
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 
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SALDATORE 
Adecco Italia Spa ricerca, per azienda cliente operante nel settore della carpenteria leggera, un/una 
saldatore a filo continuo e a tig. 
La risorsa verrà inserita all'interno di un Team qualificato e si dovrà occupare di saldatura a filo e tig, 
molatura e montaggio di particolari in ferro e inox su banco. 
Requisiti richiesti: 
- esperienza come saldatore a filo e tig; 
- gradita esperienza nel montaggio di particolari in ferro; 
- preferibile precedente esperienza in Carpenteria; 
- lettura disegno tecnico; 
- conoscenza degli strumenti di misura; 
- disponibilità full time su turno centrale; 
Si offre inizialmente un contratto in somministrazione a tempo determinato con possibili proroghe. 
Finalità assuntiva. 
Esperienze lavorative: 
Operaio Generico Metalmeccanico - 12 mesi 
operaio lamierista/operaia lamierista - 5 mesi 
Saldatore a filo continuo (m/f) - 12 mesi 
Titolo di studio: 
Diploma / Accademia 
Qualifica / Attestato 
Competenze: 
Meccanica - Lettura disegno meccanico 
Saldatura - Saldatura a TIG 
Saldatura - Saldatura a Mig 
Disponibilità oraria: Full Time 
CCNL: Metalmeccanici artigianato 
Patente: B 
Mezzo di trasporto: Auto 
https://www.adecco.it/offerta/saldatore-operai-generici?ID=8c15ae1e-0104-4adc-bc90-
3108c0357f32 
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RESPONSABILE DI MAGAZZINO 
Per una solida realtà con respiro internazionale, siamo alla ricerca di un Responsabile di Magazzino. 
La risorsa sarà inserita in un contesto strutturato e avrà la responsabilità di gestire il team operativo e 
le attività logistiche quotidiane, lavorando a stretto contatto con il Responsabile Commerciale. 
Responsabilità principali: 
- Coordinamento di un team di 6 risorse 
- Supervisione dell'intero ciclo logistico: ricevimento, controllo, stoccaggio, prelievo, imballaggio e 
spedizione 
- Gestione delle relazioni operative con Area commerciale ricambi, Servizio assistenza tecnica, Officine 
interne, Produzione, Pianificazione 
- Spedizioni espresse per urgenze clienti/interventi tecnici e groupage e camion completi 
- Monitoraggio e aggiornamento continuo dell'inventario 
Requisiti richiesti: 
- Esperienza pregressa in ruoli analoghi (preferibile in aziende strutturate) 
- Patentino per carrello elevatore in corso di validità 
- Ottima conoscenza di sistemi WMS 
- Buone capacità relazionali e organizzative 
Sede di lavoro: nei pressi di Ciriè 
Orario di lavoro: Centrale 
Assunzione: a tempo determinato finalizzato all'indeterminato o indeterminato 
Disponibilità oraria: Full Time 
https://www.adecco.it/offerta/responsabile-di-magazzino-management-responsabili-
supervisori?ID=c6c72680-2d96-4874-8bdd-e56588165287 
 
ADDETTI AL RIFORNIMENTO SCAFFALI CIRIE' 
Adecco ricerca per Nova Coop, importante azienda italiana operante nel mondo della GDO, risorse da 
inserire come addetti al rifornimento scaffali per il punto vendita di CIRIE'. 
La risorsa si occuperà di carico/scarico merci, movimentazione e rifornimento bancali. 
Richiesta: 
-Minima esperienza pregressa 
-Disponibilità al lavoro su turni e nel weekend 
Si offre un contratto iniziale in somministrazione di 20h settimanali con possibilità di proroga. 
Competenze: Vendita - Vendita al dettaglio 
Disponibilità oraria: Part Time mattino, Part Time pomeriggio, Disponibilità fine settimana e festiva 
https://www.adecco.it/offerta/addetti-al-rifornimento-scaffali-cirie-gdo-retail-commessi-
scaffalisti?ID=93053f65-7258-49d8-8f50-5743d59eca95 
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OPERAIO/A SETTORE EDILE 
Adecco filiale di Ciriè sta cercando un/una operaio/o settore Edile. 
La risorsa si dovrà occupare di affiancare il team in lavori di ristrutturazione appartamenti/villette, 
finiture, demolizione ecc. 
La partenza è sempre presso la sede che si trova a Caselle per poi spostarsi presso i clienti tu Torino e 
provincia. 
Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì (indicativamente dalle 8,00 alle 17,00), disponibilità a 
straordinari al sabato mattina 
Offriamo un contratto a tempo determinato diretto in azienda con finalità assuntiva a tempo 
indeterminato. 
Responsabilità: 
- esperienza in cantiere; 
- disponibilità a guidare il furgone aziendale; 
Disponibilità oraria: Full Time, Disponibilità fine settimana e festiva 
CCNL: Edilizia 
Livello contratto: Tempo determinato diretto 
Mezzo di trasporto: Motorino, Motocicletta, Auto, Camion, Furgone 
https://www.adecco.it/offerta/operaioa-settore-edile-operai-generici?ID=8d7f1077-ae9d-4e2e-bc0e-
3cb0b4e0de24 
 
MAGAZZINIERE CARRELLISTA 
Un'importante azienda del settore cartotecnico, specializzata nella produzione di carta e grafica, sta 
cercando un/una Magazziniere/a Carrellista da inserire direttamente nel proprio team presso la sede 
di Borgaro, in provincia di Torino. 
La figura ideale ha maturato un'esperienza pregressa: di 3-5 anni nella mansione e possiede il 
patentino per il carrello elevatore in corso di validità. È fondamentale una buona dimestichezza 
nell'utilizzo del carrello frontale, mentre l'uso del carrello elevatore con pinza, pur essendo gradito, 
non è un requisito indispensabile: l'azienda offre infatti la possibilità di formarsi direttamente sul 
campo. 
La risorsa selezionata si occuperà: di movimentare merci e materiali all'interno del magazzino, 
garantendo precisione ed efficienza nelle operazioni di stoccaggio e approvvigionamento. L'orario di 
lavoro è strutturato su turno centrale, dal lunedì al venerdì, offrendo un'organizzazione stabile e 
compatibile con le esigenze personali. 
Disponibilità oraria: Full Time 
https://www.adecco.it/offerta/magazziniere-carrellista-magazzino-logistica-trasporti?ID=15e30b4b-
6f84-46f4-9dd6-363ab6baf56f 
 



CORSI 

AVVISO PUBBLICO DI ISCRIZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE DI HACCP E SICUREZZA SUL LAVORO 

TITOLO RILASCIATO → HACCP E SICUREZZA SUL LAVORO 

ALLIEVE/I AMMESSE/I → da 10 a 20 

SEDE CORSO → via Cellini,14 - Torino - presso SFEP (primo piano) 

DURATA E STRUTTURA DEL CORSO → 23 ore, di cui 1 ora di accoglienza ,12 ore di HACCP, 8 ore di 

sicurezza sul lavoro e 2 ore di esame finale.  

INIZIO: Il corso verrà realizzato indicativamente nel periodo dal 15 al 30 settembre 2025 

A CHI SI RIVOLGE? Disoccupati/e con disponibilità al lavoro rilasciata al CPI di competenza, con 

profilazione GOL 101/102/103/104 già assegnata e 2 ore di orientamento specialistico (LEP E) già 

svolte presso SAL. 

CONTENUTI DEL CORSO: Igiene, sicurezza e qualità alimentare. 

OBIETTIVO: Fornire ai destinatari un insieme di conoscenze e tecniche che favoriscono l’inserimento 

nel settore ristorativo. In particolare il corso fornirà le abilità e conoscenze specifiche per applicare le 

norme di riferimento in materia di igiene alimentare e sicurezza sul lavoro 

PRESENTAZIONE DOMANDE DI ISCRIZIONE Le domande on-line, da compilarsi esclusivamente su 

apposito Modulo Google al seguente link: https://forms.gle/wx2wf6qKxgoWzGW36  entro il 29 

agosto 2025 - ore 12:00. 

Il candidato riceverà conferma dell’avvenuta registrazione della domanda e copia del modulo 

compilato via email.  

In caso di errori, dimenticanze o volere apportare modifiche al Modulo di Domanda, NON inviare un 

nuovo Modulo di Domanda, ma contattare SFEP ai numeri 011 01128910-11-12 oppure all'indirizzo 

email: sfep@comune.torino.it. 

 

mailto:sfep@comune.torino.it
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SELEZIONI APERTE AL CSI 

CSI Piemonte, azienda informatica con sede a Torino che realizza i servizi digitali della Pubblica 

Amministrazione, seleziona: 

• Apprendisti/e in ambito ICT – Rif. 08/2025 

Scadenza Domenica 13 luglio 2025 

Invia la tua candidatura https://www.csipiemonte.it/it/chi-siamo/azienda/lavora-con-

noi/avvisi-di-selezione (occorre lo SPID) 

  

La campagna di assunzioni del CSI Piemonte prevede l’inserimento nel corso del 2025 di 68 

persone con questi profili. 

Info: CSI Piemonte 

Corso Unione Sovietica 216, Torino 

Sito: www.csipiemonte.it 

 

TURIN GARDEN CERCA PERSONALE 

La Turin Garden di Torino è alla ricerca di figure professionali da inserire nel proprio organico: 

• nr. 1 giardiniere/a referenziato/a, con pratica e specializzazione per gestione vivaio, 

costruzione giardini e impianti di irrigazione; 

• nr. 1 giardiniere/a qualificato/a con conoscenza di coltivazione orto e frutteto. 

Eventualmente anche pensionato/a con contratto part time o voucher; 

• nr. 1 apprendista giardiniere/a, figura motivata, con passione per il settore e desiderio di 

imparare il mestiere; 

Inviare il proprio curriculum vitae a vietti@turingarden.it 

Info: Turin Garden  

Strada del Mainero, 64 

10131 Torino 

Tel. 011.861.0032 / 467 

E-mail: vietti@turingarden.it 
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OXFAM ITALIA CERCA COORDINATORE-COORDINATRICE PART-TIME 

Oxfam è un movimento globale di persone che lavorano insieme per porre fine all'ingiustizia della 

povertà, contro la disuguaglianza che mantiene le persone in stato di povertà. 

Mansioni: 

• Pianificazione e implementazione delle attività di reclutamento online e offline: progettare e 

realizzare campagne di reclutamento nei territori assegnati, utilizzando sia canali sia strumenti 

offline, con l’obiettivo di promuovere il progetto a livello locale e individuare candidati idonei; 

• Selezione e formazione dei responsabili di postazione: individuare, selezionare e formare circa 

20 responsabili di punto vendita in più regioni, effettuando colloqui settimanali e presenziando 

a formazioni centrali e locali. Per supportare al meglio questo ruolo, Oxfam Italia offre diversi 

strumenti e opportunità, tra cui: la possibilità di far riconoscere l’esperienza come tirocinio 

curriculare o stage, il rilascio di attestati ufficiali che certifichino le ore svolte e le competenze 

acquisite 

• Organizzazione e conduzione delle formazioni: gestire e organizzare formazioni in presenza 

(anche interregionali) nei territori assegnati 

• Supervisione dei punti vendita e monitoraggio performance: monitorare le attività dei 

responsabili nei negozi assegnati, verificando il raggiungimento degli obiettivi affidati; 

monitorare e e la raccolta fondi giornaliera redigendo report settimanali 

• Gestione relazioni con i direttori dei negozi: stabilire una comunicazione puntuale e momenti 

di feedback strutturati per monitorare andamento e criticità operative 

• Creazione e gestione di risorse condivise: mantenere un archivio accessibile di materiali 

operativi e garantire la corretta distribuzione dei materiali nei punti vendita 

• Gestione del progetto PCTO con le scuole (Percorsi per le Competenze Trasversali e 

l'Orientamento): coordinare le convenzioni con le scuole, gestire i rapporti con gli istituti e 

organizzare l’inserimento e i turni dei volontari 

Requisiti: Esperienza pregressa in altri ruoli di coordinamento presso altre organizzazioni non profit, 

preferibilmente nell’ambito progetti di fundraising; Preferibilmente aver svolto un percorso di studi di 

tipo universitario, possibilmente in ambito fundraising: Esperienza pregressa nel mondo 

dell’associazionismo/volontariato/scoutismo, preferibilmente nello sviluppo di reti locali e/o nella 

raccolta fondi; disponibilità a effettuare trasferte 

Sede di lavoro: Cintura e provincia di Torino 

Contratto: Collaborazione Coordinata e Continuativa di 4 mesi, dal 1 di settembre 2025 al 31 

dicembre 2025. Impegno settimanale part-time 

Candidature: Invia il tuo CV - entro il 21 luglio 2025 - tramite il form 

https://oxpeople.oxfam.it/jobs/send-cv 

Info: Lavora con noi Oxfam Italia 

 

https://oxpeople.oxfam.it/jobs/send-cv
https://oxpeople.oxfam.it/
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Riferimento EURES Sicilia 

Mansione: Operatori della vibrofinitrice 

Requisiti: 

- capacità di lavorare sia in maniera autonoma e in squadra 

- livello base di conoscenza della lingua Italiana 

- precisione, affidabilità e responsabilità nello svolgimento delle mansioni 

- esperienza pregressa 

- competenze professionali, specializzazioni e abilitazioni inerenti al profilo per cui ci si candida 

preferibilmente con disponibilità immediata. 

Si offre: 

- Contratto a tempo indeterminato 

- Salario 1900€ secondo CCNL settore edile 

- Formazione iniziale 

- Vitto e Alloggio ed extra benefits 

Come candidarsi: Inviare il proprio curriculum vitae all’indirizzo eures@regione.sicilia.it e in cc 

eures@afolmet.it specificando nell’oggetto: “EURES- Figeco/operatori della vibrofinitrice”. 

Sede: Giarre (Catania). Numero: posti 2 

Email: eures@regione.sicilia.it e in cc eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/12/2025 

 

Riferimento EURES Sicilia 

Mansione: Operatori macchinisti della fresa stradale 

Requisiti: 

- capacità di lavorare sia in maniera autonoma e in squadra 

- livello base di conoscenza della lingua Italiana 

- precisione, affidabilità e responsabilità nello svolgimento delle mansioni 

- esperienza pregressa 

- competenze professionali, specializzazioni e abilitazioni inerenti al profilo per cui ci si candida 

Si offre: 

- Contratto a tempo indeterminato 

- Salario 1900€ secondo CCNL settore edile 

- Formazione iniziale 

-Vitto e Alloggio ed extra benefits 

Come candidarsi: Inviare il proprio curriculum vitae all’indirizzo eures@regione.sicilia.it e in cc 

eures@afolmet.it specificando nell’oggetto: “EURES- Figeco/operatori macchinisti della fresa 

stradale”. 

Sede: Giarre (Catania). Numero: posti 2 

Email: eures@regione.sicilia.it e in cc eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/12/2025 
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EURES Milano Rif. 85922/2024 

Mansione: Resp. animazione, resp. mini e junior club, fitness & yoga pro, sport pro, dj – tecnici, 

suono&luci, animatori mini & junior, animatori social media, animatori fotografici, animatori musicali, 

coreografi, ballerini, cantanti, operatori mini club, operatori sportivi pro, infermieri – group leader, 

assistenti bagnanti. 

Descrizione: Obiettivo Tropici è un’azienda italiana che opera sul mercato dei servizi turistici da oltre 

25 anni, dedita alla ricerca costante di risorse umane per offrire la giusta collocazione dei profili 

esaminati al fine di fornire un immediato sbocco alla richiesta di lavoro in tale ambito. 

Non occorre aver maturato una precedente esperienza; alla formazione del candidato ci pensiamo 

noi.  La partecipazione al processo selettivo, nel caso in cui dovesse andare a buon fine, garantisce 

l’accesso alla fase di formazione con la conseguente proposta contrattuale. 

Tipo di contratto: Tempo Determinato – Part time o full time Rinnovabile: SI N.°ore sett.: Variabile 

Retribuzione (specificare moneta): da € 1.000 a €2.500 lorde in base all’esperienza e il ruolo 

Trasferta: SI Viaggio: SI Alloggio: SI 

Caratteristiche del candidato: Titolo di studi: Diploma o Laurea in Scienze Infermieristiche (per gli 

infermieri) Esperienza: No 

Lingue richieste: Inglese B1, Tedesco A2/B1, Francese B1 

Competenze informatiche: SI Patente di guida: NO – ma, preferibile 

Candidatura: Inviare Cv con foto e cover letter al Resp. Risorse Umane 

info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede: Italia 

Numero: posti 1500 

Titolo: Diploma o Laurea in Scienze Infermieristiche (per gli infermieri) 

Email: info@obiettivotropici.it it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Scadenza: 30/09/2025 
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ESPERTO/A IN NORMATIVA DEL LAVORO  

Dylog progetta, produce e distribuisce software e servizi gestionali per imprese e professionisti.  

ricerca Esperto/a in normativa del lavoro  

mansioni: 

• reperire e analizzare la normativa vigente e offrire agli altri analisti funzionali del Team il 

supporto necessario; 

• redigere le analisi funzionali necessarie alle varie implementazioni software del modulo HR e 

testarne le relative implementazioni; 

• fornire al bisogno supporto normativo e funzionale ai clienti Direzionali e al marketing; 

requisiti: 

• laurea in Consulenza del Lavoro o figura equivalente con esperienza pluriennale in studi 

professionali; 

• conoscenza approfondita degli adempimenti legati al ciclo mensile (elaborazione buste paga, 

flusso Uniemens, F24, nota contabile) e degli adempimenti annuali (autoliquidazione INAIL, 

CU, 770, ecc); 

• spiccate doti relazionali, di comunicazione e di gestione delle dinamiche interpersonali; 

• capacità di operare in team e chiaro orientamento al cliente; 

• eventuale conoscenza del modulo software paghe Dylog o comunque l’utilizzo operativo di 

soluzioni analoghe. 

Orario di lavoro: Full Time – 9/13 – 14.30/18 

per candidarsi accedere al seguente link: https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1749648864903-

b88280ab-40a2.30 

Annuncio n° 34281 
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SVILUPPATORI .NET 

Dylog progetta, sviluppa e commercializza software gestionali e servizi per imprese e professionisti. 

ricerca un/a Sviluppatori .NET su Windows Forms per la nostra suite dedicata alle dichiarazioni dei 

redditi per i nostri Clienti Liberi Professionisti. 

Riporteranno direttamente al Responsabile dell’area software. 

Si occuperanno di: 

• creazione, manutenzione, adeguamenti normativi dei quadri relativi ai moduli dichiarativi, 

interagendo direttamente con gli analisti e i tester dello stesso Team; 

• creazione, manutenzione della componentistica comune ai vari modelli dichiarativi o necessari 

per la comunicazione con gli altri moduli della suite; 

• sviluppo di componenti per l’integrazione e comunicazione con software di terze parti; 

• gestione sistemistica dei vari step di aggiornamento dell’applicativo, utilizzando strumenti di 

release software proprietari dell’azienda; 

Requisiti richiesti: 

• Microsoft Visual C# 

• Microsoft .NET Framework 

• Microsoft Windows Forms 

• Microsoft SQL Server e Transact-SQL 

• Linguaggio Javascript/Typescript 

• Linguaggi XML/YAML/JSON 

• HTML5 

• Tecniche di WEB Scraping 

• Net Core 

• Angular 

• buone capacità relazionali e di operare in team 

Orario di lavoro: full time 8.30/9.00 – 13/14-14.30 – 17.30/18.30 

Offerta: sarà commisurata all’esperienza acquisita 

PER CANDIDARSI ACCEDERE AL SEGUENTE LINK: https://www.dylog.it/lavora-con-

noi/#1721055257039-dade6a70-7540 

Annuncio n° 34280 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1721055257039-dade6a70-7540
https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1721055257039-dade6a70-7540


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

SISTEMISTA 

Dylog progetta, sviluppa e commercializza software gestionali e servizi per imprese e professionisti. 

ricerca  un/a Sistemista, da inserire nel team che gestisce il sistema informativo interno. 

Il nostro candidato ideale ha maturato un’esperienza di almeno 5 anni nel ruolo. 

Competenze richieste: 

• Sistemi operativi client e server Microsoft 

• Exchange on-prem, online 

• Office on-prem, online 

• Active Directory, EntraID 

• Gestione Firewall on prem 

• Azure cloud 

• Azure 

• Eventuali Corsi specializzanti o Certificazioni in ambito sistemistico/networking es. CCNA, 

AZ900, AZ104. 

Caratteristiche personali: 

• Spirito di iniziativa. 

• Capacità di lavorare in team. 

• Curiosità, passione. 

• Capacità di relazionarsi con i colleghi di altri dipartimenti per raccoglierne le esigenze 

interfacciandosi con interlocutori sia tecnici che non. 

Inquadramento e retribuzione: lo valuteremo insieme in base alla tua esperienza. 

per candidarsi accedere al seguente link: https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1751536026306-

e9bc2028-0bfb 

Annuncio n° 34276 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1751536026306-e9bc2028-0bfb
https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1751536026306-e9bc2028-0bfb


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

WEB DEVELOPER. 

Dylog progetta, sviluppa e commercializza software gestionali e servizi per imprese e professionisti. 

ricerca un/a Web Developer. 

mansioni: 

• Entrerà a far parte del team di sviluppo del nuovo gestionale web dedicato ai Commercialisti 

per la compilazione delle dichiarazioni dei redditi. 

• Riporterà al Team Leader di sviluppo. 

• Si occuperà del front-end e del back-end delle pagine di gestione dei quadri dei vari modelli 

minisiteriali di dichiarazione dei redditi. 

• Angular 

• HTML 

• CSS 

• TypeScript 

• EntityFramework Core 

• Net Core 

Caratteristiche personali: 

• Organizzazione e flessibilità 

• Attitudine al problem solving 

• Predisposizione al lavoro di squadra 

Orario di lavoro: full time 8.30/9.00 – 13/14 o 14.30 – 17.30/18.30 

L’offerta: il pacchetto retributivo e il relativo l’inquadramento saranno commisurati al grado di 

expertise acquisita. 

per candidarsi accedere al seguente link:https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1751536035761-

df72dff6-aa4c 

Annuncio n° 34274 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1751536035761-df72dff6-aa4c
https://www.dylog.it/lavora-con-noi/#1751536035761-df72dff6-aa4c


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58775 - INSTALLATORI DI IMPIANTI ELETTRICI CIVILI E INDUSTRIALI 

Il centro per l'impiego di Cirié preseleziona candidati per conto di azienda metalmeccanica del 

torinese di installazione e manutenzione impianti elettrici, industriali e civili, impianti di 

telecomunicazioni, impianti di condizionamento aria  

Le nuove risorse da inserire stabilmente nelle squadre operative sui cantieri svolgeranno mansioni 

di:   

• allestimento del cantiere 

• rimozione impianto elettrico preesistente 

• tracciatura e posa di canalizzazioni 

• cablaggio dell'impianto elettrico civile o industriale 

• collaudo, ricerca anomalie 

• manutenzione ordinaria/straordinaria dell'impianto 

Requisiti: Le posizione è rivolta a personale esperto oppure a candidature senza esperienza, da 

formare con contratto di apprendistato o con tirocinio extracurriculare. 

I candidati devono avere i seguenti requisiti: 

• istruzione pari ad una qualifica professionale o ad un diploma tecnico 

• avere propensione al lavoro manuale e al lavoro in squadra 

• preferibile esperienza di impiantistica civile o industriale   

Luogo di lavoro: Italia: Mappano (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo indeterminato 

Modalità di Lavoro: full time 

Titolo di studio richiesto: titolo di istr. sec. superiore senza accesso univ. (requisito obbligatorio) 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58775&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60142 - Disegnatore tecnico 

Profilo istat 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

DISEGNATORE TECNICO 

Azienda operante nella produzione di insegne pubblicitarie ricerca per sostituzione pensionamento 

una persona nel ruolo di impiegato addetto al disegno e alla programmazione tecnica. 

Mansione: La figura ricercata dovrà occuparsi dello sviluppo e progettazione di vari progetti grafici e 

architettonici, sopralluoghi, rilievo misure e realizzazione di progetti/modifiche utilizzando software 

come AutoCAD, CorelDRAW, Adobe Illustrator e Photoshop. Collaborazione con il team per la 

realizzazione dei progetti. Monitoraggio e controllo della qualità dei lavori. Supporto tecnico ai clienti 

e ai colleghi di produzione. Supporto alla Produzione, Acquisti e Commerciale 

Requisiti: La figura ideale possiede competenze tecniche avanzate, capacità di problem solving e una 

forte attitudine al lavoro. Laurea in Ingegneria, diploma tecnico o discipline affini. Esperienza nel 

settore tecnico. Capacità di gestione dei progetti e delle scadenze. Progettazione e sviluppo di 

pannellature. Creazione di disegni tecnici utilizzando AutoCAD. Preparazione della distinta base per i 

progetti. Elaborazione di file per fresatura utilizzando software come CORAL CAM ed ESPRIT. 

Sviluppo di file di taglio 3D per contornatura termoformati. Esperienza in termoformatura e serigrafia 

Modifica delle immagini di serigrafia. Prototipazione 3D  

Luogo di lavoro: Italia: Borgaro Torinese (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo determinato 

Modalità di Lavoro: full time 

Lingue richieste 

 Scritto Letto Parlato 

Inglese (Requisito Obbligatorio) 

È richiesto un attestato per questa lingua 

B1 B1 B1 

Spagnolo (Requisito Obbligatorio) 

È richiesto un attestato per questa lingua 

B1 B1 B1 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=60142&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

59938 - ADDETTI CONSEGNE E INSTALLAZIONE 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè preseleziona candidati generici per azienda commerciale che vende ed 

installa camini domestici, caldaie a pellets e a legna, termocucine ecc.. 

Le attività da svolgere sono, in affiancamento al titolare aziendale:  

• caricamento e scaricamento sui mezzi aziendali di stufe, caminetti, caldaie ecc... 

• trasporto e consegna delle stesse a destinazione 

• installazione presso il domicilio dei privati 

• movimentazione delle merci a magazzino 

Orario: 8.00-13.00 e 14.00-19.00 dal lunedì al venerdì   

Le candidature di interesse devono avere i seguenti requisiti: 

• sostenere il lavoro di impegno fisico 

• flessibilità di orario 

• buona manualità 

• possesso di patente B per la conduzione dei mezzi aziendali 

• disponibilità di orario di lavoro dal lunedì al venerdì, circa 9/10 ore di lavoro al giorno 

Luogo di lavoro: Italia: Cirie' (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo indeterminato 

Esperienza pregressa: da 6 mesi a un anno (requisito obbligatorio) 

Modalità di Lavoro: lavoro con orario spezzato 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=59938&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

59933 - RIPARATORI E MANUTENTORI DI MACCHINARI E IMPIANTI INDUSTRIALI 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè preseleziona per azienda metalmeccanica che svolge attività di 

manutenzione e service nel settore industriale 

Mansione: La nuova risorsa da inserire affiancherà il titolare nelle attività di manutenzione e 

riparazione meccanica di impianti industriali. Le attività da svolgere sono:  

• lavori di carpenteria 

• montaggio e smontaggio macchinari 

• pulizia   

E' richiesta: 

• basi formative o esperienza di lavorazioni in ambito meccanico 

• buona manualità 

• preferibilmente nozioni di saldatura 

• massima discrezionalità, serietà, etica professionale e riservatezza 

• essere in grado di raggiungere autonomamente il luogo di lavoro  

Luogo di lavoro 

• Italia: Lanzo Torinese (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo determinato 

Esperienza pregressa: da 6 mesi a un anno (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di Lavoro: Full Time 

Disponibilità a trasferte: In Italia (Requisito Obbligatorio) 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=59933&Itemid=658#scroll-to Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la 

chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 
59852 - IMPIEGATA/O ADDETTA/O ALLA GESTIONE DEGLI ACQUISTI 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè preseleziona per conto di azienda del settore antincendio in  campo 

industriale e dell'engineering una risorsa a tempo determinato per la gestione degli acquisti di beni e 

servizi 

Le attività che dovrà svolgere sono in sintesi:  

• gestire e curare i rapporti con i fornitori, corrieri e spedizionieri 

• inviare le richieste di preventivi e negoziare prezzi e condizioni di acquisto 

• emettere ordini di acquisto sulla base delle richieste interne, curando gli aspetti documentali 

per la loro gestione 

• controllo dello stato di avanzamento delle consegne e invio solleciti 

• monitoraggio andamento degli acquisti, dal punto di vista quantitativo e dello stato/qualità 

degli acquisti in consegna 

• gestione dei casi di non conformità degli acquisti  

Si offre: contratto a tempo determinato di 12 mesi circa per sostituzione di personale in maternità 

Orario: 08:30-13:00 e 14:00-17:30 dal lunedì al venerdì 

E' preferibile esperienza in pari ruolo. Ulteriori requisiti richiesti sono: 

• capacità comunicative e di interazione con clienti e fornitori 

• abilità nell'uso di software gestionale e pacchetto Office (Word, Excel) 

• ottime capacità organizzative 

• attenzione ai dettagli e puntualità 

• autonomia nel raggiungere il posto di lavoro in località poco servita dai mezzi pubblici 

Luogo di lavoro: Italia: Cafasse (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo determinato 

Esperienza pregressa: DA 1 A 5 ANNI 

Modalità di Lavoro: FULL TIME 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=59852&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

59469 - ELETTROMECCANICO 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè preseleziona per azienda commerciale all'ingrosso di attrezzature per 

panificazione e pasticceria  

Mansione 

• installazione e manutenzioni elettriche e meccaniche di attrezzature presso i clienti (macchine 

e attrezzature per panifici, pasticcerie e ristoranti) 

• montaggio di arredi e strumentazione per la ristorazione e commercio di alimenti 

Orario: 8:30/12:30 e 14:00/18:00 

Requisiti: 

• preferibile esperienza pregressa di manutentore di macchinario, non necessariamente per 

panifici e pasticcerie 

• formazione in ambito elettrico o meccanico 

• lettura di schemi elettrici 

• flessibilità, organizzazione, disponibilità a svolgere mansioni multiple 

• disponibilità ad effettuare straordinari  

Luogo di lavoro: Italia: Caselle Torinese (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo determinato 

Esperienza pregressa: da 6 mesi a un anno 

Modalità di Lavoro: full time 

Titolo di studio richiesto: titolo di istr. sec. superiore senza accesso univ. (requisito obbligatorio) 

Patenti richieste: B 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=59469&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

59037 - PROGETTISTA IMPIANTI ELETTRICI 

Azienda specializzata nella progettazione, realizzazione e manutenzione di apparecchiature e di 

impianti per il trattamento termico di leghe ferrose e leghe d'alluminio seleziona figura tecnica 

specializzata nella progettazione, sviluppo e verifica degli impianti elettrici dedicati al funzionamento 

sicuro ed efficiente di forni industriali.  

Attività e responsabilità: raccogliere i requisiti funzionali e normativi specifici del forno; valutare le 

condizioni ambientali e di sicurezza del sito d’installazione; progettazione dell’impianto elettrico; 

realizzare schemi elettrici di potenza e di comando (quadri elettrici, PLC, interfacce uomo-macchina); 

calcolo dei carichi elettrici, dimensionamento dei cavi, protezioni, messa a terra; scelta e specifica di 

componenti elettrici ed elettronici (contattori, relè, interruttori, inverter, sensori, ecc.); progettazione 

del sistema di automazione; sviluppo logiche di automazione per il controllo del forno (accensione, 

mantenimento, raffreddamento, allarmi); integrazione di PLC, HMI e SCADA per la supervisione e il 

controllo remoto; normative e sicurezza; assicurare la conformità a norme CEI, EN, IEC, Direttive 

Europee (es. 2014/35/UE, 2014/30/UE); gestione della documentazione tecnica e redazione del 

fascicolo tecnico; collaudo e supporto alla messa in servizio; supervisione durante l’installazione e il 

cablaggio; verifica funzionale dell’impianto elettrico e collaudi e supporto alla messa in servizio e 

formazione del personale operativo; assistenza e miglioramento; analisi delle anomalie e interventi di 

miglioramento o revamping di impianti esistenti; aggiornamenti dell’impianto elettrico in funzione di 

nuove esigenze produttive. 

Requisiti: esperienza nel ruolo è preferibile; diploma di Perito Elettrotecnico o equivalente o laurea 

triennale in ingegneria elettrotecnica; disponibilità a trasferte in Italia e all'estero; conoscenza lingue 

inglese e francese; mobilità in autonomia  

Luogo di lavoro: Italia: Borgaro Torinese (TO) 

Tipo di Contratto offerto: Contratto A Tempo Determinato 

Modalità di Lavoro: full time 

Titolo di studio richiesto: diploma istr. sec. superiore con accesso univ. (Requisito Obbligatorio) 

Lingue richieste 

 Scritto Letto Parlato 

Francese B1 B1 B1 

Inglese B1 B1 B1 

Disponibilità a trasferte: ALL'ESTERO (Requisito Obbligatorio) 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=59037&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

57752 - INGEGNERE ELETTROMECCANICO 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè preseleziona per azienda metalmeccanica di montaggio 

elettromeccanico e distribuzione componenti elettronici 

La nuova risorsa da inserire stabilmente si occuperà di:  

• montaggio assiemati elettromeccanici 

• etichettature prodotti 

• compilazione Rapporto Test Finale 

• documentare fasi di processo in modo sintetico e esaustivo 

• esecuzione Test di controllo finale 

Si richiede: 

• laurea breve in Ingegneria elettrica/elettronica o Perito elettromeccanico 

• esperienza pregressa di  almeno 3/4 anni in aziende similari 

• capacità di lettura disegno meccanico/elettrico/elettronico 

• buona manualità 

• conoscenza Procedure 

• lettura Ordini Produzione 

• conoscenza ISO9001 

Luogo di lavoro: Italia: Caselle Torinese (TO) 

Tipo di Contratto offerto: CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

Esperienza pregressa: DA 1 A 5 ANNI (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di Lavoro: FULL TIME 

Titolo di studio richiesto: diploma istr. sec. superiore con accesso univ. (Requisito Obbligatorio) 

Lingue richieste 

 Scritto Letto Parlato 

Inglese B2 B2 B2 

Competenze informatiche richieste 

Programmi Gestionali: 

Office di Microsoft, posta elettronica 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=57752&Itemid=658#scroll-to. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità 

elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTI PRM 
Per Aeroporto Sandro Petrini, Torino Caselle - ricerchiamo: 20 Addetti all'Assistenza ai Passeggeri con 
Ridotta Mobilità (PRM) 
Manpower Settimo Torinese ricerca neodiplomati motivati ad iniziare un percorso di collaborazione 
con l'ente aeroportuale. 
Le risorse, si occuperanno principalmente di garantire l'efficienza dei servizi aeroportuali tramite 
il supporto ai passeggeri a ridotta mobilità: provvederanno ad accompagnare il passeggero, durante 
tutto l'iter necessario sia in arrivo che in partenza, dal parcheggio all'aeromobile e viceversa. 
Il/la Candidato/ ideale possiede: 

• diploma 
• buona conoscenza della lingua inglese (livello B1) 
• capacità di stabilire un contatto positivo con il pubblico 
• capacità di lavorare sia in gruppo coordinandosi con i vari componenti, che in autonomia. 
• capacità di gestione dello stress 

La ricerca è rivolta a persone che possono garantire massima disponibilità per contratti a chiamata in 
settimana, nei festivi e nei weekend. 
Si offre contratto in somministrazione: CONTRATTO PART-TIME A CHIAMATA SU TURNI 
Requisiti 
Diploma; patente B; Automuniti; Inglese B1; disponibilità ai turni e contratti a chiamata 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-prm/895184 
 
MAINTENANCE MANAGER 
Per importante cliente operante nel settore dei servizi di manutenzione per impianti generali e 
produttivi rivolti ad un aumento dell'uptime della produzione; servizi di ingegneria della 
manutenzione, smart maintenance, reverse engineering, controlli non distruttivi e misure 
laser/scanner stiamo cercando un MAINTENANCE MANAGER 
La risorsa affiancherà il contract coordinator e lo supporterà nelle seguenti attività inerenti la gestione 
della commessa di IMPORTANTE LEADER nel settore AEROSPACE e si occuperà delle seguenti attività: 
- analisi dei guasti; - studio delle anomalie sulle macchine; 
- analisi 5WHY e determinazione causa radice; 
- studio del fabbisogno inerente a ricambistica per manutenzioni preventive e correttive; 
- analisi obsolescenze e determinazione equivalenti tecnici; 
La Risorsa ideale ha maturato almeno 3/4 anni di esperienza in ambito manutentivo all'interno di 
impianti produttivi.  E' richiesto diploma di tipo tecnico, il titolo di laurea sarà considerato un plus. 
Completano il profilo buone doti relazionali e predisposizione al teamworking, predisposizione al 
dialogo ed al confronto quotidiano, gestione degli imprevisti. 
Offriamo un contratto diretto in azienda, ral e inquadramento commisurati all'esperienza 
ZONA DI LAVORO: CASELLE (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/maintenance-
manager/869926 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
10 ADDETTI/E SELEZIONE MATERIALE PLASTICO 
Manpower per conto di un importante cliente di Borgaro Torinese operante nel settore dello 
smaltimento rifiuti ricerca 10 risorse da inserire come ADDETTO/A CONTROLLO QUALITA' E 
SELEZIONE MATERIALE PLASTICO 
Attività lavorative: 

• La risorsa si occuperà della selezione, separazione e movimentazione di materiali plastici 
destinati al riciclo, garantendo il corretto processo di smaltimento e recupero. 

Orario di lavoro:  
• Dal lunedì alla domenica (5 giorni di lavoro + 2 giorni di riposo a rotazione) 
• Turno di mattina (dalle 05:30 alle 14:30) e di pomeriggio (dalle 14:30 alle 23:30) 

Contratto: Contratto iniziale in somministrazione di 1 mese 
Requisiti: Esperienza pregressa preferibile, ma non necessaria; disponibilità a lavorare su turni. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/ambiente-e-sostenibilit/produzione/10-addettie-
selezione-materiale-plastico/893301 
 
PROGETTISTA MECCANICO SENIOR 
La risorsa individuata, allocata all’interno di un ufficio tecnico di 3 risorse e riportando direttamente al 
responsabile del ufficio tecnico e alla proprietà, si porrà come obiettivo quello di ideare, progettare e 
sviluppare l’intero impianto, oppure singole macchine, nell’ambito di diversi usi industriali: carta, 
tessile, packaging, automotive, etc. 
In particolare, si occuperà della: Realizzazione dei disegni costruttivi e funzionali,  dei complessivi  e 
quando necessario anche dei particolari;  Interfaccia e gestione degli aspetti tecnici con i clienti, con 
l'obiettivo di costruire il macchinario nel rispetto delle specifiche richieste dallo stesso; Collaborare 
con l’ufficio acquisti per la scelta dei materiali; Affiancare la produzione  nel processo di costruzione e 
test per verificare le prestazioni dei macchinari realizzati; Supportare il reparto produzione nella fase 
di industrializzazione dei progetti; Interfaccia con dipartimenti tecnici interni e con i Colleghi coinvolti 
nel processo di progettazione e costruzione in officina; coordinare il team di progettazione meccanica 
ed essere un punto di riferimento; Garantire il rispetto delle specifiche tecniche, dei tempi e dei costi 
di progetto. 
Ricerchiamo candidati/e dal forte background meccanico, in possesso dei seguenti requisiti: 
- Diploma e/o laurea in Ingegneria, preferibilmente ad indirizzo meccanico o equivalente; Esperienza 
di almeno 10 anni nella progettazione meccanica di macchinari, elementi cinematici, ecc; molto 
gradita la competenza nella progettazione di impianti per il trattamento di materiali flessibili in rotolo; 
- gradite competenze trasversali nella pneumatica; gradita una  buona padronanza della lingua 
inglese, sia scritta che orale; Disponibilità a sporadiche trasferte dai clienti. 
Il Contratto: Inserimento diretto a tempo indeterminato con ral commisurata sulla base delle 
effettive esperienze e competenze (pacchetto retributivo indicativo 40-50 k). Ccnl metalmeccanico 
industria, ticket da 6 €. Sede di lavoro: Borgaro (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/progettista-meccanico-
senior/893103 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/ambiente-e-sostenibilit/produzione/10-addettie-selezione-materiale-plastico/893301
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/ambiente-e-sostenibilit/produzione/10-addettie-selezione-materiale-plastico/893301


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

BACK OFFICE FULL REMOTE 

Randstad Italia S.p.A. è alla ricerca per uno studio professionale ramo ristorazione collettiva, di un: 

IMPIEGATO BACK OFFICE DA REMOTO. 

Retribuzione annua: 18000€ - 22000€ 

Esperienza: 1 anno 

La risorsa si occuperà di: 

- raccolta, gestione e inserimento ordini su gestionale 

- gestione contatti con clienti/fornitori (mail e telefonate) 

- invio offerte a clienti acquisiti o potenziali 

Il candidato ideale è in possesso di: 

- esperienza pregressa nel ruolo (soprattutto nella gestione ordini) 

- esperienza nel canale ho.re.ca o nella ristorazione collettiva 

- preferibile conoscenza sistema AS400 

- disponibilità a lavorare part time e in full remote 

Completano il profilo ottima capacità di problem solving, buone doti comunicative e proattività. 

I curriculum ricevuti verranno inviati direttamente all'agente di commercio che si occuperà di 

contattarli per colloqui conoscitivi. La ricerca è rivolta ad ambo i sessi. 

Livello di studio: Scuola secondaria di secondo grado / Qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/back-office-full-remote_san-maurizio-canavese_629d0dd4-

ec0f-4910-b4f3-ecb4cd7cbc9a/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/back-office-full-remote_san-maurizio-canavese_629d0dd4-ec0f-4910-b4f3-ecb4cd7cbc9a/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/back-office-full-remote_san-maurizio-canavese_629d0dd4-ec0f-4910-b4f3-ecb4cd7cbc9a/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO AL BANCO GASTRONOMIA - BORGARO TORINESE (TO) 

Randstad Italia, per strutturata e rinomata realtà del settore GDO, con diversi punti vendita distribuiti 

su tutto il territorio nazionale, seleziona un ADDETTO REPARTO GASTRONOMIA 

Luogo di lavoro: Borgaro Torinese (TO) 

Si offre: inserimento iniziale in somministrazione, al 4° livello CCNL Commercio, a potenziale scopo di 

assunzione. 

Orario di lavoro: part time 20/24/30 h (a discrezione delle esigenze dei singoli punti vendita). 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 1 anno 

Di cosa ti occuperai? Il banconista avrà la responsabilità della cura e della gestione di tutte le attività 

del banco gastronomia e salumeria. 

Nello specifico si occuperà di: 

allestimento del banco gastronomia e salumeria; 

porzionatura, confezionamento e prezzatura dei prodotti; 

vendita diretta al cliente di prodotti quali affettati, formaggi e preparati alimentari; 

pulizia e cura del banco secondo la normativa igienico-sanitaria vigente. 

Requisiti: 

pregressa esperienza nella vendita e nell’assistenza diretta al cliente, maturata in particolare in 

rosticcerie, salumerie, gastronomie o nel settore della ristorazione e/o della GDO; 

dimestichezza nell’utilizzo di affettatrice e lame per il taglio di salumi, prosciutti e formaggi; 

ottime doti relazionali e orientamento al cliente; 

disponibilità immediata e flessibilità oraria e a lavorare anche nei giorni festivi e nei weekend. 

Livello di studio: Laurea I Liv 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-al-banco-gastronomia-borgaro-torinese-to_borgaro-

torinese_7b474c5a-6057-45fd-b807-9237558229b3/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO FAST FOOD PT 

Randstad Italia Spa, per Chef Express, importante catena di servizi di ristorazione per viaggiatori, con 

punti vendita diffusi nelle principali aree di servizio, stazioni ed aeroporti sul tutto il territorio italiano, 

ricerca un ADDETTO FAST FOOD PT 

Si offre:  

• contratto di somministrazione finalizzato all’assunzione;  

• 14 mensilità; 

• CCNL Pubblici esercizi, Ristorazione, Turismo.  

Orario di lavoro: part-time, su turni (disponibilità dalle 5:00 am fino a mezzanotte) 

Sede di lavoro: Caselle T.se (ènecessario essere autonomi negli spostamenti in quanto la zona non è 

raggiungibile coi mezzi pubblici) 

Retribuzione annua: 15000€ - 18000€ 

Esperienza: 1 anno 

Di cosa ti occuperai? 

o accoglienza e assistenza della clientela, dalla fase dell’ordinazione al pagamento; 

o eventuale preparazione bevande e cucina; 

o operazioni di cassa;  

o pulizia e riordino tavoli e locale; 

o carico e scarico delle merci. 

Quali requisiti stiamo ricercando? 

o esperienza anche minima in bar o ristoranti 

o disponibilità part-time e in giorni festivi 

o flessibilità e forti capacità relazionali 

Livello di studio: Scuola secondaria di secondo grado / Qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-fast-food-pt_caselle-torinese_a75cd21d-6ee4-4513-

aa3b-d87b3ca650ba/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 
Randstad Talent Selection è la divisione specializzata nella Ricerca & Selezione di professionisti qualificati. 

Per nostro cliente, con sede a Torino Nord (Cafasse), selezioniamo con urgenza un: ADDETTO 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ 

Esperienza: 3 anni 

La risorsa sarà l’unico riferimento HR in azienda e si occuperà in autonomia di: 

• Amministrazione del personale 

• Gestione completa del ciclo amministrativo del personale, inclusi: 

• Contrattualistica (assunzioni, proroghe, trasformazioni, cessazioni); 

• Presenze, ferie, malattie, infortuni e permessi; 

• Rapporti con consulenti del lavoro per l’elaborazione delle paghe; 

• Redazione e aggiornamento delle anagrafiche e della documentazione del personale; 

• Tenuta e aggiornamento dei documenti obbligatori previsti dalla normativa del lavoro; 

• Supporto nella redazione del budget del personale e nella gestione del costo del lavoro; 

• Monitoraggio degli adempimenti annuali (CU, autoliquidazione INAIL, 770, etc.); 

• Gestione dei rapporti con enti previdenziali, assicurativi e ispettivi (INPS, INAIL, Ispettorato del 

lavoro, etc.).Gestione strategica HR 

• Sviluppo, implementazione e aggiornamento delle politiche HR in linea con la strategia 

aziendale. Supporto alla Direzione Generale nella pianificazione e gestione delle risorse 

umane. Selezione e sviluppo del personale 

• Gestione del processo di selezione, onboarding, formazione e valutazione delle performance. 

• Individuazione di percorsi di crescita e sviluppo per le diverse funzioni aziendali. 

Requisiti 

• Esperienza pregressa di almeno 5 anni in ruolo analogo, preferibilmente in aziende strutturate 

di medie o grandi dimensioni. Ottima conoscenza della normativa del lavoro e degli aspetti 

amministrativi del rapporto di lavoro. 

• Capacità di gestire in autonomia tutti i processi legati all’amministrazione del personale. 

• Spiccate doti organizzative, di precisione e attenzione al dettaglio. 

• Ottime capacità comunicative e relazionali. 

• Buona padronanza dei principali strumenti informatici e software gestionali HR (preferibile 

conoscenza di Excel avanzato). 

Si offre: Assunzione diretta a tempo determinato o indeterminato, ral in linea con le esperienze del 

candidato. Orario di lavoro full time flessibile. 

Luogo di lavoro: Cafasse (TO) 

Livello di studio: Scuola secondaria di secondo grado / Qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-amministrazione-del-personale_cafasse_746ca7af-

876a-40af-a247-5b590264f5cb/ 

https://extranet.randstad.it/Candidato/ConfermaCandidatura?CodiceAnnuncio=CX480172&ReturnUrl=https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-amministrazione-del-personale_cafasse_746ca7af-876a-40af-a247-5b590264f5cb/
https://extranet.randstad.it/Candidato/ConfermaCandidatura?CodiceAnnuncio=CX480172&ReturnUrl=https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-amministrazione-del-personale_cafasse_746ca7af-876a-40af-a247-5b590264f5cb/


CONCORSI 

 
VICE DIRETTORE GINNICO SPORTIVO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 

Scadenza: 8 Ago 2025 

17 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale in scienze motorie o sportive DM 270/04 o lauree 

universitarie in scienze motorie o sportive ordinamenti didattici previgenti ed equiparate come da 

bando 

Altri requisiti: non aver compiuto il 45° anno di età alla data di scadenza del termine di presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso, tale limite è elevato per coloro che abbiano prestato 

servizio militare di un periodo pari all’effettivo servizio prestato, comunque non superiore ai 3 

anni. Non è soggetta ai limiti massimi di età, la partecipazione al concorso del personale appartenente 

al Corpo nazionale dei vigili del fuoco destinatario della riserva del venticinque per cento dei posti 

Contatti: https://www.vigilfuoco.it/servizi-ai-cittadini/concorsi-pubblici 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

OSTETRICA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - (1 POSTO PER CIASCUNA 

ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 31 Lug 2025 

13 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di I° Livello L/SNT1 abilitante all’esercizio della professione di 

Ostetrica o Diploma universitario di Ostetrica art 6, comma 3, del D.L. 502/92, e smii o Diplomi e 

attestati della normativa precedente riconosciuti equipollenti 

Altri requisiti: Posti: 1 ASL TO3; 1 ASL TO4; 1 ASL TO5; 1 ASL AL; 1 ASL CN2; 1 ASL VC; 1 ASL VCO; 1 ASL 

BI; 1 A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino; 1 A.O. Santa Croce e Carle di Cuneo; 1 A.O.U. 

Maggiore della Carità di Novara; 1 A.O.U. Santi Antonio e Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria; 1 A.O. 

Ordine Mauriziano di Torino; iscrizione al relativo Ordine professionale 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.51 del 1.07.25 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.vigilfuoco.it/servizi-ai-cittadini/concorsi-pubblici
https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/


INFERMIERE PEDIATRICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - (1 POSTO 

PER CIASCUNA ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 31 Lug 2025 

12 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di I° Livello in Infermieristica Pediatrica (L/SNT1) o Diploma 

universitario di Infermiere Pediatrico art 6, comma 3, del D.L. 502/92 e smii o Diplomi e attestati della 

normativa precedente riconosciuti equipollenti 

Altri requisiti: Posti: 1 ASL TO3; 1ASL TO5; 1 ASL AL; 1 ASL AT; 1 ASL CN1; 1 ASL CN2; 1 ASL NO; 1 ASL 

VC; 1 A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino; 1 A.O.U. Maggiore della Carità di Novara; 1 

A.O. Ordine Mauriziano di Torino; 1 A.O. Santa Croce e Carle di Cuneo; iscrizione al relativo Ordine 

professionale 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.51 del 1.07.25 

 

ASSISTENTE SANITARIO . AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - (1 POSTO 

PER CIASCUNA ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 31 Lug 2025 

7 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di I° Livello L/SNT4 o Diploma universitario art 6, comma 3, del D.L. 

502/92 e smii di Assistente Sanitario o Diplomi e attestati della normativa precedente riconosciuti 

equipollenti 

Altri requisiti: Posti: 1 ASL TO3; 1 ASL AL; 1 ASL CN2; 1 ASL NO; 1 ASL VC; 1 ASL Città di Torino; 1 A.O. 

Santa Croce e Carle di Cuneo; iscrizione al relativo Ordine professionae 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.51 del 1.07.25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/
https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/


 

TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAORO - AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - (1 POSTO PER CIASCUNA ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 31 Lug 2025 

13 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea I° Livello L/SNT4 o Diploma universitario art 6, comma 3, D.L. 

502/92, e smii di Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro o Diplomi e attestati 

della normativa precedente riconosciuti equipollenti 

Altri requisiti: Posti: 1 ASL TO3; - 1 ASL TO4; - 1 ASL TO5; - 1ASL AL; - 1 ASL AT; - 1 ASL NO; - 1 ASL 

CN2; - 1 ASL BI; - 1 ASL VCO; - 1 A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino; - 1 A.O.U. Maggiore 

della Carità di Novara; - 1 A.O. Santa Croce e Carle di Cuneo; - 1 A.O.U. SS. Antonio e Biagio e Cesare 

Arrigo di Alessandria; Iscrizione al relativo Ordine professionale 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.51 del 1.07.25 

 

LOGOPEDISTA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI (1 POSTO PER 

CIASCUNA ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 31 Lug 2025 

11 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di I° Livello L/SNT2 abilitante all’esercizio della professione di 

Logopedista o Diploma universitario di Logopedista art 6, comma 3, del D.L. 502/92, e smii o Diplomi e 

attestati della normativa precedente riconosciuti equipollenti 

Altri requisiti: Posti: 1 ASL TO3; 1 ASL TO4; 1 ASL AL; 1 ASL AT; 1 ASL CN1; 1 ASL CN2; 1 ASL BI; 1 ASL 

VC; 1 A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino; 1 A.O.U. Maggiore della Carità di Novara; 1 

A.O.U. SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria; iscrizione al relativo Ordine professionale 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.51 del 1.07.25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/
https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/


FISIOTERAPISTA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - (1 POSTO PER 

CIASCUNA ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 31 Lug 2025 

10 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di I° Livello (L/SNT2) abilitante all’esercizio della professione di 

Fisioterapista o Diploma universitario di Fisioterapista art 6, comma 3, del d.l. 502/92, e smiii o 

Diplomi e attestati della precedente normativa riconosciuti equipollenti 

Altri requisiti: Posti: 1 ASL TO3; - 1 ASL TO5; - 1 ASL AT; - 1 ASL AL; -1 ASL CN2; - 1 ASL BI; - 1 A.O.U. 

Città della Salute e della Scienza di Torino; - 1 A.O. Sante Croce e Carle di Cuneo; - 1 A.O.U. M aggiore 

della Carità di Novara; - 1 A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano; iscrizione al relativo Ordine 

professionale 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.51 del 1.07.25 

 

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - INFORMATICO SISTEMISTA - AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - (1 POSTO PER CIASCUNA ASR ADERENTE) 

AZIENDA ZERO DI TORINO 

Scadenza: 17 Lug 2025 

8 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea I Livello D.M. 509/99 classi 9-26 o D.M. 270/04 L8-L31 o Laura in 

Ingegneria Informatica o Ingegneria delle Telecomunicazioni o Ingegneria Elettronica o in Informatica 

(vo) o corrispondenti Lauree Specialistiche o Magistrali come da bando 

Altri requisiti: posti: 1 Azienda Sanitaria Zero - Regione Piemonte; 1 ASL Città di Torino; 1 ASL AT; 1 

ASL CN2; 1 ASL BI; 1 ASL VCO; 1 A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino; 1 A.O. Santa Croce e 

Carle di Cuneo 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.47 del 17.06.25 

 

 

https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/
https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

AUTISTA RACCOGLITORE PATENTE C + CQC 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane,filiale di Cirié, 

cerca per importante azienda cliente operante nel settore ecologico: AUTISTA RACCOGLITORE CON 

PATENTE C + CQC 

In qualità di autista, ti occuperai di guidare il camion addetto alla raccolta rifiuti. 

Il/la candidato/a ideale si presenta con i seguenti requisiti: 

_ possesso della patente C + CQC aggiornato; 

_ esperienza pregressa nella mansione; 

_ disponibilità immediata nei mesi di luglio - agosto - settembre. 

Si offre:  contratto in somministrazione; 

Orario di lavoro full time dal lunedì al sabato su fascia oraria mattutina. 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=autista-

raccoglitore-patente-c-cqc-289353 

 

ADDETTO/A PULIZIE PART TIME SOSTITUZIONE AGOSTO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirié, 

cerca per importante cliente operante nel settore metalmeccanico: addetto/a pulizie part time 

sostituzione agosto 

La risorsa si occuperà di: pulizie degli ambienti di lavoro. 

Requisiti: Il/la candidat* ideale si presenta con i seguenti requisiti: 

_ esperienza pregressa nel settore delle pulizie; 

_ disponibilità nel periodo estivo (dal 4 al 22 agosto) 

Si offre: 

_ disponibilità nel periodo estivo (dal 4 al 22 agosto) 

_ Contratto in somministrazione. 

Orario di lavoro: part time 9 h settimanali lunedì, mercoledì e venerdì (dalle 12-15) 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=addettoa-

pulizie-part-time-sostituzione-agosto-289997 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO/A PULIZIE PART TIME SOSTITUZIONE AGOSTO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirié, 

cerca per importante cliente operante nel settore metalmeccanico: addetto/a pulizie part time 

sostituzione agosto 

La risorsa si occuperà di: pulizie degli ambienti di lavoro. 

Il/la candidat* ideale si presenta con i seguenti requisiti: esperienza pregressa nel settore delle 

pulizie; disponibilità nel periodo estivo (dal 4 al 22 agosto) 

Si offre: disponibilità nel periodo estivo (dal 4 al 22 agosto) 

Contratto in somministrazione. 

Orario: di lavoro part time 9 h settimanali lunedì, mercoledì e venerdì (dalle 12-15) 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=addettoa-

pulizie-part-time-sostituzione-agosto-289997 

 

ADDETTO/A PULIZIE PART TIME SOSTITUZIONE AGOSTO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirié, 

cerca per importante cliente operante nel settore metalmeccanico: addetto/a pulizie part time 

sostituzione agosto 

La risorsa si occuperà di: pulizie degli ambienti di lavoro. 

Il/la candidat* ideale si presenta con i seguenti requisiti: 

- esperienza pregressa nel settore delle pulizie; 

- disponibilità nel periodo estivo (dal 4 al 22 agosto) 

Si offre: 

- disponibilità nel periodo estivo (dal 4 al 22 agosto) 

- Contratto in somministrazione. 

Orario di lavoro: part time 9 h settimanali lunedì, mercoledì e venerdì (dalle 12-15) 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=addettoa-

pulizie-part-time-sostituzione-agosto-289997 

 

 

 

 


