
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
SPECIALISTA GESTIONALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - SETTORE 

RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 

Comune di Venaria Reale 

Scadenza: 26 Giu 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: DL (v.o.): Economia e Commercio-Economia aziendale-Economia delle 

Amministrazioni pubbliche e delle Istituzioni Internazionali-Economia e Finanza-Giurisprudenza-

Scienze dell’Amministrazione o Laurea di 1° livello o Specialistica o Magistrale come da bando 

Altri requisiti: sarà accertata nella prova orale la conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni 

informatiche più diffuse 

Contatti: https://venariareale.trasparenza-valutazione-merito.it/en_US/web/traspar... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

PERSONALE, AREA COLLABORATORI - SETTORE AMMINISTRATIVO – DIREZIONE DI POLO SCIENZE 

UMANISTICHE – SEDE DI SAVIGLIANO - TEMPO DETERMINATO DI 1 ANNO - (BANDO 07/2026) 

Università di Torino 

Scadenza: 8 Lug 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

Contatti: https://www.unito.it/ateneo/concorsi-e-selezioni/lavorare-come-personale... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

PERSONALE, AREA FUNZIONARI - SETTORE SOCIO-SANITARIO - DIREZIONE SICUREZZA, PATRIMONIO 

E FACILITY MANAGEMENT - TEMPO DETERMINATO DI 3 ANNI - (BANDO (08-2026) 

UNIVERSITA' DI TORINO 

Scadenza: 8 Lug 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea D.M. 270/2004: L/SNT4 o Lauree Triennali o Specialistiche D.M. 

509/99 e Diplomi di Laurea (Vecchio Ordinamento) previgenti al D.M. 509/99, equiparati 

Contatti: https://pubblicazioni.unito.it/selezionaricercawebtipo.php?tipo=4&p=y 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

https://venariareale.trasparenza-valutazione-merito.it/en_US/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=0&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=49543
https://www.unito.it/ateneo/concorsi-e-selezioni/lavorare-come-personale-tecnico-amministrativo-tecnologo-dirigente-e-1
https://pubblicazioni.unito.it/selezionaricercawebtipo.php?tipo=4&p=y


CORSI 

GOL - TECNICHE BASE DI INSTALLAZIONE IMPIANTI TERMOIDRAULICI E DI REFRIGERAZIONE – Corso 

gratuito 

Ore: 390 ore 

Descrizione: Il corso è stato approvato dai competenti organi regionali ed è pronto subito all’avvio. 

Il percorso intende fornire a persone senza esperienza pregressa le competenze tecniche e pratiche 

essenziali per collaborare all’installazione, posa, collegamento e verifica di impianti termoidraulici e di 

refrigerazione (abitazioni, piccoli uffici, locali commerciali), operando in sicurezza e nel rispetto della 

normativa vigente. Alla fine del percorso, l'allievo sarà in grado di: - Comprendere i principi base 

dell’impiantistica termoidraulica- Eseguire in autonomia semplici operazioni di posa e installazione- 

Collaborare alla realizzazione di un impianto civile sotto la supervisione di un tecnico esperto - 

Operare in sicurezza e riconoscere i principali rischi - Avere consapevolezza delle tecnologie FER. 

PREVEDE UNO STAGE DI 240h finalizzato a trovare lavoro 

Programma 

N. ore Corso: 390 

N. ore stage 240 

- ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO 10 h 

- SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO (RISCHIO ALTO) 16h 

- INFORMATICA E DIGITALE 16h 

- INSTALLAZIONE DI IMPIANTI TERMOIDRAULICI E DI REFRIGERAZIONE 105h 

- Stage 240h 

Requisiti 

DISOCCUPATI: l Percorso fa parte del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori nell’ambito del 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 ” 

Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU” (D.D. n. 431 del 05/08/2022). Corso In attesa di presentazione. 

Per poter avere diritto ad essere inseriti nel corso è necessario passare attraverso il Centro per 

l’Impiego (C.P.I.) di sua competenza 

Di seguito le modalità organizzative per la prenotazione delle profilazioni GOL per l’inserimento di 

utenti nei percorsi formativi. 

Costo: 0,0 

Date e orari: L’attivazione del corso è programmata per fine giugno 2026. 

La parte teorica prevede due incontri la settimana o Mattino (8.30-13,30) oppure pomeriggio (13,30-

17,30) 

i giorni potranno essere o martedì - giovedì oppure lunedì- mercoledì 

Lo stage è di durata di 8h/giorno con orario concordato con l'azienda 

Sede: Corso Siracusa, 10/A- Torino 

Attestati: Frequenza e profitto 

Data chiusura: Giovedì, 31 Dicembre, 2026 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ANAS RICERCA PERSONALE 

ANAS S.p.A., Azienda Nazionale Autonoma delle Strade Statali, è un'azienda del Gruppo FS Italiane. 

Impiega circa 6800 persone, di cui gran parte cantonieri, ingegneri e architetti e si occupa di circa 

32mila km di strade e autostrade. 

Consulta le posizioni aperte:  

Specialist Ispezioni Opere D'Arte_ST Piemonte 

Direttore Lavori - ST Piemonte e Valle d'Aosta sede di Torino - P.E.O. A1 

Info: Anas 

 

PERCASSI SELEZIONA PERSONALE 

Percassi è una realtà imprenditoriale le cui aree di attività si concentrano principalmente in tre aree di 

business: Retail, Real Estate e Atalanta Bergamasca Calcio. L’area Retail riguarda lo sviluppo e la 

gestione di molti brand iconici e prestigiosi, con un’offerta diversificata: Nike, Jordan, Victoria's 

Secret, Bath & Body Works, LEGO®, Garmin, Oakley, Womo, Bullfrog, Armani Exchange, Saint Laurent, 

Starbucks e Kiko Milano 

Posizioni aperte e stage a Torino e provincia 

• Sales Assistant (Cat. Prot. L.68/99) LEGO – Torino 

• Assistant Store Manager – Starbucks Serravalle Designer Outlet 

• Sales Associate (Weekend) – Victoria’s Secret Torino Outlet Village 

• Sales Associate (Weekend) – Victoria’s Secret Torino Via Roma 

• Sales Assistant (Weekend) – Saint Laurent Torino 

• Sales Assistant (Weekend) – Lego Torino Via Roma 

• Stock Assistant (Part-Time) – Victoria’s Secret Torino 

• Sales Associate – Victoria’s Secret Torino 

• Assistant Store Manager – Starbucks Torino 

• Barista (Stage) – Starbucks Torino Outlet Village 

• Barista – Starbucks Torino Porta Nuova 

• Barista (Stage) – Starbucks Torino Porta Nuova 

• Barista – Starbucks Torino Outlet Village 

• Sales Associate (Stage) – Victoria’s Secret Torino Outlet Village 

• Sales Associate – Victoria’s Secret Torino Outlet Village 

• Sales Assistant – Lego Grugliasco C.C. Le Gru 

• Sales Assistant (Weekend) – Lego Grugliasco C.C. Le Gru 

• Sales Assistant (Stage) – Lego Grugliasco C.C. Le GruInfo:  

Percassi  Via Paglia 1/d 

24122 Bergamo (Italy) 

https://www.stradeanas.it/it
https://www.stradeanas.it/it/lavora-con-noi
https://careers.stradeanas.it/job/Limone-Piemonte-Specialist-Ispezioni-Opere-D&apos;Arte_ST-Piemonte-Piem/1353688155/
https://careers.stradeanas.it/job/Limone-Piemonte-Direttore-Lavori-ST-Piemonte-e-Valle-d&apos;Aosta-sede-di-Torino-P_E_O_-A1-Piem/1352321055/
https://www.stradeanas.it/it
https://www.percassi.it/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-cat-prot-l-68-99-lego-torino/
https://www.percassi.com/jobs/assistant-store-manager-starbucks-serravalle-designer-outlet/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-weekend-victorias-secret-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-weekend-victorias-secret-torino-via-roma/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-weekend-saint-laurent-torino/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-weekend-lego-torino-via-roma/
https://www.percassi.com/jobs/stock-assistant-part-time-victorias-secret-torino/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-victorias-secret-torino/
https://www.percassi.com/jobs/assistant-store-manager-starbucks-torino/
https://www.percassi.com/jobs/barista-stage-starbucks-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/barista-starbucks-torino-porta-nuova/
https://www.percassi.com/jobs/barista-stage-starbucks-torino-porta-nuova/
https://www.percassi.com/jobs/barista-starbucks-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-stage-victorias-secret-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-victorias-secret-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-lego-grugliasco-cc-le-gru/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-weekend-lego-grugliasco-cc-le-gru/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-stage-lego-grugliasco-cc-le-gru/
https://www.percassi.it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO ALLA BOSCH 

Bosch, azienda tedesca leader nel settore della componentistica per autovetture, elettroutensili ed 

elettrodomestici, seleziona personale per la sede di Torino e in Piemonte. 

Offerte di lavoro e di stage 

HR Generalist Internship 

Junior Sales Engineer Industrial Hydraulics - Graduate Specialist 

Administrative Assistant Internship 

HR Generalist Internship 

Logistic Internship 

Technical Sales Internship 

Additive Manufacturing Technical Sales Curricular Internship 

Info: Bosch 

  

OFFERTE DI LAVORO ARREDISSIMA 

ArredissimA è una catena di mobilifici che, dal 1995, arreda con passione le case degli italiani. 

Oggi contano 28 Punti Vendita in tutta Italia: Castelfranco Veneto (TV), Modena, San Giorgio di Piano 

(BO), Rimini, Lodi, Verona, Bellusco (MB), Corsico (MI), Legnano (MI), Nichelino (TO), Torino Nord, 

Firenze, Roma Casilina, Roma Salaria, Bolzano, Brescia, Bergamo, Udine, Padova, Como, Pomezia 

(RM), Cagliari, Alessandria, Ancona, Perugia, Caserta, Reggio Emilia e Salerno. 

Posizioni aperte per Torino e provincia 

Impiegato/a  Receptionist Front-Office part-time - Torino nord 

Geometra in partita Iva per rilievi e misure - Torino 

Addetto/a alla clientela part-time - Torino nord 

Info: ArredissimA 

  

DECATHLON POSIZIONI APERTE 

Decathlon è un'azienda francese che riunisce sotto il proprio marchio oltre 1 500 negozi di articoli 

sportivi su scala mondiale 

Posizioni aperte Decathlon in provincia di Torino e Piemonte 

• Sales Assistant Sport Acquatici - Settimo Torinese 

• Sales Assistant Escursionismo e Sport di montagna - Settimo Torinese 

• Sales Assistant – Moncalieri 

• Sales Assistant – Grugliasco 

Info: Decathlon 

  

 

https://www.bosch.it/
https://jobs.bosch.com/en/job/REF288092D-hr-generalist-internship
https://jobs.smartrecruiters.com/BoschGroup/744000114388920-junior-sales-engineer-industrial-hydraulics-graduate-specialist-program?trid=dd736706-42ae-4816-b368-5e47859af027
https://jobs.bosch.com/en/job/REF288040M-administrative-assistant-internship
https://jobs.bosch.com/en/job/REF288092D-hr-generalist-internship
https://jobs.bosch.com/en/job/REF285202A-logistic-internship
https://jobs.bosch.com/en/job/REF279376I-technical-sales-internship
https://jobs.bosch.com/en/job/REF283652X-additive-manufacturing-technical-sales-curricular-internship
https://www.bosch.it/
https://www.arredissima.com/
https://www.linkedin.com/jobs/search/?currentJobId=4423074233&distance=25&f_TPR=r604800&geoId=100326386&keywords=torino&origin=JOB_SEARCH_PAGE_JOB_FILTER&refresh=true&start=25
https://inrecruiting.intervieweb.it/arredissima/jobs/geometra-in-partita-iva-per-rilievi-misure-torino-710350/it/
https://inrecruiting.intervieweb.it/arredissima/jobs/addettoa-alla-clientela-parttime-torino-nord-709786/it/
https://www.arredissima.com/
https://www.decathlon.it/
https://lavoraconnoi.decathlon-careers.it/it/annonce/4250469-sales-assistant-sport-acquatici-10036-settimo-torinese
https://lavoraconnoi.decathlon-careers.it/it/annonce/4250493-sales-assistant-escursionismo-e-sport-di-montagna-10036-settimo-torinese
https://lavoraconnoi.decathlon-careers.it/it/annonce/4386181-sales-assistant-10024-moncalieri
https://www.linkedin.com/jobs/view/4399896507/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=ahQfsEdhCGTj%2FWXK2f9Otw%3D%3D&trackingId=W0pMJCmwBpEIxGQyBQxrDg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3B5C2zlqw3QIqlbZXap16p4Q%3D%3D
https://www.decathlon.it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Irlanda 

Mansione Infermieri 

Cpl Healthcare, importante azienda irlandese, specializzata nell’assunzione di personale sanitario per 

impieghi a tempo pieno, ricerca personale per una rinomata casa di riposo a Dublino e in altre località 

in Irlanda. 

Responsabilità principali 

- Fornire assistenza personale e supporto nelle attività quotidiane 

- Aiutare i residenti con mobilità, pasti e igiene 

- Monitorare e segnalare eventuali cambiamenti nello stato di salute o nel comportamento dei 

residenti 

- Mantenere registri accurati e seguire i piani di cura 

- Creare un ambiente sicuro, accogliente e confortevole 

- Passaporto UE (essenziale per l’idoneità all’impiego) 

- Qualifica di infermiere per le posizioni infermieristiche e , preferibilmente, aver avviato il processo 

NMBI (Nursing and Midwifery Board of Ireland) 

- Esperienza precedente in ambito sanitario o assistenza agli anziani è un vantaggio 

- Ottime capacità comunicative e relazionali 

- Vera passione per la cura delle persone anziane 

- Capacità di lavorare in team e in autonomia 

- Un buon livello di inglese (B2/C1) 

Si offre: 

- Contratto a tempo indeterminato full-time 

- Retribuzione €19 - € 23 oraria, in base all’esperienza (Infermieri registrati) 

- Premium per domenica e giorni festivi 

- Bonus di trasferimento di €1000 (indennità di alloggio e di volo) 

- Pasti sovvenzionati 

- Uniforme gratuita fornita 

- Formazione retribuita di qualità 

- Sviluppo professionale continuo 

- Opportunità di promozione all’interno del gruppo in espansione 

- Programma di assistenza ai dipendenti che offre servizi di consulenza 

- Ambiente di lavoro gratificante, con il supporto di supervisori e manager 

- Supporto nella ricerca dell’alloggio e assistenza riguardo il PPS (Personal Public Service Number) e il 

conto bancario. 

Come candidarsi: inviare CV aggiornato, redatto in Inglese, indicando nell’oggetto il profilo di 

interesse, a keelin.moore@cplhealthcare.com e cc: eures@regione.sicilia.it e eures@afolmet.it 

Sede: Dublino e in altre località in Irlanda. Numero posti 5 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

Riferimento EURES Malta Ref.: 445530 

Mansione Bartender 

𝗦𝗶 𝗼𝗳𝗳𝗿𝗲: Posizione a tempo pieno 

Retribuzione annua Eur 14.000 

𝗔𝘁𝘁𝗶𝘃𝗶𝘁𝗮̀: 

• Preparazione e servizio di bevande alcoliche e analcoliche 

• Accoglienza e servizio clienti 

• Servizio al tavolo 

• Preparazione dell’area di lavoro e delle stoviglie 

• Pulizia delle attrezzature da cucina e rispetto delle norme di igiene e sanificazione 

𝗥𝗲𝗾𝘂𝗶𝘀𝗶𝘁𝗶: Almeno 1 anno di esperienza, conoscenza lingua inglese 

Luogo di Lavoro: Malta, Mellieha 

Come candidarsi: https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vac ancy-details?id=445530 (copia e incolla sulla 

barra indidirizzi) e mandare mail a eures@afolmet.it 

Sede Mellieha 

Numero posti: 1 

Sito: https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=445530 (copia e incolla sulla barra 

indidirizzi) 

Scadenza: 17/06/2026 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ARCHITETTO, INGEGNERE O GEOMETRA 

L'azienda ECOPLAN S.r.l., operante nel settore della progettazione civile e infrastrutturale, 

 ricerca Architetto, Ingegnere o Geometra da inserire in attività di progettazione. 

mansioni: collaborare alla redazione di progetti definitivi ed esecutivi nel settore delle infrastrutture. 

Requisiti: 

• Capacità di lavorare in team 

• Precisione e attenzione ai dettagli 

Via S. Botticelli, 57 

10154 - Torino 

Tel: 011-657010 

Tel: 011-6689123 

segreteria@ecoplansrl.com 

ecoplan@ecoplansrl.com 

per candidarsi accedere al seguente link:https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-ingegnere-

torino-to-ecoplan-551023616 

Annuncio n° 36282 
 

EDUCATORE PROFESSIONALE 

Coop Soc Centro Torinese di Solidarietà ricerca educatori professionali da inserire in comunità 

terapeutiche residenziali per le dipendenze patologiche  

Requisiti 

• Possesso dei requisiti della L. 244/2017 (Legge Iori) e successive modifiche. 

• Iscrizione all’Albo Educatori Professionali o all’Elenco speciale ad esaurimento, oppure essere 

Educatore Socio Pedagogico o Educatore Socio Sanitario classe SNT2. 

• Curriculum Vitae con foto e numero di cellulare. 

• Essere automunito. 

• Disponibilità immediata o a breve. 

I candidati saranno contattati nel più breve tempo possibile per un colloquio. 

• Corso Casale, 396 - 10132 Torino  

• +39 011 8126618 

• info@ctstorino.it 

https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-educatori-professionali-torino-to-soc-coop-centro-

torinese-di-solidarieta-cooperativa-551026712 

Annuncio n° 36277 

 

 

 

 

mailto:segreteria@ecoplansrl.it
mailto:ecoplan@ecoplansrl.it
https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-ingegnere-torino-to-ecoplan-551023616
https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-ingegnere-torino-to-ecoplan-551023616
tel:+390118126618
mailto:info@ctstorino.it
https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-educatori-professionali-torino-to-soc-coop-centro-torinese-di-solidarieta-cooperativa-551026712
https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-educatori-professionali-torino-to-soc-coop-centro-torinese-di-solidarieta-cooperativa-551026712


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ASSISTENTE SOCIALE 

Centro Torinese di Solidarietà, ricerca Assistente Sociale per comunità terapeutiche residenziali nel 

settore delle dipendenze patologiche. 

Requisiti richiesti 

• Iscrizione all'Albo degli Assistenti Sociali 

• Buone capacità relazionali e di lavoro in équipe multidisciplinare 

• Sensibilità e interesse per l'ambito delle dipendenze patologiche 

• Disponibilità immediata o a breve termine 

• Essere automuniti (titolo preferenziale) 

Mansioni 

• Presa in carico e accompagnamento degli utenti inseriti nei percorsi terapeutici 

• Collaborazione con l'équipe educativa e sanitaria 

• Gestione dei rapporti con i servizi territoriali e le istituzioni competenti 

• Elaborazione di progetti individualizzati e attività di monitoraggio 

• Supporto agli utenti nei percorsi di reinserimento sociale 

• Corso Casale, 396 - 10132 Torino  

• +39 011 8126618 

• info@ctstorino.it 

per candidarsi accedere al seguente link: https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-assistente-

sociale-torino-to-soc-coop-centro-torinese-di-solidarieta-cooperativa-551026714 

Annuncio n° 36276 
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mailto:info@ctstorino.it
https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-assistente-sociale-torino-to-soc-coop-centro-torinese-di-solidarieta-cooperativa-551026714
https://www.cercolavoro.com/offerta-lavoro-assistente-sociale-torino-to-soc-coop-centro-torinese-di-solidarieta-cooperativa-551026714


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO/A CAFFETTERIA 

IL CASTELLO DI RIVOLI – MUSEO D’ARTE CONTEMPORANEA ricerca addetto caffetteria con esperienza 

pregressa nel settore  

Responsabilità: 

• Accogliere clienti seguendoli dalla fase dell’ordinazione alla consumazione; 

• Lavorare in team per garantire un servizio di alta qualità al cliente; 

• Creare con i clienti una relazione per anticiparne e soddisfarne le esigenze; 

• Svolgere operazioni di pulizia delle attrezzature e delle zone di produzione; 

• Assicurare la corretta apertura e chiusura dei locali; 

• Predisporre la preparazione e svolgimento del servizio bar; 

• Contribuire alla preparazione di piatti freddi, panini e simili; 

• Conoscere e assicurare che vengano rispettate le norme igieniche e di sicurezza; 

• Saper usare le macchine per il caffè, macchine del ghiaccio, spremiagrumi, affettatrici, piastre, 

lavabicchieri, lavastoviglie, frigoriferi e forni; 

• Mantenere pulito il locale interno ed esterno e se richiesto l’adiacente ristorante. 

requisiti: 

• Comprovata esperienza pregressa nel ruolo di almeno un anno (caffetteria, servizio al tavolo, 

supporto in cucina) con competenze consolidate nell’ambito della somministrazione di alimenti e 

bevande; 

• Flessibilità a lavorare a turni anche nei fine settimana e nei giorni festivi, in orario serale in 

occasione di eventi; 

• Comprovata esperienza nell’utilizzo di macchine professionali per caffè e altre attrezzature da bar; 

• Rapidità ed efficienza nel servizio; 

• Propensione ai rapporti con il pubblico anche in situazioni di stress; 

• Conoscenza di almeno una lingua straniera. 

• Competenze enologiche ed enogastronomiche; 

• Possesso di capacità organizzative con funzioni professionali specifiche; 

• Le singole esperienze professionali, descritte nel curriculum vitae, devono essere illustrate in 

maniera chiara ed esauriente in modo che possano essere identificate le attività realizzate. 

• Completano il profilo motivazione, attitudine al problem-solving, senso di responsabilità, dinamicità 

e capacità di lavorare collegialmente; capacità di inserirsi positivamente in un ambiente professionale 

internazionale. 

• È preferibile essere automuniti e residenti nella zona di Rivoli. 

per ulteriori dettagli consultare il link: https://www.castellodirivoli.org/bando/ricerca-del-personale/ 

Annuncio n° 36260 

 

https://www.castellodirivoli.org/bando/ricerca-del-personale/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
TECNICO DI MANUTENZIONE PER ATTREZZATURE - SETTORE RISTORAZIONE 
Manpower – filiale di Ciriè ricerca per azienda cliente operante nel settore della ristorazione una 
figura tecnica da inserire nel team di manutenzione. 
La risorsa lavorerà su attrezzature e elettrodomestici per cucine professionali, garantendone il 
corretto funzionamento attraverso interventi di manutenzione e risoluzione guasti, in un contesto 
tecnico dinamico. 
La risorsa si occuperà di: 

• Manutenzione ordinaria e straordinaria di attrezzature e elettrodomestici per la ristorazione 
• Diagnosi guasti e interventi di ripristino su apparecchiature da cucina 
• Verifica del corretto funzionamento degli impianti 
• Supporto tecnico per miglioramenti e ottimizzazione delle prestazioni 

Requisiti richiesti 
• Competenze in ambito elettrico, idraulico e meccanico 
• Esperienza pregressa nella manutenzione, preferibilmente su elettrodomestici e macchinari 

professionali da cucina 
• Capacità di lettura schemi tecnici 
• Buone doti di problem solving e autonomia operativa 
• Disponibilità a eventuali interventi sul territorio 

Si offre 
• Inserimento diretto in azienda 
• RAL indicativa: 20.000 – 28.000 euro 
• Possibilità di crescita professionale  

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/manutenzione-e-riparazione/tecnico-di-
manutenzione-per-attrezzature-settore-ristorazione/1011938 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTI ASSISTENZA PASSEGGERI - NEODIPLOMATI / STUDENTI UNIVERSITARI 
Per Aeroporto Sandro Petrini, Torino Caselle - ricerchiamo: 20 Addetti all'Assistenza ai Passeggeri con 
Ridotta Mobilità (PRM). Manpower ricerca neodiplomati motivati ad iniziare un percorso di 
collaborazione con l'ente aeroportuale. 
Le risorse, si occuperanno principalmente di garantire l'efficienza dei servizi aeroportuali tramite 
il supporto ai passeggeri a ridotta mobilità: provvederanno ad accompagnare il passeggero, durante 
tutto l'iter necessario sia in arrivo che in partenza, dal parcheggio all'aeromobile e viceversa. 
Il/la Candidato/ ideale possiede: 

• diploma 
• buona conoscenza della lingua inglese (livello B1) 
• capacità di stabilire un contatto positivo con il pubblico 
• capacità di lavorare sia in gruppo coordinandosi con i vari componenti, che in autonomia. 
• capacità di gestione dello stress 

La ricerca è rivolta a persone che possono garantire massima disponibilità per contratti a chiamata in 
settimana, nei festivi e nei weekend. 
Si offre contratto in somministrazione: CONTRATTO PART-TIME SU TURNI 
OBBLIGATORIO corso di formazione di una settimana. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-assistenza-
passeggeri-neodiplomati-studenti-universitari/997033 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADECCO TORINO RICERCA 

 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a  MANOVALE EDILE 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. 
In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese. 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Retribuzione: 10, 44 euro lordi orari 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a IDRAULICO 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. 
In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese. 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Retribuzione: 10, 14 euro lordi orari 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a ELETTRICISTA  
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. 
In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese.  
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Retribuzione: 10, 14 euro lordi orari 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per importante società cliente operante nel settore aerospace, 
ADDETTI AL MONTAGGIO MRO 
La risorsa si occuperà e gestirà il 'lavoro da banco': montaggio, manutenzione, revisione e riparazione. 
Si richiede conoscenza e capacità di lettura del disegno tecnico, conoscenza lingua inglese e 
precisione nell'utilizzo degli strumenti da banco come calibro, micrometro. 
Orario: full time, orario centrale, si richiede disponibilità eventualmente sui 2 turni. 
Luogo di lavoro: Torino Sud 
L'inserimento previsto è tramite iniziale contratto di somministrazione a tempo determinato con 
Adecco, la retribuzione verrà valutata in base al profilo selezionato. 
 
Adecco Torino ricerca, per importante società cliente operante nel settore aerospace, un/a 
COLLAUDATORE DIMENSIONALE 
La risorsa si occuperà di effettuare il controllo qualità tramite utilizzo di svariati strumenti di misura 
(calibro, micrometro, altimetro, rugosimetro, profilometro, microscopio, rotondimetro, proiettore di 
profili). 
Si richiede pregressa esperienza nella mansione, autonomia nel piazzamento del pezzo, verifiche di 
allineamento, controlli pre-ciclo, verifica tolleranze, attività di misurazione e conoscenza del disegno 
tecnico. 
Disponibilità oraria: full time, su tre turni. 
Luogo di lavoro: Torino. 
 
Adecco Torino ricerca, per società di manutenzioni elettriche, un ELETTRICISTA CIVILE 
La risorsa si occuperà di interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e programmata e 
adeguamenti di impianti elettrici. 
Requisiti: 
-esperienza pregressa nella mansione 
-buona conoscenza dello schema elettrico 
- gradito possesso attestati PES/PAV 
-precisione ed attenzione 
Orario di Lavoro: 40 ore settimanali fasce orarie 07:30-16:30 e 10:30-19:30 ; con 1 ora di pausa 
pranzo 
Luogo di Lavoro: Torino (zona Crocetta) 
Si offre contratto in somministrazione fino a ottobre 2026 
Retribuzione: sarà commisurata in base all'esperienza 

 
 
 

 
Adecco Torino 

Via Stellone 5, Torino 
Tel 0116929690 

Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per società operante nei servizi di analisi chimico-fisiche e microbiologiche 
ambientali, un/a TECNICO COMMERCIALE PER IL TERRITORIO DEL PIEMONTE  
La risorsa gestirà il pacchetto clienti presente e si occuperà si ampliarlo 
Si richiede esperienza nel settore certificazioni ambientali 
Si offre inserimento diretto a tempo indeterminato 
Retribuzione: RAL 25K e 4% del fatturato incassato 
Benefit: Auto aziendale e carta carburante 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì con flessibilità 
 
Adecco Torino ricerca, per prestigiosa realtà alimentare, un/a COMMESSO / A  
La risorsa si occuperà di vendita e preparazione panini 
Si richiede: 
-gradita esperienza nel ruolo 
-precisione e flessibilità 
Orario: 40 ore settimanali dal lunedì al sabato, a partire dalle ore 08.00 
Luogo di lavoro: Torino (zona Cit Turin) 
Si offre un primo contratto in somministrazione di una settimana con prospettive di continuità 
Retribuzione: CCNL Commercio, 5 livello ( 9,60 euro lordi orari) 
 
Adecco ricerca, per azienda leader nel settore dei laser di alta potenza,  UN/UNA IMPIEGATA 
AMMINISTRATIVA 
La figura ricercata si occuperà di: ricezione e gestione ordini, gestione fatture, front office, invio 
quotazioni ai clienti, gestione timesheet dei progetti europei. 
Skill e Professionalità 
Si richiede il possesso dei seguenti requisiti: 

• Esperienza di almeno 2 anni consecutivi in mansioni amministrative/segretariali 

• Diploma 

• Preferenziale esperienza pregressa nella gestione dei timesheet nei bandi europei 
Benefit: Ticket pasto del valore di 12€ per ogni giorno lavorato 
Zona di lavoro: Torino Nord 
Inserimento con contratto di sostituzione maternità in somministrazione con Adecco 
Orario di lavoro: Da definire in base alle esigenze se full time o part time 
Possibilità di lavorare in smart working un giorno a settimana 
 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO SETTIMO RICERCA 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese cerca per Multinazionale specializzata nella lavorazione della 
gomma un/a studente/ssa in INGEGNERIA MECCATRONICA, ELETTRONICA e affini per opportunità di 
INTERNSHIP in ambito MAINTENANCE PROCESS KAIZEN. 
Skill e Professionalità 

• Identificare e facilitare processi per progetti di miglioramento, formazione e workshop a 
supporto della cultura del miglioramento continuo 

• Condurre analisi delle cause radice dei guasti per definire metriche, risolvere problematiche di 
manutenzione/business, pianificare progetti, valutare la capacità e creare Procedure Tecniche 
Standard di Manutenzione 

• Eseguire raccolta e analisi avanzata dei dati per mappare i processi da migliorare, sviluppare 
proposte di budget e analisi dei costi per valutare la fattibilità dei progetti 

• Guidare attività di Value Stream Mapping sul processo di manutenzione per definire l’analisi As-
Is e la fase di transizione verso lo stato To-Be 

• Seguire in qualità di Project Leader la pianificazione e l’installazione per l’implementazione di 
nuoci macchinari e nuovi processi con focus su timing e budget di progetto 

REQUISITI 

• Laureando/a e/o Laureto/a in Ingegneria Meccatronica, Elettronica o in un campo tecnico affine 

• Conoscenza di Office (Excel, PowerPoint) 

• Conoscenze di base del disegno tecnico industriale e degli schemi fluidici ed elettrici 

• Conoscenze di base della normativa e delle regolazioni tecniche in materia di sicurezza e igiene 
sul lavoro 

• Conoscenza degli strumenti diagnostici 

• Conoscenza di base di Software per PLC 
Il tirocinio extracurriculare prevede un rimborso spese, sarà della durata di 6 mesi. E’ anche prevista la 
possibilità di attivare uno stage curriculare che preveda la discussione della tesi di laurea, 
successivamente trasformabile in tirocinio extracurriculare. La Multinazionale non è raggiungibile dai 
mezzi pubblici. Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco filiale di Settimo Torinese ricerca, per conto di realtà operante nel settore dei trasporti e della 
logistica, un/a IMPIEGATO/A LOGISTICA CON SPECIALIZZAZIONE NELLA GESTIONE DI GRANDI FLOTTE 
per la sede di Volpiano. 
La figura sarà inserita all’interno dell’area logistica dedicata alla gestione di flotte di veicoli di grandi 
dimensioni, con focus su pianificazione, coordinamento operativo e monitoraggio dei flussi. Il contesto 
di riferimento è strutturato e in costante relazione con fornitori, autisti e clienti, con particolare 
attenzione al rispetto delle tempistiche, delle procedure interne e della normativa di settore. 
Il ruolo prevede attività organizzative e di controllo, con utilizzo di strumenti informatici e gestionali 
specifici per la logistica. 
Responsabilità 

• Supportare la gestione operativa quotidiana della flotta, garantendo il corretto impiego dei 
mezzi in base alle esigenze logistiche pianificate. 

• Monitorare i programmi di utilizzo dei veicoli, segnalando eventuali anomalie o criticità al 
responsabile di riferimento in modo tempestivo e accurato. 

• Collaborare con gli uffici interni per la raccolta e l’aggiornamento dei dati relativi ai mezzi, ai 
percorsi e alle disponibilità operative. 

• Curare la compilazione e l’archiviazione della documentazione logistica necessaria, nel rispetto 
delle procedure aziendali e delle normative vigenti. 

• Interfacciarsi con autisti e referenti esterni per fornire indicazioni operative, coordinare le 
attività giornaliere e gestire eventuali cambi di programma. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di organizzare e coordinare attività logistiche complesse, con particolare riferimento 
alla gestione di flotte di veicoli di grandi dimensioni. 

• Buona dimestichezza con strumenti informatici di base e con software gestionali per la logistica 
o la pianificazione operativa dei mezzi. 

• Attenzione al dettaglio e precisione nella gestione dei dati e della documentazione, con 
orientamento al rispetto di procedure e scadenze. 

• Capacità di comunicazione chiara ed efficace con interlocutori interni ed esterni, inclusi autisti, 
fornitori e referenti operativi. 

• Problem solving operativo e capacità di gestire imprevisti, riorganizzando attività e risorse nel 
rispetto delle indicazioni ricevute. 

Richiesta disponibilità dal Martedì al Sabato, flessibilità e reperibilità. 
Previsto iniziale contratto di somministrazione. 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca DIPLOMATI/LAUREATI IN DISCIPLINE CHIMICHE o con 
percorso similare per Multinazionale specializzata nel settore Chimico-Farmaceutico. I candidati 
selezionati svolgeranno le seguenti mansioni nell’attività di OPERATORI DI IMPIANTO CHIMICO: 
- supervisione e gestione dei processi chimici, con monitoraggio delle reazioni e dei parametri operativi 
su impianti industriali, 
- preparazione e miscelazione delle materie prime secondo protocolli predefiniti, e gestione delle fasi 
di sintesi chimica, 
- esecuzione di analisi chimiche di routine utili all’attività di conduzione dell’impianto. 
Come OPERATORE DI IMPIANTO CHIMICO sarai responsabile di garantire il corretto funzionamento 
degli impianti, monitorando costantemente i processi chimici e intervenendo in caso di anomalie. Sarai 
parte di un team dinamico e collaborativo, dove la proattività e la disponibilità saranno fondamentali. 
Per candidarti a questa posizione è richiesto Diploma di Perito Chimico e/o percorsi similari e/o Laurea 
in Discipline Chimiche verranno richieste nozioni pratico-teoriche di chimica. Requisito preferenziale 
avere esperienza come operaio in contesti produttivi chimici. 
La ricerca ha carattere d’urgenza. Previsto lavoro sui tre turni e a ciclo continuo tramite contratti di 
somministrazione. Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
Adecco Settimo ricerca per un'importante azienda operante nel settore della torneria con sede a 
Volpiano UN / UNA OPERAIO/A CNC 
Le tue responsabilità saranno principalmente legate alle attività generiche di produzione nel settore 
delle lavorazioni di metalli. Sarai parte di un team dinamico e collaborativo, in cui potrai mettere in 
pratica le tue competenze e crescere professionalmente. 
Si richiedono almeno 3/5 anni di esperienza in contesti produttivi e disponibilità a lavorare su 3 turni, 
dal lunedì al venerdì. L'inserimento previsto è tramite contratto di somministrazione a tempo 
determinato, con prospettive di proroghe. 
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Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 
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La filiale di Adecco di Settimo Torinese ricerca, per conto di azienda cliente nel settore dell’INDUSTRIA 
ALIMENTARE, con punto vendita a Leinì, UN/UNA ADDETTO/A VENDITA. La risorsa supporterà le 
attività quotidiane di banco vendita, operazioni di cassa e relazione con la clientela. Il contesto è 
orientato alla qualità del prodotto e al rispetto delle normative igienico-sanitarie proprie del settore 
alimentare. La posizione richiede attenzione al dettaglio, precisione nelle operazioni di cassa e capacità 
di garantire un servizio al cliente adeguato agli standard richiesti. 
Responsabilità 

• Accogliere i clienti all’interno del punto vendita fornendo informazioni chiare sui prodotti 
alimentari disponibili e sulle relative caratteristiche principali. 

• Allestire e riordinare gli spazi espositivi garantendo un’adeguata presentazione dei prodotti e il 
rispetto delle norme igienico-sanitarie previste per l’INDUSTRIA ALIMENTARE. 

• Gestire le operazioni di cassa, inclusa la registrazione delle vendite e la gestione dei pagamenti, 
assicurando correttezza e attenzione alle procedure aziendali. 

• Monitorare le scorte di magazzino del punto vendita segnalando eventuali necessità di 
riassortimento e verificando periodicamente le date di scadenza dei prodotti alimentari. 

• Supportare le attività quotidiane del punto vendita collaborando con il resto del personale per 
mantenere ordine, pulizia e adeguata organizzazione degli spazi di lavoro. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di relazione con il pubblico e di gestione del cliente, con comunicazione chiara e 
comportamento professionale in tutte le fasi della vendita. 

• Buona organizzazione del lavoro e attenzione al dettaglio. 

• Attitudine al lavoro in team all’interno di un punto vendita, con disponibilità a collaborare con 
colleghe e colleghi nelle diverse attività operative giornaliere. 

• Precisione nelle operazioni numeriche di base e utilizzo della cassa, con capacità di seguire le 
istruzioni ricevute e le procedure previste dall’azienda. 

• Flessibilità operativa e disponibilità ad adattarsi alle esigenze organizzative del punto vendita, 
nel rispetto dei turni e delle indicazioni della struttura. 
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La filiale di Adecco di Settimo Torinese ricerca per azienda cliente di piccole dimensioni sita in Volpiano, 
operante nel settore automotive, un/una OPERAIO/A. La risorsa si occuperà di attività di montaggio 
attraverso utensili di vario genere, ad esempio avvitatori e trapani lavorando a stretto contatto con 
l'intera squadra. Il ruolo richiede attenzione alla qualità, ottima manualità, conoscenza degli utensili e 
capacità di operare seguendo indicazioni precise. 
È richiesta una buona predisposizione al lavoro manuale, alla collaborazione con i colleghi e al rispetto 
delle norme di sicurezza sul lavoro. 
Responsabilità 

• Utilizzare in modo corretto gli strumenti di lavoro manuali, mantenendoli in ordine e nel rispetto 
delle procedure di sicurezza previste dall’azienda. 

• Rispettare le tempistiche assegnate, organizzando il proprio lavoro per garantire il rispetto delle 
scadenze. 

• Collaborare con colleghi e superiori, attenendosi alle indicazioni ricevute e contribuendo al 
mantenimento di un ambiente di lavoro ordinato e sicuro. 

Skill e Professionalità 

• Buona manualità e capacità di svolgere attività ripetitive di montaggio mantenendo attenzione 
costante alla qualità del lavoro eseguito. 

• Capacità di seguire istruzioni operative scritte e orali, rispettando procedure aziendali e 
indicazioni. 

• Attitudine al lavoro in squadra, con disponibilità alla collaborazione e al confronto con colleghi. 

• Precisione, ordine e rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro, con attenzione all’utilizzo 
corretto dei dispositivi di protezione individuale eventualmente messi a disposizione. 

• Flessibilità operativa e disponibilità ad adattarsi alle esigenze produttive dell’azienda, 
mantenendo un comportamento affidabile e responsabile durante l’orario di lavoro. 
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La filiale di Adecco Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza OPERAI/E DI PRODUZIONE da 
inserire nel reparto di riunitura presso azienda del settore gomma/plastica di Volpiano. La risorsa sarà 
inserita all’interno del reparto produttivo di riunitura e collaborerà con il personale di linea e con il 
responsabile di produzione per garantire il corretto svolgimento delle attività. Il contesto è 
caratterizzato da processi standardizzati, rispetto rigoroso delle procedure di sicurezza e attenzione alla 
qualità del prodotto finito. La posizione è adatta a candidati interessati a un ruolo operativo in 
produzione e disponibili a lavorare da lunedì a venerdì sui tre turni. 
Responsabilità 

• Condurre le macchine di produzione seguendo le istruzioni operative e le indicazioni fornite dal 
responsabile di reparto o dal capoturno. 

• Effettuare le attività di carico e scarico di materie prime, semilavorati e prodotti finiti sulle linee 
di produzione nel rispetto delle norme di sicurezza aziendali. 

• Eseguire controlli qualità visivi e dimensionali sui pezzi prodotti, utilizzando strumenti di misura 
di base e segnalando tempestivamente eventuali non conformità riscontrate. 

• Compilare con accuratezza le schede di produzione e registrare i dati richiesti sui sistemi 
informatici messi a disposizione dall’azienda. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza, anche breve, in contesti produttivi del settore gomma plastica o in ambienti 
manifatturieri strutturati con utilizzo di macchinari industriali. 

• Buona manualità, precisione operativa e attitudine a svolgere attività ripetitive mantenendo 
costanza di attenzione durante l’intero turno di lavoro assegnato. 

• Conoscenza di base delle principali norme di sicurezza sul lavoro applicate ai reparti produttivi 
e disponibilità a rispettare procedure e dispositivi di protezione individuale. 

• Capacità di seguire istruzioni, lavorare in team e relazionarsi in modo collaborativo con colleghi, 
capi turno e figure di supporto alla produzione. 
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Per un’azienda operante nel settore del commercio all’ingrosso con sede a Settimo Torinese, stiamo 
ricercando un/una MAGAZZINIERE CON PATENTINO MULETTO . La risorsa sarà inserita all’interno del 
magazzino e si occuperà delle attività legate alla movimentazione, allo stoccaggio e alla preparazione 
delle merci in ingresso e in uscita. Il contesto è strutturato e caratterizzato da flussi costanti di merce, 
dove precisione, rispetto delle procedure di sicurezza e affidabilità operativa sono elementi centrali. Il 
ruolo richiede attenzione al dettaglio, buona capacità di lavorare in squadra e dimestichezza con l’uso 
del carrello elevatore. Si richiede possesso del patentino per la conduzione del muletto in corso di 
validità. 
Responsabilità 

• Gestire le operazioni di carico e scarico merci utilizzando il muletto nel rispetto delle procedure 
di sicurezza. 

• Effettuare la movimentazione interna delle merci assicurando il corretto posizionamento nei 
differenti settori di magazzino. 

• Collaborare alle attività di ricezione merci verificando quantità, integrità dei colli e 
documentazione di trasporto. 

• Supportare la preparazione degli ordini per i clienti, curando l’accuratezza del picking e 
dell’imballaggio finale. 

• Mantenere ordine e pulizia nelle aree di stoccaggio, segnalando eventuali anomalie o non 
conformità riscontrate. 

• Utilizzare terminali o supporti informatici di magazzino, ove presenti, per aggiornare giacenze e 
movimenti. 

Skill e Professionalità 

• Buona conoscenza delle principali procedure operative di magazzino, incluse attività di carico, 
scarico e stoccaggio. 

• Attenzione al dettaglio e precisione nella gestione delle merci, dei documenti e delle etichette 
identificative. 

• Capacità di lavorare in squadra, coordinandosi con colleghi e responsabili per rispettare 
tempistiche e priorità operative. 

• Disponibilità a svolgere attività anche di carattere manuale, mantenendo un’adeguata 
resistenza fisica durante il turno di lavoro. 

• Dimestichezza nell’utilizzo di base di strumenti informatici o terminali di magazzino, se richiesto 
dal contesto aziendale. 

Si richiede disponibilità a lavorare da lunedì al venerdì su orario centrale dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 
14.15 alle 18.15. 
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Per un cliente attivo nel settore dell'industria alimentare, con sede nell'area di Torino e in particolare a 
Settimo Torinese, ricerchiamo un/una OPERATORE/TRICE DI LINEA – PRODUZIONE E 
CONFEZIONAMENTO. La posizione prevede attività operative su linee produttive dedicate alla 
trasformazione e al confezionamento di prodotti alimentari, nel rispetto delle procedure aziendali e 
delle normative vigenti. Il ruolo richiede attenzione, affidabilità e capacità di seguire istruzioni precise, 
garantendo continuità al ciclo produttivo. Il contesto di riferimento è quello di una realtà organizzata, 
dove il lavoro in team e il rispetto degli standard di qualità rappresentano elementi centrali dell'attività 
quotidiana. 
Responsabilità 

• Condurre la linea di produzione alimentare seguendo le istruzioni operative aziendali e 
rispettando gli standard di qualità definiti. 

• Effettuare le attività di confezionamento dei prodotti alimentari garantendo il corretto utilizzo 
dei materiali e degli imballaggi previsti. 

• Monitorare il corretto funzionamento degli impianti di linea, segnalando tempestivamente 
eventuali anomalie o malfunzionamenti ai referenti di reparto. 

• Applicare le procedure aziendali in materia di igiene, sicurezza alimentare e sicurezza sul lavoro 
durante tutte le fasi operative assegnate. 

• Mantenere in ordine e pulizia la postazione di lavoro, collaborando con il team per assicurare 
un ambiente operativo organizzato ed efficiente. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività ripetitive su linea di produzione mantenendo attenzione costante e 
precisione operativa nel tempo. 

• Attitudine a seguire istruzioni scritte e orali, rispettando le procedure aziendali e le indicazioni 
ricevute dai responsabili di reparto. 

• Buona manualità e coordinazione, utili per gestire movimentazioni, posizionamento prodotti e 
operazioni di confezionamento alimentare quotidiane. 

• Capacità di lavorare in team, collaborando con colleghi e referenti per garantire il corretto 
svolgimento delle attività assegnate. 

• Orientamento al rispetto delle norme di igiene e sicurezza, con attenzione agli aspetti legati alla 
produzione e al confezionamento alimentare. 

Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato con Adecco, orario full time 39 ore a 
settimana da lunedì a sabato. 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per un nostro cliente attivo nel settore INDUSTRIA GOMMA / PLASTICA, ricerchiamo una risorsa da 
inserire come OPERAIO/A ADDETTO/A TRAFILE presso lo stabilimento produttivo situato nell’area di 
Torino, Volpiano. La figura selezionata sarà coinvolta nelle attività operative legate ai processi di 
lavorazione e trasformazione di materiali in gomma e plastica tramite impianti di trafila. Il ruolo prevede 
un inserimento in reparto produttivo, con responsabilità legate al corretto svolgimento delle fasi di 
lavorazione, al rispetto delle procedure aziendali e degli standard di qualità. Si richiede una buona 
attitudine al lavoro manuale, capacità di attenzione continuativa e disponibilità a operare in contesti 
industriali caratterizzati da ritmi produttivi definiti, nel rispetto delle norme di sicurezza. 
Responsabilità 

• Collaborare alle attività operative sulle trafile per gomma e plastica, rispettando le istruzioni 
ricevute e le procedure aziendali stabilite. 

• Monitorare visivamente il corretto avanzamento del materiale lungo le trafile, segnalando 
eventuali anomalie al personale di riferimento incaricato. 

• Eseguire semplici operazioni manuali di supporto al ciclo produttivo, mantenendo ordine e 
pulizia dell’area di lavoro assegnata. 

• Rispettare le norme di sicurezza e le indicazioni fornite sui dispositivi di protezione, 
contribuendo alla prevenzione di rischi e incidenti. 

• Compilare, quando richiesto, la documentazione di base relativa alle attività svolte, favorendo 
una comunicazione chiara con il personale di reparto. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività manuali ripetitive mantenendo attenzione costante e precisione 
operativa durante l’intero turno di lavoro assegnato. 

• Attitudine a seguire istruzioni operative e procedure di reparto, rispettando tempi, modalità e 
priorità indicate dalla linea di supervisione. 

• Buona comprensione delle indicazioni di sicurezza in ambito produttivo, con disponibilità 
all’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale prescritti. 

• Capacità di lavorare in squadra e relazionarsi con colleghi e referenti, assicurando 
collaborazione e comunicazione essenziali per il turno. 

• Flessibilità operativa e disponibilità ad adattarsi alle esigenze produttive, in particolare per 
attività previste su trafile dedicate alla gomma e alla plastica. 

Si richiede disponibilità a lavoro su tre turni. 
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La filiale di Adecco di Settimo Torinese ricerca la figura di ADDETTO/A MACCHINA DA TAGLIO per conto 
di un'azienda operante nel settore dell'industria metalmeccanica, con sede a Mappano. 
La risorsa sarà inserita in un contesto produttivo strutturato, caratterizzato da lavorazioni meccaniche 
su materiali metallici, con particolare attenzione alla precisione dimensionale e al rispetto degli 
standard qualitativi richiesti dal cliente finale. Il ruolo prevede l’utilizzo di macchinari da taglio dedicati, 
l’interazione con il personale di produzione e il rispetto delle procedure aziendali in materia di sicurezza 
e qualità. La posizione è adatta a profili che possiedono una formazione tecnica, preferibilmente con 
Diploma / Accademia, e che desiderano operare in un ambiente organizzato, con processi standardizzati 
e chiari riferimenti operativi. 
Responsabilità 

• Condurre la macchina da taglio per la lavorazione di componenti metallici secondo le specifiche 
di produzione e le istruzioni ricevute. 

• Effettuare il carico e lo scarico della bobina di ferro sulla macchina da taglio, garantendo il 
corretto posizionamento e la continuità del ciclo produttivo previsto. 

• Verificare le misure e la conformità dei pezzi tagliati mediante l’utilizzo di strumenti di controllo 
quali metro e calibro, assicurando il rispetto delle tolleranze richieste. 

• Eseguire semplici interventi di regolazione e settaggio della macchina da taglio, nel rispetto delle 
procedure aziendali e delle indicazioni del personale tecnico preposto. 

• Rispettare le norme di sicurezza sul lavoro e le istruzioni operative, mantenendo in ordine l’area 
di lavoro e segnalando eventuali anomalie riscontrate durante le attività. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di utilizzo degli strumenti di misura metro e calibro. 

• Capacità di conversione da cm in mm e viceversa: requisito essenziale che verrà testato in sede 
di colloquio. 

Orario di lavoro: due turni e centrale. 
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Per un cliente operante nell’industria metalmeccanica con sede nel comune di Leini, ricerchiamo un 
profilo di FRESATORE CNC. 
La risorsa sarà inserita in un contesto produttivo strutturato, dedicato alle lavorazioni meccaniche di 
precisione su macchine utensili a controllo numerico. Il Fresatore CNC si occuperà delle lavorazioni di 
fresatura su componenti metallici, garantendo il rispetto delle specifiche tecniche e qualitative 
richieste. Il ruolo prevede un coinvolgimento diretto nel ciclo produttivo, con attenzione alla qualità del 
pezzo finito e alla corretta gestione della macchina. 
Responsabilità 

• Eseguire lavorazioni di fresatura CNC su componenti metallici seguendo disegni e specifiche 
tecniche fornite dall’azienda. 

• Impostare i parametri di lavorazione sulla macchina Fresatore CNC, effettuando attrezzaggio e 
controlli preliminari necessari. 

• Monitorare il processo di fresatura CNC intervenendo in caso di anomalie per garantire 
continuità produttiva e qualità costante. 

• Eseguire controlli dimensionali e visivi sui pezzi lavorati, compilando la documentazione 
richiesta dal reparto qualità interno. 

• Mantenere in ordine e pulizia la postazione di lavoro, collaborando con il team di officina nel 
rispetto delle procedure di sicurezza aziendale. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza operativa nell’utilizzo di macchine utensili come Fresatore CNC maturata in contesti 
di industria metalmeccanica strutturata. 

• Capacità di interpretare disegni tecnici meccanici e specifiche di lavorazione per eseguire 
correttamente le attività assegnate. 

• Conoscenza di base delle principali fasi del ciclo di lavorazione meccanica, con attenzione agli 
standard qualitativi richiesti. 

• Capacità di effettuare controlli dimensionali essenziali sui pezzi lavorati utilizzando strumenti e 
metodi indicati dall’azienda. 

• Attitudine al lavoro in team in ambiente produttivo, con capacità di collaborazione e gestione 
delle priorità operative quotidiane. 

Si richiede disponibilità ai due turni e centrale, inserimento in somministrazione a tempo determinato 
con Adecco. 
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Per un’azienda operante nel settore della ricambistica auto con sede a Settimo Torinese, si ricerca 
un/una ADDETTO/A ALLE PULIZIE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE ai sensi della Legge 
68/99. 
La risorsa sarà inserita in un contesto produttivo strutturato, caratterizzato da standard elevati di 
ordine, sicurezza e qualità. L’obiettivo principale della posizione è garantire la corretta igienizzazione 
degli ambienti di lavoro, degli uffici e delle aree comuni, contribuendo al mantenimento di un ambiente 
sicuro e conforme alle normative vigenti. Il ruolo prevede attività operative quotidiane, svolte in 
collaborazione con il team interno e nel rispetto delle procedure aziendali. 
Responsabilità 

• Eseguire attività di pulizia e sanificazione di uffici, reparti produttivi e aree comuni secondo le 
indicazioni ricevute e le priorità definite. 

• Utilizzare correttamente attrezzature e prodotti per le pulizie, rispettando le procedure 
aziendali e le norme di sicurezza previste per il personale interno. 

• Gestire in modo ordinato i materiali di consumo per le pulizie, segnalando tempestivamente 
eventuali necessità di approvvigionamento al proprio referente aziendale di riferimento. 

• Collaborare con il personale di produzione e d’ufficio per programmare gli interventi di pulizia, 
riducendo al minimo l’impatto sulle attività operative quotidiane e sui flussi di lavoro. 

• Effettuare controlli visivi sulla qualità degli interventi di pulizia svolti, intervenendo laddove 
necessario per mantenere gli standard richiesti dall’azienda in termini di igiene e ordine. 

• Rispettare le norme interne relative alla sicurezza sul lavoro, utilizzando correttamente 
eventuali dispositivi di protezione individuale messi a disposizione dall’azienda. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza, anche breve, in attività di pulizie civili o industriali svolte presso aziende strutturate 
o appalti di servizi analoghi nel territorio. 

• Conoscenza di base dei principali prodotti e strumenti per la pulizia professionale, con 
attenzione all’uso corretto e sicuro degli stessi in ambito lavorativo. 

• Capacità di organizzare il proprio lavoro in autonomia, rispettando priorità, tempi assegnati e 
indicazioni operative fornite dal proprio responsabile diretto di riferimento. 

• Attenzione al dettaglio e orientamento alla qualità del servizio, con disponibilità a recepire e 
applicare procedure aziendali precise e standardizzate. 

• Idoneità a svolgere attività operative leggere coerenti con l’inquadramento come categoria 
protetta, nel rispetto delle eventuali limitazioni concordate con il medico competente. 

L'inserimento è in somministrazione tramite Adecco a tempo determinato, orario part time 20 ore a 
settimana. 
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La filiale di Adecco Settimo Torinese ricerca un/una ADDETTO/A FONDERIA per multinazionale 
operante nel settore della laminazione. 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto produttivo dedicato alle lavorazioni di fonderia e si 
occuperà di supportare le attività operative legate alla preparazione, gestione e finitura dei pezzi 
metallici. Il ruolo prevede un coinvolgimento diretto nei processi di produzione in ambiente industriale 
strutturato, con attenzione alle procedure di sicurezza e alla qualità del prodotto finito. 
Responsabilità 

• Operare sulle postazioni di fonderia eseguendo le attività assegnate secondo le istruzioni 
ricevute e le procedure aziendali previste. 

• Preparare stampi, attrezzature e materiali necessari alle lavorazioni di fonderia garantendo 
ordine, pulizia e corretta disposizione nell’area di lavoro. 

• Supportare le operazioni di colata e trattamento del metallo fuso nel rispetto delle norme di 
sicurezza e delle indicazioni del personale preposto. 

• Eseguire semplici controlli visivi e dimensionali sui pezzi prodotti, segnalando non conformità o 
anomalie al responsabile di reparto. 

• Effettuare attività di movimentazione dei pezzi e dei semilavorati utilizzando, se previsto, idonei 
strumenti di sollevamento nel rispetto delle procedure. 

• Collaborare con il team di reparto per garantire continuità produttiva, tempestiva gestione delle 
priorità e adeguato flusso delle lavorazioni assegnate. 

Skill e Professionalità 

• Preferibile esperienza pregressa in ambito di fonderia. 

• Possesso del patentino del carrello 

• Preferibile possesso del patentino del carroponte. 
E' previsto lavoro su tre turni a CICLO CONTINUO. E' previsto iniziale percorso in somministrazione con 
finalità di continuità. 
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La filiale Adecco Settimo Torinese ricerca un/una OPERAIO/A ADDETTO/A ALLO STAMPAGGIO per 
un'azienda del settore metalmeccanico sita a Settimo Torinese. La risorsa sarà inserita all’interno del 
reparto produttivo e collaborerà con il personale di linea per supportare le attività di lavorazione e 
trasformazione dei semilavorati metallici. Il ruolo prevede un coinvolgimento diretto nelle fasi 
operative di stampaggio, con attenzione al rispetto delle procedure aziendali, degli standard di qualità 
e delle norme di sicurezza sul lavoro. 
Responsabilità 

• Eseguire le attività di stampaggio lamiera utilizzando le presse assegnate, attenendosi alle 
indicazioni ricevute dal personale responsabile di reparto. 

• Caricare e posizionare correttamente le lamiere nei macchinari, garantendo la corretta 
alimentazione delle linee di produzione durante l’intero turno di lavoro. 

• Effettuare controlli visivi di base sui pezzi stampati, verificando eventuali difetti evidenti e 
segnalando tempestivamente le anomalie ai referenti di produzione. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere mansioni operative e ripetitive con attenzione costante, rispettando tempi 
di produzione e indicazioni ricevute dai referenti. 

• Buona manualità nell’utilizzo di attrezzature semplici da officina, con disponibilità ad 
apprendere l’uso dei macchinari di stampaggio lamiera secondo le procedure aziendali. 

• Attitudine al rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro, con particolare attenzione all’uso 
corretto dei dispositivi di protezione individuale assegnati. 

• Precisione e affidabilità nello svolgimento delle attività affidate, con cura nella gestione dei 
materiali e delle componenti in lavorazione sul proprio impianto. 

• Disponibilità a lavorare all’interno di un contesto produttivo strutturato, seguendo le istruzioni 
del caporeparto e collaborando in modo ordinato con il team. 
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Per conto di un’azienda operante nel settore trasporti/logistica con sede a Settimo Torinese, 
ricerchiamo un/una CARRELLISTA con esperienza nell’utilizzo di carrelli elevatori e mezzi di 
movimentazione interna. 
La risorsa si occuperà di supportare le attività quotidiane di carico e scarico, stoccaggio e preparazione 
delle merci, garantendo il rispetto delle procedure aziendali e degli standard di sicurezza. Il contesto è 
strutturato e organizzato, con flussi logistici definiti e la presenza di team di magazzino coordinati. 
Responsabilità 

• Gestire le attività di carico e scarico delle merci utilizzando il carrello elevatore in conformità 
alle procedure aziendali e alle norme di sicurezza vigenti. 

• Effettuare le operazioni di movimentazione interna delle merci tra le diverse aree di magazzino 
garantendo ordine, tracciabilità e corretta disposizione dei pallet. 

• Collaborare con il personale di magazzino e trasporto per coordinare le tempistiche di arrivo, 
stoccaggio e uscita dei materiali in modo efficiente e puntuale. 

• Verificare la corrispondenza tra documentazione di trasporto, etichette e merci ricevute 
segnalando tempestivamente eventuali discrepanze, anomalie o danneggiamenti. 

• Mantenere pulita e in buono stato l’area di lavoro e i mezzi affidati, contribuendo alla 
prevenzione dei rischi e al rispetto degli standard aziendali di sicurezza. 

• Supportare, quando necessario, le attività di preparazione ordini e inventario fisico 
collaborando con il team per garantire continuità operativa e precisione. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di utilizzo in sicurezza del carrello elevatore e degli strumenti di movimentazione 
interna, nel rispetto delle normative sulla sicurezza sul lavoro. 

• Buona conoscenza delle principali procedure di magazzino relative a carico, scarico, stoccaggio 
e preparazione delle merci per la distribuzione o la spedizione. 

• Attenzione ai dettagli e capacità di controllare documenti di trasporto, etichette e codici per 
garantire la corretta identificazione dei prodotti movimentati. 

• Capacità di lavorare in squadra e di comunicare in modo chiaro con colleghi, responsabili di 
magazzino e autisti, favorendo una corretta gestione dei flussi logistici. 

• Buona gestione del tempo e delle priorità operative, con capacità di mantenere concentrazione 
e precisione anche in situazioni di carico di lavoro variabile. 

• Adattabilità a contesti operativi dinamici, con disponibilità a svolgere mansioni correlate alla 
logistica in base alle esigenze organizzative aziendali. 

Inserimento in somministrazione a tempo determinato con Adecco; due turni da lunedì a venerdì dalle 
6 alle 15, dalle 15 a mezzanotte. 
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Per un importante cliente fornitore del settore automotive con sede a Settimo Torinese, ricerchiamo 
un/una MAGAZZINIERE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE ai sensi della Legge 68/99. 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto logistico e di magazzino, con il compito di supportare le 
attività quotidiane di ricezione, stoccaggio e movimentazione delle merci, nel rispetto delle procedure 
aziendali e delle normative di sicurezza. Il contesto è strutturato e organizzato, con flussi di lavoro 
definiti e relazioni con diversi reparti interni. Si ricerca una persona precisa, affidabile e attenta, in grado 
di gestire le attività operative di magazzino con senso di responsabilità e orientamento alla qualità del 
lavoro svolto. 
Responsabilità 

• Supportare le attività di carico e scarico delle merci in magazzino, seguendo le indicazioni 
ricevute dal responsabile di reparto. 

• Effettuare il controllo visivo dei materiali in ingresso, verificando integrità, quantità e 
corrispondenza con i documenti di trasporto disponibili. 

• Collaborare alle operazioni di stoccaggio organizzato dei prodotti, garantendo ordine, 
tracciabilità e facilità di reperimento delle merci depositate. 

• Partecipare alle attività di inventario periodico del magazzino, contribuendo al corretto 
aggiornamento delle giacenze e delle registrazioni interne. 

• Mantenere l’area di lavoro ordinata e in sicurezza, nel rispetto delle procedure aziendali e delle 
norme di igiene e sicurezza previste. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività operative di magazzino con attenzione ai dettagli e alle procedure 
aziendali condivise. 

• Buona organizzazione del lavoro e gestione delle priorità, anche in presenza di più attività da 
seguire nello stesso turno. 

• Attitudine al lavoro in squadra, con disponibilità alla collaborazione con colleghi e responsabili 
di reparto diversi. 

• Capacità di leggere e comprendere documenti di trasporto e semplici documenti logistici, 
garantendo correttezza nelle movimentazioni effettuate. 

• Precisione, affidabilità e rispetto delle tempistiche assegnate per le attività quotidiane di 
ricezione, stoccaggio e movimentazione. 

Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato tramite Adecco. 
Orario: Full Time da lunedì a venerdì. 
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ADECCO VENARIA RICERCA 
 
ADDETTO ALIMENTAZIONE D'IMPIANTO 
Responsabilità: 
• Preselezione e smistamento dei rifiuti 
• Alimentazione dei macchinari dell'impianto tramite carico e scarico 
• Accettazione e controllo sui rifiuti in ingresso 
• Pulizia dell'area assegnata e dei mezzi assegnati 
Requisiti: 
• Esperienza pregressa come operatore in ambito industriale di medie/grandi dimensioni 
• Utilizzo carrello elevatore con relativo patentino in corso di validità, gradito utilizzo pregresso del 
Ragno e delle pala meccanica 
Sede di lavoro: Borgaro Torinese (TO) 
Orario di lavoro: su ciclo continuo dal lunedì alla domenica su due turni: 6.00/14.00 e 14.00/22.00 e 
due giorni di riposo consecutivi. 
CCNL: Gomma plastica,livello H 
Si offre contratto iniziale di 6 mesi con prospettive a tempo indeterminato. 
Skill e Professionalità 

• Patentino per il carrello 

• Esperienza pluriennale come carrellista 
 
Per un’azienda operante nel settore automotive con sede nell’area di Torino, zona Druento, si ricercano 
OPERAI ADDETTI ASSEMBLAGGIO da inserire in reparto produttivo. La persona selezionata verrà 
coinvolta nelle attività di assemblaggio di componenti, nel rispetto delle indicazioni fornite e delle 
procedure aziendali. Il ruolo prevede mansioni manuali e ripetitive, che richiedono attenzione alla 
qualità, precisione e affidabilità. L’inserimento avverrà in un contesto organizzato, dove sono definiti 
ruoli e responsabilità, con l’obiettivo di garantire il corretto flusso produttivo. La posizione è adatta a 
candidati con buona manualità e reale interesse a lavorare in ambito produttivo. 
Responsabilità 

• Eseguire operazioni di assemblaggio di componenti meccanici automotive seguendo istruzioni 
operative. 

• Controllare visivamente i pezzi assemblati, rilevando difetti evidenti e non conformità. 
Skill e Professionalità: Preferibile esperienza pregressa in produzione 
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Per azienda operante nel settore smaltimento rifiuti con sede a Torino, zona Mappano, ricerchiamo 
OPERAI ADDETTI CERNITA da inserire in contesto organizzato e strutturato. La risorsa si occuperà 
principalmente di attività manuali e ripetitive di selezione e controllo visivo di materiali o prodotti, nel 
rispetto delle procedure aziendali e degli standard qualitativi richiesti. Il lavoro si svolge in ambiente 
produttivo, con attenzione alla precisione, alla velocità operativa e al rispetto delle norme di sicurezza. 
Il ruolo prevede collaborazione costante con il responsabile di reparto e con il team di colleghi, per 
garantire il corretto flusso delle lavorazioni e il raggiungimento degli obiettivi giornalieri assegnati. 
Skill e Professionalità: Preferibile, ma non necessaria, esperienza pregressa in contesti simili 
 
Per un cliente operante nel settore automotive con sede nell’area di Torino, zona San Gillio, ricerchiamo 
OPERAI ADDETTI ALLO STAMPAGGIO E ALLA FINITURA DI MATERIE PLASTICHE. La risorsa sarà inserita 
in un contesto produttivo strutturato, orientato al rispetto degli standard qualitativi tipici dell’industria 
automobilistica. L’attività prevede il supporto alle fasi di trasformazione delle materie plastiche, dal 
carico del materiale sulle macchine fino alle operazioni di rifinitura del pezzo finito. Il ruolo richiede 
attenzione alle procedure, precisione nello svolgimento dei compiti assegnati e disponibilità a mansioni 
manuali ripetitive, in collaborazione con colleghi e responsabili di reparto. 
Responsabilità 

• Condurre le attività di stampaggio delle materie plastiche su macchinari dedicati secondo 
istruzioni operative. 

• Eseguire le operazioni di finitura dei pezzi in plastica, rimuovendo bave e imperfezioni visibili. 

• Effettuare controlli visivi sul prodotto finito, segnalando eventuali difetti al personale preposto. 

• Gestire il carico e lo scarico dei componenti plastici dalle postazioni di lavoro assegnate. 
Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività manuali ripetitive con attenzione, mantenendo costante qualità del 
lavoro assegnato. 

• Buona comprensione di semplici istruzioni operative scritte e orali, applicate alle lavorazioni 
quotidiane. 

• Attenzione ai dettagli durante le fasi di stampaggio e finitura, con orientamento al risultato 
richiesto. 

• Disponibilità a collaborare con colleghi e responsabili, rispettando ruoli e procedure aziendali 
definite. 

• Gestione ordinata della postazione di lavoro, con cura degli strumenti e dei materiali utilizzati 
quotidianamente. 

• Adattabilità a ritmi produttivi tipici del settore automotive, mantenendo precisione nelle fasi 
operative. 
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Per azienda cliente operante nel settore dell’industria alimentare, situata nell’area di Torino nord, con 
sede produttiva a Venaria Reale, ricerchiamo UN/UNA ADDETTO/A PRODUZIONE ALIMENTARE. 
La figura sarà inserita all’interno del reparto produttivo e collaborerà con il team di produzione e 
confezionamento per garantire il corretto svolgimento delle attività quotidiane. Il contesto è 
caratterizzato da processi standardizzati, attenzione alle normative igienico-sanitarie e rispetto delle 
procedure aziendali. Si tratta di un ruolo operativo in linea, adatto a candidati che desiderano lavorare 
in ambiente produttivo strutturato e che possiedono una qualifica o attestato coerente con il settore o 
con ambito tecnico-professionale. 
Responsabilità 

• Supportare le attività di linea produttiva alimentare seguendo le istruzioni ricevute e 
rispettando gli standard operativi aziendali definiti. 

• Gestire le fasi di lavorazione dei prodotti alimentari controllando che i parametri produttivi 
siano conformi alle specifiche richieste. 

• Collaborare con il personale di reparto nelle operazioni di pulizia e sanificazione degli ambienti 
di lavoro secondo le norme igienico-sanitarie vigenti. 

• Effettuare semplici controlli visivi sui prodotti finiti verificando l’assenza di difetti evidenti e 
segnalando eventuali anomalie. 

• Rispettare le procedure di sicurezza sul lavoro utilizzando correttamente i dispositivi di 
protezione individuale messi a disposizione dall’azienda. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di seguire istruzioni operative e procedure standardizzate tipiche della produzione 
alimentare industriale. 

• Buona manualità e attenzione ai dettagli per svolgere attività ripetitive in linea produttiva 
mantenendo costanza qualitativa. 

• Conoscenza di base delle norme igienico-sanitarie applicate all’industria alimentare e 
disponibilità a rispettarle rigorosamente. 

• Disponibilità a lavorare in piedi per buona parte del turno produttivo mantenendo un adeguato 
ritmo di lavoro. 

• Attitudine al lavoro di squadra e capacità di comunicare in modo chiaro con colleghi e referenti 
di reparto. 
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Per un cliente operante nel settore edile/immobiliare nelle aree di Torino e Venaria Reale, ricerchiamo 
ELETTRICISTI CIVILI E INDUSTRIALI. La figura sarà inserita in cantieri residenziali e industriali già avviati, 
con attività focalizzate principalmente su installazione, manutenzione e verifica di impianti elettrici. 
L'ambiente di lavoro e strutturato, con procedure definite per la sicurezza e la gestione delle attività 
quotidiane. Il contesto prevede collaborazione con altre figure tecniche di cantiere e rispetto delle 
tempistiche concordate con la direzione lavori. Il ruolo richiede precisione, affidabilità e capacità di 
operare nel rispetto delle normative vigenti. 
Responsabilità 

• Eseguire installazioni di impianti elettrici civili in nuove costruzioni seguendo schemi e 
indicazioni ricevute. 

• Supportare le attivita di manutenzione e adeguamento di impianti elettrici industriali già 
esistenti in cantiere. 

• Posare canaline, tubazioni e cavi elettrici assicurando ordine, sicurezza e conformità ai requisiti 
tecnici. 

• Collaborare con il capo cantiere e le altre maestranze per coordinare le lavorazioni elettriche 
previste dal cronoprogramma. 

• Eseguire test di base sugli impianti installati per verificarne il corretto funzionamento e la 
sicurezza. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di leggere e interpretare semplici schemi elettrici civili e industriali forniti dalla 
direzione tecnica. 

• Conoscenza di base delle normative di sicurezza elettrica applicate in ambito civile e industriale. 

• Abilita manuale nelle lavorazioni di posa cavi, canaline, apparecchiature e quadri elettrici. 

• Capacità di utilizzo in sicurezza degli utensili manuali e delle principali attrezzature da cantiere. 

• Attenzione ai dettagli, ordine sul posto di lavoro e rispetto delle indicazioni ricevute dai referenti 
tecnici. 
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SHOP ASSISTANT RETAIL (M/F/NB) 

Per azienda leader nel settore Retail, ricerchiamo profili dinamici e appassionati di moda da inserire 

all'interno dei loro punti vendita. Se hai una naturale propensione al contatto con il pubblico e 

desideri crescere in un ambiente stimolante, questa è l'opportunità che fa per te. 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TO) 

Si offre: Contratto a Tempo Determinato con concrete possibilità di inserimento a lungo termine; 5 

livello Ccnl DMO . L'ambiente di lavoro è strutturato e offre opportunità di apprendimento continuo. 

Orario di lavoro: Turni flessibili, disponibili sia Full-Time che Part-Time a seconda delle esigenze del 

punto vendita, inclusi weekend e festivi. 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: non richiesta 

Responsabilità: Entrando a far parte del team, sarai il punto di riferimento per i clienti, offrendo 

supporto e consulenza personalizzata per garantire un'eccellente customer experience. Sarai 

responsabile dell'allestimento e del mantenimento dell'immagine del negozio, gestendo le operazioni 

di cassa con precisione e collaborando attivamente alle attività di logistica, inclusi gli inventari e la 

gestione dello stock. 

Qualifiche:  

È preferibile una minima esperienza pregressa nel settore vendita/retail 

Possiedi ottime doti comunicative e una spiccata capacità di lavorare in team. 

Sei una persona solare, orientata all’obiettivo e flessibile, disponibile a lavorare su turni, compresi fine 

settimana e giorni festivi. 

Hai una naturale propensione al contatto con il pubblico  

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/shop-assistant-retail-mfnb_cirie_0af01458-5d4f-4347-961a-

f36344e52165/ 
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ADDETTO MAGAZZINO RETAIL (M/F/NB) 

Per azienda leader nel settore Retail, ricerchiamo una figura dinamica e organizzata da inserire nel 

team logistico di negozio. La risorsa ideale si occuperà di garantire un flusso merci efficiente, 

contribuendo direttamente al successo e all’ordine del punto vendita. 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TO) 

Si offre: Contratto a tempo determinato con concrete possibilità di inserimento futuro in un ambiente 

di lavoro solido e strutturato; CCNL DMO 5 livello 

Orario di lavoro: Full-Time su turni, inclusi i fine settimana. 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: non richiesta 

Responsabilità:  

• Ricezione, scarico e controllo della merce in arrivo; 

• Movimentazione manuale dei carichi e stoccaggio ordinato negli spazi dedicati; 

• Riordino costante del magazzino per facilitare il reperimento dei prodotti e supporto al 

rifornimento degli scaffali in area vendita; 

• Partecipazione attiva alle procedure di conteggio e verifica dello stock (inventari). 

Requisiti:  

Pregressa esperienza, anche breve, in contesti di magazzino o logistica retail; 

Approccio proattivo, precisione e capacità di mantenere l'ordine; 

Buon approccio relazionale e predisposizione al lavoro di squadra. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-magazzino-retail-mfnb_cirie_a69752c3-3985-437d-

99f1-d71520c1f599/ 
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ADDETTO PRODUZIONI GASTRONOMICHE CIRIÈ (TO) 

Randstad Italia, divisione Delivery Center Key Client, per cliente leader di mercato con diversi 

supermercati e punti vendita distribuiti su tutto il Piemonte, seleziona un 

ADDETTO PRODUZIONI GASTRONOMICHE 

Luogo di lavoro: Ciriè (TO). 

Si offre: iniziale contratto part time 20 ore con inserimento in somministrazione al 5° livello ccnl 

terziario cooperative di consumo. 

Orario di lavoro: part time di 20 settimanali su turni distribuiti nella fascia oraria 6.00/22.00 dal lunedì 

alla domenica. È richiesta disponibilità a lavorare nei week end. 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 1 anno 

Responsabilità:  L’addetto Produzioni Gastronomiche avrà la responsabilità della cura e della gestione 

di tutte le attività del banco Gastronomia. Nello specifico si occuperà di: 

• vendita diretta, servizio e assistenza al cliente; 

• porzionatura e confezionamento dei prodotti di Gastronomia e Rosticceria; 

• taglio formaggi e salumi, utilizzo di affettatrice, coltelli e bilance;  

• pulizia e cura del banco; 

• preparazione dei prodotti di Gastronomia: antipasti, primi e secondi piatti, sughi, salse e 

contorni. 

L’addetto Produzioni Gastronomiche che stiamo cercando è in possesso dei seguenti requisiti: 

• pregressa esperienza maturata nella vendita e nell’assistenza diretta al cliente, in particolare 

nel settore GDO e/o in negozi alimentari privati; esperienza come cuoco o aiuto cuoco; 

• buona conoscenza e dimestichezza nell’utilizzo di affettatrici e coltelli per l’affettatura di 

salumi, prosciutti e formaggi; 

• forte orientamento al cliente; 

• ottime doti relazionali; 

• domicilio in zone limitrofe al punto vendita; 

• disponibilità immediata e flessibilità oraria e a lavorare anche nei giorni festivi e nei weekend. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-produzioni-gastronomiche-cirie-to_cirie_c2cb0499-

6937-4fa6-812a-abfae7ca7171/ 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA - SETTORE MECCANICO “M/F/NB” 

Randstad Talent Selection è la divisione di Randstad specializzata nella Ricerca & Selezione di profili 

qualificati e ad alta professionalità. 

Per un'importante realtà cliente in ambito metalmeccanico, ricerchiamo un: 

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA - SETTORE MECCANICO “M/F/NB” 

Luogo di lavoro: Torino Nord 

Si offre: inserimento diretto in azienda - RAL - 26-28.000 €. 

Orario di lavoro: Full Time 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: da 3 a 5 anni 

Responsabilità: Inserito nel reparto logistica e riportando direttamente al Responsabile di Magazzino, 

sarai il punto di riferimento per l'operatività quotidiana e la gestione dei flussi merci. Nello specifico, 

le tue attività saranno: 

• Carico, scarico e stoccaggio dei materiali in arrivo; 

• Imballaggio specialistico; 

• Gestione documentale completa: DDT, lettere di vettura e controllo qualità visivo; 

• Smistamento ordini, preparazione materiale per commesse di produzione e gestione contatti 

con i corrieri; 

• Gestione operativa della posta elettronica aziendale per ordini e solleciti; 

• Gestione di commissioni esterne presso fornitori tramite mezzi aziendali. 

Qualifiche:  

• Esperienza consolidata di 3-5 anni in ambito meccanico; 

• Possesso del patentino per l'uso del muletto in corso di validità; 

• Ottima dimestichezza con gli strumenti di imballaggio e creatività nella gestione di casse su 

misura; 

• Competenze digitali: utilizzo di palmare, applicativi aziendali e posta elettronica; 

• Spiccata iniziativa personale, attitudine al lavoro di squadra e ottime doti relazionali. 

Livello di studio: laurea triennale o equivalente 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-magazzino-e-logistica-settore-meccanico-

mfnb_borgaro-torinese_9bb0f97e-4a29-4ca1-8ab8-4b2ab8c2371b/ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

COLLAUDATORE SALA METROLOGICA (M/F/NB) 

Randstad Technical Talent Selection è la divisione di Randstad Italia specializzata nella Ricerca & 

Selezione di profili qualificati in ambito meccanico, elettrotecnico, meccatronico e ingegneristico. 

Per azienda di lavorazioni meccaniche si ricerca un  COLLAUDATORE SALA METROLOGICA 

Si offre passaggio diretto a tempo indeterminato in azienda. Retribuzione e inquadramento saranno 

commisurati all’esperienza pregressa e alle competenze tecniche del candidato selezionato (RAL 28-

40 k). 

Luogo di lavoro: vicinanze Cirié 

Orario: turno centrale 

Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ 

Esperienza: da 3 a 5 anni 

Responsabilità: Il collaudatore si occuperà di controllo di particolari meccanici e collaudo tramite 

macchina Zeiss, produzione documentazione tecnica, elaborazione report e analisi dati, controllo 

tramite strumenti di misura quali calibro, micrometro, comparatore. 

Desideriamo entrare in contatto con un collaudatore di sala metrologica in possesso dei seguenti 

requisiti: 

• esperienza di almeno 3 anni nel ruolo 

• ottima conoscenza del disegno meccanico e degli strumenti di misura, nonché dell'utilizzo 

della macchina Zeiss  

• capacità di lavorare in autonomia 

• flessibilità oraria e disponibilità a straordinari 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/collaudatore-sala-metrologica-mfnb_cirie_bf7bdc85-dd85-

49cf-a928-09a08acaee48/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

OPERAIO ADDETTO INCISIONE (M/F/NB) 

Randstad Italia, filiale di Rivoli, è alla ricerca di una figura motivata da inserire come operaio addetto 

all'incisione presso una importante realtà produttiva del territorio. Se sei una persona precisa, attenta 

ai dettagli e desideri metterti alla prova in un ambiente industriale stimolante, questa potrebbe 

essere l'opportunità giusta per te. OPERAIO ADDETTO ALL'INCISIONE 

Luogo di lavoro: Venaria Reale (TO) 

Si offre: contratto iniziale in somministrazione con possibilità di proroghe; inquadramento al livello D1 

del CCNL Metalmeccanico aziende industriali. 

Orario di lavoro: su 3 turni. 

Retribuzione annua: 18000€ - 22000€ 

Esperienza: 1 anno 

Responsabilità:  

• La risorsa sarà inserita all'interno del reparto produttivo e si occuperà di gestire il processo di 

incisione sui componenti metallici. Nello specifico, le principali mansioni saranno: 

• gestione e conduzione dei macchinari dedicati all’attività di incisione; 

• controllo qualitativo dei pezzi lavorati per garantire la conformità agli standard richiesti; 

• monitoraggio del corretto funzionamento delle linee di produzione; 

• supporto alle attività di reparto e alla manutenzione ordinaria delle macchine impiegate. 

requisiti:  

• pregressa esperienza in ambito produttivo o metalmeccanico; 

• ottima manualità e precisione nell'esecuzione dei compiti assegnati; 

• disponibilità a lavorare su 3 turni; 

• capacità di lavorare all'interno di un team strutturato rispettando le tempistiche di 

produzione. 

Livello di studio: licenza media (scuola secondaria di 1° grado) 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operaio-addetto-incisione-mfnb_venaria-reale_22e0c6b2-

9f53-4e25-ab73-0fa5bd3f39e9/ 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

STAGISTA HR RECRUITER STAFF INTERNO 

Synergie Italia Spa, filiale di Ciriè, ricerca per il proprio staff interno STAGE HR selezione ed 

amministrazione 

La risorsa, in affiancamento al tutor, si occuperà di: 

- screening cv; 

- pubblicazione degli annunci; 

- ricerca e selezione del personale 

inoltre sarà formata sull'utilizzo dei canali di reclutamento e svolgerà attività di amministrazione e 

gestione del personale, archiviazione e inserimento dati 

Requisiti:  

• Il candidato/a ideale, in possesso preferibilmente di una laurea in materie umanistiche o 

giuridiche ha un forte interesse per il settore delle risorse umane; 

• completano il profilo dinamicità, flessibilità e predisposizione al lavoro di squadra. 

• Indispensabile una buona capacità comunicativa. 

Altre informazioni 

• Offriamo un tirocinio di 3 mesi con possibilità di rinnovo; 

• l'attività giornaliera si svolge dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 18 

• Indennità di 600 euro 

Luogo di lavoro: Ciriè 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/stagista-hr-recruiter-staff-interno-339796 

 

INSTALLATORE/INSTALLATRICE DI STUFE PART-TIME 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirié, 

cerca per azienda con oltre 90 anni di esperienza nel settore del riscaldamento a biomassa: 

INSTALLATORE/INSTALLATRICE DI STUFE. La risorsa ideale sarà responsabile dell'installazione e della 

manutenzione delle stufe a biomassa per i nostri clienti. Le principali responsabilità includono: 

• l'assistenza pre e post-installazione. 

• l'installazione corretta e sicura delle stufe; 

• il collaudo finale; 

Requisiti 

esperienza nell'installazione di impianti di riscaldamento, in particolare stufe a biomassa; 

competenze tecniche nel settore; 

disponibilità a sollevare pesi/carichi 

Si offre: contratto in somministrazione con possibilità di rinnovo; 

Orario di lavoro part time di circa 14 ore settimanali su fascia oraria 7.30-13.30. 

Luogo di Lavoro: Vicinanze di Ciriè (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/installatoreinstallatrice-di-stufe-parttime-

340535 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

MAGAZZINIERE/A 

Synergie Italia spa filiale di VENARIA REALE, seleziona per importante cliente nel settore AUTOMOTIVE 

la figura di MAGAZZINIERE/A. 

La risorsa si occuperà della gestione delle attività logistiche, della movimentazione delle merci, della 

preparazione delle spedizioni e della gestione delle scorte con l'inserimento ordini a sistema e 

gestione DDT. 

Sarà suo il compito di occuparsi del riordino e delle operazioni di inventario, contribuendo a 

ottimizzare i processi logistici. 

Requisiti: La risorsa individuata è in possesso di esperienza pregressa nel ruolo, buona conoscenza 

delle procedure di magazzino e gestione scorte, capacità di utilizzo di strumenti di movimentazione e 

dispositivi di sicurezza. Indispensabile il patentino del muletto in corso di validità. Completa il profilo 

la predisposizione al lavoro di squadra, capacità organizzativa e attenzione ai dettagli. 

Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di proroga, orario di lavoro full-time dal lunedì 

al venerdì, ambiente di lavoro dinamico e collaborativo. 

La sede di lavoro è Venaria Reale. 

Retribuzione mensile € 1.784 lordi. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/magazzinierea-340404 

 

ADDETTI/E CARICO/SCARICO E SPOSTAMENTO MERCI 

Synergie HR Solutions società del gruppo Synergie Italia Spa ricerca per importante evento sportivo 

che si terrà a Fiano (TO) sul mese di GIUGNO: Addetti/e carico/scarico e spostamento merci 

Le risorse inserite potranno svolgere le seguenti mansioni: 

- carico/scarico del materiale/attrezzature dai camion; 

- distribuzione materiale e attrezzature; 

- pulizia campo per evento; 

Requisiti 

- disponibilità nel periodo 15/06 a 01/07. 

- pregressa anche breve esperienza nella mansione di addetto/a carico scarico e spostamento merci; 

- flessibilità oraria; 

- propensione al lavoro di squadra. 

Si offre: contratto a tempo determinato o a chiamata per la durata del servizio dedicato all'evento 

sportivo. 

L'orario è part time con differenti turnistiche che verranno comunicate e stabilite con i candidati. 

Luogo di lavoro: Fiano (TO) e zone limitrofe. 

CCNL MULTISERVIZI LIVELLO 2 

paga lorda oraria 7,96 euro 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addettie-caricoscarico-e-spostamento-

merci-340231 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OPERAIO/A ADDETTO/A ALLA PRODUZIONE (L68/99 ART18) 

Centro per l'impiego di SETTIMO TORINESE 

Luogo di lavoro: LEINI (TORINO) 

Descrizione profilo: Operaio addetto alla produzione 

Mansione: Condurre le presse ad iniezione con impostazione automatica o manuale in base alle 

produzioni da effettuare rispettando le procedure specifiche interne Svolgere attività di assemblaggio 

Imballare materiale prodotto secondo la scheda di Imballo di riferimento Effettuare lavori di 

assemblaggio, sbavatura, smaterozzatura. Individuare, registrare, segnalare e segregare il prodotto 

non conforme Mantenere ordine e pulizie nel proprio posto lavoro. Provvedere alla raccolta dei rifiuti 

prodotti in produzione negli appositi contenitori/cassoni suddividendoli in base alla tipologia di rifiuto 

e alle disposizioni aziendali 

N. posizioni aperte: 1  

Requisiti: iscrizione alle liste della L.68/99 art.18, licenza media, effettiva disponibilità nel raggiungere 

la sede aziendale (la sede di lavoro non è sempre raggiungibile con i mezzi pubblici). 

Requisiti preferibili: esperienza pregressa nella mansione.  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 6 

Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI 

CCNL: GOMMA – Industria 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 15.001-30.000 

LE CANDIDATURE SARANNO RACCOLTE FINO AL 17/05/2026 COMPRESO. NON SARANNO PRESE IN 

CONSIDERAZIONE CANDIDATURE PERVENUTE OLTRE QUESTA DATA. 

 


