
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - DI CUI 1 POSTO PER IL COMUNE DI 

LEINI E 1 PER IL COMUNE DI LANZO TORINESE 

Comune di Leinì (TO) 

Scadenza: 18 Mar 2026 

2 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale 

Contatti: https://trasparenza.comune.leini.to.it/it-it/amministrazione-trasparente... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ALLIEVI MARESCIALLI DEL RUOLO ISPETTORI DELL’ARMA DEI CARABINIERI - 16° CORSO TRIENNALE 

Ministero della Difesa Arma dei Carabinieri 

Scadenza: 19 Mar 2026 

898 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: abbiano conseguito o siano in grado di conseguire, al termine dell’anno 

scolastico 2025 2026, il diploma quinquennale o quadriennale integrato dal corso annuale previsto 

per l’accesso alle università 

Altri requisiti: candidabili: militari dell’Arma dei Carabinieri appartenenti al ruolo 

Sovrintendenti, Appuntati e Carabinieri e al Ruolo Forestale, Allievi Carabinieri, che alla data di 

scadenza del bando non abbiano superato il giorno di compimento del 30° anno e i cittadini italiani 

che abbiano compiuto il 17° anno e non superato il giorno di compimento del 26°. Per coloro che 

abbiano già prestato servizio militare per una durata non inferiore alla ferma obbligatoria, il limite 

massimo di età è elevato sino al giorno di compimento del 28° anno.  

Contatti: https://www.carabinieri.it/concorsi/area-concorsi/concorsi-pubblici 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 

Comune di Castiglione Torinese - Ufficio Protocollo 

Scadenza: 12 Mar 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale; Diploma di Perito Aziendale e 

Corrispondente in Lingue Estere (PACLE); Diploma di Analista Contabile; Diploma di Amministrazione, 

Finanza e Marketing o titoli superiori assorbenti come da bando 

Altri requisiti: conoscenza dell’uso delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese; 

patente B in corso di validità 

Contatti: https://www.comune.castiglionetorinese.to.it/Dettagliconcorsi?ID=82163-2 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

https://trasparenza.comune.leini.to.it/it-it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/2026/concorso-pubblico-per-esami-per-il-reclutamento-a-tempo-pieno-e-indeterminato-di-n-2-unita-49829-1-135f929e4bd50fb02f3140c037eb2b9
https://www.carabinieri.it/concorsi/area-concorsi/concorsi-pubblici
https://www.comune.castiglionetorinese.to.it/Dettagliconcorsi?ID=82163-2


OPERATORE SOCIO SANITARIO 

Azienda Sanitaria Zero 

Scadenza: 5 Mar 2026 

16 posti 

Titolo di studio: Qualifica professionale 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o 

l’assolvimento dell’obbligo scolastico (per i nati entro il 31.12.1951) - Attestato di qualifica di 

Operatore socio sanitario conseguito ai sensi del provvedimento 22.2.2001 

Altri requisiti: posti (1 per ciascuna ASR aderente): A.S.L. Città di Torino - A.S.L. TO3 - A.S.L. TO4 

- A.S.L. TO5 - A.S.L. AL - A.S.L. AT - A.S.L. CN1 - A.S.L. CN2 - A.S.L. VCO - A.S.L. VC - A.S.L. BI - A.O.U. 

Città della Salute e della Scienza di Torino - A.O. Sante Croce e Carle di Cuneo - A.O.U. SS. Antonio e 

Biagio e Cesare Arrigo AL - A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano - A.O. Ordine Mauriziano di Torino.  

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/ 

Fonte di informazione: G.U. n.9 del 3.02.26 

 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - SETTORE 

AMMINISTRATIVO (SEGRETERIA, DEMOGRAFICI, PERSONALE E ASSISTENZA) 

Comune di Lanzo Torinese 

Scadenza: 28 Feb 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: diplomi di laurea ordinamento previgente al DM 509/1999 (v.o.) o titolo 

equiparato o diplomi di laurea di 1° livello DM 509/1999 e 270/2004 o laurea magistrale a ciclo unico 

come da bando 

Altri requisiti: patente B .in corso di validità e non soggetta a revoca o sospensione; conoscenza della 

lingua inglese e delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse 

Contatti: https://comune.lanzotorinese.to.it 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

Comune di Avigliana 

Scadenza: 26 Feb 2026 

2 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado che consente l’accesso 

all’Università 

Contatti: https://avigliana.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dett... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/
https://comune.lanzotorinese.to.it/
https://avigliana.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=0&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=1489180212


CORSI 

DIGITAL & SOCIAL MEDIA MARKETING SPECIALIST 

Il Corso in Digital & Social Media Marketing Specialist, completamente GRATUITO per i partecipanti in 

quanto FINANZIATO dal Fondo Forma.Temp, è promosso dall’Agenzia per il Lavoro Manpower Srl – 

Ente Promotore – e Talent Solution – Ente Attuatore, e organizzato da Challenge Network – Ente di 

Formazione.  Le lezioni avranno luogo in modalità Aula Virtuale (Formazione Sincrona), attraverso il 

collegamento ad una piattaforma di Web Conferencing e avranno una durata di 240 ore – pari a 

30 giornate formative – dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 18:00.  

Destinatari: Il progetto rientra nella tipologia formativa di FORMAZIONE PROFESSIONALE ed è 

pertanto destinata a candidati a missione di lavoro e ai lavoratori con contratto di lavoro a tempo 

determinato in somministrazione iscritti presso Manpower e selezionati dalla stessa. 

Il Corso ha l’obiettivo di fornire ai partecipanti le tecniche e gli strumenti più aggiornati in tema di 

strategie di marketing attraverso il web, per promuovere l’azienda e veicolarne i contenuti 

comunicativi attraverso l’efficace utilizzo dei social media e delle piattaforme on-line. 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA Salute e sicurezza generale + Diritti e doveri dei lavoratori in 

somministrazione  

Docenza e metodologia didattica: Docenti e consulenti esperti nel settore che utilizzano una 

metodologia didattica ATTIVA con simulazioni di casi aziendali, role play e applicazione pratica degli 

strumenti acquisiti.  

Attestazione di frequenza: È previsto il rilascio di un’attestazione finale di frequenza successivamente 

alla verifica da parte del Fondo del raggiungimento, per ogni destinatario, degli obiettivi minimi 

definiti dalle norme previste dal Manuale Operativo Forma.Temp:  

• frequenza di almeno il 70% delle ore totali di progetto   

• frequenza di almeno il 90% delle ore del modulo di “Salute e sicurezza generale” e di almeno il 

70% delle ore del modulo “Diritti e doveri dei lavoratori in somministrazione” – salvo crediti 

formativi  

Requisiti d’accesso 

• Essere candidati a missione di lavoro o lavoratori con contratto di lavoro a tempo determinato 

in somministrazione iscritti presso Manpower e selezionati dalla stessa. 

• Preferenziale percorso di Laurea, concluso o in corso, in Comunicazione, Marketing, Economia, 

Direzione d’impresa (e affini). Validi anche diploma, esperienze lavorative/formative legate o 

interesse per il settore della comunicazione, dei media e del marketing;  

• Disponibilità all’utilizzo di PC/Tablet con connessione internet stabile, webcam e microfono 

funzionanti per tutta la durata delle lezioni – non consentito utilizzo dello smartphone se non 

solo in situazioni emergenziali preventivamente segnalate al docente;  

• Disponibilità alla frequenza quotidiana e costante al percorso formativo (240 ore, 30 gg di 

formazione in full time, con orario 9:00/18:00). Per il rilascio dell’attestato di frequenza è 

necessario svolgere almeno il 70% del monte ore totale + frequenza di almeno il 90% delle ore 

del modulo di “Salute e sicurezza generale” e di almeno il 70% delle ore del modulo “Diritti e 

doveri dei lavoratori in somministrazione” – salvo crediti formativi;  

• Non adesione in contemporanea ad altri Corsi Forma.temp.   

https://www.challengenetwork.it/proclass/corso-gratuito-di-digital-social-media-marketing-

specialist/ 

https://www.formatemp.it/
https://www.manpower.it/it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ANIMA VERA S.R.L. CERCA PERSONALE 

Italia ed estero 

Lavoro temporaneo 

Anima Vera è una società di Eventi e& Animazione turistica specializzata nell''intrattenimento 

turistico di Resort , camping di villaggi, di intere città mettendo al primo posto l'organizzazione, la 

professionalità e la formazione continua dei propri dipendenti. 

Cerca 30 persone per svolgere le seguenti attività: 

• Animatore Sport 

• Ballo  

• Attività Per Bambini 

• Cantanti 

• Ballerini 

• Dj  

• Tecnici Suono 

Requisiti: Disponibilità continuativa minima luglio agosto, eta' minima 17 anni, è gradita non 

indispensabile la conoscenza di attività già svolte anche in differenti campi (boy scout, grest, ecc) e la 

conoscenza delle lingue. 

Contratto: Tempo determinato, Full Time. 

Sede di lavoro: Italia o estero (per le offerte di lavoro stagionale) 

Candidature: Puoi inviare la tua candidatura https://www.animavera.it/unodinoi/ 

Info: Anima Vera  

Via delle Tessitrici n. 11 interni 1 e 2, piano primo  

Castiglione della Pescaia (GR) 58043 

Tel: (+ 39) 0564 071 891 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.animavera.it/
https://www.animavera.it/unodinoi/
https://www.animavera.it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO DELLE FERROVIE DELLO STATO 

Il  Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane seleziona periodicamente personale per varie posizioni 

lavorative su tutto il territorio nazionale. Sono disponibili profili in diversi ambiti, come Settore 

Informatica, Settore Ingegneria, Settore Trasporti e Logistica. 

Offerte di lavoro a Torino e dintorni:   

• Assistente lavori (vice dut) progetto telt Torino Lione 

• Assistente lavori opere civili - progetto Telt 

Come candidarsi: Puoi candidarti cliccando sui pulsanti di candidatura all'interno della pagina di 

ogni singola posizione aperta o nella pagina dell'offerta di interesse sul profilo LinkedIn aziendale 

È possibile candidarsi anche mediante Indeed, Monster e Careejet. 

Maggiori dettagli su modalità di candidatura nel Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane. 

Le posizioni aperte in Italia si trovano su offerte di lavoro FS 

Info: Gruppo FS Italiane 

 

OFFERTE DI LAVORO DEL GRUPPO IREN 

Iren - gruppo multiservizi operante nella produzione e distribuzione di energia elettrica, nei servizi di 

teleriscaldamento e in altri servizi di pubblica utilità - ricerca personale per posizioni aperte a Torino e 

in Piemonte. Le candidature vengono prese in considerazioni esclusivamente se inviate insieme 

al curriculum vitae. 

Per la prima fase della selezione di solito Iren incarica una società di selezione. 

Posizioni aperte in Piemonte 

- Tecnico teleconduzione delle reti elettriche (Torino)  

- Autista (Torino)   

- Manutentore elettromeccanico (Vercelli)  

- Manutentore elettrico junior (Torino)   

- Manutentore elettrico (Torino)  

- Magazziniere (Vercelli)  

-Manutentore impianti cogenerazione (Torino)  

- Operatore teleriscaldamento (Torino)  

Iren pubblica le offerte di lavoro su: 

• posizioni aperte Iren 

• Linkedin  Iren. 

Info: Iren 

Web: irenfutura.gruppoiren.it 

LinkedIn: gruppo-iren-offerte-di-lavoro 

Email: selezione@gruppoiren.it 

 

https://www.fsitaliane.it/
https://fscareers.gruppofs.it/job/view-job.php?id=15769&job-title=assistente-lavori-vice-dut-progetto-telt-torino-lione&location=italia-piemonte-torino&sector=ingegneria&role=ingegneria-progettazione&company-name=gruppo-ferrovie-dello-stato-italiane&language=it
https://fscareers.gruppofs.it/job/view-job.php?id=13159&job-title=assistente-lavori-opere-civili-progetto-telt&location=italia-piemonte-torino&sector=ingegneria&role=ingegneria-progettazione&company-name=gruppo-ferrovie-dello-stato-italiane&language=it
http://fscareers.gruppofs.it/jobs.php?language=it#12
https://www.linkedin.com/company/ferrovie-dello-stato-s-p-a/jobs/
http://www.fsitaliane.it/content/fsilavoraconnoi/it/invia-cv/come-candidarsi.html
http://fscareers.gruppofs.it/jobs.php?language=it#12
https://www.fsitaliane.it/
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=40
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=AR11736
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=AV....
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=CB11670
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=AR12224-12228
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=CB%2012102
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=AR12027
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=CB%2011536
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=201&jobid=CAB_12068
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=188
https://it.linkedin.com/jobs/gruppo-iren-offerte-di-lavoro?position=1&pageNum=0
https://irenfutura.gruppoiren.it/irenlavoraconnoi/Default.aspx?tabid=188
https://it.linkedin.com/jobs/gruppo-iren-offerte-di-lavoro?position=1&pageNum=0
mailto:selezione@gruppoiren.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

LEROY MERLIN CERCA PERSONALE 

Leroy Merlin è un'azienda francese operante nella grande distribuzione, specializzata in bricolage, fai-

da-te, edilizia, giardinaggio, decorazione e arredo bagno. Il marchio Leroy Merlin è diffuso in 

prevalenza negli Stati dell'Unione Europea, con maggiore presenza in Francia.  In Italia conta più di 50 

punti vendita. 

Posizioni aperte a Torino e in Piemonte 

Addetto/a Vendite Weekend - Collegno 

Addetto/a Vendite Decorazione - Collegno 

Addetto/a Supply Chain - Collegno 

Addetto/a Magazzino Weekend - Moncalieri 

Addetto/a Magazzino - Moncalieri 

Artigiani Professionisti - ARKY - Moncalieri, Collegno e Torino corso Giulio Cesare 

Architetti - Torino corso Giulio Cesare, Collegno e Moncalieri 

Addetto/a Casse - Torino corso Giulio Cesare 

Referente Gestione Clienti Posa Torino - Torino corso Giulio Cesare 

Addetto/a Vendite Weekend - Torino corso Giulio Cesare 

Addetto/a Supply Chain - Torino corso Giulio Cesare 

Info: Leroy Merlin 

Via Nazioni Unite, 8, 10093 Collegno TO 

C.so Giulio Cesare, 424, 10156 Torino  

 

 OFFERTE LAVORO E STAGE VIRGIN ACTIVE 

Virgin Active è una catena internazionale di centri fitness appartenente al Virgin Group. 

A Torino e provincia vi sono tre sedi: 

• Torino Collection, via dell'Arsenale 23 

• Torino Le Gru, a Grugliasco 

• Torino Moncalieri 

Posizioni aperte 

• Personal Trainer - Torino Moncalieri 

• Istruttore Fitness Sala Pesi / Attrezzi - Torino Moncalieri 

• Istruttore Corsi Nuoto / Scuola Nuoto - Torino Moncalieri 

Tutte le offerte possono essere visualizzate sulla pagina LinkedIn di Virgin Active Italia 

Info: Virgin Active Italia  

  

 

 

https://www.leroymerlin.it/
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7231055-addetto-a-vendite-weekend
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7198863-addetto-a-vendite-decorazione
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7172039-addetto-a-supply-chain
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7123346-addetto-a-magazzino-weekend
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7123611-addetto-a-magazzino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/2139961-artigiani-professionisti-arky-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/1064837-architetti-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7190745-addetto-a-casse
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7147553-referente-gestione-clienti-posa-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7147496-addetto-a-vendite-weekend
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/6911404-addetto-a-supply-chain
https://www.leroymerlin.it/aiuto/
https://www.virginactive.it/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4367279585/?alternateChannel=search&refId=NotAvailable&trk=top-card_top-card-primary-button-top-card-primary-cta&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BoeamggZfRkSUma1VL2p6oQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4367283428/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=TMoUNWiRngL2Wd3Xn2aAXA%3D%3D&trackingId=nTxsEIJQlkqboCs83wuFlA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BoeamggZfRkSUma1VL2p6oQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4367280522/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=TMoUNWiRngL2Wd3Xn2aAXA%3D%3D&trackingId=ZjqaDWGkYCFS23qSkbNoSA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BoeamggZfRkSUma1VL2p6oQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/virgin-active-italia-jobs-worldwide?f_C=29332592&trk=top-card_top-card-primary-button-top-card-primary-cta&currentJobId=4280096389&position=3&pageNum=5
https://www.virginactive.it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA TEMPO DETERMINATO 

Luogo di lavoro: SAN MAURIZIO CANAVESE (TORINO) 

Descrizione profilo: Attività di Segreteria e raccolta documenti fiscali per scadenza Unici e 730 

Mansione: La nuova risorsa sarà inserita nello studio per circa cinque mesi. Si occuperà del ritiro e 

controllo dei documenti per l'elaborazione (effettuata dalla titolare) dei modelli 730 o Unico/2023, 

pratiche d'ufficio per scadenza IMU, archiviazioni, stesura ed invio mail, contatti telefonici ed in 

presenza  

N. posizioni aperte: 1  

Requisiti 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Supporto al personale già dipendente dello studio durante il 

periodo previsto per le dichiarazione dei redditi per l'acquisizione della documentazione delle 

pratiche: Mod. Unico, 730 ecc. . 

Il livello richiesto è: Minimo 

Requisiti: 

Conoscenze informatiche: MS Word word-processing application - preferibile Excel spreadsheet 

program – preferibile 

Ulteriori requisiti preferenziali: Buona predisposizione al contatto diretto con il Pubblico, ordine nello 

svolgimento del proprio lavoro  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 5 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

CCNL: COMMERCIO – Confcommercio 

Livello contrattuale: IMPIEGATO D'ORDINE 

Range RAL: 15.001-30.000  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ART. 1 L 68/99 - FALEGNAME - PERSONALE ADDETTO ALLA SEGHERIA 

Luogo di lavoro: ALA DI STURA (TORINO) 

Descrizione profilo: PERSONALE ADDETTO ALLA SEGHERIA 

Mansione: La risorsa sarà inserita in segheria il lavoro da svolgere è prettamente in piedi e di 

precisione con necessità di spostare i profili in legno (max 10 kg). 

N. posizioni aperte: 1 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Il contratto è tempo determinato 7 mesi, tempo pieno orario 

centrale (7,30-12 / 3,30-17). 

Il livello richiesto è: Minimo 

Ulteriori requisiti preferenziali: Disponibilità a raggiungere il luogo di lavoro in auto. 

Persona con disabilità 

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 7 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

Range RAL: 15.001-30.000 

 

ART. 18 L. 68/99 - AUTISTA PATENTE D + CQC 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TORINO) 

Mansione: autista autobus lunga percorrenza. dimensione veicoli maggiore di 12 metri. disponibilità a 

trasferte. disponibilità a orari notturni e festivi  

N. posizioni aperte: 1  

Requisiti 

Esperienza richiesta: NO. 

Il livello richiesto è: Esperto 

Requisiti:  

Titoli di studio: Altri diplomi di istruzione secondaria superiore che permettono l'accesso 

all'universita' - preferibile  

Lingue straniere: INGLESE – preferibile 

Patenti: PATENTE D1 - obbligatorio  

Patentini: Carta Qualificaz. Conducente – obbligatorio 

Altre: categorie protette  

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 10 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

CCNL: AUTOFERROTRANVIERI 

Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO 

Range RAL: 30.001-45.000 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

CAPO AREA OPERATIVO / RESPONSABILE TECNICO 

CAPO AREA OPERATIVO / RESPONSABILE TECNICO - Capo Area Operativo / Responsabile Tecnico che 

segua direttamente le squadre di lavoro e garantisca la corretta esecuzione delle commesse affidate. 

Luogo di lavoro: CASELLE TORINESE (TORINO) 

Descrizione profilo: Capo Area Operativo / Responsabile Tecnico che segua direttamente le squadre di 

lavoro e garantisca la corretta esecuzione delle commesse affidate. 

Mansione: La figura sarà presente sul campo, coordinerà gli operai, verificherà la qualità del servizio e 

si occuperà della chiusura tecnica delle commesse, interfacciandosi con clienti e direzione, Commesse 

di carattere tecnico e industriale. Coordinamento e supervisione delle squadre operative, 

Organizzazione dei turni e degli interventi Controllo qualità del servizio erogato Supporto operativo in 

caso di necessità Gestione tecnica delle commesse affidate Risoluzione delle problematiche sul campo 

Verifica materiali, attrezzature e procedure N. posizioni aperte: 1  

Requisiti 

Esperienza richiesta: SI - Esperienza di almeno 4–6 anni nel settore dei servizi di pulizia / multiservizi / 

facility, di cui almeno 2–3 anni in ruoli di coordinamento operativo (caposquadra, responsabile di 

cantiere, capo servizio)..  

Il livello richiesto è: Esperto  

Titoli di studio: Edile – preferibile 

Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE – obbligatorio 

Patenti: Patente B – obbligatorio 

Patentini: Conduttore Carrelli Elevatori - obbligatorio Albi: Ulteriori requisiti preferenziali: Esperienza 

nel settore pulizie / multiservizi / facility dal punto di vista tecnico ed uso di macchinari Esperienza 

nella gestione di squadre operative Capacità di lavorare sul campo Affidabilità, senso di responsabilità 

Patente B esperienza come capo squadra o capo cantiere capacità di rapportarsi con il cliente 

Disponibilità trasferte  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO Modalità di lavoro: FULL TIME CCNL: PULIZIA 

Range RAL: 30.001-45.000  

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

VICE STORE MANAGER  

1 posto 

CARREFOUR ricerca Vice Store manager  

mansioni: 

• Ti perfezionerai nel gestire, motivare e ascoltare il team dei Capi Reparto e degli Specialisti allo 

scopo di raggiungere gli obiettivi del Punto Vendita. 

• Ti coordinerai con il Direttore di Zona e gli altri Store Manager per capire come guidare 

l’azienda verso standard sempre più alti. 

• Ti perfezionerai nel monitorare i dati e i KPI per raggiungere e superare gli obiettivi del Punto 

Vendita (vendite, ricavi, soddisfazione clienti, costo del lavoro, ...) 

• Contribuirai laddove necessario, a svolgere il lavoro operativo in prima persona per il 

raggiungimento degli obiettivi di squadra 

ricerca:  

• esperienza nella GDO di almeno 2 anni 

• capacità di gestire persone (turni, formazione, motivazione, contestazioni) 

• capacità di leggere il conto economico del Punto Vendita e monitorare i KPI 

• capacità di interpretare ed eseguire le direttive del Gruppo 

• flessibilità e disponibilità a trasferte su un raggio di 20-30km  

per candidarsi accedere al seguente link: https://lavoraconnoi.carrefour.it/offertedilavoro/741343 

Annuncio n° 35593 

 

AGENTE DI VENDITA 

1 posto 

SAN CARLO Alimentare SpA ricerca Agente di Vendita 

• ampia gamma di prodotti di vendita  

• spese a carico dell'azienda 

• portafoglio clienti consolidato  

• zona in esclusiva di Chivasso  

• possibilità di cariera. 

• formazione in azienda  

per candidarsi accedere al seguente link: https://joblink.allibo.com/ats9/job-

offer.aspx?DM=1609&ID=174700&LN=IT&FT=100256&SG=2 

Annuncio n° 35589 

 

 

 

 

 

https://lavoraconnoi.carrefour.it/offertedilavoro/741343


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTI/E RISTORAZIONE-CREW 

6 posti 

McDonald's ricerca Addetti/e Ristorazione-Crew 

Tipicamente l’attività si divide tra cucina e sala ristorante: 

• In cucina, il/la Crew prepara prodotti dalla qualità eccellente, collabora con i colleghi per 

gestire al meglio le richieste dei Clienti, ha la possibilità di conoscere tutti gli elementi della 

gestione di una cucina professionale e di un’attività di ristorazione. 

• In sala, il/la Crew si occupa di accogliere e supportare i clienti nella scelta dei diversi menù e si 

impegna affinché possano vivere un’esperienza piacevole all’interno dei nostri ristoranti. 

requisiti: 

• Ottime doti relazionali; 

• Orientamento al lavoro di squadra; 

• Flessibilità e disponibilità oraria in base alle esigenze organizzative. 

per candidarsi accedere ai  seguenti  link: 

• Addetto/a Ristorazione Torino Sant'Ottavio | McDonaldʹs Italia 

• Addetto/a Ristorazione Torino Santa Rita | McDonaldʹs Italia 

• Addetto/a Ristorazione Torino Monginevro | McDonaldʹs Italia 

• Addetto/a Ristorazione Torino Giulio Cesare | McDonaldʹs Italia 

• Addetto Ristorazione Venaria Reale | McDonaldʹs Italia 

• Addetto/a Ristorazione Alpignano | McDonaldʹs Italia 

Annuncio n° 35577 

 

CAMERIERI\E DI SALA 

Old Wild West ricerca camerieri/e di sala 

mansioni: 

• Allestimento degli spazi della sala 

• Accoglienza e gestione della clientela in tutte le fasi 

• Utilizzo del palmare per la presa degli ordini 

• Servizio delle bevande e dei piatti al tavolo 

• Riassetto e riordino della sala 

per candidarsi accedere al seguente link: Camerieri/e Old Wild West - Opportunità a Torino Lingotto - 

Cigierre Spa 

Annuncio n° 35571 

 

 

 

 

 

https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/addettoa-ristorazione-torino-santottavio-4697
https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/addettoa-ristorazione-torino-santa-rita-4734
https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/addettoa-ristorazione-torino-monginevro-4733
https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/addettoa-ristorazione-torino-giulio-cesare-4696
https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/addetto-ristorazione-venaria-reale-4695
https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/addettoa-ristorazione-alpignano-4735
https://lavoraconnoi.cigierre.com/jobs/7234135-camerieri-e-old-wild-west-opportunita-a-torino-lingotto
https://lavoraconnoi.cigierre.com/jobs/7234135-camerieri-e-old-wild-west-opportunita-a-torino-lingotto


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

RESPONSABILE DELL'UFFICIO TECNICO 

1 posto 

BATTAGLIO ricerca: Responsabile dell'Ufficio Tecnico  

mansioni: 

• partecipazione all’implementazione di progetti di industrializzazione di processo; 

• gestione e realizzazione di nuovi stabilimenti, dalla fase di progettazione alla fase di messa in 

servizio; 

• selezione, gestione e valutazione delle società incaricate dei servizi di manutenzione e 

assistenza; 

• stipula, gestione e revisione di contratti di assistenza e manutenzione; 

• cura delle relazioni con pubbliche amministrazioni; 

• valutazione e acquisto di macchinari, attrezzature e infrastrutture tecnologiche per impianti e 

opere edili; 

• gestione di eventuali anomalie. 

requisiti: 

• Solida conoscenza di meccanica, elettronica, elettrotecnica. 

• Capacità di identificare e risolvere rapidamente guasti su sistemi e macchinari. 

• Conoscenza delle leggi e degli standard di sicurezza e ambientali. 

• Competenza con software di gestione manutenzione (PLC, CAD) e pacchetti Office. 

• Definizione di piani di manutenzione preventiva e correttiva, gestione scadenze. 

• Controllo costi, ottimizzazione risorse e budgeting. 

• Capacità di gestire progetti complessi rispettando tempi e standard qualitativi. 

• Esperienza di almeno 5 - 7 anni. 

• Richiesta conoscenza lingua inglese e spagnola. 

per candidarsi accedere al seguente link: Inrecruiting | Co-Responsabile UfficioTecnico 

Annuncio n° 35572 

 

https://inrecruiting.intervieweb.it/battaglioit/jobs/coresponsabile-ufficiotecnico-686075/it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTI/E AL MONTAGGIO PARTICOLARI ELETTRONICI ANCHE PRIMA ESPERIENZA 
Azienda operante in ambito elettronico ci ha incaricati di ricercare: 
Diplomati/e, o Diplomati/e anche junior o senza esperienza, per attività di produzione nel settore 
La sede: Borgaro T.se (Torino) 
Il lavoro: La risorsa, a seguito di un percorso di affiancamento, verrà formato sulle varie fasi di 
lavorazione in ambito elettronico: l'attività si svolgerà in camera bianca e prevede il raggiungimento di 
elevati standard di precisione, anche tramite l'utilizzo di microscopi. 
Il contratto: Contratto iniziale in somministrazione di un mese con possibilità di proroghe. 
Annuncio valido fino a: 31-Mar-2026 
Requisiti 
Il profilo: Il/La candidato/a ideale possiede un Diploma di scuola media superiore di cinque anni, è 
disponibile a lavorare su 3 turni e ciclo continuo. Automuniti/e. Completano il profilo precisione e 
senso di responsabilità 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/engineering/addettie-al-montaggio-
particolari-elettronici-anche-prima-esperienza/971532 
 
OPERAIO O OPERAIA IN ETÀ DI APPRENDISTATO 
Per azienda cliente di Mappano (TO) operante in ambito metalmeccanico, Manpower filiale di Venaria 
Reale è alla ricerca di una risorsa da inserire come operaia o operaio junior 
La risorsa verrà inserita in produzione e dovrà svolgere attività di stampaggio, rifinitura dei pezzi e 
controllo visivo finale, nonché essere di supporto alle altre attività produttive. 
Si richiede preferibilmente titolo di studio in ambito tecnico, buona manualità e minima esperienza 
pregressa in ambito produttivo. 
Si valutano positivamente anche risorse senza esperienza, ma volenterose ed affidabili. 
Si offre inserimento iniziale in somministrazione a tempo determinato, con possibilità di proroga ed 
inserimento successivo in azienda. 
Orario di lavoro: da lunedì al venerdì con turni a rotazione settimanale: una settimana dalle 06:00 alle 
14:30, la settimana successiva dalle 09:30 alle 18:00 
Luogo di lavoro: Mappano 
Annuncio valido fino a: 23-Mar-2026 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/produzione/operaio-o-operaia-in-et-di-
apprendistato/923560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
 
IMPIEGATO/A CONTABILE CON INGLESE 
Manpower ricerca per importante multinazionale leader nella produzione di semiconduttori e 
componenti elettronici: un/una Contabile da inserire all’interno dell’area Amministrazione e 
Finanza. 
La risorsa entrerà a far parte di un contesto strutturato e internazionale, caratterizzato da processi 
organizzati, collaborazione tra team e costante interazione con colleghi esteri. Cerchiamo una persona 
precisa, affidabile e autonoma, con una solida esperienza in ambito contabile e una buona capacità 
di comunicare in lingua inglese. 
Principali responsabilità: 

• Gestione della contabilità generale 
• Gestione ciclo attivo e passivo 
• Riconciliazioni bancarie e contabili 
• Supporto alle chiusure mensili e annuali 
• Predisposizione reportistica amministrativa 
• Supporto alle attività di predisposizione del bilancio 
• Interfaccia con colleghi e sedi estere in lingua inglese 
• Costituirà titolo preferenziale la conoscenza di sistemi ERP (es. SAP). 

Si offre: 
Contratto iniziale: 6 mesi in somministrazione, finalizzati all’inserimento diretto e stabile in azienda. 
Orario: Full time (lun-ven) 
Inserimento in un contesto multinazionale solido e strutturato 
Ambiente dinamico, collaborativo e orientato al miglioramento continuo 
Possibilità concreta di stabilizzazione al termine del periodo iniziale 
Requisiti: Diploma in Ragioneria e/o Laurea in Economia; Esperienza pregressa di almeno 4-5 anni in 
ambito contabile; Buona conoscenza dei principi contabili italiani; Preferibile conoscenza del bilancio 
italiano e dei principi contabili internazionali; Ottima padronanza di Excel; Buona/ottima conoscenza 
della lingua inglese (scritta e parlata); Precisione, autonomia operativa e capacità di lavorare in team. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/contabilit/impiegatoa-contabile-con-
inglese/970193 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
OPERAIO ED OPERAIA DI MONTAGGIO/IMBALLAGGIO IN ETÀ DI APPRENDISTATO 
Per azienda di Borgaro torinese operante in ambito metalmeccanico ricerchiamo un/una: 
addetto/a all'assemblaggio/imballaggio in età di apprendistato 
La risorsa verrà inserita all'interno del reparto produttivo e si occuperà di attività inerenti il processo 
produttivo di assemblaggio e imballaggio di filtri industriali. 
Il candidato ideale: 
- possiede minima esperienza in contesti produttivi 
- buona manualità ed è disponibile a lavorare su due turni 
- automunito 
- disponibilità immediata 
Si offre contratto di inserimento in somministrazione a tempo determinato di un mese con la 
possibilità di un prosieguo. 
Orario: da lunedì a venerdì sui due turni 06.00-14.00 e 14.00-22.00 
Luogo di lavoro: Borgaro (TO) 
Annuncio valido fino a: 25-Mar-2026 
Requisiti 
-possedere minima esperienza in contesti produttivi  
- buona manualità ed è disponibile a lavorare su due turni  
- automunito  
- disponibilità immediata 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/industria-leggera/produzione/operaio-ed-operaia-di-
montaggioimballaggio-in-et-di-apprendistato/963722 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO DATA ENTRY 
Studio tecnico di geometri, specializzato nella gestione di pratiche GSE, ricerca una risorsa da inserire 
nel proprio team con finalità di assunzione diretta. 
Mansioni principali 

• Inserimento e aggiornamento dei dati dei clienti su fogli Excel 
• Caricamento dati e documenti sul portale dedicato GSE 
• Supporto alle attività amministrative interne 
• Controllo e verifica della correttezza delle informazioni inserite 

Requisiti richiesti 
• Precisione, ordine e forte attenzione ai dettagli 
• Buon utilizzo dei sistemi informatici (in particolare Excel e navigazione web) 
• Capacità di gestire attività ripetitive con metodo e affidabilità 
• Preferibile esperienza, anche breve, in ruoli amministrativi o data entry 

Offerta 
• Inserimento diretto in azienda 
• Ambiente professionale e strutturato 
• Formazione iniziale sulle procedure interne e sulle pratiche GSE 

Annuncio valido fino a: 28-Feb-2026 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/energy-and-utilities/amministrazione/impiegatoa-
amministrativa-data-entry/969843 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O 
Mansioni: 

• Gestire fatturazione attiva e passiva. 
• Gestione corrispondenza 
• Controllo scadenze e registrazione pagamenti. 
• Gestire i rapporti con clienti e fornitori per questioni amministrative e condizioni di 

pagamento. 
• Preparare report periodici per la direzione e supportare la chiusura mensile. 
• Supportare pratiche amministrative ordinarie (gestione documenti, archiviazione, pratiche 

d’ufficio). 
• Collaborare al miglioramento dei processi amministrativi e all’implementazione di strumenti 

digitali. 
Requisiti essenziali 

• Diploma di scuola superiore 
• Esperienza pratica in ruoli amministrativi o contabili preferibile ma valutiamo anche profili 

motivati. 
• Buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta. 
• Buone competenze contabili di base, precisione e attenzione al dettaglio. 
• Ottime capacità organizzative, problem solving e gestione delle priorità. 
• Buona padronanza di Excel. 

Cosa offriamo 
• Contratto di iniziale tramite agenzia con prospettiva. 
• Ambiente di lavoro collaborativo e snello con responsabilità reali fin da subito. 
• Formazione on the job e opportunità di crescita professionale. 
• Compenso competitivo in base all’esperienza e ai risultati. 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/amministrazione/impiegatao-
amministrativao/929782 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO SALA/BAR 

Randstad Italia S.p.A. filiale di Settimo T.se è alla ricerca per nota catena di prodotti caseari, di un: 

ADDETTO SALA/BAR FT. 

Si offre contratto diretto con l'azienda a tempo determinato, con scopo assuntivo a tempo 

indeterminato. 

Orario di lavoro: full time, 6 giorni su 7 dal lunedì alla domenica, su turni organizzati. 

Luogo di lavoro: vicinanze di Caselle T.se 

Retribuzione annua: 18000€ - 22000€ 

Esperienza: 1 anno 

La risorsa inserita si occuperà di: 

- presa ordini 

- servizio ai tavoli 

- riordino tavoli e bancone 

- servizio bar 

Il candidato ideale è in possesso di: 

- breve esperienza pregressa nella ristorazione 

- disponibilità full time e nel weekend 

- buone doti comunicative e di lavoro in team 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addeto-salabar_caselle-torinese_ff51d3c6-5dbd-4608-8fa1-

61864b03af2c/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ELETTRICISTA INDUSTRIALE 

Randstad Technical Talent Selection è la divisione di Randstad Italia specializzata nella Ricerca & 

Selezione di profili qualificati in ambito meccanico, elettrotecnico, meccatronico e ingegneristico. 

Per azienda che si occupa di manutenzione impianti industriali si ricerca un  

ELETTRICISTA INDUSTRIALE 

Zona di lavoro: Cirié 

Si offre: contratto a tempo determinato diretto o indeterminato e inquadramento commisurato alle 

reali esperienze e capacità del candidato 

Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ 

Esperienza: da 3 a 5 anni 

Responsabilità:  Il Manutentore Elettrico che stiamo selezionando si occuperà di manutenzione 

ordinaria e straordinaria di  impianti ed apparecchi elettrici (MT/BT, quadri di comando, impianto di 

illuminazione e di sicurezza), all'interno dell'ospedale di Cirié e delle strutture collegate. 

L'Elettricista industriale che stiamo selezionando è in possesso dei seguenti requisiti: 

- esperienza di almeno 5 anni nel ruolo; 

- conoscenza della manutenzione ordinaria di impianti elettrici a livello industriale; 

- disponibilità su giornata e alla reperibilità su turnazione; 

- completano il profilo capacità di lavoro in squadra, competenze relazionali e flessibilità. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/elettricista-industriale_cirie_3f06e063-a0a2-47a1-9b0a-

12a6d29cebab/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://extranet.randstad.it/Candidato/ConfermaCandidatura?CodiceAnnuncio=CX526977&ReturnUrl=https://www.randstad.it/offerte-lavoro/vice-capo-reparto-grocery-gdo_cirie_8b91d063-4005-4300-8d4a-949efdd185ec/
https://extranet.randstad.it/Candidato/ConfermaCandidatura?CodiceAnnuncio=CX526977&ReturnUrl=https://www.randstad.it/offerte-lavoro/vice-capo-reparto-grocery-gdo_cirie_8b91d063-4005-4300-8d4a-949efdd185ec/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

 

PROGRAMMATORE SOFTWARISTA PLC JUNIOR 
Randstad Italia, per importante azienda cliente operante nel settore dell'automazione cerchiamo un 

PROGRAMMATORE PLC JUNIOR 

Luogo di lavoro: Borgaro Torinese 

Orario di lavoro: Dal Lunedì al Venerdì dalle 8 alle 17 con il 20% di trasferte 

Tipologia contrattuale: inserimento diretto in azienda 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 2 anni 

Quali saranno le tue mansioni? 

• Studio, sviluppo e messa in servizio di automazione industriale; 

• Sviluppo software di gestione e controllo delle diverse variabili di processo tramite logiche 

P.I.D; 

• Implementazione di elementi essenziali per la certificazione industria 5.0; 

• Elaborazione della documentazione per la certificazione della macchina riguardante la 

manualistica di uso e conduzione con il dettaglio di tutte le sue funzionalità 

Mansioni: 

• Diploma tecnico; 

• disponibilità a trasferte su territorio nazionale ed estero; 

• buona conoscenza della lingua inglese; 

• problem solving e capacità di lavorare in team. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/programmatore-softwarista-plc-junior_borgaro-

torinese_a2ce999e-3bcf-47b5-aff4-8ab490ec159a/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

VICE CAPO REPARTO GROCERY GDO 

Randstad Italia, divisione Delivery Center Permanent, per Nova Coop cliente leader di mercato con 

diversi supermercati e punti vendita distribuiti su tutto il Piemonte, seleziona 

VICE CAPO REPARTO GROCERY 

Luogo di lavoro: Ciriè (TO) 

Si offre: inserimento diretto in azienda; RAL e inquadramento saranno commisurati all’effettiva 

esperienza del candidato. 

Orario di lavoro: 40 ore settimanali su turni stabiliti. 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 3 anni 

Di cosa ti occuperai? 

• stabilire e assicurare la rotazione dei prodotti e il regolare rifornimento degli espositori; 

• verificare il corretto posizionamento dei prodotti, dei relativi prezzi ed etichettature; 

• gestire gli ordini e lo stock dei prodotti in cella o in magazzino; 

• coordinare le risorse del proprio reparto affidando compiti ed indicando le priorità; 

• svolgere le mansioni di reparto (attività di cassa, all'allestimento degli espositori, vendita 

diretta); 

• gestire scarti e inventario del proprio reparto; 

• supervisione dell’ andamento del conto economico; 

• assicurarsi il rispetto delle norme igienico-sanitarie e di sicurezza sul lavoro. 

 Sei in possesso di questi requisiti? 

• esperienza maturata  il ruoli similari nel settore GDO; 

• forte orientamento al cliente, visione strategica e approccio problem solving; 

• buone capacità comunicative e interpersonali; 

• leadership; 

• passione per il settore retail; 

• Diploma o Laurea triennale; 

• autonomia nell’allestimento del reparto o banco di riferimento; 

• conoscenza del conto economico; 

• disponibilità al lavoro su turni. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/re-piemonte/ci-cirie/km-10/ 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

MANOVALE CARPENTIERE PER AZIENDA ZOOTECNICA 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirié, 

cerca per cliente operante nel settore metalmeccanico presso aziende Zootecnica: 

MANOVALE CARPENTIERE PER AZIENDA ZOOTECNICA 

Il/la manovale si occuperà di attività operative all'interno dell'azienda, supportando le diverse fasi di 

produzione e lavorazione. Le responsabilità includeranno la movimentazione dei materiali, il supporto 

alle operazioni di montaggio e smontaggio di attrezzature presso aziende Zootecniche. Il/la 

candidato/a dovrà anche collaborare con il team per garantire che i lavori vengano completati nei 

tempi previsti, mantenendo sempre elevati standard di qualità 

Si richiede: 

- esperienza in carpenteria in ferro 

- predisposizione ad apprendere nuove tecniche e procedure; 

- capacità di lavorare in un ambiente produttivo; 

- flessibilità, motivazione e una buona attitudine al lavoro manuale. 

Altre informazioni 

Si offre: contratto in somministrazione con possibilità di proroga; 

Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì SU ORARIO 7.30-17.30 CON PAUSA PRANZO 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié. 
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=manovale-carpentiere-

per-azienda-zootecnica-319909 

BADANTE CONVIVENTE 

Synergie Italia S.p.A. – Filiale di Settimo Torinese seleziona per famiglia privata una figura di: 

BADANTE CONVIVENTE 

Sarai un punto di riferimento fondamentale per una signora anziana parzialmente autosufficiente, 

occupandoti di: 

• Igiene personale 

• Vestizione 

• Accompagnamento a visite mediche 

• Preparazione dei pasti 

• Cura e riordino della casa 

Cosa offriamo Contratto in somministrazione – CCNL Colf/Badanti livello CS. 54 ore settimanali 

Luogo di lavoro: Mappano (TO) 

Requisiti 

• Esperienza pregressa nel ruolo 

• Forte empatia e capacità di problem solving 

• Buona conoscenza della lingua italiana 

• Ottime doti comunicative e massima riservatezza 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=badante-

convivente-321722 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=badante-convivente-321722
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=badante-convivente-321722


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

MAGAZZINIERE CARRELLISTA 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

ricerca per un'azienda con oltre 70 anni di esperienza nei trattamenti superficiali, tra cui verniciatura, 

serigrafia e anodizzazione: Magazziniere Carrellista 

La figura di magazziniere carrellista si occupa della movimentazione delle merci e dei materiali 

all'interno del magazzino, utilizzando carrelli elevatori e altre attrezzature di sollevamento. Le sue 

responsabilità includono il ricevimento, lo stoccaggio, la sistemazione e la movimentazione delle 

merci, garantendo la corretta organizzazione del magazzino e il rispetto delle norme di sicurezza. 

Questo ruolo richiede precisione e attenzione nella gestione delle scorte, oltre a collaborazione con il 

team di produzione e logistica. Il magazziniere carrellista supporta la catena di approvvigionamento 

assicurando che i materiali siano disponibili quando necessari, contribuendo a mantenere l'efficienza 

operativa dell'azienda. 

Requisiti richiesti: 

• includono la disponibilità a lavorare su turni, 

• esperienza pregressa come magazziniere o carrellista, 

• possesso del patentino per il carrello elevatore, 

• buona capacità di organizzazione e attenzione ai dettagli. 

si offre: contratto iniziale in somministrazione con finalità 

orario centrale e disponibilità ai 3 turni 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=magazziniere-

carrellista-320962 

 

Addetti al Controllo Qualità in età di apprendistato 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

ricerca per un'azienda con oltre 70 anni di esperienza nei trattamenti superficiali, tra cui verniciatura, 

serigrafia e anodizzazione: Addetti al Controllo Qualità in età di apprendistato 

Cerchiamo addetti al controllo qualità in età di apprendistato, interessati a entrare a far parte di 

un'azienda leader nel settore dei trattamenti superficiali. La posizione prevede la responsabilità di 

assicurare che i processi e i prodotti rispettino gli standard di qualità stabiliti dall'azienda. 

Requisiti 

• Diploma di scuola superiore, preferibilmente in ambito tecnico o scientifico. 

• Buone capacità di osservazione, attenzione ai dettagli e interesse per il settore dei trattamenti 

superficiali. 

• Motivazione all'apprendimento e alla crescita professionale. 

si offre: contratto in apprendistato 

orario full time su turno centrale e sui 3 turni 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=addetti-al-

controllo-qualita-in-eta-di-apprendistato-320949 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADECCO TORINO RICERCA 

 
Prestigioso Studio Professionale con sede a Torino ci ha incaricato di ricercare: una risorsa con 
esperienza in ambito contabile e fiscale, da inserire all'interno dello Studio. 
Attività previste:  
• Contabilità generale, ordinaria e semplificata 
• Gestione del ciclo contabile attivo e passivo 
• Dichiarazioni fiscali e adempimenti periodici 
• Scritture di assestamento e rettifica finalizzate alla predisposizione del bilancio 
• Redazione del bilancio civilistico 
• Gestione cespiti, ammortamenti e immobilizzazioni 
• Applicazione della normativa IVA, incluse le tematiche di indetraibilità 
• Trattamento fiscale dei costi e relativa deducibilità 
Requisiti richiesti 
• Diploma in Ragioneria e/o Laurea in discipline economiche 
• Conoscenza solida e operativa della contabilità e della normativa fiscale 
• Esperienza maturata in Studi Professionali 
• Padronanza della contabilità ordinaria, semplificata e professionisti 
• Conoscenza della tecnica della partita doppia 
• Ottima conoscenza del pacchetto Office 
• Utilizzo di software gestionali per la contabilità (gradita la conoscenza di OSRA) 
Competenze trasversali: Precisione e affidabilità; Capacità di analisi e organizzazione del lavoro; 
Riservatezza e senso di responsabilità; Buone capacità comunicative e relazionali; Orientamento agli 
obiettivi 
Si offre: Inserimento con contratto a tempo indeterminato 
Orario di lavoro: Full time – 40 ore settimanali 
Dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 14,30 alle 18,30 
Sede di lavoro: Torino 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un/a Addetto/a alle pulizie. La risorsa si occuperà di pulizie 
di condomini, uffici e concessionarie 
Si richiede: -pregressa esperienza nel ruolo ed è gradito possesso di patente B per guidare, in caso di 
necessità, il messo aziendale 
Disponibilità oraria: dal lunedì al venerdì dalle ore 07.00 alle ore 12.00 , in caso di necessità l'orario si 
estenderà fino alle ore 13.00 
Luoghi di lavoro: il punto di ritrovo sarà a Torino (zona Barriera di Lanzo). Tramite mezzo aziendale, la 
risorsa si sposterà con la squadra tra i vari cantieri. Si offre iniziale contratto di somministrazione con 
prospettive di continuità. Retribuzione: 7,81 euro lordi orari 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 
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La Divisione Consultant di Adecco ricerca, per azienda operante nel settore dell'efficienza energetica, 
della gestione impiantistica e dei servizi integrati per il facility management, una/un: 
Manutentore Elettrico. La risorsa sarà inserita presso un presidio in provincia di Torino (zona Sud) , 
riportando direttamente al Contract Manager e operando in coordinamento con il team tecnico, si 
occuperà delle attività di manutenzione elettrica su impianti civili e industriali, garantendone 
funzionalità, sicurezza e continuità operativa. 
Responsabilità principali 
-Manutenzione ordinaria e straordinaria su impianti elettrici di bassa e media tensione 
-Conduzione e manutenzione degli impianti elettrici a servizio degli impianti tecnologici 
-Interventi su linee di distribuzione, gruppi frigoriferi e gruppi di continuità (UPS) 
-Verifica, regolazione e calibrazione di sonde e dispositivi elettrici ed elettronici 
-Realizzazione di lavori straordinari sugli impianti 
-Utilizzo di sistemi di supervisione e software di gestione della manutenzione 
-Assistenza e coordinamento delle attività di eventuali ditte terze 
Requisiti richiesti 
-Comprovata esperienza nell'ambito della manutenzione elettrica 
-Capacità di lettura di schemi elettrici e documentazione tecnica 
-Conoscenze informatiche di base 
-Abilitazione PAV/PES 
-Disponibilità al lavoro su turni e reperibilità 
-Spirito di collaborazione e ottime capacità comunicative 
-Buona autonomia operativa e orientamento alla risoluzione dei problemi 
Contratto & Benefit 
-Inserimento diretto con contratto a tempo indeterminato 
-Ticket restaurant 7,5€ al giorno 
-Welfare aziendale 
-Reperibilità prevista da CCNL elettrico 
 
Adecco Torino ricerca per società cliente operante nel settore terziario avanzato, un\una 
Tecnico Elettromeccanico Addetto\a a controlli e consulenza clienti 
La risorsa si occuperà di consulenza tecnica presso clienti e fornitura di servizi operativi su manufatti 
saldati, inerente il controllo qualità e l'impatto acustico. 
Si richiede: Breve esperienza nell'ambito; Formazione in ambito meccanico o elettronico; Possesso di 
Patente B per guida del mezzo aziendale. La risorsa dovrà essere disponibile a trasferte nel Nord Italia 
( ES: Milano, Genova, Bergamo Torino e provincia). Luogo di Lavoro: partenza da Mappano 
Orario di Lavoro: 8-17 dal lunedì al venerdì 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. Inserimento con CCNL 
Metalmeccanico Livello D2 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca per azienda cliente operante nel settore aerospace Addetto/a al banco 
La risorsa effettuerà quelle che sono le lavorazioni di finitura, pulizia, eliminazione delle sbavature di 
lavorazioni precedenti. Non è prevista attività di montaggio. 
Si richiede esperienza pregressa, estrema precisione nell'utilizzo degli strumenti da lavoro quali ad 
esempio lametta, raschietto, trapano a colonna. 
Disponibilità oraria: full time su turno centrale. 
Luogo di lavoro: Torino. 
L'inserimento previsto è tramite iniziale contratto di somministrazione a tempo determinato con 
Adecco, la retribuzione verrà valutata in base al profilo selezionato 
 
La Divisione Consultant di Adecco Torino ricerca, per società operante in ambito museale,  
una risorsa da inserire in apprendistato all'interno dell'area Salute, Sicurezza e Ambiente (HSE). 
La risorsa, inserita all'interno dell'area HSE e affiancata da personale esperto, supporterà le attività 
legate alla gestione della sicurezza sul lavoro e alla tutela ambientale, contribuendo al monitoraggio 
degli impianti, alla gestione documentale e al rispetto della normativa vigente. 
Il percorso di apprendistato è finalizzato allo sviluppo di competenze tecniche e normative in ambito 
sicurezza e ambiente, in conformità ai principali riferimenti legislativi e ai sistemi di gestione 
certificati. 
Principali responsabilità e attività: Supporto al controllo, monitoraggio e alla manutenzione degli 
impianti di sicurezza ed emergenza (antincendio, uscite di sicurezza, illuminazione di emergenza, 
ecc.). Collaborazione nella gestione e nell'aggiornamento della documentazione obbligatoria in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro (DVR, DUVRI, registri di controllo, scadenziari). 
Affiancamento nella gestione degli adempimenti ambientali relativi a scarichi, emissioni, rifiuti e 
registri F-gas. Partecipazione alle attività di verifica periodica, prove di evacuazione ed esercitazioni di 
emergenza. Supporto ai controlli impiantistici periodici e al monitoraggio delle scadenze di 
manutenzione. Aggiornamento dei registri e del software gestionale dedicato a scadenze, 
manutenzioni, formazione e adempimenti normativi. Supporto alle attività di conformità normativa 
secondo D.Lgs. 81/08, D.Lgs. 152/06 e ai sistemi di gestione ISO 14001 e ISO 45001. 
Requisiti richiesti: 

• Diploma tecnico o laurea triennale in ambito ambientale, tecnico o gestionale 

• Interesse e motivazione verso i temi della sicurezza sul lavoro e della tutela ambientale. 

• Buone capacità organizzative e attenzione al dettaglio. 

• Attitudine al lavoro in team e buone capacità relazionali. 

• Conoscenza di base del pacchetto Office e dei principali strumenti informatici. 
Caratteristiche personali: Precisione e senso di responsabilità; Proattività e disponibilità 
all'apprendimento; Capacità di gestire più attività in modo strutturato; Attenzione al contesto, 
rispetto delle procedure e sensibilità verso ambienti aperti al pubblico. 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 
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La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La Divisione Consultant di Adecco ricerca, per azienda operante nel settore dell'efficienza energetica, 
della gestione impiantistica e dei servizi integrati per il facility management, una/un: 
Manutentore Elettrico 
La risorsa sarà inserita presso un presidio in provincia di Torino (zona Sud) , riportando direttamente 
al Contract Manager e operando in coordinamento con il team tecnico, si occuperà delle attività di 
manutenzione elettrica su impianti civili e industriali, garantendone funzionalità, sicurezza e 
continuità operativa. 
Responsabilità principali 
-Manutenzione ordinaria e straordinaria su impianti elettrici di bassa e media tensione 
-Conduzione e manutenzione degli impianti elettrici a servizio degli impianti tecnologici 
-Interventi su linee di distribuzione, gruppi frigoriferi e gruppi di continuità (UPS) 
-Verifica, regolazione e calibrazione di sonde e dispositivi elettrici ed elettronici 
-Realizzazione di lavori straordinari sugli impianti 
-Utilizzo di sistemi di supervisione e software di gestione della manutenzione 
-Assistenza e coordinamento delle attività di eventuali ditte terze 
Requisiti richiesti 
-Comprovata esperienza nell'ambito della manutenzione elettrica 
-Capacità di lettura di schemi elettrici e documentazione tecnica 
-Conoscenze informatiche di base 
-Abilitazione PAV/PES 
-Disponibilità al lavoro su turni e reperibilità 
-Spirito di collaborazione e ottime capacità comunicative 
-Buona autonomia operativa e orientamento alla risoluzione dei problemi 
Contratto & Benefit 
-Inserimento diretto con contratto a tempo indeterminato 
-Ticket restaurant 7,5€ al giorno 
-Welfare aziendale 
-Reperibilità prevista da CCNL elettrico 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un\a 
Elettricista Junior 
Si offre contratto in somministrazione con prospettive di continuità 
La risorsa lavorerà su Torino con luogo di partenza Torino Nord (Zona Vanchiglietta) 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un/a Operatore macchine utensili CNC 
La risorsa si occuperà del carico della macchina, controllo del ciclo lavoro, collaudo dimensionale 
Si richiede: 
-diploma in ambito tecnico/meccanico 
-gradita esperienza nel ruolo 
-conoscenza del disegno meccanico 
-conoscenza degli strumenti da banco e di misura 
-patente B per guidare il mezzo aziendale in caso di necessità 
Luogo di lavoro: Torino Nord (zona Madonna di Campagna) 
Disponibilità oraria: 08-12 ; 13:30-17:30 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità 
La retribuzione verrà commisurata in base alle competenze della risorsa 
 
Adecco Torino ricerca per società cliente operante nel settore controlli non distruttivi, un\una 
Tecnico meccanico/elettromeccanico 
La risorsa si occuperà di assistenza tecnica presso clienti e fornitura di servizi operativi su manufatti 
saldati, inerente il controllo qualità e l'impatto acustico. 
Si richiede: 
- Formazione in ambito meccanico o elettronico o elettromeccanico 
- Gradite competenze di saldatura 
- Gradito possesso di Patente B per guida del mezzo aziendale, in caso di necessità 
La risorsa dovrà essere disponibile a trasferte nel Nord Italia ( ES: Milano, Genova, Bergamo Torino e 
provincia) 
Orario di Lavoro: al lunedì al venerdì, dalle ore 8 alle ore 17 con un'ora di pausa pranzo 
Luogo di Lavoro: partenza da Mappano 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente operante nel settore stampaggio materie plastiche, un/a 
Operaio/a generico - addetto/a stampaggio plastico 
La risorsa si occuperà di: 
-lavoro a bordo pressa 
-gestione materiali 
-selezione e controllo pezzi 
Orario: centrale 
Luogo di lavoro: Torino, zona Regio Parco 
Si offre contratto in somministrazione con prospettive di continuità 
Retribuzione: circa 8,64 euro lordi orari 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

IMPIEGATO/A CUSTOMER SERVICE / COMMERCIALE LINGUA SPAGNOLA 

Per un nostro cliente operante nel settore della produzione e vendita di articoli per l'infanzia e situato a San 

Maurizio Canavese, ricerchiamo un/una Impiegato/a customer service / commerciale con Lingua spagnola da 

inserire all'interno dell’ufficio commerciale. La risorsa si occuperà di attività di assistenza alla clientela e di 

supporto alle vendite, con un focus particolare sulla gestione di contatti e comunicazioni in lingua spagnola. Il 

ruolo prevede interazione quotidiana con clienti e partner, gestione operativa delle richieste e collaborazione 

con le diverse funzioni aziendali per garantire un servizio coerente con le indicazioni ricevute dal cliente. 

Responsabilità 

• Gestire le richieste dei clienti in lingua spagnola tramite telefono, email e altri canali. 

• Supportare l’area commerciale nelle attività quotidiane di gestione ordini, preventivi e comunicazioni 

verso clienti e interlocutori esterni, con particolare riferimento ai contatti in lingua spagnola. 

• Inserire e aggiornare con accuratezza i dati relativi ai clienti e alle richieste ricevute, garantendo una 

corretta tracciabilità delle attività svolte. 

• Collaborare con i reparti interni per la corretta evasione delle richieste dei clienti. 

Skill e Professionalità 

• Ottima padronanza della lingua spagnola scritta e parlata, adeguata alla gestione di comunicazioni con 

clientela e interlocutori esteri (preferibilmente spagnolo/a madrelingua). 

• Capacità di comunicazione chiara e strutturata, con attenzione all’ascolto e alla comprensione delle 

esigenze espresse dai clienti. 

• Buona dimestichezza con gli strumenti informatici d’ufficio, utile alla gestione delle attività 

amministrative e di customer service. 

• Organizzazione del lavoro accurata, con capacità di gestire più richieste contemporaneamente 

mantenendo precisione e rispetto delle priorità. 

• Orientamento alla qualità del servizio, con attenzione al dettaglio e al rispetto delle procedure 

condivise con l’azienda cliente. 

Informazioni Aggiuntive 

Requisito tassativo: la risorsa dovrà essere disponibile, tra circa 2 anni, a trasferirsi stabilmente in Spagna per 

proseguire il proprio percorso lavorativo nell’ambito dello sviluppo sul territorio spagnolo. 

https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/impiegatoa-customer-service-commerciale-lingua-spagnola-san-

maurizio-canavese-torino/cf93b532-5ecc-49c2-ba66-e6264fa90239 
  


