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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente a




CONCORSI

TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - 1 POSTO PER CIASCUNA ASR ADERENTE -
(riapertura termini)

Azienda Sanitaria Zero

Scadenza: 19 Feb 2026

15 posti

Titolo di studio: Laurea triennale

Dettaglio titolo di studio: Laurea di I° livello L/SNT4 o Diploma universitario art 6, c. 3, D.L. 502/92, e
smi in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro o Diplomi e attestati della
normativa precedente equipollenti

Altri requisiti: Posti: 1 A.S.L. TO3-1AS.L.TO4-1AS.L.TO5- 1AS.L.AL-1AS.L.AT-1AS.L.NO-1
AS.L.CN2-1AS.L.BI-1AS.L.VCO-1AS.L. VC -1 A.0.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino; -
1 A.0.U. Maggiore della Carita di Novara - 1 A.O. Santa Croce e Carle di Cuneo - 1 A.0.U. SS. Antonio e
Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria - 1 Azienda U.S.L. Valle d’Aosta; iscrizione al relativo Ordine
professionale

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/

Fonte di informazione: G.U. n.5 del 20.01.26

UFFICIALI IN SERVIZIO PERMANENTE NEI RUOLI NORMALI DELLA MARINA MILITARE - 2026
Ministero della Difesa Direzione Generale per il Personale Militare

Scadenza: 2 Feb 2026

18 posti

Titolo di studio: Laurea magistrale

Dettaglio titolo di studio: Laurea Magistrale in base al posto per il quale si concorre e dove richiesto
abilitazione all’esercizio delle professioni

Altri requisiti: non superato il giorno di compimento del 40° anno, se ufficiali in ferma prefissata
dell’Esercito, della Marina militare o dell’Aeronautica militare che abbiano completato 1 anno di
servizio in tale posizione o se ufficiali inferiori delle forze di completamento, 34° anno, se ufficiali in
ferma prefissata dell’Arma dei carabinieri che abbiano completato 1 anno di servizio o se ufficiali
inferiori delle forze di completamento dell’Arma dei carabinieri, 38° anno per i 2 posti a concorso art.
1,c.1,-4-lettera b), numero 1 del bando, 35° anno per i restanti posti

Contatti: https://concorsi.difesa.it/mm/nominadiretta/RN%202026/Pagine/home.aspx

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it


https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/
https://concorsi.difesa.it/mm/nominadiretta/RN%202026/Pagine/home.aspx

IL TEATRO REGIO DI TORINO SELEZIONA PERSONALE
Selezioni aperte
¢ Procedura selettiva pubblica per la selezione di "Collaboratore della Direzione Artistica -
Coordinatore dell'Orchestra presso la Fondazione Teatro Regio di Torino" per assunzione a
tempo pieno e indeterminato e per la formazione di una graduatoria di idoneita
Scadenza: 29/01/2026, ore 12
e Procedura selettiva pubblica per la selezione del "Direttore allestimenti" della Fondazione
Teatro Regio di Torino - Livello Funzionario A area tecnico-amministrativa per assunzione a
tempo pieno e determinato
Scadenza: 12/02/2026, ore 12
e Procedura selettiva pubblica - Concorso e audizione internazionali per la selezione di
professori d'orchestra del Teatro Regio di Torino: violino di fila
Scadenza: 22/2/2026, ore 24
¢ Procedura selettiva pubblica per la selezione di "Addetto reparto Luci e Audiovisivi presso la
Fondazione Teatro Regio di Torino" per assunzione a tempo pieno e indeterminato e per la
formazione di una graduatoria di idoneita
Scadenza: 16/03/2026, ore 12
e Procedura selettiva pubblica per la selezione di "Addetto reparto Luci e Audiovisivi - Aiuto
operatore cabina luci presso la Fondazione Teatro Regio di Torino" per assunzione a tempo
pieno e indeterminato e per la formazione di una graduatoria di idoneita
Scadenza: 16/03/2026, ore 12
La Fondazione Teatro Regio di Torino offre anche la possibilita di effettuare stage curriculari
Il Regio accoglie stagisti da universita, accademie e master, purché convenzionati. La durata minima
del percorso formativo & di tre mesi, con possibilita di impegno part-time. Periodicamente aggiornano
gli ambiti nei quali & possibile effettuare uno stage curriculare.
Attualmente stanno cercando stagisti per i seguenti settori:
e Archivio Storico
o Direzione di scena
e Produzione
e Direzione artistica
Per presentare la tua candidatura invia una mail all’indirizzo segnalato per ogni settore (valido anche
per chiedere informazioni specifiche) allegando il CV in formato europeo e un’autocertificazione con
I’elenco degli esami sostenuti e i relativi voti conseguiti.
Convenzioni attivate:
e Universita degli Studi di Torino
e Accademia del Teatro alla Scala di Milano
Info: Fondazione Teatro Regio di Torino
Piazza Castello, 215 - Torino
Tel. 011.8815.557
Email: info@teatroregio.torino.it


https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/BandoCoordinatoreOrchestra_0.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/BandoCoordinatoreOrchestra_0.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/BandoCoordinatoreOrchestra_0.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20dir%20allestimenti.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20dir%20allestimenti.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20dir%20allestimenti.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20violino_0.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20violino_0.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20elettricisti.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20elettricisti.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20elettricisti.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20aiuto%20cabinista.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20aiuto%20cabinista.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/sites/default/files/uploads/inline-files/bando%20aiuto%20cabinista.pdf
https://www.teatroregio.torino.it/news/il-regio-la-formazione-professionale-tirocini-universitari-e-accademici
https://www.unito.it/
https://www.accademialascala.it/
https://www.teatroregio.torino.it/
mailto:info@teatroregio.torino.it

CORSI

CORSO GRATUITO - ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA CON BUSTE PAGA - PER APPARTENENTI A
CATEGORIE PROTETTE EX L. 68/99
Requisiti per frequentare gratis

e Etasuperiore o uguale a 18 anni compiuti.
Requisiti per frequentare:
- Appartenere alle Categorie Protette ex L. 68/99
- Essere Candidati a Missione iscritti e selezionati dall'Agenzia per il Lavoro
Il corso che ha I'obiettivo di formare ADDETTI ALLA SEGRETERIA CON BUSTE PAGA' si svolge dal 03/02
al 02/03, dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00 (6h al giorno), per 120 ore totali in modalita
webinar.
Il Corso e Gratuito e Riservato ai Candidati a Missione iscritti e selezionati dall’Agenzia per il Lavoro,
Appartenenti alle Categorie Protette ex L. 68/99.
Il Corso e Finanziato dal Fondo Formatemp (www.formatemp.it), promosso dall'agenzia per il lavoro
Ali e come ente Attuatore YOUS.
Per ricevere |'attestato bisogna frequentare almeno il 70% delle ore del corso e essere presenti alle
lezioni dei due moduli obbligatori (sicurezza e salute sui luoghi di lavoro e diritti e doveri).
Programma del Corso
1: Diritti e Doveri dei Lavoratori in Somministrazione (4 Ore)
2: Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro D.lgs 81/2008 (4 ore)
3: Elementi Generali di Segreteria: Comunicazione con il Cliente Interno ed Esterno (48 Ore)
4: Paghe e contributi (64 Ore)
https://atenateam.corsidia.org/corsi/corso-gratuito-addetto-a-alla-segreteria-con-contabilita-per-

appartenenti-a-categorie-protette-ex-1-68-99


http://www.formatemp.it/
https://atenateam.corsidia.org/corsi/corso-gratuito-addetto-a-alla-segreteria-con-contabilita-per-appartenenti-a-categorie-protette-ex-l-68-99
https://atenateam.corsidia.org/corsi/corso-gratuito-addetto-a-alla-segreteria-con-contabilita-per-appartenenti-a-categorie-protette-ex-l-68-99
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BIRRA PERONI CERCA PERSONALE
Birra Peroni S.r.l. € un'azienda italiana parte di Asahi Europe & International e uno dei principali attori
dell'industria birraria italiana.
Birra Peroni & nata a Vigevano nel 1846 ed e un'icona del Made in Italy nel mondo.
E' profondamente radicata in Italia con: la sede centrale a Roma, dal 1864, uffici a Milano, 3
stabilimenti (Roma, Padova e Bari) e 1 malteria a Pomezia.
Operano da oltre 170 anni.
Posizioni aperte a Torino e Piemonte
e Key Account Manager on premise Channel - Piemonte
Info: Birra Peroni S.r.l.

OFFERTE LAVORO LIDL
Lidl - catena europea di supermercati - seleziona personale per i punti vendita a Torino e nell'area
metropolitana.
Posizioni aperte a Torino e hinterland
e Operatore di Filiale part-time (f/m)Chivasso
e Commesso specializzato| Assistant Store Manager (f/m) Strambino
e Operatore di Filiale part-time appartenente alle categorie protette (Legge 68/99) (f/m) Ciri¢
e Collaboratore di magazzino a chiamata (f/m) Volpiano
e Mulettista retrattilista e conteggiatore merce sostituzione maternita (f/m) Volpiano
e Generazione Talenti Vendite (f/m) Volpiano
Candidature: Nell'annuncio di interesse clicca sul tasto blu "Candidati"
Info: Lidl Lavora con noi

GRUPPO UNIPOL CERCA PERSONALE
Il Gruppo Unipol € leader in ltalia nei rami Danni, in particolare nell’R.C. Auto, ed & tra le principali
realta in Europa. Nel comparto dei servizi assicurativi il Gruppo opera principalmente attraverso la
capogruppo Unipol Assicurazioni S.p.A., compagnia assicurativa multiramo.
Il Gruppo ha oltre 12.000 dipendenti e serve 16,8 milioni di clienti, grazie alla piu grande rete
agenziale d’ltalia.
Posizioni aperte a Torino e Piemonte

e Technical Assistant | Linea Retail

e Software Engineer (Software Finanza e Capital Markets)

e Software Analyst - Software Finanza e Capital Markets
Stage: Internship _ Operational Risk Management
Info: Gruppo Unipol Via Stalingrado 45 - Bologna, Italy 40128, IT

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



http://www.birraperoni.it/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4331584118/?alternateChannel=search&refId=3ivAapFKfqz%2FY6wVXZAjdw%3D%3D&trackingId=iZHnNsD%2FKaNul5LriwFWsA%3D%3D&trk=d_flagship3_company&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BMxBDS03DRL6VDh4d0T3sEw%3D%3D
http://www.birraperoni.it/
https://lavoro.lidl.it/
https://lavoro.lidl.it/annunci-di-lavoro?page=1&midpoint_name=Torino,%20Torino&midpoint_lat=45.0684&midpoint_lon=7.6831&radius=null&filter=%7b%22contract_type%22:%5b%5d,%22employment_area%22:%5b%5d,%22entry_level%22:%5b%5d%7d&with_event=true&hash=
https://www.linkedin.com/jobs/view/4360916167/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=gjjLc9y2fj%2FqnPxqYkI5ag%3D%3D&trackingId=vbIq0KKUD%2BosYZLAK03Ffg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BIZ5RzahGSHS4VFDx%2FnabiQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4325605421/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=vYCBn7nH6S9IWmpdbo%2FZ8Q%3D%3D&trackingId=0tCoKH1U7PcaQkfHkM%2B8vg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BIZ5RzahGSHS4VFDx%2FnabiQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4331920049/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=vYCBn7nH6S9IWmpdbo%2FZ8Q%3D%3D&trackingId=onRlTxGU4z%2FGo%2Fe%2FJuO30A%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BIZ5RzahGSHS4VFDx%2FnabiQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4361966382/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=vYCBn7nH6S9IWmpdbo%2FZ8Q%3D%3D&trackingId=zP0wiCfJ4iNKf2nCpv%2FSiQ%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BIZ5RzahGSHS4VFDx%2FnabiQ%3D%3D
https://lavoro.lidl.it/annunci-di-lavoro?page=1&midpoint_name=Torino,%20Torino&midpoint_lat=45.0684&midpoint_lon=7.6831&radius=null&filter=%7b%22contract_type%22:%5b%5d,%22employment_area%22:%5b%5d,%22entry_level%22:%5b%5d%7d&with_event=true&hash=
https://lavoro.lidl.it/annunci-di-lavoro?page=1&midpoint_name=Torino,%20Torino&midpoint_lat=45.0684&midpoint_lon=7.6831&radius=null&filter=%7b%22contract_type%22:%5b%5d,%22employment_area%22:%5b%5d,%22entry_level%22:%5b%5d%7d&with_event=true&hash=
https://www.unipol.com/it
https://www.linkedin.com/jobs/view/4354099323/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=vpkCiYGzKj%2F79LnTnaBBEw%3D%3D&trackingId=9Cr%2FwoVPuNjRAOyUpeDgOQ%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BF7%2FR4ThESmeBZ1qzQ3tjlw%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4355210131/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=vpkCiYGzKj%2F79LnTnaBBEw%3D%3D&trackingId=drqtrzp%2Bv6lDUpVwqOLMIg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BF7%2FR4ThESmeBZ1qzQ3tjlw%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4354261187/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=i00F%2BctMbJgzUyABsfGWAQ%3D%3D&trackingId=wOsggdAtsPFa2OlwWBie2Q%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BnLWlLXE1StejNwYr45rj%2FQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4352989766/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=vpkCiYGzKj%2F79LnTnaBBEw%3D%3D&trackingId=ytauAkyyJ9UlajaxrRGkEA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BF7%2FR4ThESmeBZ1qzQ3tjlw%3D%3D
https://www.unipol.com/it
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PININFARINA CERCA PERSONALE
Pininfarina SpA & una azienda di espressione dello stile e dell'ingegneria automobilistici ed una realta
consolidata nell'experience design, transportation, industrial design, architettura, interior design,
nautica. Impiega 600 persone, con sedi in Italia, Germania, Cina e Stati Uniti, quotato in Borsa dal
1986 e parte della galassia Mahindra dal 2016. Ciascun progetto di Pininfarina affianca collaborazioni
multidisciplinari con aziende del lusso come Ferrari, Maserati, Alfa Romeo, Princess e Rossinavi a
progetti residenziali con Cyrela ed Excem Real Estate e progetti architettonici come la Torre di
controllo dell'aeroporto di Istanbul e lo Juventus Stadium.
Posizioni aperte a Torino e Piemonte

e Product Designer
Info: Pininfarina SpA
Via Nazionale 30,
Cambiano, Torino 10020
Tel +39 011 9438111

RAI PUBBLICITA POSIZIONI APERTE E STAGE
Rai Pubblicita e la concessionaria dell’offerta total video e total audio di Rai, inclusiva di tutte le
piattaforme digital e social.
Il loro circuito cinematografico conta 158 sale e 710 schermi su tutto il territorio italiano. Gestiamo la
raccolta pubblicitaria di Radio Italia solomusicaitaliana e Radio Kiss Kiss, presentandoci sul mercato
come il primo polo audio del Paese. Vevo (digital e connected tv) e Friends & Vivo Multimedia (live
entertainment) completano la nostra offerta musicale.
Trasformano i contenuti editoriali in opportunita di comunicazione commerciale attraverso progetti
total video e total audio su tutti i device, contribuendo allo sviluppo economico del sistema Paese e
assicurando coerenza con la missione di servizio pubblico di Rai.
Offerte di lavoro e stage

e Junior Buyer — Stage
Info: Rai Pubblicita
Via Giovanni Carlo Cavalli, 6 10138 Torino

Offerte lavoro PAM Panorama S.p.A.

Pam Panorama S.p.A. € una societa del Gruppo Pam, storica realta italiana del settore della Grande
Distribuzione che quest’anno festeggia i 65 anni di attivita.

Posizioni aperte a Torino e provincia

Addetto/a Vendita - Commesso/a Torino

Responsabile Di Negozio Torino

Info: Pam Panorama S.p.A, Via del Commercio, 27 - 30038 Spinea (VE)

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



http://www.pininfarina.com/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4354018568/?alternateChannel=search&refId=RBZkfSy%2B%2BuwXatpH%2BlUWWA%3D%3D&trackingId=4K4abzPxAikEe8M6ZMksFg%3D%3D&trk=d_flagship3_company&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BE%2FVXfsCKRUusK79FVeWgJQ%3D%3D
http://www.pininfarina.com/
https://www.raipubblicita.it/
https://www.linkedin.com/company/raipubblicita/jobs/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4354109610/?alternateChannel=search&refId=eI46yj4nUMkF0fscNNgFNw%3D%3D&trackingId=cTRrLhfFCl5c6PEHwTUnqA%3D%3D&trk=d_flagship3_company&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BRXCG7mdTQySYrA4sh2QZYg%3D%3D
https://www.raipubblicita.it/
https://www.linkedin.com/redir/redirect?url=https%3A%2F%2Fwww%2Epampanorama%2Eit%2F&urlhash=w2tR&trk=about_website
https://www.linkedin.com/jobs/view/4345327213/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=AwqMFkwxUYOTB8ecFnFHjg%3D%3D&trackingId=4q9CgWHAnDVnYcpev5zeVA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Br6%2Bd1rKzQgyU5gIj0OvL7A%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4361941415/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=AwqMFkwxUYOTB8ecFnFHjg%3D%3D&trackingId=0ZeCBANOstdEqtgMVAUzbw%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Br6%2Bd1rKzQgyU5gIj0OvL7A%3D%3D
https://www.linkedin.com/redir/redirect?url=https%3A%2F%2Fwww%2Epampanorama%2Eit%2F&urlhash=w2tR&trk=about_website

Informalavoro

[ORINOPIEMONTE

IMPIEGATO \A AMMINISTRATIVO\A
1 posto
CENTRO LAVORO TORINO per Societa di Genealogia ( ricostruzione ed accertamento di chi ha
effettivamente diritto ad un’eredita) cerca un impiegato/a amministrativo/a
mansioni: Assistente di Genealogia.
requisiti:

e Pregressa esperienza in studio notarile/ commerciale/ legale

e Buona conoscenza della lingua francese sia scritta che parlata

e Conoscenza pacchetto office

e Ottime capacita relazionali, capacita di lavorare in squadra e capacita di problem solving
Orario: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
Contratto: iniziale contratto a tempo determinato con finalita assuntive o inserimento tramite
apprendistato per neo laureati/e
Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it
Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo.
Annuncio n° 35435

IDRAULICI

CENTRO LAVORO TORINO Per Societa di consulenza tecnico scientifica operante nel settore
ambientale e alimentare per la gestione delle risorse idriche

ricerca IDRAULICI

mansioni: effettuare interventi di sostituzione di misuratori idrici.

Requisiti:
o Preferibile esperienza nel settore
e Patenteb

e Conoscenze basiche di informatica

e Conoscenza della lingua italiana
Orario: dal lunedi al venerdi dalle 8.30 alle 17.30
Contratto: Contratto nazionale metalmeccanico tempo determinato, livello da definire in base
all’esperienza.
Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it
Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo.
Annuncio n® 35434

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione
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Informalavoro

[ORINOPIEMONTE

EDUCATORE\TRICE
CENTRO LAVORO TORINO ricerca Educatore\educatrice per comunita residenziale socio-
assistenziale
mansioni:

e accompagnare gli ospiti nelle attivita quotidiane

e progettazione interventi educativi adeguati ai bisogni individuali

e organizzazione attivita socializzanti all’esterno della struttura.
requisiti:

o Disponibilita a lavorare con ospiti con disabilita psichica

¢ Gradita predisposizione alla gestione di laboratori
Orario: lavoro su turni (tranne quello notturno) anche nei weekend e nelle festivita
tempo determinato di 6 mesi con possibilita di proroga. Inserimento IlI° livello contratto UNEBA
Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it
Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo.
Annuncio n° 35433

ANIMATORI TURISTICI
CENTRO LAVORO TORINO ricerca: ANIMATORI TURISTICI per attivita presso camping villages e
resorts.
mansioni
e responsabile di equipe, coreografo/a
e Istruttore/trice di fitness, sportivi/e, addetti/e al miniclub/Junior club, maghi/e
e cantanti, tecnici audio e luci, contattisti/e animazione.
Requisiti:
¢ licenza media
Contratto: tempo determinato (3 mesi) stagione estiva 2026
Orario: dalle 10.00 alle 12.30/ dalle 16.00 alle 18.00/ dalle 20.50 alle 23.00
Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it
Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo.
Annuncio n® 35431

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione
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Informalavoro

[ORINOPIEMONTE

ASSISTENTE BAGNANTI
IL CENTRO LAVORO DI TORINO ricerca ASSISTENTE BAGNANTI
mansioni:

o gestione delle attrezzature

e sorveglianza

e interventi di emergenze e primo soccorso.
Requisiti richiesti:

e Abilitazione alla professione di bagnino

e Conoscenza di: BLSD, somministrazione ossigeno e PTC
Orario: dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 16.00 alle 18.00
Contratto: tempo determinato (3 mesi) 4°livello
Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it
Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo.
Annuncio n° 35432

ANIMATORE TURISTICO

CENTRO LAVORO TORINO seleziona ANIMATORETURISTICO

mansioni: attivita in spiaggia, hotel villaggi

Requisiti richiesti: Diploma di scuola secondaria

Orario: dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 16.00 alle 18.00

Contratto: tempo determinato (3 mesi), 4° livello

Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it

Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo
Annuncio n°® 35429

AGENTE DI COMMERCIO

Il Centro Lavoro Torino seleziona AGENTI DI COMMERCIO per una societa di consulenza di micro,
piccole e medie imprese, specializzata nell’offerta di servizi complementari al buon funzionamento
dell'impresa in ambito telecomunicazioni, forniture energetiche, gestione finanziaria e HR, servizi
strumentali di varia natura: settori telefonia, energia e noleggio auto.

Requisiti richiesti:

ePreferibile esperienza nel set tore commerciale

ePatente b ed automunito

eCon portfolio o senza

Contratto: Contratto di Agente di commercio

Inviare il proprio curriculum a centrolavorotorino@comune.torino.it

Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo

Annuncio n°® 35428

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione
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Adecco

INGEGNERE MECCANICO — PROGETTAZIONE

Per realta industriale operante nel settore dell'automazione, siamo alla ricerca di un Ingegnere
Meccanico da inserire nell'area tecnica/progettazione.

Attivita principali

- Progettazione meccanica di macchine e impianti sulla base delle specifiche del cliente

- Sviluppo e messa in tavola dei disegni tecnici e costruttivi

- Interfaccia e gestione dei fornitori durante le fasi di lavorazione e approvvigionamento

- Collaborazione con I'area commerciale per la definizione delle soluzioni tecniche

- Supporto alle fasi di montaggio, avviamento e collaudo delle macchine

Requisiti:

- Laurea in Ingegneria Meccanica o affine

- Esperienza, anche di pochi anni, nella progettazione meccanica in ambito industriale/automazione
- Buona conoscenza del disegno tecnico e dei principali software CAD

- Preferibile conoscenza di Autodesk Inventor - SolidWorks - AutoCAD - CATIA

- Capacita di lavorare per commessa e orientamento al cliente

- Attitudine al lavoro in team e al problem solving

Inserimento: diretto in azienda a tempo determinato o indeterminato

Disponibilita oraria: Full Time
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/ingegnere-meccanico-progettazione-ciri%C3%A8-
torino/0154-3145

MANUTENTORE MECCANICO

Per realta industriale strutturata siamo alla ricerca di un Manutentore Meccanico da inserire nel team
tecnico.

Attivita principali:

- Manutenzione meccanica preventiva e correttiva su impianti e macchinari industriali

- Individuazione e risoluzione di guasti meccanici

- Interventi di ripristino e regolazione delle attrezzature

- Collaborazione con il team tecnico e produttivo per garantire la continuita operativa

- Supporto ad attivita di installazione o miglioramento degli impianti, se necessario

Requisiti:

- Formazione tecnica in ambito meccanico o affine

- Esperienza in manutenzione meccanica in contesti industriali o produttivi

- Capacita di lavorare in autonomia e in team

- Attitudine al problem solving e attenzione alle norme di sicurezza

Inserimento: diretto in azienda

Sede di lavoro: nei pressi di Cirie

Disponibilita oraria: Full Time
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/manutentore-meccanico-ciri%C3%A8-torino/0154-3143

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




Adecco

MAGAZZINIERE ADDETTO/A PICKING -APPRENDISTATO-

Per un'azienda con sede a San Maurizio Canavese, nella provincia di Torino, siamo alla ricerca di un/a
Magazziniere Addetto/a al Picking. La risorsa selezionata sara coinvolta in attivita fondamentali per il
corretto funzionamento del magazzino, tra cui il carico e scarico merci tramite I'utilizzo di transpallet
elettrico e palmare, controllo merci, inventari, gestione ordini, ecc .

Si offre:

- Un iniziale contratto di somministrazione a tempo determinato e successivamente un contratto di
Apprendistato di tre anni.

- Affiancamento con personale specializzato per apprendimento della mansione

- Orario di lavoro strutturato: dal lunedi al venerdi, dalle 8:00 alle 17:00, con occasionali straordinari
giornalieri e/o il sabato mattina.

Requisiti fondamentali:

- Diploma

- Anche brevissima esperienza in produzione o magazzino

- Buona conoscenza del computer

- Flessibilita e dinamismo, qualita che ti permetteranno di adattarti velocemente al contesto aziendale
e di gestire con efficienza le diverse attivita quotidiane.

Si cerca:

- Una persona organizzata e affidabile, capace di lavorare in squadra e di mantenere alti standard
qualitativi.

- Un atteggiamento positivo e proattivo, con la voglia di contribuire al successo dell'azienda.

Titolo di studio: Diploma / Accademia

Competenze:

Magazzino - Carico/scarico merci

Magazzino - Picking

Magazzino - Uso palmare

Disponibilita oraria: Full Time
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/magazziniere-addettoa-picking-apprendistato-san-
maurizio-canavese-torino/0178-4359

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




Adecco

ADDETT* VENDITA L. 68/99 (Cirie)

Per un'importante realta operante nel settore della Grande Distribuzione Organizzata, stiamo
selezionando un Addett* Vendita da inserire nel team di un punto vendita situato a Torino .

La risorsa avra un ruolo centrale nell'assistenza al cliente, occupandosi di accoglienza, consulenza e
supporto durante I'esperienza di acquisto. Sarai responsabile dell'allestimento degli scaffali, del
riordino del punto vendita e delle operazioni di cassa, contribuendo a garantire un ambiente
piacevole e organizzato.

Si offre:

- Contratto a tempo determinato della durata di 7 mesi;

- Un orario di lavoro part time, con disponibilita richiesta dal lunedi alla domenica, in base alla
turnazione settimanale.

Cerchiamo persone dinamiche, con ottime capacita comunicative e orientate al cliente. Se sei
motivato, affidabile e desideroso di lavorare in un ambiente stimolante e collaborativo, questa
potrebbe essere |'opportunita giusta per te.

La ricerca é rivolta a persone tutelate dalla Legge 68 del 12 marzo 1999: collocamento mirato delle
persone con disabilita e categorie protette.

Titolo di studio: Licenza Media

Lingue conosciute: Italiano: Comprensione Ottimo

Disponibilita oraria: Part Time mattino, Part Time pomeriggio, Disponibilita fine settimana e festiva
Osservazioni: L'inquadramento sara definito al livello 5 del CCNL Commercio Confcommercio.
L'inserimento ¢ inizialmente a tempo determinato con contratto diretto di 7 mesi.
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addett-vendita-I-6899-ciri%C3%A8-ciri% C3%A8-
torino/1575-534

SALDATORE A FILO CONTINUO

Adecco ltalia S.p.A. ricerca per realta operante nel settore metalmeccanico un Saldatore a Filo
Continuo.

L'azienda realizza opere di carpenteria pesante e lavori di meccanica generale ed il candidato
ricercato dovra essere in possesso dei seguenti requisiti:

- Esperienza pregressa di almeno due anni nella mansione

- Capacita di saldare a filo continuo

- Esperienza nella lettura del disegno tecnico

- Disponibilita sull'orario centrale

Si offre contratto di somministrazione iniziale con prospettive

Titolo di studio: Qualifica / Attestato

Competenze:

Produzione - Attivita generiche di produzione

Saldatura - Saldatura a gas, Saldatura — Foratura, Saldatura — Molatura, Saldatura — Saldobrasatura,
Saldatura - Saldatura a TIG, Saldatura - Saldatura ad elettrodo

Disponibilita oraria: Full Time
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/saldatore-a-filo-continuo-borgaro-torinese-torino/0178-
4374

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




il

Manpower

OPERAIO O OPERAIA IN ETA DI APPRENDISTATO

Per azienda cliente di Mappano (TO) operante in ambito metalmeccanico, Manpower filiale di Venaria
Reale & alla ricerca di una risorsa da inserire come operaia o operaio junior

La risorsa verra inserita in produzione e dovra svolgere attivita di stampaggio, rifinitura dei pezzi e
controllo visivo finale, nonché essere di supporto alle altre attivita produttive.

Si richiede preferibilmente titolo di studio in ambito tecnico, buona manualita e minima esperienza
pregressa in ambito produttivo.

Si valutano positivamente anche risorse senza esperienza, ma volenterose ed affidabili.

Si offre inserimento iniziale in somministrazione a tempo determinato, con possibilita di proroga ed
inserimento successivo in azienda.

Orario di lavoro: da lunedi al venerdi con turni a rotazione settimanale: una settimana dalle 06:00 alle
14:30, la settimana successiva dalle 09:30 alle 18:00

Luogo di lavoro: Mappano
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/produzione/operaio-o-operaia-in-et-di-
apprendistato/923560

OPERAIO METALMECCANICO PER LAVORAZIONE LAMIERA
Per azienda metalmeccanica di medie dimensioni, specializzata in lavorazione lamiere, saldatura,
piegatura e lavorazioni laser, ricerchiamo una figura da inserire nel reparto produttivo.
Attivita principali:
Lavorazioni su lamiera (taglio laser, piegatura, saldatura)
Utilizzo di macchinari industriali
Lettura e interpretazione del disegno meccanico
Controllo qualita dei pezzi lavorati
Requisiti richiesti:
e Conoscenza del disegno meccanico
e Esperienza, anche minima, nel settore metalmeccanico
¢ Buona manualita e precisione
e Disponibilita al lavoro su 2 turni e turno centrale
Offerta:
¢ Inserimento diretto in azienda a tempo determinato
e Ambiente strutturato e in crescita
e Inquadramento e retribuzione commisurati all’esperienza
Sede di lavoro: Dintorni di Cirie
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/metallurgia-e-industria-pesante/artigianato/operaio-
metalmeccanico-per-lavorazione-lamiera/958415

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




il

Manpower

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O - AREA TESORERIA
Azienda manifatturiera strutturata, operante nel settore gomma-plastica, ricerca una figura
amministrativa da inserire stabilmente nel proprio team amministrativo.
Responsabilita principali
Tesoreria
e Gestione dioltre 10 istituti bancari
e Monitoraggio e gestione di inflow e outflow
o Verifica disponibilita, riconciliazioni bancarie e gestione anticipi
Contabilita Generale
e Gestione finanziamenti
e Pagamenti nazionali e internazionali
e Registrazione imposte e attivita di conciliazione
e Supporto alle attivita di chiusura bilancio (il bilancio & gestito internamente dall’azienda)
e Plus graditi:
o Contabilizzazione paghe dipendenti
o Gestione fiscale agenti (Enasarco)
Requisiti
e Formazione economica obbligatoria: Diploma di Ragioneria o Laurea in Economia (non
verranno prese in considerazione altre tipologie di lauree)
e Esperienza pregressa nel ruolo di tesoreria o contabilita in azienda o presso studi
commercialisti (fortemente apprezzato)
¢ Buona dimestichezza con AS400 (plus)
e Conoscenza della lingua inglese
e Precisione, affidabilita, capacita di lavorare in team e di gestire picchi di lavoro
Condizioni di lavoro
e Orario: Full time 8:30 -17:30
e Richiesti straordinari in alcuni periodi
¢ Nessuna possibilita di smart working
¢ Iniziale breve periodo di affiancamento presso la sede a Torino, poi operativita stabile a
Robassomero
e Ruolo esclusivamente amministrativo/tesoreria — NO controller
Si offre inserimento diretto in azienda con contratto e retribuzione commisurati all’effettiva
esperienza maturata. Premio produzione e buoni pasto.
Luogo di lavoro: Robassomero (TO)
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/amministrazione/impiegatao-
amministrativao-area-tesoreria/958397

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




il

Manpower

MANUTENTORE IDRAULICO DI IMPIANTI INDUSTRIALI
Zona di lavoro: Robassomero (TO)
Si ricerca un Manutentore industriale per attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria su
impianti industriali. La risorsa sara inserita in un team tecnico e si occupera di garantire la continuita
operativa e la sicurezza degli impianti.
Attivita principali:

e Diagnosi e risoluzione guasti su sistemi idraulici, oleodinamici e pneumatici

¢ Interventi di riparazione e sostituzione componenti

e Operazioni di saldatura su strutture e tubazioni

e Manutenzione preventiva per ridurre i fermi macchina

e Controllo e taratura delle apparecchiature

e Collaborazione con il reparto tecnico per miglioramenti e ottimizzazioni
Competenze richieste:

e Conoscenza approfondita di idraulica, pneumatica e oleodinamica

e Capacita di saldatura (preferibilmente TIG/MIG)

e Lettura di schemi tecnici e disegni meccanici

e Problem solving e capacita di lavorare in autonomia
Turni di lavoro:

e Primo turno

e Secondo turno

e Turno centrale
Requisiti:

e Esperienza pregressa nella manutenzione industriale

e Disponibilita a lavorare su piu turni

e Precisione, affidabilita e orientamento alla sicurezza
Offriamo inserimento diretto in azienda o possibilita di assunzione a tempo indeterminato per la
nostra agenzia.
Zona di lavoro: Robassomero (TO)
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/installazione-e-
manutenzione/engineering/manutentore-idraulico-di-impianti-industriali/940404

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




- randstad

MANUTENTORE ELETTRICO
Randstad Technical, filiale di Torino Lancia, ricerca per azienda cliente operante nel settore della
carpenteria medio pesante un manutentore elettrico con esperienza.
La risorsa si occupera delle seguenti attivita:
e manutenzione ordinaria e straordinaria interna dell'azienda;
¢ manutenzione straordinaria presso le aziende clienti;
o verifica del corretto funzionamento degli impianti elettrici.
La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti:
o titolo di studio in ambito tecnico (qualifica o diploma): elettrotecnico, elettronico,
meccatronico o manutenzione e assistenza tecnica;
e esperienza pregressa nel ruolo;
e autonomia nella gestione delle problematiche.
Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato con possibilita di proroghe.
La retribuzione sara commisurata all'esperienza del candidato. L'azienda applica il CCNL
metalmeccanica aziende industriali.
Luogo di lavoro: Borgaro Torinese (I'azienda non e raggiungibile con i mezzi pubblici).
Orario di lavoro: full-time dal lunedi al venerdi su orario centrale.
Retribuzione annua: 22000€ - 28000€
Esperienza: 3 anni
La risorsa si occupera delle seguenti attivita:
o manutenzione ordinaria e straordinaria interna dell'azienda;
o manutenzione straordinaria presso le aziende clienti;
o verifica del corretto funzionamento degli impianti elettrici.
La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti:
o titolo di studio in ambito tecnico (qualifica o diploma): elettrotecnico, elettronico,
meccatronico o manutenzione e assistenza tecnica;
o esperienza pregressa nel ruolo;
o autonomia nella gestione delle problematiche.
Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato con possibilita di proroghe.
La retribuzione sara commisurata all'esperienza del candidato. L'azienda applica il CCNL
metalmeccanica aziende industriali.
Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/manutentore-elettrico_borgaro-torinese_b679c054-3451-
4600-ba3c-b188ae3aa779/

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




- randstad

MANUTENTORE ELETTROMECCANICO

Randstad technical filiali di Rivoli ricerca un manutentore elettromeccanico per azienda cliente.

La risorsa inserita operera su centrale, primo e secondo e terzo turno da Lunedi a Venerdi, la sede di
lavoro sara presso lo stabilimento cliente, sito nelle vicinanze di Robassomero

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€

Esperienza: 3 anni

La figura si occupera di:

- manutenzione ordinaria e straordinaria sugli impianti di produzione ed elettrici dello stabilimento;
- Ricerca guasto e sostituzione componenti elettrici;

- compilazione, verifica ed esecuzione delle schede di manutenzione programmata;

- altre attivita generiche di manutenzione elettrica;

Per poter svolgere queste mansioni sono richieste:

- Cablaggio quadri di automazione e distribuzione;

- Aggiornamento libretti di manutenzione;

- Stendere relazione su intervento eseguito;

- Collaudo impianto/messa in conformita;

- Operazioni di set-up e taratura di macchinari, impianti o apparecchi elettronici;

- Buone capacita tecniche;

- Conoscenza degli schemi elettrici;

- Lettura disegno del disegno meccanico;

- Un buon problem solving, team working e proattivita faranno di te il candidato ideale.

Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato con possibilita di inserimento diretto, la
retribuzione verra valutata in base al candidato selezionato.

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/manutentore-elettromeccanico_robassomero_1fc2bdfe-
c420-4209-a369-227f20305e2c/

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




- randstad

VICE CAPO REPARTO GROCERY GDO

Randstad ltalia, divisione Delivery Center Permanent, per Nova Coop cliente leader di mercato con
diversi supermercati e punti vendita distribuiti su tutto il Piemonte, seleziona un

VICE CAPO REPARTO GROCERY

Luogo di lavoro: Cirié (TO)

Si offre: inserimento diretto in azienda; RAL e inquadramento saranno commisurati all’effettiva
esperienza del candidato.

Orario di lavoro: 40 ore settimanali su turni stabiliti.

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€

Esperienza: 3 anni

Responsabilita:

o O O

o

Requisiti:

o

@)
O
@)

@)

stabilire e assicurare la rotazione dei prodotti e il regolare rifornimento degli espositori;
verificare il corretto posizionamento dei prodotti, dei relativi prezzi ed etichettature;
gestire gli ordini e lo stock dei prodotti in cella o in magazzino;

coordinare le risorse del proprio reparto affidando compiti ed indicando le priorita;
svolgere le mansioni di reparto (attivita di cassa, all'allestimento degli espositori,
vendita diretta);

gestire scarti e inventario del proprio reparto;

supervisione dell’andamento del conto economico;

assicurarsi il rispetto delle norme igienico-sanitarie e di sicurezza sul lavoro.

esperienza maturata i ruoli similari nel settore GDO;

forte orientamento al cliente, visione strategica e approccio problem solving;
buone capacita comunicative e interpersonali;

leadership;

passione per il settore retail;

Diploma o Laurea triennale;

autonomia nell’allestimento del reparto o banco di riferimento;

conoscenza del conto economico;

disponibilita al lavoro su turni.

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/vice-capo-reparto-grocery-gdo_cirie_6c54ebcb-941c-419e-
b862-a94d8edd10a7/

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.

La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




- randstad

OPERATORE DI FILIALE GDO ART 1 L. 68/99
Randstad Hopportunities, filiale di Torino, ricerca, per azienda cliente del settore GDO, addetti vendita
appartenenti alle categorie protette Art 1 L. 68/99
Retribuzione annua: 18000€ - 22000€
L’addetto vendita si occupera di:
o Collaborare con il team per la gestione ottimale del Punto Vendita
Rifornire i prodotti sui bancali
Preparare i nuovi articoli in promozione
Gestione della cassa

O O O O

Sistemazione e pulizia dei locali.
Si richiede:
e Appartenenza alle categorie protette Art 1 L. 68/99
e Disponibilita part time 21 ore settimanali: il lavoro e suddiviso con turni di 4/5 ore al giorno e
puo essere suddiviso su 5/6 giorni lavorativi al raggiungimento del monte ore settimanale, il
weekend e le festivita sono giorni lavorativi la fascia oraria in cui si presta I’attivita lavorativa e
a partire dalle 5 del mattino fino alle 21-21.30 a seconda dei giorni di chiusura
Si offre contratto a tempo determinato di 7 mesi diretto con ottime prospettive di stabilizzazione
Zona di lavoro: Cirié
Livello di studio: licenza media (scuola secondaria di 1° grado)
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operatore-di-filiale-gdo-art-1-1-6899_cirie_c891992b-5f11-
4bf3-8193-144c2ae7c9d0/

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




- randstad

TECNOLOGO DI PROCESSO — IMPIANTI INDUSTRIALI A COMMESSA

Per conto di una prestigiosa realta industriale leader internazionale nella progettazione e produzione
di impianti di processo e sistemi per il vuoto, destinati ai settori chimico, farmaceutico e cosmetico,
ricerchiamo un Tecnologo di Processo.

Retribuzione annua: 34000€ - 40000€. Esperienza: 3 anni

La risorsa inserita avra la responsabilita di ottimizzare i flussi produttivi e garantire
I'industrializzazione di soluzioni tecnologiche all'avanguardia.

Nello specifico, si occupera di:

e Ottimizzazione Operativa: Analizzare i processi produttivi per identificare inefficienze,
proponendo soluzioni per migliorare |'efficienza e ridurre i costi.

¢ Innovazione e Installazione: Introdurre e coordinare l'installazione di nuove macchine e
tecnologie, valutandone l'impatto sul processo e curando la formazione tecnica degli
operatori.

e Controllo Qualita di Processo: Definire i parametri critici, i metodi di controllo e gli strumenti
necessari per garantire il rispetto dei rigorosi standard qualitativi del prodotto finale.

e Problem Solving Tecnico: Analizzare e risolvere tempestivamente le criticita tecniche e
operative in produzione, lavorando a stretto contatto con i reparti produttivi e gli altri enti
aziendali.

e Industrializzazione Nuovi Prodotti: Collaborare alla progettazione e allo sviluppo di nuovi
prodotti/processi, assicurandone la fattibilita tecnica, I'efficienza e la scalabilita.

e Sicurezza ed Ergonomia: Monitorare la sicurezza delle aree di lavoro e I'ergonomia delle
attivita, valutando i rischi e implementando le necessarie misure preventive.

Requisiti Richiesti

e Formazione: Laurea ad indirizzo tecnico (Ingegneria Meccanica, Gestionale o affini) o diploma
tecnico con significativa esperienza nel ruolo.

e Competenze: Solida preparazione tecnica in ambito meccanico e conoscenza delle logiche di
produzione su commessa.

e Attitudini: Ottime capacita di analisi, orientamento al problem solving e propensione al
miglioramento continuo.

e Lingue: Buona conoscenza della lingua inglese.

Si offre: Inserimento diretto in una realta solida, tecnologicamente avanzata e con visibilita
internazionale. Contesto professionale stimolante in cui il know-how tecnico ¢ il fulcro del vantaggio
competitivo. Inquadramento e retribuzione saranno commisurati all'effettiva esperienza e
competenza del candidato.

Sede di lavoro: Borgaro Torinese (TO).

Livello di studio: laurea magistrale / a ciclo unico
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/tecnologo-di-processo_borgaro-torinese_e0a0a501-806a-
4e78-a45c-ebdc95b910c2/

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




SYNERGIE

MONTATORE MECCANICO — AGGIUSTATORE
Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirie,
cerca per importante , un'azienda italiana specializzata nella progettazione e produzione di sistemi di
saldatura a resistenza, con una forte attenzione all'ambiente di lavoro e alla qualita.
montatore meccanico — aggiustatore
La risorsa si occupera dell'assemblaggio, della messa a punto e della manutenzione di sistemi e
componenti meccanici, garantendo il rispetto degli standard qualitativi e di sicurezza. Il candidato
ideale possiede competenze tecniche nel settore metalmeccanico, buona capacita di lettura di schemi
tecnici e un'attenzione particolare alla precisione e alla qualita del lavoro svolto. La posizione prevede
anche il controllo e I'eventuale aggiustamento di parti meccaniche, collaborando con il team di
produzione per ottimizzare i processi e garantire il rispetto delle tempistiche.
Requisiti

e Montaggio meccanico di gruppi e componenti.

e Utilizzo di attrezzature e strumenti da banco.

e Controllo qualita dei pezzi montati.

e Collaborazione con il reparto tecnico per la risoluzione di anomalie.

e Esperienza pregressa nel ruolo di montatore meccanico.

e Capacita di lettura del disegno tecnico.

e Buona manualita e precisione.

e Conoscenze di pneumatica e elettrica
si offre: contratto iniziale in somministrazione di 6 mesi con finalita assuntiva in azienda
orario full time su giornata da lunedi a venerdi
ral prevista 28.000 k
Luogo: Robassomero
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=montatore-
meccanico-aggiustatore-317277

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




SYNERGIE

TIROCINANTE PROCESS ENGINEER
Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Cirie,
cerca per importante cliente operante nel settore Gomma-Plastica: Tirocinante Process Engineer
La risorsa, affiancata dal team di Ingegneria di Processo, contribuira alle attivita di miglioramento dei
processi produttivi, con I'obiettivo di ottimizzare qualita, efficienza e sicurezza delle linee. Il/la
tirocinante avra I'opportunita di conoscere da vicino I'intero ciclo produttivo e di partecipare
attivamente a progetti di innovazione tecnologica.
Attivita principali

e Supporto nell’analisi dei processi e nell’individuazione di aree di miglioramento

e Raccolta ed elaborazione dati produttivi

e Collaborazione nella definizione e implementazione di nuovi standard operativi

e Partecipazione a test di processo, validazioni e attivita di problem solving
Il/la candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti:

e Laurea triennale o magistrale in Ingegneria (Meccanica, Gestionale, dei Materiali, Industriale o

affini)

e Interesse per il settore gomma plastica e per i temi di ottimizzazione dei processi

e Buona conoscenza del pacchetto Office (in particolare Excel)
Si offre: tirocinio di 6 mesi con rimborso spese
orario di lavoro full-time da lunedi a venerdi
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/dettaglio-annuncio?query=tirocinante-
process-engineer-317123

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




