
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - SETTORE AMMINISTRATIVO DEMOGRAFICO, CON RISERVA 

DI 1 POSTO PER I VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 

COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE - UFFICIO PERSONALE 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma quinquennale 

Altri requisiti:  

- patente B;  

- conoscenza dell’uso del personal computer, delle applicazioni informatiche più diffuse, 

degli strumenti web e della lingua inglese 

Contatti: https://www.comune.sanmauriziocanavese.to.it/it-it/amministrazione/atti-... 

 

ISTRUTTORE GESTIONALE - DA ASSEGNARE A DIVERSI SETTORI DELL’ENTE 

              COMUNE DI VENARIA REALE 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma quinquennale 

       Contatti:  https://www.comune.venariareale.to.it/it/news/bando-di-concorso-pubblico... 

 

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – SERVIZI FINANZIARI/TRIBUTARI E SERVIZI PER LA GESTIONE 

ECONOMICA DEL PERSONALE 

COMUNE DI COLLEGNO UFFICIO SVILUPPO RISORSE UMANE 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di laurea magistrale DM 270/2004: LM-56-LM-77 o equiparati 

o altri titoli come da bando 

Contatti: https://portale.comune.collegno.to.it/openweb/pratiche/bando_trasparenza... 

 

ESPERTO TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – SETTORE PIANIFICAZIONE E GESTIONE 

TERRITORIO 

COMUNE DI RIVALTA DI TORINO UFFICIO PERSONALE 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma quinquennale: Geometra-Perito Edile-Diploma afferente al   

settore «Tecnologico», indirizzo «Costruzioni, ambiente e territorio» o diploma di laurea o 

laurea come meglio specificato nel bando 

Altri requisiti: 

− patente B; conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche 

più diffuse e della lingua inglese 

Contatti: https://servizionline.comune.rivalta.to.it/hypersicportalx/portale/trasp... 

 

https://www.comune.sanmauriziocanavese.to.it/it-it/amministrazione/atti-...
https://www.comune.venariareale.to.it/it/news/bando-di-concorso-pubblico
https://portale.comune.collegno.to.it/openweb/pratiche/bando_trasparenza
https://servizionline.comune.rivalta.to.it/hypersicportalx/portale/trasp


ISTRUTTORE DIRETTIVO EDUCATORE ASILI NIDO - AREA DEI FUNZIONARI E ELEVATE 

QUALIFICAZIONI 

COMUNE DI CUORGNÈ - UFFICIO PERSONALE 

Titolo di studio: Diploma/Laurea 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Laurea di I livello L19 a indirizzo specifico per educatori dei 

servizi educativi per l'infanzia o altri titoli come da bando 

Altri requisiti:  

− patente B 

Contatti: https://www.comune.cuorgne.to.it/it-it/amministrazione/bandi-di-concorso... 

 

ESPERTO AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - SETTORE AFFARI 

GENERALI, LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA, DI CUI 1 POSTO RISERVATO AI VOLONTARI DELLE 

FORZE ARMATE 

COMUNE DI RIVALTA DI TORINO UFFICIO PERSONALE 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma quinquennale 

Altri requisiti: patente B; conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni 

informatiche più diffuse, conoscenza della lingua inglese 

Contatti: https://servizionline.comune.rivalta.to.it/hypersicportalx/portale/trasp... 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - SERVIZI DEMOGRAFICI - RISERVATO PRIORITARIAMENTE AI 

VOLONTARI DELLE FF.AA 

COMUNE DI PIOBESI TORINESE 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

Altri requisiti:  

− conoscenza delle tecnologie informatiche e degli strumenti pratici legati alle più 

generiche tecnologie dell'informazione e della comunicazione e della lingua inglese. La 

padronanza di tali materie sarà accertata nella prova orale 

Contatti: https://www.comune.piobesi.to.it/Dettagliconcorsi?ID=86581-2 

 

COLLABORATORE TECNICO DEGLI ENTI DI RICERCA (CTER) - VI LIVELLO - TEMPO DETERMINATO 

DI 24 MESI E PARZIAALE 50% (PART-TIME ORIZZONTALE 18 ORE) 

I.N.R.I.M. ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA METROLOGICA 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Istituto Tecnico, Settore Tecnologico indirizzo Elettronica 

ed elettrotecnica 

Altri requisiti:  

− conoscenza della lingua inglese di base 

− applicazioni informatiche: applicativi Microsoft Office 

Contatti: https://www.inrim.it/it/bandi-di-concorso/personale-tempo-determinato/ba... 

https://www.comune.cuorgne.to.it/it-it/amministrazione/bandi-di-concorso
https://servizionline.comune.rivalta.to.it/hypersicportalx/portale/trasp
https://www.comune.piobesi.to.it/Dettagliconcorsi?ID=86581-2
https://www.inrim.it/it/bandi-di-concorso/personale-tempo-determinato/ba


ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DA DESTINARE PRIORITARIAMENTE AL SETTORE SOCIO-

ASSISTENZIALE 

UNIONE DEI COMUNI NORD EST TORINO 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma quinquennale 

Altri requisiti: conoscenza dell’uso di personal computer, delle applicazioni informatiche più 

diffuse, degli strumenti web conoscenza della lingua inglese patente B o superiore valida a tutti 

gli effetti 

Contatti: https://www.unionenet.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/ 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

COMUNE DI CUORGNÈ - UFFICIO PERSONALE 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di scuola media superiore che permetta l’accesso 

all’Università 

Altri requisiti:  

− patente B 

Contatti: https://comune.cuorgne.to.it/it-it/amministrazione-trasparente/bandi-di-... 

 

FUNZIONARIO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 

COMUNE DI PINO TORINESE 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea specialistica: 64/S-84/S o magistrale: LM-56-LM-77 o Diploma 

di laurea del previgente ordinamento in Economia e commercio o altro titolo dichiarato 

equipollente o equiparato 

Altri requisiti: patente B o superiore, in corso di validità conoscenza della lingua inglese e delle 

applicazioni informatiche più diffuse, da accertare con giudizio di idoneità 

Contatti: https://comune.pinotorinese.to.it/novita/concorso-pubblico-per-la-copert... 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://www.unionenet.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/
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CORSI 

 

Addetto alla GDO alimentare con HACCP 

CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Organizzatore del corso: Eurointerim 

Data di inizio: 5 Novembre 2026 

Corso gratuito online finanziato da fondo Forma.Temp. 

Il percorso formativo ha l’obiettivo di fornire ai partecipanti le competenze necessarie per operare 

all’interno della Grande Distribuzione Organizzata nel settore alimentare, con particolare 

riferimento alle attività di confezionamento, gestione del magazzino e movimentazione delle merci.  

Gli allievi acquisiranno conoscenze in materia di sicurezza alimentare e igiene, applicando 

correttamente i principi del sistema HACCP e le normative di riferimento. 

Il corso è rivolto a candidati a missione di lavoro in somministrazione (sia occupati che disoccupati) 

iscritti e selezionati dall’Agenzia per il Lavoro Eurointerim Spa. 

Periodo: Dal 5 al 18 novembre 2026 

Durata: 80 ore 

Ambito: Marketing e vendita 

Link: https://corsi.eurointerim.it/corsi/addetto-alla-gdo-alimentare-con-haccp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://corsi.eurointerim.it/corsi/addetto-alla-gdo-alimentare-con-haccp/


Ufficio acquisti, vendite e gestione magazzino 

CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Organizzatore del corso: Eurointerim 

Data di inizio: 27 Ottobre 2026 

Corso gratuito online finanziato dal fondo Forma.Temp. 

Il percorso formativo ha l’obiettivo di sviluppare una figura professionale in grado di operare in 

modo integrato all’interno dei processi aziendali legati alla gestione degli acquisti, delle vendite 

e del magazzino. L’intervento mira a fornire competenze operative per la gestione degli ordini 

di acquisto e vendita, la relazione con fornitori e clienti e il controllo della documentazione 

commerciale e logistica. 

Il corso è rivolto a candidate e candidati a missione di lavoro in somministrazione, sia occupati 

che disoccupati, iscritti e selezionati dall’Agenzia per il Lavoro Eurointerim Spa. 

Titolo rilasciato: Attestato di frequenza 

Periodo: Dal 27 ottobre all'11 novembre 2026 

Durata: 120 ore 

Ambito: Marketing e vendita 

Link: https://corsi.eurointerim.it/corsi/addetto-ufficio-acquisti-vendite-e-gestione-magazzino/ 

 

 

 

https://corsi.eurointerim.it/corsi/addetto-ufficio-acquisti-vendite-e-gestione-magazzino/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

N. 2 INGEGNERI IN INFORMATICA O ELETTRONICA -TIROCINI  

(Tirocinio curriculare iniziale finalizzato all’assunzione) 

Luogo di lavoro: LEINI (TORINO)  

La persona si occuperà delle seguenti attività:  

▪ progettare e sviluppare software per sistemi embedded utilizzando i linguaggi C, C++, 

python e QT;  

▪ sviluppare software per sistemi embedded in ambiente RTOS Linux scrivere codice 

efficiente, modulare e manutenibile per applicazioni real-time;  

▪ analizzare i requisiti tecnici e contribuire alla definizione dell’architettura software;  

▪ eseguire attività di debugging, testing e validazione su sistemi embedded;  

▪ ottimizzare le prestazioni e la sicurezza del software in ambienti a risorse limitate;  

▪ collaborare con team di progettazione hardware per l’integrazione di soluzioni software; 

redigere documentazione tecnica e partecipare alle revisioni del codice.  
Esperienza richiesta: PREFERIBILE  

REQUISITI:  
▪ Titolo di studio: Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica, Elettronica.  
▪ Inglese: fluente.  
▪ Disponibilità a trasferte nazionali e internazionali  

CONOSCENZE E COMPETENZE:  
▪ esperienza nello sviluppo software embedded in C, C++ e QT;  
▪ conoscenza dei sistemi operativi real-time (RTOS) e delle problematiche di 

programmazione real-time;  
▪ Conoscenza protocolli di diagnosi (UDS) Familiarità con sistemi RT in ambiente Linux 

esperienza minima con microcontrollori, microprocessori e sistemi a risorse limitate;  
▪ conoscenza di protocolli di comunicazione (UART, SPI, I2C, CAN, J1939, Ethernet);  
▪ esperienza minima con strumenti di versioning del codice (Git, SVN);  
▪ conoscenza delle metodologie di testing software per sistemi embedded (unit testing, 

integration testing);  
▪ esperienza minima con strumenti di debugging e profiling per software embedded;  
▪ familiarità con standard di sicurezza e certificazioni nel settore (es. ISO 26262, MISRA C). 
▪ familiarità con ambienti di sviluppo embedded (IAR, Eclipse, GCC, Green Hills);  
▪ conoscenza di strumenti per simulazione e modellazione software (es. Matlab/Simulink);  
▪ esperienza minima con ambienti di Continuous Integration e Continuous Deployment 

(CI/CD).  
Contratto offerto: TIROCINIO Durata del contratto in mesi: 6 Modalità di lavoro: FULL TIME 
Range RAL: 0-15.000  

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTA/O ALL'ASSISTENZA FAMILIARE   
Luogo di lavoro: FIANO (TORINO)  
Il Centro per l'Impiego di Ciriè ricerca per famiglia di Fiano un/una assistente familiare ad ore per 
uomo di 81 anni con lievi disturbi legati alla memoria.  
Mansione: Supporto nelle attività quotidiane di cura e igiene della persona e della casa. N. posizioni 
aperte: 1  
Esperienza richiesta: PREFERIBILE –  
Rapporto di lavoro part-time in orario pomeridiano/serale . Il livello richiesto è: Minimo Requisiti: 
affidabilità e serietà  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Patenti: Patente B - preferibile  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Durata del contratto in mesi: 12 Modalità di 
lavoro: PART TIME Range RAL: 0-15.000 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTA/O LAVAGGIO E LAVORAZIONE PRODOTTI ITTICI  

EnAIP Servizi Al Lavoro, sede di Torino, ricerca per piccola realtà commerciale specializzata nella 

vendita all’ingrosso e al dettaglio di prodotti ittici surgelati, situata a Volpiano, una risorsa da inserire 

nell’area dedicata al lavaggio e alla lavorazione di prodotti ittici ENAIP PIEMONTE ETS (EN.A.I.P. 

PIEMONTE ENTE DEL TERZO SETTORE)  

Luogo di lavoro: VOLPIANO (TORINO)  

MANSIONE: La risorsa si occuperà inizialmente principalmente delle attività svolte nella zona lavaggio, 

tra cui:  

- operazioni di pulizia e lavaggio necessarie alla lavorazione dei prodotti ittici;  

- supporto nelle attività preliminari di lavorazione del pesce;  

- pulizia e sanificazione delle attrezzature e degli strumenti utilizzati;  

- pulizia e riordino degli spazi di lavoro;  

- rispetto delle procedure igieniche previste per la lavorazione degli alimenti.  

Esperienza richiesta: PREFERIBILE  

REQUISITI::  

- disponibilità a svolgere attività operative e manuali;  

- precisione e attenzione alla pulizia e all’igiene degli ambienti e delle attrezzature;  

- capacità di lavorare in modo ordinato e nel rispetto delle procedure; 

 - capacità di raggiungere autonomamente la sede di lavoro, situata in una zona non facilmente 

servita dai mezzi pubblici.  

Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  

Il livello richiesto è: Minimo  

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  

Durata del contratto in mesi: 6 Modalità di lavoro: FULL TIME Range RAL: 0-15.000 Si offre 

Inserimento lavorativo con tipologia contrattuale e condizioni da definire in fase di selezione. Orario: 

L’attività si svolgerà prevalentemente in fascia pomeridiana, con un orario indicativamente collocato 

nella fascia 12:00–20:00, da definire con l’azienda. 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTE/I MENSA CON CONTRATTO A CHIAMATA VOLPIANO - ADDETTE/I MENSA con contratto a 

chiamata  

Luogo di lavoro: VOLPIANO (TORINO)  

Mansione: Gli addette/i mensa opereranno nelle mense ospedaliere, aziendali, scolastiche o militari, 

etc... 

 RESPONSABILITA’:  

-Preparazione delle diverse pietanze che possono essere semilavorate o già pronte  

- Allestimento della sala mensa  

- Servizio agli utenti: durante il servizio, l’addetto mensa sporziona i piatti scelti dagli utenti li aiuta a 

comporre il loro pranzo e, se previsto, si occupa anche dei pagamenti  

- Pulizia delle attrezzature e degli spazi della mensa e riordino: si occupa di pulire e sanificare la 

cucina, insieme alle stoviglie e al pentolame, riordinare la sale e ripristinare le scorte necessarie  

Garanzia degli standard di igiene  

N. posizioni aperte: 2  

REQUISITI: 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - MODALITA’ DI INSERIMENTO: CCNL: Turismo.  

Orario dal lunedì al venerdì dalle 11:00 alle 14:30.  

Inserimento con contratto a chiamata per circa 20 ore a settimana.   

Il livello richiesto è: Minimo  

Requisiti: Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: CONTRATTO DI COLLABORAZIONE Durata del contratto in mesi: 36 Modalità di 

lavoro: LAVORO A TURNI Range RAL: 0-15.000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTI/E PRODUZIONE - Cerchiamo ADDETTI/E PRODUZIONE per importante azienda cliente 

operante nel settore industriale. 

OGGI LAVORO S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO 

RESPONSABILITA’:  

▪ Attività di carico e scarico pezzi su centri di lavoro e macchinari di produzione 

▪ Controllo visivo dei prodotti lavorati e verifica della conformità dei pezzi 

▪ Supporto alle attività produttive nel rispetto delle procedure aziendali 

▪ Movimentazione del materiale all'interno del reparto produttivo 

COSA TI OFFRIAMO: 

▪ Contratto iniziale in somministrazione con possibilità di proroghe e prospettive di inserimento 

diretto in azienda 

▪ Lavoro su 3 turni (6:00-14:00 / 14:00-22:00 / 22.00 - 6.00), dal lunedì al venerdì 

▪ Inserimento in un contesto produttivo strutturato e dinamico 

▪ Percorso di formazione e crescita professionale 

Zona di lavoro: pressi di Volpiano (TO) 

Requisiti: 

▪ Preferibile esperienza, anche breve, maturata in contesti produttivi o industriali 

▪ Buona manualità e predisposizione al lavoro operativo 

▪ Disponibilità al lavoro su turni 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 6 

Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI CCNL: METALMECCANICA - Piccola e media industria - 

Confapi (C018) 

Reddito annuo lordo: 23.000 euro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTO AIUTO RIBOBINA - Addetto Aiuto Ribobina 

SONOCO ITALIA S.R.L. Luogo di lavoro: CIRIE' (TORINO) 

RESPONSABILITA’: In coordinamento e secondo le istruzioni dell’Assistente di Produzione: 

▪ Supportare la preparazione di tutti i materiali di produzione necessari al proprio posto sulla 

macchina, in base alle specifiche di ordine 

▪ Attenersi strettamente alle specifiche di ordine indicate dal cliente e garantire un prodotto di 

ottima qualità 

▪ Supportare le operazioni di attacco e partenza ribobinata 

▪ Effettuare controlli di qualità previsti prima, durante e dopo la ribobinata e relativi test, ed 

accantonare il materiale non conforme 

▪ Operare sul Pulpito di Ribobina e gruppo di taglio secondo le istruzioni ricevute 

▪ Effettuare operazioni di manutenzione ordinaria dei materiali di consumo del gruppo di taglio 

▪ Imballare rotoli da spedire 

▪ Segnalare all’Assistente di Produzione/Addetto Ribobina malfunzionamenti della linea 

▪ Effettuare controlli e interventi secondo le istruzioni fornite per prevenire minor stop, 

breakdown e difetti di qualità dovuti a deterioramento e anomalie del macchinario 

▪ Organizzare e mantenere in ordine e pulita l’area di lavoro per garantire condizioni di 

sicurezza, aumentare l’efficienza, ridurre gli scarti ed eliminare le attività senza valore aggiunto 

▪ Partecipare attivamente alle iniziative di miglioramento continuo promosse nel sistema SPS 

▪ Movimentare prodotto finito e/o materiali di consumo con carrello elevatore e/o transpallet, 

ove richiesto dall’Assistente di Produzione/Addetto Ribobina (se formato) 

▪ Operare con il carroponte ove richiesto dall’Assistente di Produzione (se formato) 

▪ Operare alla linea “Tagliatubi” ove richiesto dall’Assistente di Produzione 

REQUISITI: 

▪ Esperienza richiesta: PREFERIBILE - 6 mesi - 1 anno di esperienza in produzione su tre turni. 

▪ Il livello richiesto è: Minimo 

▪ Patenti: Patente B - obbligatorio 

▪ Patentini: Conduttore Carrelli Elevatori - preferibile 

Condizioni lavorative offerte: 

▪ Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

▪ Durata del contratto in mesi: 3 

▪ Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI 

▪ CCNL: CARTA - Industria 

▪ Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

▪ Range RAL: 15.001-30.000 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTO AL MAGAZZINO E ALLA LOGISTICA - Il Centro per l'impiego di Ciriè preseleziona n. 1 

addetto al magazzino e alla logistica da inserire in un'azienda di Mappano. 

Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, 08.00-12.30 e 13.00-16.30. 

RESPONSABILITA’:  

▪ prelievo e allocazione dei codici mantenendo ordine e corretta ubicazione della merce; 

▪ preparazione e imballaggio delle spedizioni per clienti in Italia e all'estero; 

▪ emissione di documenti di trasporto ed etichette tramite gestionale; 

▪ controllo della merce in entrata e in uscita, e verifica della corrispondenza con ordini e 

documenti; 

▪ collaborazione con l'ufficio commerciale, acquisti e produzioni. 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - preferibile esperienza pregressa nello svolgimento delle 

medesime mansioni.  

REQUISITI: 

- DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO ALL'UNIVERSITA 

– preferibile 

- Lingue straniere: INGLESE – obbligatorio 

- Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE – obbligatorio 

- Patenti: Patente B – obbligatorio 

- Patentini: Conduttore Carrelli Elevatori – preferibile 

- Ulteriori requisiti preferenziali: attenzione ai dettagli e capacità di lavorare in team. 

CONTRATTO offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 12 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

CCNL: COMMERCIO - Confcommercio 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 15.001-30.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ADDETTO/A MAGAZZINO E LOGISTICA – PART TIME - 

Siamo alla ricerca di una figura da inserire nel team come Addetto/a Magazzino e Logistica Part Time. 

MAGICA S.R.L. 

Luogo di lavoro: CASELLE TORINESE (TORINO) 

Mansione: Preparazione e distribuzione di materiali, prodotti, attrezzature e DPI. 

Preparazione e gestione delle auto e dei mezzi aziendali. 

Controllo delle scorte e segnalazione delle necessità di riordino. 

Supporto operativo alle esigenze logistiche dei diversi cantieri 

REQUISITI: 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Esperienza di almeno 1 anno in ambito logistico. 

Patenti: Patente B - preferibile 

CONDIZIONI LAVORATIVE: 

- Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

- Durata del contratto in mesi: 6 

- Modalità di lavoro: PART TIME 

- Range RAL: 0-15.000 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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LA RAI SELEZIONA PERSONALE 

Posizioni aperte per la sede di Torino 

TECNICI DELLA PRODUZIONE 

Scadenza 9 novembre 2026 ore 12:00 

Requisiti: 

Età compresa tra i 18 e i 29 anni e 364 giorni; 

Diploma quinquennale di Scuola Secondaria di secondo grado;  

Patente di guida automobilistica cat. “B”. 

Questa è una pagina di sintesi. 

Per tutti i dettagli, requisiti, titoli, modalità di presentazione domanda, prove, comunicazioni, ecc, è 

necessario consultare la pagina https://www.rai.it/lavoraconnoi 

  

La Rai ricerca, inoltre, su richiesta degli Editori televisivi: 

• Figuranti, Claqueur, Figuranti speciali e altri partecipanti 

gli interessati possono iscriversi compilando l'apposita scheda ed allegando i file relativi a foto 

e documenti. 

Si ritiene opportuno precisare che la presentazione della propria candidatura e l'invio del 

curriculum non determina alcun impegno da parte della Rai a contattare i candidati né ad 

impegnarli, e che la Rai può utilizzare anche altre modalità per il reperimento dei profili citati. 

• Casting RAI  

Per partecipare a programmi di Entertainment, Game show, Giochi e/o Concorsi a premi o a 

campagne pubblicitarie e numeri zero. 

Occorre registrarsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.rai.it/lavoraconnoi/annunci/Tecnici-della-Produzione-9a24b080-b881-48a4-aad5-d666c99fb248
https://www.rai.it/lavoraconnoi
https://www.rai.it/figuranti_claqueur/
https://www.rai.it/figuranti_claqueur/
https://www.rai.it/raicasting/
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GRUPPO ENEL è una multinazionale dell’energia e un operatore integrato leader nei mercati globali 

dell’energia e delle rinnovabili.  

A livello mondiale, è il più grande operatore di rinnovabili, il primo operatore di reti di distribuzione 

elettrica per numero di clienti serviti e il maggiore operatore retail per numero di clienti. 

Enel è presente in 28 Paesi nel mondo e produce energia con una capacità totale di oltre 92 GW.  

Il Gruppo impiega oltre 65.000 persone in 29 paesi; in Piemonte, la sezione per Seniores (ANSE) ha 

sede a Torino (Via Nizza 262). 

In Piemonte, Enel è presente con oltre 1.000 comuni serviti (circa il 59% della popolazione 

regionale).   

La distribuzione fisica avviene tramite: 

• Spazi Enel diretti e Partner nelle principali città 

come Torino, Novara, Alessandria, Asti e Settimo Torinese. 

• A Torino non vi è uno Spazio Enel diretto; i punti più vicini si trovano nei comuni limitrofi 

(es.  Collegno, Pianezza). 

Posizioni aperte in Piemonte  

Addetto Gestione del Patrimonio (Categoria protetta art.1 L.68/99) 

Consulenti di Vendita Spazio Enel (Categorie protette art. 1 L68/99) 

lavora con noi 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.enel.it/it-it
https://jobs.enel.com/it_IT/careers/JobDetail/24086?team=GridsandInnovation
https://jobs.enel.com/it_IT/careers/JobDetail/23369?team=GridsandInnovation
file:///C:/Users/sbonvici/Desktop/Modelli/lavora%20con%20noi
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GUTTERIDGE con quasi 150 anni di storia,  è sinonimo di qualità sartoriale ed eleganza senza tempo 

nella moda maschile.  

Fondata a Napoli nel 1878 dallo scozzese Michael Gutteridge, il brand ha attraversato epoche e stili, 

senza mai perdere il suo DNA artigianale e l’amore per la qualità. 

Il marchio Gutteridge ha fatto la storia del retail napoletano e, acquisito nel 1997 dalla Capri srl, ha 

ritrovato una nuova vita in un concept che si contraddistingue per la sua eleganza e originalità. 

Posizioni aperte a Torino e in Piemonte 

Sales Assistant Gutteridge MondoJuve 

Sales Assistant Gutteridge Torino centro  via Roma 

Sales Assistant Gutteridge - via Roma - Torino 

Store Manager - via Roma - Torino 

Area Manager Gutteridge Regione Piemonte 

Sales Assistant Gutteridge Settimo Torinese 

Sales Assistant Gutteridge Serravalle 

  

 

http://www.gutteridge.it/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4260259811/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=yji%2BrTsYKSpib2f20JrwSA%3D%3D&trackingId=lhB1PvjKLMOALcYsUzf%2FHQ%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Brhnnj%2BpVRcmMHTbrDR7NtA%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4227341695/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=yji%2BrTsYKSpib2f20JrwSA%3D%3D&trackingId=MkZai0L3vhYWXycH0uHuhw%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Brhnnj%2BpVRcmMHTbrDR7NtA%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4345879529/?eBP=CwEAAAGeOnfQIbALiQznWogNSLarAnNq6bqCBanaAUImjuP-jEPe1tVIS37Zpkpfd8LYNboNyHOLiT4bb1Sg-WzhERhcgW22-USo9gO-3u5_EzpjCkspJRp6PFBFjBTfqX0NLJ_qgU8GJUsH5CAORY8q75gC7arojxY7e9OaGaleH7MmObiTV9zV7nR_J9vL_L4hnvX9qf_JagOICddAQpL_RcvOd_w7rpSIZISYT5XWlQW8Kmt5vGDYdWef9-UCeuVSSiKsuc7AdbfwscKOa6hU5LgAlHy6yIm1mIMTH0AmaOV51ZQ7BsOo7Nhd38OVd3hUUFzyTH_caCtqLc0HHR-w1n5G1gFBbt7_GUTInjrQ2VZ24-xoSx5z2NKrsdn1ZK4Imd5fSnV1jdSeKpqeDinBAnX-ExRT0aZPMIx8UDautJxDPGg6tAHUCwnOFBkJmGIRLmAOGDIENmhgbLabNP_HX05Ted0FQd5MZ6aTHSSquvdwUDKl&trk=flagship3_search_srp_jobs&refId=2FTxjTA86XvqE%2FKQgi%2BY8w%3D%3D&trackingId=%2FoLdfrFgSMoEzBNjR4ryCg%3D%3D
https://it.linkedin.com/jobs/view/store-manager-gutteridge-torino-via-roma-at-gutteridge-1878-4282128461?position=2&pageNum=0&refId=OQpc5EN5slZT%2Ba7LxZjPEw%3D%3D&trackingId=pLAO3k2MpUf%2Bzhkx38ijyQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4342907591/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=yji%2BrTsYKSpib2f20JrwSA%3D%3D&trackingId=8DeoEWHdCbnSsEz1p0xu%2Bg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Brhnnj%2BpVRcmMHTbrDR7NtA%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4045836075/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=yji%2BrTsYKSpib2f20JrwSA%3D%3D&trackingId=cdXxgHpUfNQLW2cq%2BdrzxA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Brhnnj%2BpVRcmMHTbrDR7NtA%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4148644419/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=yji%2BrTsYKSpib2f20JrwSA%3D%3D&trackingId=CMXKMiqgTprlF2t33I761Q%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3Brhnnj%2BpVRcmMHTbrDR7NtA%3D%3D


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
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Riferimento EURES Irlanda 

Mansione Childcare teachers 

Applicant Requirements: 

• Degree in Primary School Education or Degree in Early Childhood Education or Higher 

Technician in Early Childhood Education (*) 

• English: Intermediate level(B2) 

• Holding EU citizenship 

Working conditions: 

• Permanent and full- time contract 

• Flexible start date 

What we can offer you: 

• A supportive, inclusive English-speaking environment 

• Hourly gross rate salary: from €13,00 to €17,25 depending on the position 

• Continuous professional development 

The employer will help to find accommodation 

• Ongoing training Application Procedure: Submit CV in English ONLY including your 

motivation in the accompanying email to eurespuglia@regione.puglia.it , Ref.: Childcare 

Professionals Ireland and in cc to eures@afolmet.it 

Note – Selection procedure: EURES Puglia is receiving and filtering CVs according to the 

above-stated requirements; In case you meet the profile, EURES Ireland will forward your 

application to the respective employer/s for his/her consideration. 

(*) The process of recognition of the title is required, advise and coaching will be delivered 

by EURES 

Sede :Dublino, Cork, Galway, Wicklow, etc. 

Numero posti: 1 

Titolo: Degree in Primary School Education or Degree in Early Childhood Education or Higher 

Technician in Early Childhood Education 

Email: eurespuglia@regione.puglia.it and in cc to eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/12/2026 
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OPERATORE PLURISERVIZI RISTORAZIONE AEROPORTUALE 

Luogo di lavoro: Caselle Torinese. 

Si offre: contratto part-time 24 ore settimanali; RAL 18-20K. 

Orario di lavoro: su turni, con disponibilità richiesta sia per la fascia mattutina (presto) che per quella 

serale (tardi). 

Retribuzione annua: 18000€ - 22000€ 

Esperienza non richiesta 

In qualità di operatore pluriservizi, sarai il volto dell'azienda per i passeggeri in transito.  

ATTIVITA’: 

• gestione del servizio di accoglienza e assistenza alla clientela durante le fasi di ordinazione e 

somministrazione; 

• gestione delle comande e operatività all'interno del punto ristoro; 

• supporto nelle attività di pulizia e mantenimento dell'ordine dei locali per garantire un servizio 

eccellente; 

• collaborazione attiva con il team per assicurare il corretto funzionamento dei servizi offerti 

nell'area dedicata. 

REQUISITI: 

• Precedente esperienza, anche minima o di breve durata, maturata nel settore della 

ristorazione; 

• possesso di un mezzo di trasporto proprio (automunito), essenziale per raggiungere la sede di 

lavoro in autonomia; 

• grande flessibilità oraria e disponibilità a lavorare su turni, coprendo le fasce orarie mattutine 

d'apertura o serali di chiusura; 

• spiccate doti relazionali e attitudine al contatto con il pubblico; 

• precisione, puntualità e capacità di gestire il lavoro in ambienti dinamici. 
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IMPIEGATO BACK OFFICE 

Sede di lavoro: Leinì 

Orario di lavoro: Full time su turno centrale dal lunedì al venerdì. 

Tipologia contrattuale: iniziale contratto di 3 mesi in somministrazione, possibilità di proroghe con 

finalità assuntiva da parte del cliente 

Livello di inserimento: D3 CCNL Chimico Aziende Industriali 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza 1 anno. 

RESPONSABILITA’: 

• fornire un servizio di amministrazione delle vendite accurato ed efficiente, utilizzando 

Microsoft Office e SAP per la produzione di una varietà di documenti; 

• prestare assistenza al cliente;  

• monitorare le schede di produzione; 

• controllare scorte e tempi di consegna e gestione delle eventuali modifiche 

REQUISITI: 

• Laurea in materie economiche; 

• conoscenza di SAP; 

• buona conoscenza del pacchetto PC e Office; 

• capacità di lavoro di squadra e risoluzione dei problemi. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/impiegato-back-office-mfnb_leini_144500a6-1f5e-4eb9-bc10-

3e52c583b6ab/?utm_source=talent&utm_medium=cpc&utm_campaign=JobBoard&clickid=70ee60ea

2ad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/impiegato-back-office-mfnb_leini_144500a6-1f5e-4eb9-bc10-3e52c583b6ab/?utm_source=talent&utm_medium=cpc&utm_campaign=JobBoard&clickid=70ee60ea2ad
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/impiegato-back-office-mfnb_leini_144500a6-1f5e-4eb9-bc10-3e52c583b6ab/?utm_source=talent&utm_medium=cpc&utm_campaign=JobBoard&clickid=70ee60ea2ad
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/impiegato-back-office-mfnb_leini_144500a6-1f5e-4eb9-bc10-3e52c583b6ab/?utm_source=talent&utm_medium=cpc&utm_campaign=JobBoard&clickid=70ee60ea2ad
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OPERAIO ASSEMBLAGGIO E MONTAGGIO PLASTICO 

Si offre: iniziale contratto in somministrazione 

ORARIO: Full Time 40h settimanali su 2 turni (6:00-14:00 / 14:00-22:00) 

LUOGO: Mappano 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza 1 anno 

RESPONSABILITA’: 

• attività di assemblaggio e montaggio componenti; 

• carico e scarico macchinari; 

• controllo qualità visivo del prodotto; 

• preparazione e verifica delle materie prime; 

• passaggio e preparazione profili estrusi al reparto stampaggio. 

REQUISITI: 

• precisione, attenzione ai dettagli; 

• disponibilità al lavoro su 2 turni; 

• disponibilità immediata. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operaio-addetto-allassemblaggio-mfnb_mappano_79245ecd-

1805-440f-8b71-7e21827521ca/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operaio-addetto-allassemblaggio-mfnb_mappano_79245ecd-1805-440f-8b71-7e21827521ca/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operaio-addetto-allassemblaggio-mfnb_mappano_79245ecd-1805-440f-8b71-7e21827521ca/
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ADDETTO VENDITA  E CASSA 

Si offre: contratto di somministrazione a tempo determinato per il periodo natalizio, dal 1 dicembre 

2026 al 31 dicembre 2026. 

ORARIO: part-time orizzontale (20 ore settimanali su turni dal lunedì alla domenica) oppure part-time 

verticale (20 ore settimanali concentrate nelle giornate di venerdì - sabato - domenica) 

OFFERTA: 5° livello CCNL Terziario Confcommercio 

Fascia di RAL: 21k-23k 

MANSIONI: 

• assistenza alla vendita di libri; 

• sistemazione del prodotto sugli scaffali; 

• utilizzo della cassa (bancomat, carte di credito, contanti, carte fedeltà, fondo cassa, apertura e 

chiusura cassa, ecc.). 

• registrazione ed accettazione dei pagamenti; 

Oltre al rapporto con il pubblico avrai a che fare con i seguenti interlocutori interni: 

• Responsabile di settore; 

• Store manager; 

• colleghi di store; 

• colleghi della sede centrale. 

REQUISITI: 

• Laurea di primo livello (3 anni) preferibilmente in ambito umanistico (Lettere, Filosofia, Storia, 

Sociologia, ecc.); 

• esperienza pregressa nella vendita; 

• forte passione per i libri; 

• conoscenza dell'universo editoriale e dei diversi generi letterari; 

• capacità commerciali e propensione alla vendita; 

• capacità di lavorare in team; 

• disponibilità a lavorare su turni e durante i festivi. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-vendita-e-cassa-libreria-part-time-periodo-natalizio-

cc-bennet-fmnb_caselle-torinese_b861e540-875c-41c4-a90d-02e3439c6815/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-vendita-e-cassa-libreria-part-time-periodo-natalizio-cc-bennet-fmnb_caselle-torinese_b861e540-875c-41c4-a90d-02e3439c6815/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-vendita-e-cassa-libreria-part-time-periodo-natalizio-cc-bennet-fmnb_caselle-torinese_b861e540-875c-41c4-a90d-02e3439c6815/
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STAGE FINANCE DIGILIZATION & AI SPECIALIST 

RESPONSABILITA’: 

• Collaborerai a progetti di digitalizzazione e automazione (Finance & IT). 

• Lavorerai su data analysis, reporting e dashboarding. 

• Svilupperai soluzioni pratiche con Power BI e Power Automate. 

• Esplorerai il potenziale degli strumenti AI per rendere i processi più efficienti. 

• Analizzerai i processi aziendali per proporre soluzioni di miglioramento continuo. 

REQUISITI: 

Siamo aperti a diverse formazioni accademiche (Fisica, Matematica, Filosofia, Economia, Ingegneria). 

Ciò che conta davvero per noi è la tua attitudine: 

• Curious & Tech-savvy: ami sperimentare con gli strumenti digitali. 

• Proattivo/a: ti piace "sporcarti le mani" e imparare facendo. 

• Analitico/a: sai strutturare il pensiero e affrontare sfide complesse. 

• Collaborative: ti piace lavorare in team diversi. 

• PREFERENZIALE: Conoscenza di base di SQL e interesse per la data visualization. 

 Avrai la possibilità di vedere l'impatto reale del tuo lavoro all'intersezione tra Finanza, IT e AI, 

sviluppando competenze fondamentali per il mercato di oggi. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/stage-finance-digitalization-ai-

specialist_robassomero_d80f8388-d92f-4a5a-977c-32771ca8ffc7/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/stage-finance-digitalization-ai-specialist_robassomero_d80f8388-d92f-4a5a-977c-32771ca8ffc7/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/stage-finance-digitalization-ai-specialist_robassomero_d80f8388-d92f-4a5a-977c-32771ca8ffc7/
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Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

 

 

TORNITORE CNC  

Zona di lavoro: vicinanze Cirié 

Orario di lavoro: turno centrale nelle fasce orarie 7-17 o 8-18 (possibilità di straordinario) 

Si offre contratto a tempo indeterminato (passaggio diretto), ccnl metalmeccanico artigiano, fascia di 

retribuzione di riferimento 28-35 K, determinata dalle effettive competenze. 

Retribuzione annua: 28000€ - 35000€ 

ESPERIENZA: 

da 6 a 10 anni 

RESPONSABILITA’: 

• effettuare lavorazioni su torni cnc con programma a bordo macchina e cad cam; 

• attrezzaggio della macchina a partire dal disegno meccanico; 

• richiamare il programma di lavorazione scegliendo tra quelli impostati e apportare le 

modifiche necessarie sia in termini di set up che di scelta dell’utensile; 

• scaricare i pezzi lavorati ed effettuare controllo qualità dimensionale 

REQUISITI: 

• esperienza pregressa in analoga mansione di almeno 5 anni in aziende meccaniche di 

precisione; 

• conoscenza del disegno tecnico meccanico; 

• preferibile conoscenza del linguaggio di programmazione Heidenhain, Siemens o Mazak o 

eventuale altro linguaggio di programmazione 

• possiede volontà di crescita professionale, predisposizione all'apprendimento e flessibilità 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/tornitore-cnc_cirie_b0f2776f-b8c9-4d91-ae6e-

c97d064b7ce0/ 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/tornitore-cnc_cirie_b0f2776f-b8c9-4d91-ae6e-c97d064b7ce0/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/tornitore-cnc_cirie_b0f2776f-b8c9-4d91-ae6e-c97d064b7ce0/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTI PRM AEROPORTO SANDRO PERTINI, TORINO-CASELLE 
Industria: Consulenza e Servizi 
Validità annuncio fino a: 31 ottobre 2026 
Posizioni ricercate: 15 
In presenza / Da remoto: In presenza 
Part time / Tempo pieno: Part time 
Dipartimento: logistica 
Contratto: Tempo determinato 
DESCRIZIONE: 
Manpower ricerca neodiplomati motivati ad iniziare un percorso di collaborazione con l'ente 
aeroportuale. 
Le risorse, si occuperanno principalmente di garantire l'efficienza dei servizi aeroportuali tramite il 
supporto ai passeggeri a ridotta mobilità: provvederanno ad accompagnare il passeggero, durante tutto 
l'iter necessario sia in arrivo che in partenza, dal parcheggio all'aeromobile e viceversa. La mansione di 
PRM prevede anche la raccolta carrelli e dei bagagli fuori misura. 
REQUISITI: 

• diploma 

• buona conoscenza della lingua inglese (livello B1) 

• capacità di stabilire un contatto positivo con il pubblico 

• capacità di lavorare sia in gruppo coordinandosi con i vari componenti, che in autonomia. 

• capacità di gestione dello stress 
La ricerca è rivolta a persone che possono garantire massima disponibilità per contratti a chiamata in 
settimana, nei festivi e nei weekend. 
Si offre contratto in somministrazione: CONTRATTO PART-TIME SU TURNI A CHIAMATA 
OBBLIGATORIO corso di formazione di una settimana dal 26/10 al 03/11 
Contatti:https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-
prm/1050371 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-prm/1050371
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-prm/1050371


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
AUTISTI PATENTE D 
Industria: Trasporti e Logistica 
Validità annuncio fino a : 30 novembre 2026 
Posizioni ricercate: 1 
In presenza / Da remoto: In presenza 
Part time / Tempo pieno: Tempo pieno 
Dipartimento: trasporti 
Contratto: Tempo determinato 
MANSIONI: 
Entrerai a far parte del team che garantisce la movimentazione sicura e puntuale dei passeggeri 
all'interno dell'aeroporto. 
In particolare ti occuperai di: 
- Trasporto passeggeri dal gate all'aeromobile e viceversa; 
- Guida di mezzi aeroportuali dedicati in base alle esigenze operative; 
- Collaborazione con il personale di terra per assicurare coordinamento ed efficienza nelle varie fasi 
operative. 
REQUISITI: 

• Patente D in corso di validità 

• Disponibilità a lavorare su turni 

• Disponibilità a rotazione su weekend e festivi 
CONTRATTO: 
- Contratto iniziale diretto di 6 mesi con possibilità di proroga; 
- Turnazione su 7 giorni (lunedì–domenica) in base alle esigenze operative dell'azienda 
- Inquadramento 6 livello CCNL TRASPORTO AEREO 
Contatti: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/trasporti/autisti-patente-
d/1046030 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/trasporti/autisti-patente-d/1046030
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/trasporti/autisti-patente-d/1046030


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO\A RISTORAZIONE 
Industria: Engineering 
Validità annuncio fino a: 31 ottobre 2026 
Posizioni ricercate: 10 
In presenza / Da remoto: In presenza 
Part time / Tempo pieno: Tempo pieno 
Dipartimento: engineering 
Contratto: Tempo determinato 
MANSIONI:  

• Accoglienza e assistenza alla clientela 

• Preparazione e somministrazione di alimenti e bevande 

• Gestione delle operazioni di cassa 

• Riordino e pulizia degli spazi di lavoro 

• Collaborazione con il team per garantire un servizio rapido e di qualità 
REQUISITI:  

• Patente B 

• Buona conoscenza della lingua italiana 

• Predisposizione al contatto con il pubblico. 

• Disponibilità a lavorare su turni, inclusi weekend e festivi. 

• Esperienza nel settore (anche minima) non necessaria, ma molto apprezzata  
Contatti:https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/addettoa-
ristorazione/1029644  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/addettoa-ristorazione/1029644
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/addettoa-ristorazione/1029644


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO\A AL MAGAZZINO E ALIMENTAZIONE IMPIANTO CON PATENTINO 
Industria: Energy and Utilities 
Validità annuncio fino a: 31 dicembre 2026 
Posizioni ricercate: 1 
In presenza / Da remoto: In presenza 
Part time / Tempo pieno: Tempo pieno 
Dipartimento: produzione 
MANSIONE: 
La risorsa svolge la propria attività nell’area antistante il punto di carico dell’impianto, e sotto la 
direzione dal capo turno si occuperà principalmente di preparare il materiale per il rifornimento 
dell'impianto (apertura e taglio balle di plastica) e preselezione del materiale plastico in ingresso. 
REQUISITI:  

• Disponibilità a lavorare su turni e ciclo continuo 

• Essere in possesso di auto propria per lo spostamento 

• Minima esperienza in ambito produttivo 
Si offre inserimento iniziale in somministrazione di 1 mese con successive proroghe. 
Luogo di lavoro: Borgaro Torinese 
Contatti: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/energy-and-utilities/produzione/addetto-e-
addetta-al-magazzino-e-alimentazione-impianto-con-patentino/1051874 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/energy-and-utilities/produzione/addetto-e-addetta-al-magazzino-e-alimentazione-impianto-con-patentino/1051874
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/energy-and-utilities/produzione/addetto-e-addetta-al-magazzino-e-alimentazione-impianto-con-patentino/1051874


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
PROGETTISTA ELETTRICO (EPLAN/SPAC) 

Industria: Installazione e Manutenzione 
Validità annuncio fino a: 30 dicembre 2026 
Posizioni ricercate: 1 
In presenza / Da remoto: In presenza 
Part time / Tempo pieno: Tempo pieno 
Dipartimento: engineering 
Contratto: Tempo indeterminato 
MANSIONE:  
 

• Analisi specifiche fornite dal cliente 

• Sviluppo e progettazione schemi e quadri elettrici, con integrazione plc e hmi e utilizzo 
software eplan e spa 

• Distinte materiale e interfaccia con uffici acquisti 

• Collaborazione con ditte esterna per l’integrazione con la parte meccanica 

• Redazione documentazione tecnica 

• Interfaccia con gli enti coinvolti, al fine di proporre ed implementare soluzioni tecniche ed 
eventuali migliorie 

REQUISITI: 

• Esperienza pregressa nell’uso del software Eplan e Eplan e settore automazione 

• Gradita conoscenza professionale lingua inglese 
 CONTRATTO: 
Inserimento diretto, ccnl metalmeccanico artigianato, ticket restaurant giornaliero (10 euro), ral 30-
35 k. Orario giornaliero dal lunedì al venerdì: 8-12/13,30-17,30. 
Luogo di lavoro: Borgaro 

Contatti: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/installazione-e-
manutenzione/engineering/progettistaelettricoeplanspac/1047682 
 

 
  
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/installazione-e-manutenzione/engineering/progettistaelettricoeplanspac/1047682
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/installazione-e-manutenzione/engineering/progettistaelettricoeplanspac/1047682


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO TORINO 

Il team Consultant di Torino ricerca per importante azienda tessile, 
una risorsa appartenente alle categorie protette (L.68/99) da inserire nel ruolo di LEGAL 
ADMINISTRATION (Categoria Protetta L.68/99) a supporto delle attività operative e organizzative 
dell'ufficio. La figura selezionata contribuirà alla gestione delle attività di office management e back 
office, garantendo efficienza organizzativa, precisione operativa e supporto al management nelle 
attività quotidiane.  
RESPONSABILITA’  
- Organizzazione e coordinamento delle trasferte aziendali, inclusa la prenotazione di viaggi, alloggi e 
servizi correlati per il management dell'ufficio  
- Predisposizione, raccolta e verifica della documentazione amministrativa e contrattuale necessaria 
alle attività legali  
- Monitoraggio delle scadenze amministrative e legali, supportando i team e le diverse funzioni nel 
corretto svolgimento degli adempimenti societari e contrattuali  
- Caricamento e gestione degli ordini e degli acquisiti sui sistemi aziendali,  
- Gestione delle attività di archiviazione documentale, sia in formato digitale che cartaceo  
REQUISITI 
Diploma di scuola superiore (laurea considerata un plus)  
Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Outlook, Word, Excel)  
Buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata  
Precisione, affidabilità e capacità organizzative  
Buone capacità relazionali e attitudine al lavoro in team  
BENEFIT:  
Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di 6 mesi e prospettiva di 
stabilizzazione a tempo indeterminato. Possibilità di valutare un contratto a tempo indeterminato da 
subito.  
Inquadramento: Impiegato/a – CCNL commercio IV livello 14 mensilità Retribuzione lorda annua: 
25.300 per un Full-Time di 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì  
Sede di lavoro: Torino La ricerca è rivolta in particolare a persone tutelate dalla Legge n. 68 del 12 
marzo 1999.  

 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Il team Consultant di Torino ricerca per importante azienda tessile, una risorsa appartenente alle 
categorie protette (L.68/99) da inserire nel ruolo di HR GENERALIST, a supporto delle attività 
operative dell'ufficio Risorse Umane.  
La figura selezionata contribuirà alla gestione dei principali processi HR, garantendo precisione 
operativa, rispetto delle scadenze e supporto alle attività amministrative e organizzative legate al ciclo 
di vita del dipendente.  
RESPONSABILITA’:  
• Verifica e gestione della documentazione pre-assuntiva dei candidati, con eventuali solleciti  
• Coordinamento degli ingressi e supporto alle attività di onboarding in collaborazione con il team 
Education  
• Invio ai neoassunti dei programmi formativi e di inserimento  
• Organizzazione e pianificazione delle visite mediche per i nuovi assunti  
• Gestione delle visite mediche periodiche e aggiornamento della documentazione sanitaria a sistema  
• Comunicazione a responsabili e dipendenti in caso di limitazioni o prescrizioni mediche  
• Gestione e aggiornamento della documentazione relativa al rapporto di lavoro  
• Monitoraggio e registrazione di assenze, ritardi e certificati di malattia  
• Supporto nella gestione di autorizzazioni e pratiche amministrative (es. videosorveglianza)  
• Supporto alla digitalizzazione e organizzazione degli archivi HR  
• Aggiornamento e controllo dei dati HR nei sistemi aziendali 
REQUISITI:  
• Diploma di scuola superiore (laurea considerata un plus)  
• Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Outlook, Word, Excel)  
• Precisione, affidabilità e capacità organizzative  
• Buone capacità relazionali e attitudine al lavoro in team  
OFFERTA: Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di 6 mesi e mezzo e 
prospettiva di stabilizzazione a tempo indeterminato.  
Inquadramento: Impiegato/a – CCNL commercio IV livello 14 mensilità Retribuzione lorda annua: RAL 
13 K per un part time a 21 ore settimanali Orario: part time lunedì–venerdì 4 giorni a 4 ore e un giorno 
da 5 ore. La ricerca è rivolta in particolare a persone tutelate dalla Legge n. 68 del 12 marzo 1999. 

 

 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Il team Consultant di Torino ricerca per importante azienda tessile, una risorsa appartenente alle 
categorie protette (L.68/99) da inserire nel ruolo di OFFICE ADMINISTRATOR, a supporto delle attività 
operative e organizzative dell’ufficio. La figura selezionata contribuirà alla gestione delle attività di 
office management e back office, garantendo efficienza organizzativa, precisione operativa e 
supporto al management nelle attività quotidiane. 
OFFERTA: Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di 6 mesi e prospettiva 
di stabilizzazione a tempo indeterminato. Possibilità di valutare un contratto a tempo indeterminato 
da subito. 
Inquadramento: Impiegato/a – CCNL commercio IV livello 14 mensilità 
Retribuzione lorda annua: RAL 13 K per un part time a 21 ore settimanali 
ORARIO: part time lunedì–venerdì 4 giorni a 4 ore e un giorno da 5 ore, possibilità di valutare anche 
un part time verticale di 21 ore settimanali 
Sede di lavoro: Torino 
La ricerca è rivolta in particolare a persone tutelate dalla Legge n. 68 del 12 marzo 1999 
RESPONSABILITA’ : 
Gestione e inserimento delle note spese del management 
Organizzazione e coordinamento delle trasferte aziendali (prenotazioni viaggi, alloggi e servizi 
correlati) 
Gestione delle richieste interne di facility tramite canali dedicati 
Supporto alle comunicazioni interne e diffusione di aggiornamenti operativi 
Supporto nell’organizzazione di eventi aziendali, meeting e iniziative interne 
Gestione degli acquisti e del riordino di materiale di cancelleria e forniture 
Supporto alle attività amministrative e organizzative dell’ufficio 
REQUISITI 
Diploma di scuola superiore (laurea considerata un plus) 
Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Outlook, Word, Excel) 
Buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata 
Precisione, affidabilità e capacità organizzative 
Buone capacità relazionali e attitudine al lavoro in team- 

 

 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

Adecco Torino ricerca, per prestigiosa realtà alimentare, un/a COMMESSO/A. 
La risorsa si occuperà di vendita e preparazione panini 

Si richiede: 
gradita esperienza nel ruolo 
precisione e flessibilità 
ORARIO: 40 ore settimanali dal lunedì al sabato, a partire dalle ore 08.00 
LUOGO: Torino (zona Cit Turin) 
Si offre un primo contratto in somministrazione di una settimana con prospettive di continuità. 
RETRIBUZIONE: CCNL Commercio, 5 livello Operai,  9,60 euro lordi orari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a MANOVALE EDILE. 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo Si offre iniziale contratto in somministrazione con 
prospettive di continuità. La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il 
lavoro sarà svolto presso i cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo 
aziendale. Le trasferte sono giornaliere. In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese.  

ORARIO: centrale, dal lunedì al venerdì CCNL: Edilizia Artigianato 
Qualifica: Operai, Livello: 2°  
Retribuzione oraria lorda: 10,44€ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a ELETTRICISTA. 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo Si offre iniziale contratto in somministrazione con 
prospettive di continuità. La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il 
lavoro sarà svolto presso i cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo 
aziendale. Le trasferte sono giornaliere. In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese. 
ORARIO: centrale, dal lunedì al venerdì 
CCNL: Metalmeccanico Artigianato 
Livello: 3° Operai 
Retribuzione 10,14 lordi orari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

torino.unionesovietica@adecco.it 

La Divisione Consultant di Torino ricerca per una realtà del settore culturale che promuove l'accesso e 
la fruizione del patrimonio artistico e museale attraverso progetti innovativi e servizi dedicati. un/a: 
ADDETTO/A AMMINISTRAZIONE E CONTABILITÀ. 
REQUISITI: 
- Diploma di scuola secondaria superiore in ambito economico (requisito minimo);  
- comprovata esperienza nel ruolo;  
- ottima conoscenza della contabilità ordinaria e delle logiche di bilancio;  
- esperienza nella gestione del ciclo attivo e passivo, IVA e banche;  
- buona padronanza del pacchetto Office e dei principali gestionali contabili/ERP;  
- precisione, capacità organizzativa e attitudine al lavoro in team. 
- laurea in discipline economiche o affini;  
- esperienze maturate nelle richieste e rendicontazioni contributi.  
SEDE DI LAVORO: Torino  
ORARIO: Full time, 9:00 – 18:00  
Modalità di lavoro: 50% smart working  
CCNL: Commercio Livello: III livello  
Qualifica: impiegato/a RAL: 24.000 – 29.000 € Inserimento a tempo determinato di un anno con 
prospettiva di stabilizzazione.  
RESPONSABILITA’ 
La risorsa sarà inserita all'interno dell'area amministrativa. In particolare, seguirà:  
- emissione e registrazione delle fatture attive;  
- supporto all'attività di rendicontazione economico-finanziaria;  
- controllo e gestione dei conti bancari e monitoraggio dei flussi di cassa;  
- registrazione pagamenti e prima nota  
La risorsa collaborerà inoltre e con gli altri dipartimenti aziendali per garantire il corretto presidio dei 
processi amministrativi. 
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La Divisione Consultant di Adecco ricerca, per realtà operante nel settore metalmeccanico, 
specializzata nella progettazione e realizzazione di strutture in metallo e serramenti speciali, un/una: 
ARCHITETTO PROGETTISTA 
La risorsa sarà inserita all’interno dell’ufficio tecnico e si occuperà dello sviluppo progettuale delle 
commesse, del coordinamento tecnico con produzione e installatori e della gestione dei rilievi presso i 
cantieri. 
RESPONSABILITA’ 
Esecuzione di rilievi tecnici presso i siti di installazione; 
- Progettazione architettonica tramite Autodesk AutoCAD e Inventor; 
- Sviluppo della progettazione esecutiva e costruttiva; 
- Interfaccia con sistemi di nesting (Laser Lantek); 
- Supporto tecnico alla produzione e assistenza on-site; 
- Coordinamento tecnico con produzione e team di installazione. 
REQUISITI: 
- Laurea in Architettura 
- Buona conoscenza di AutoCAD 
- Buona conoscenza del pacchetto Office 
- Conoscenza della lingua inglese 
- Patente B e disponibilità a sopralluoghi 
- Attitudine al lavoro in team 
- Disponibilità a trasferte 
BENEFIT 
Offerta: Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di un anno e prospettiva di 
stabilizzazione a tempo indeterminato. 
Inquadramento: Impiegato – CCNL Metalmeccanica Confapi 
Retribuzione lorda annua: range RAL 30K – 36K commisurata all’esperienza 
ORARIO: full time lunedì–venerdì (08:30–13:00 / 14:00–17:30) 
Sede di lavoro: Torino 
Costituiscono un plus: 
- Conoscenza di sistemi per serramenti in acciaio (Mogs, Jansen, Secco) 
- Conoscenza carpenteria metallica e normative (UNI EN 1090, UNI 11673, UNI 7697) 
- Familiarità con ferramenta per serramenti 
- Competenze di modellazione 3D (stampa FDM) 
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Adecco Torino ricerca, per realtà operante nel settore metalmeccanico, specializzata nella 
progettazione e realizzazione di strutture in metallo e serramenti speciali, n° due: ASSEMBLATORI 
FALEGNAMI da inserire nel team di produzione. 
Le risorse saranno inserite nel reparto di falegnameria e assemblaggio e saranno affiancate e formate 
per svolgere attività di preparazione e lavorazione di materiali in legno e alluminio destinati al 
completamento delle nostre realizzazioni.. 
RESPONSABILITA’:- Preparazione e lavorazione di componenti in legno e alluminio - Realizzazione di 
elementi destinati al completamento dei manufatti - Assemblaggio dei componenti e dei manufatti 
secondo disegni e indicazioni tecniche - Esecuzione di assemblaggi preliminari per la verifica dei 
manufatti - Assemblaggio finale dei manufatti dopo le fasi di verniciatura - Preparazione dei manufatti 
per l'imballaggio - Imballaggio e preparazione dei prodotti destinati alla consegna e all'installazione - 
Controllo visivo della qualità e della corretta esecuzione degli assemblaggi - Utilizzo di utensili e 
attrezzature manuali ed elettriche - Collaborazione con gli altri reparti produttivi - Mantenimento 
dell'ordine e della pulizia dell'area di lavoro - Rispetto delle tempistiche di produzione e delle 
procedure interne. 
REQUISITI 
Buona manualità e predisposizione al lavoro pratico; Precisione e attenzione ai dettagli; Capacità di 
utilizzare utensili manuali ed elettrici; Capacità di lavorare in team; Attitudine all'apprendimento e alla 
formazione sul campo; Disponibilità a lavorare in ambiente produttivo; Gradita esperienza, anche 
minima, in falegnameria, assemblaggio, arredamento o lavorazioni artigianali; Gradita capacità di 
lettura del disegno tecnico. 
Titolo di studio:Diploma o qualifica professionale, preferibilmente in ambito tecnico o artigianale 
Disponibilità oraria: 08.00 – 12.00 / 13.00 – 17.00 dal lunedì al venerdì, con flessibilità per ingresso 
anticipato alle ore 07.00 se necessario. 
Tipologia contrattuale e retribuzione: 
Contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione con possibilità concrete di inserimento 
CCNL Metalmeccanica PMI – Confapi 
Inquadramento indicativo dal 3° al 5° livello, in funzione dell'esperienza e delle competenze 
Retribuzione netta indicativa: circa €1.550 – €1.800 netti/mese su 13 mensilità 
- Formazione e affiancamento sul campo 
- Possibilità di acquisire competenze specifiche nelle lavorazioni e nell'assemblaggio di manufatti su 
misura 
- Possibilità di crescita professionale 
- Ambiente di lavoro dinamico e in crescita 
- Retribuzione commisurata all'esperienza e alle competenze 
Sede di lavoro Torino Nord. 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

torino.unionesovietica@adecco.it 

 

Adecco Torino ricerca, per realtà operante nel settore metalmeccanico, specializzata nella 
progettazione e realizzazione di strutture in metallo e serramenti speciali, un/una: VERNICIATORE da 
inserire nel team di produzione. La risorsa sarà inserita nel reparto di verniciatura e sarà affiancata e 
formata per svolgere attività di preparazione e verniciatura di componenti e strutture metalliche, 
garantendo precisione, qualità e rispetto delle tempistiche di produzione. 
RESPONSABILITA’: 
- Preparazione dei pezzi da verniciare: pulizia, mascheratura, carteggiatura e preparazione delle 
superfici 
- Applicazione di vernici, smalti e rivestimenti speciali 
- Preparazione e gestione dei materiali necessari alla verniciatura 
- Controllo della qualità del lavoro eseguito e della finitura 
- Verifica visiva dei pezzi e segnalazione di eventuali difetti o non conformità 
- Manutenzione ordinaria e pulizia degli strumenti e delle attrezzature di lavoro 
- Collaborazione con il team di produzione per il rispetto delle tempistiche delle commesse 
- Mantenimento dell’ordine e della pulizia dell’area di lavoro 
REQUISITI: 
- Interesse e motivazione a imparare il mestiere del verniciatore 
- Precisione e attenzione ai dettagli 
- Buona manualità 
- Attitudine al lavoro pratico e operativo 
- Capacità di lavorare in team 
- Disponibilità a lavorare in ambiente produttivo 
- Gradita, ma non indispensabile, esperienza pregressa in contesti produttivi, artigianali o di 
verniciatura 
- Titolo di studio: Diploma o qualifica professionale, preferibilmente in ambito tecnico o meccanico 
ORARIO: 08.00 – 12.00 / 13.00 – 17.00 dal lunedì al venerdì, con flessibilità per ingresso anticipato alle 
ore 07.00 se necessario. 
CONTRATTO E RETRIBUZIONE: 
Contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione con possibilità di stabilizzazione 
CCNL Metalmeccanica PMI – Confapi 
Inquadramento indicativo dal 3° al 5° livello, in funzione dell’esperienza e delle competenze 
RAL indicativa: €26.000 – €29.500 
Retribuzione netta indicativa: circa €1.550 – €1.800 netti/mese su 13 mensilità 
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Adecco Torino ricerca, per società cliente operante nel settore stampaggio materie plastiche, 
OPERATORE CAMBIO STAMPI 
RESPONSABILITA’: 
- Supportare in modo operativo le attività di cambio stampi sulle presse, attenendosi alle istruzioni del 
responsabile e alle procedure interne di reparto. 
- Collaborare alla preparazione dell’area di lavoro per il cambio stampo, verificando la presenza dei 
componenti necessari e il corretto posizionamento dei materiali. 
- Effettuare, se richiesto, controlli visivi di base sugli stampi prima e dopo il montaggio, segnalando 
eventuali anomalie al personale autorizzato. 
- Rispettare le norme di sicurezza previste per la movimentazione stampi e attrezzature, utilizzando 
correttamente i dispositivi di protezione messi a disposizione. 
- Mantenere ordine e pulizia nella zona dedicata ai cambi stampi, contribuendo al buon 
funzionamento complessivo del reparto produzione. 
REQUISITI: 
- Esperienza di almeno 2 anni nella mansione in aziende del settore gomma plastica 
- Buona manualità nello svolgimento di mansioni operative su macchinari e impianti, con cura 
nell’utilizzo degli strumenti forniti. 
- Capacità di lavorare in contesto produttivo organizzato, collaborando con colleghi e responsabili per 
il raggiungimento degli obiettivi. 
- Disponibilità a operare su turni secondo le esigenze produttive aziendali, nel rispetto degli orari 
concordati e delle regole interne. 
Retribuzione Oraria Lorda: 9,21€ 
CCNL: Metalmeccanici Artigianato  
Livello: 5° 
Qualifica: Operai 
Si offre contratto in somministrazione iniziale con possibile finalità assuntiva 
ORARIO: Centrale oppure 2 turni in base alle esigenze aziendali 
SEDE LAVORO: Torino, zona Regio Parco 
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ADECCO SETTIMO TORINESE 

Adecco Settimo ricerca per multinazionale leader nel settore logistico HANDLER. 
La risorsa, lavorando all'interno del polo logistico, si occuperà di movimentazione merce manuale 
e/o con carrello elevatore (se in possesso di specifico patentino).  
Richiesta buona conoscenza della lingua italiana. Esperienza pregressa , possesso patentino del 
carrello elevatore 
Previsto contratto di somministrazione part-time 4 ore da lunedì a venerdì, si richiede disponibilità 
a lavoro supplementare. 
CCNL Trasporti e Logistica 
Livello 5 
Retribuzione lorda oraria € 10,47 
Ticket da € 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Adecco Settimo 

Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 
Tel 0119973226 

Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Per realtà internazionale presente con quattro plant in Italia operante nel settore aeronautico, 
ricerchiamo un/una TORNITORE MAZAK ESPERTO/A preferibilmente proveniente dal settore 
aeronautico/aerospace. La risorsa sarà inserita in un contesto orientato alla precisione e alla qualità. 
Il/la candidato/a si occuperà di lavorazioni di tornitura su macchine Mazak dedicate a componenti 
destinati all’industria aeronautica, nello specifico della parte motoristica degli autoveicoli. La 
posizione richiede esperienza consolidata nell’utilizzo di torni Mazak (NO PROGRAMMAZIONE) e 
capacità di operare in maniera autonoma, con attenzione alle tolleranze, ai tempi di lavorazione e alle 
procedure aziendali. 
RESPONSABILITA’: 
- Eseguire le lavorazioni di tornitura su macchine Mazak garantendo il rispetto delle specifiche 
tecniche aeronautiche richieste. 
- Effettuare il set-up della macchina Mazak, predisponendo utensili, attrezzature e parametri di 
lavorazione secondo le istruzioni operative. 
- Controllare le dimensioni dei pezzi lavorati tramite strumenti di misura idonei, assicurando il rispetto 
delle tolleranze previste dal disegno. 
- Monitorare il corretto funzionamento dei torni Mazak, segnalando tempestivamente eventuali 
anomalie o malfunzionamenti al referente di produzione. 
REQUISITI: 
- Esperienza consolidata nell’utilizzo di torni CNC Mazak, con conoscenza delle principali funzioni 
operative, ma NON di programmazione di base. 
- Capacità di lettura del disegno meccanico. 
- Uso autonomo di strumenti di misura tradizionali, come calibro, micrometro e comparatore, per il 
controllo dimensionale dei pezzi. 
- Preferibile provenienza dal settore aeronautico/aerospace o metalmeccanico. 
Previsto CONTRATTOo di somministrazione con prospettiva di stabilizzazione. 
ORARIO: 7.30-12.30 e 13.30-16.30 con disponibilità all'eventuale straordinario del Sabato e 
disponibilità, a tendere, al lavoro sui 2 turni. 
CCNL Metalmeccanico PMI Confimi tra il 4 ed il 6 livello: 2000-2500 euro lordi al mese. 
Locale mensa 
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Per realtà internazionale presente con quattro plant in Italia operante nel settore aeronautico, 
ricerchiamo un/una FRESATORE MAZAK ESPERTO/A preferibilmente proveniente dal settore 
aeronautico/aerospace. La risorsa sarà inserita in un contesto orientato alla precisione e alla qualità. 
Il/la candidato/a si occuperà di lavorazioni di fresatura su macchine Mazak dedicate a componenti 
destinati all’industria aeronautica, nello specifico della parte motoristica degli autoveivoli. La 
posizione richiede esperienza consolidata nell’utilizzo di frese Mazak (NO PROGRAMMAZIONE) e 
capacità di operare in maniera autonoma, con attenzione alle tolleranze, ai tempi di lavorazione e alle 
procedure aziendali. 
RESPONSABILITA’ 
- Eseguire le lavorazioni di fresatura su macchine Mazak garantendo il rispetto delle specifiche 
tecniche aeronautiche richieste. 
- Effettuare il set-up della macchina Mazak, predisponendo utensili, attrezzature e parametri di 
lavorazione secondo le istruzioni operative. 
- Controllare le dimensioni dei pezzi lavorati tramite strumenti di misura idonei, assicurando il rispetto 
delle tolleranze previste dal disegno. 
- Monitorare il corretto funzionamento delle frese Mazak, segnalando tempestivamente eventuali 
anomalie o malfunzionamenti al referente di produzione. 
REQUISITI: 
- Esperienza consolidata nell’utilizzo di frese CNC Mazak, con conoscenza delle principali funzioni 
operative, ma NON di programmazione. 
- Capacità di lettura del disegno meccanico. 
uso autonomo di strumenti di misura tradizionali, come calibro, micrometro e comparatore, per il 
controllo dimensionale dei pezzi. 
- Preferibile provenienza dal settore aeronautico/aerospace o metalmeccanico. 
Previsto contratto di somministrazione con prospettiva di stabilizzazione. 
Orario di lavoro: 7.30-12.30 e 13.30-16.30 con disponibilità all'eventuale straordinario del Sabato e 
disponibilità, a tendere, al lavoro sui 2 turni. CCNL Metalmeccanico PMI Confimi tra il 4 ed il 6 livello: 
2000-2500 euro lordi al mese. 
Locale mensa 
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Per azienda specializzata in lavorazioni meccaniche di precisione con sede su Volpiano, ricerchiamo 
OPERAI ADDETTI MACCHINA da inserire in reparto produttivo. La realtà cliente è strutturata e 
organizzata per lavorazioni meccaniche su commessa e in serie, con particolare attenzione alla qualità 
del prodotto e al rispetto delle procedure di sicurezza. La risorsa selezionata sarà inserita in un 
contesto caratterizzato da impianti e macchinari di produzione moderni (centri di lavoro), con 
processi standardizzati e supervisionati. 
RESPONSABILITA’: 
- Condurre le macchine di produzione assegnate seguendo le istruzioni operative e le procedure 
interne aziendali definite dal responsabile di reparto 
- Caricare e scaricare il materiale sulle macchine, verificando il corretto posizionamento dei pezzi e 
monitorando il ciclo di lavorazione durante tutte le fasi previste. 
- Eseguire controlli visivi e con strumenti di misura di base sui prodotti lavorati, segnalando eventuali 
difetti riscontrati e scostamenti dagli standard produttivi stabiliti dall’azienda. 
- Mantenere l’ordine e la pulizia della postazione di lavoro, rispettando le norme di sicurezza e 
utilizzando in modo corretto i dispositivi di protezione individuale forniti. 
- Collaborare con il personale di reparto e con la supervisione di linea, attenendosi alle indicazioni 
ricevute e supportando le attività produttive secondo le necessità. 
REQUISITI:  
- Attenzione ai dettagli e capacità di svolgere controlli visivi semplici sui pezzi prodotti per rilevare 
anomalie evidenti. 
- Capacità di seguire procedure, istruzioni scritte e indicazioni operative fornite dai responsabili di 
reparto durante il lavoro. 
- Disponibilità a svolgere mansioni ripetitive mantenendo costanza, precisione e rispetto dei tempi di 
lavorazione richiesti. 
- Previsto inserimento iniziale di due settimane di contratto di prova e successive proroghe in 
somministrazionE 
CCNL Metalmeccanico PMI Confapi 2 livello - € 1.811,11 lordi/mese 
Previsti Ticket Restaurant per giorno lavorato. Previsto lavoro su 2 turni. 
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Per un nostro cliente attivo nel settore edile nell’area di Leini, ricerchiamo ADDETTI ALLA 
COSTRUZIONE DI PONTEGGI DA INSERIRE IN CANTIERI EDILI E DI RISTRUTTURAZIONE. La figura 
selezionata sarà inserita all’interno di squadre di lavoro strutturate e affiancherà personale esperto 
nelle fasi di montaggio, smontaggio e manutenzione di strutture provvisionali per lavori in quota. 
L’azienda opera prevalentemente su edifici residenziali e commerciali, nel rispetto delle normative 
vigenti in materia di sicurezza sul lavoro. Il ruolo prevede attività manuali e operative all’aperto, con 
utilizzo di attrezzature specifiche per ponteggi e dispositivi di protezione individuale, in un contesto 
organizzato e orientato al rispetto delle procedure. E' richiesta disponibilità a trasferte di più giorni 
fuori regione Piemonte. 
RESPONSABILITA’: 
- Collaborare con la squadra di cantiere nelle operazioni di montaggio dei ponteggi seguendo le 
istruzioni ricevute e le procedure aziendali previste. 
- Supportare le attività di smontaggio dei ponteggi al termine dei lavori garantendo il corretto 
recupero dei materiali e delle attrezzature utilizzate. 
- Effettuare il posizionamento e il fissaggio degli elementi strutturali dei ponteggi assicurando stabilità 
e conformità alle indicazioni del personale qualificato. 
- Mantenere l’area di lavoro ordinata e sgombra da ostacoli contribuendo alla prevenzione di rischi 
per la sicurezza propria e dei colleghi. 
- Utilizzare correttamente i dispositivi di protezione individuale forniti dall’azienda rispettando le 
norme di sicurezza e le procedure interne di cantiere. 
REQUISITI: 
- Capacità di svolgere attività manuali in ambito edilizio seguendo indicazioni operative chiare e 
rispettando i tempi di lavorazione assegnati. 
- Attenzione alle norme di sicurezza sul lavoro con disponibilità a seguire le indicazioni del preposto e 
ad adottare i dispositivi di protezione individuale. 
- Buona predisposizione al lavoro in squadra in contesti di cantiere coordinandosi con colleghi e figure 
tecniche presenti. 
- Disponibilità a svolgere attività fisicamente impegnative in ambienti esterni variabili anche in 
presenza di diverse condizioni meteorologiche. 
- Capacità di seguire procedure semplici e di attenersi alle istruzioni ricevute mantenendo ordine e 
cura delle attrezzature utilizzate. 
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Per un nostro cliente attivo nel settore edile nell’area di Leini, ricerchiamo un AUTISTA E 
MAGAZZINIUERE CON PATENTE C E CQC . La figura si occuperà sia della guida dei mezzi aziendali per 
il trasporto di materiali verso cantieri e magazzini, sia della gestione operativa del magazzino. Il 
contesto è caratterizzato da attività logistiche a supporto di lavori edili e immobiliari, dove puntualità 
nelle consegne e corretta organizzazione degli spazi sono elementi centrali. Il ruolo richiede 
affidabilità, precisione e capacità di collaborare con il personale di cantiere e d’ufficio, garantendo 
flussi di materiale ordinati e continui. 
RESPONSABILITA’: 
- Conduzione di automezzi aziendali con patente C e CQC per il trasporto quotidiano di materiali da e 
verso cantieri e magazzini aziendali. 
- Carico e scarico dei materiali nel rispetto delle procedure interne, garantendo la corretta 
sistemazione e la sicurezza durante tutte le fasi operative previste. 
- Organizzazione e riordino degli spazi di magazzino, assicurando la corretta collocazione dei materiali 
in base a priorità operative e logiche di utilizzo. 
- Verifica visiva di base dell’integrità dei materiali movimentati, segnalando eventuali anomalie o 
danni al referente di magazzino o al responsabile di cantiere. 
- Compilazione e gestione della documentazione di trasporto prevista, come ddt e registri interni, 
rispettando le indicazioni ricevute dal personale amministrativo aziendale. 
REQUISITI: 
- Possesso di patente C in corso di validità, con abilità di guida di mezzi pesanti utilizzati per il 
trasporto di materiali edili. 
- Possesso di CQC per il trasporto di merci, necessario alla conduzione dei veicoli aziendali destinati 
alle consegne nei cantieri. 
- Capacità di movimentazione manuale di carichi e gestione pratica del magazzino nel rispetto delle 
basilari norme di sicurezza previste. 
- Buona capacità di orientamento sul territorio locale, con attenzione alle indicazioni ricevute e agli 
orari di consegna concordati. 
- Precisione nella gestione dei documenti di trasporto e nella comunicazione con colleghi e referenti 
interni per allineare le attività. 
INFO AGGIUNTIVE: 
Inserimento in somministrazione iniziale dalla durata di due mesi più proroghe con possibilità di 
stabilizzazione in azienda. CCNL edilizia retribuzione oraria lorda tra gli 11 ed i 12 euro a seconda 
dell'esperienza. Orario centrale con eventuali riposi compensativi. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Per un cliente operante nel settore edile e immobiliare nell’area di Torino, con sede a Leinì, ricerchiamo 
un/una IMPIEGATO/A AUTOCAD  da inserire in ufficio tecnico. La risorsa supporterà le attività di 
progettazione e disegno esecutivo legate a interventi edilizi e immobiliari, collaborando con il team 
interno e con i referenti esterni coinvolti nei progetti. Il ruolo prevede utilizzo quotidiano di software di 
disegno tecnico, gestione di documentazione grafica e amministrativa collegata ai cantieri, oltre a 
un’interazione costante con le altre funzioni aziendali. L’inserimento è rivolto a candidati in possesso di 
diploma o percorso accademico coerente con l’ambito tecnico, interessati a sviluppare la propria 
esperienza nel contesto dell’edilizia e della gestione immobiliare. 
RESPONSABILITA’ 
- Supportare la redazione di elaborati grafici tecnici con AutoCAD, in conformità alle indicazioni ricevute 
dal responsabile e dai progettisti interni. 
- Aggiornare disegni, planimetrie e schemi esecutivi relativi a progetti edili e immobiliari, garantendo 
ordine, archiviazione e tracciabilità della documentazione. 
- Collaborare con l’ufficio tecnico per l’allineamento tra documentazione grafica e documentazione 
amministrativa, assicurando coerenza tra dati e tavole. 
- Gestire la revisione dei file di progetto ricevuti da fornitori o professionisti esterni, verificando 
completezza e correttezza delle informazioni riportate. 
- Supportare le comunicazioni interne relative allo stato di avanzamento dei disegni, fornendo 
aggiornamenti puntuali su modifiche, integrazioni e versioni dei documenti. 
REQUISITI: 
- Capacità di utilizzo del software AutoCAD per la produzione di disegni tecnici, con attenzione alla 
precisione dei dettagli grafici. 
- Buona conoscenza dei principi base del disegno tecnico applicato all’edilizia e alla gestione 
immobiliare, con capacità di lettura delle planimetrie. 
- Competenza nell’organizzazione e archiviazione di documenti digitali, garantendo un ordinato sistema 
di gestione dei file di progetto. 
- Abilità nel lavorare in collaborazione con colleghi di diverse funzioni, mantenendo comunicazioni 
chiare e orientate al rispetto delle scadenze. 
- Attenzione ai dettagli, capacità di concentrazione prolungata e disponibilità ad adeguarsi alle 
procedure interne definite dall’azienda. 
INFO AGGIUNTIVE: 
Inserimento in somministrazione a tempo determinato con Adecco. CCNL Edilizia , 11 -12 euro lordo 
orario , orario full time 8.30 - 12.30 ; 14.00 - 18.00. Richiesta disponibilità ad eventuali trasferte. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Per un’azienda operante nel settore industria gomma/plastica, con sede nell’area a Settimo Torinese, 
ricerchiamo OPERAI ADDETTI ALLA PRODUZIONE GOMMA PLASTICA . La risorsa verrà inserita nel 
reparto produttivo e si occuperà di supportare le attività quotidiane legate alla lavorazione di materiali 
in gomma e plastica, seguendo le indicazioni del responsabile di reparto. Il contesto è strutturato e 
caratterizzato da processi produttivi standardizzati, orientati al rispetto delle procedure di qualità e 
sicurezza. Il ruolo richiede attenzione, precisione e capacità di adattarsi a ritmi produttivi costanti, con 
disponibilità a collaborare con il team di produzione e a seguire eventuali turnazioni previste 
dall’organizzazione aziendale. 
RESPONSABILITA’: 
- Gestire le fasi operative del processo di produzione gomma plastica seguendo le istruzioni ricevute e 
rispettando le procedure stabilite. 
- Eseguire il carico e scarico dei materiali sulle linee produttive garantendo ordine, pulizia e corretta 
movimentazione interna. 
- Monitorare visivamente i prodotti in uscita dalle macchine per rilevare difetti evidenti e segnalarli al 
personale di riferimento. 
- Compilare in modo accurato la semplice modulistica di reparto relativa a quantità prodotte, scarti e 
tempi di lavorazione giornalieri. 
- Collaborare con i colleghi e con il caporeparto per mantenere un ambiente di lavoro sicuro, ordinato 
e conforme alle indicazioni aziendali. 
REQUISITI: 
Capacità di seguire istruzioni operative in modo preciso, rispettando tempistiche e standard produttivi 
richiesti dall’azienda. 
Buona manualità e attenzione ai dettagli durante la manipolazione di materiali in gomma e plastica 
nelle varie fasi di lavorazione. 
Disponibilità a svolgere attività ripetitive in produzione mantenendo costanza, concentrazione e senso 
di responsabilità sul risultato. 
Capacità di lavorare in squadra all’interno di un reparto produttivo, favorendo collaborazione, 
comunicazione essenziale e rispetto dei ruoli. 
Attitudine al rispetto delle norme di sicurezza, igiene e ordine sul posto di lavoro, con attenzione 
all’utilizzo corretto delle dotazioni fornite. 
INFO AGGIUNTIVE 
Inserimento in somministrazione tramite Adecco , richiesta disponibilità oraria su tre turni a ciclo 
continuo. 
CCNL Gomma Plastica , Livello G , retribuzione lorda oraria € 10,86 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Per conto di un’azienda operante nel settore delle forniture industriali, con sede a Settimo Torinese, 
ricerchiamo una figura di IMPIEGATO/A COMMERCIALE . La posizione prevede attività di 
preventivazione clienti e richieste offerta fornitori, ricerca di mercato, elaborazione di documentazione 
e alla cura del flusso informativo interno. La persona selezionata sarà inserita in un contesto strutturato, 
in cui precisione, affidabilità e capacità organizzative sono elementi centrali. 
RSPONSABILITA’: 
- Gestire la comunicazione quotidiana con i clienti tramite telefono e posta elettronica, assicurando 
risposte puntuali e informazioni corrette. 
- Supportare l’area commerciale nella predisposizione di offerte, preventivi e documenti correlati, 
garantendo completezza e accuratezza dei dati inseriti. 
- Inserire e aggiornare ordini di vendita nel gestionale aziendale, monitorando lo stato di avanzamento 
fino alla consegna finale. 
- Collaborare con il magazzino e la logistica per coordinare spedizioni e consegne, favorendo un flusso 
regolare delle merci all’ingrosso. 
- Archiviare e mantenere in ordine la documentazione commerciale, come contratti, conferme d’ordine 
e corrispondenza con clienti e fornitori. 
REQUISITI: 
- Capacità di comunicazione scritta e orale adeguata a relazioni professionali con clienti e interlocutori 
interni. 
- Buone competenze organizzative e di gestione delle priorità, con attenzione alle scadenze operative 
quotidiane. 
- Attitudine al lavoro d’ufficio in ambito commerciale, con disponibilità a svolgere attività ripetitive ma 
di precisione. 
- Capacità di utilizzo base degli strumenti informatici d’ufficio, inclusi posta elettronica e applicazioni 
gestionali semplici. 
- Accuratezza nella gestione dei dati e dei documenti, con orientamento alla riduzione degli errori 
amministrativi. 
INFO AGGIUNTIVE: Inserimento previsto in somministrazione a tempo determinato con Adecco. CCNL 
Commercio, 4 Livello, retribuzione lorda oraria € 10,31. Orario full time dal lunedì al venerdì dalle 8.30 
alle 12.30 e dalle 14.00 alle 18.00. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

La filiale Adecco di Settimo Torinese cerca un/a INGEGNERE INFORMATICO JUNIOR per azienda leader 
in Italia nella progettazione e produzione di strumenti elettronici di misura di elevato contenuto 
tecnologico per l’industria. 
RESPONSABILITA’: 
Sviluppo di applicazioni software nel settore delle macchine di misura industriali in linguaggio C# (“C 
Sharp”) e piattaforma Visual Studio 2022. 
Sviluppo di applicazioni mobile settore industriale in linguaggio C# (“C Sharp”) con piattaforma Android. 
Sviluppo di codice firmware per sistemi di acquisizioni industriali in ambiente STM32 IDE su 
microcontrollori famiglia ST-STM32. 
REQUISITI: 
Il/la candidato/a ideale può essere anche neolaureato/a alla prima esperienza lavorativa. Richiesta la 
buona conoscenza della lingua inglese ed è necessario possedere l'auto per raggiungere il luogo di 
lavoro. 
INFO AGGIUNTIVE: Previsto un primo percorso in somministrazione, finalizzato ad una stabilizzazione 
successiva con crescita professionale 
CCNL Metalmeccanico Industria 
Livello C1 Ral 26000 circa 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca un INGEGNERE PROGETTISTA ELETTRONICO JUNIOR 
analogico e digitale in possesso di Laurea Magistrale per un'azienda operante nella progettazione e 
produzione di strumenti di misura elettronici per l'industria. La posizione è orientata a candidati che 
desiderano iniziare un percorso professionale strutturato nella progettazione elettronica, affiancando 
figure senior e contribuendo allo sviluppo di soluzioni tecniche per applicazioni industriali. Il contesto 
prevede attività di progettazione, verifica e documentazione tecnica, con attenzione alla qualità e alla 
conformità alle normative di riferimento. La risorsa sarà inserita in un ambiente tecnico-organizzativo 
che valorizza il metodo, la precisione e la capacità di lavorare per obiettivi. 
RESPONSABILITA’ 
Collaborare con il team di progettazione elettronica supportando le attività di sviluppo dei nuovi 
prodotti e dei relativi schemi elettronici di base. 
Partecipare alla redazione della documentazione tecnica di progetto garantendo completezza, 
accuratezza e allineamento alle specifiche ricevute dalla funzione di ingegneria. 
Affiancare il personale più esperto nelle fasi di verifica e collaudo dei prototipi elettronici contribuendo 
alla raccolta sistematica dei risultati. 
Supportare l’analisi delle specifiche tecniche dei clienti traducendo i requisiti funzionali in indicazioni 
utili per la progettazione elettronica. 
Collaborare alla gestione ordinata degli archivi tecnici di progetto assicurando l’aggiornamento delle 
versioni e la tracciabilità delle modifiche. 
REQUISITI: 
Conoscenza teorica solida dei principi di elettronica ed elettrotecnica acquisita durante il percorso di 
Laurea Magistrale. 
Capacità di leggere, comprendere e interpretare schemi elettrici ed elettronici complessi in ambito 
industriale. 
Attitudine al lavoro strutturato e metodico con attenzione al dettaglio e al rispetto delle specifiche 
tecniche. 
Buone capacità di analisi e problem solving applicate a contesti di progettazione elettronica e 
validazione tecnica. 
INFO AGGIUNTIVE: 
Richiesto titolo di studio d'istruzione superiore tecnico. 
Richiesta passione viscerale per l'elettronica. 
Previsto contratto iniziale di somministrazione con prospettiva di assunzione a tempo indeterminato. 
CCNL Metalmeccanico Industria 
Livello C1 Ral 26K circa 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Per importante realtà industriale sita a Chivasso, specializzata nel settore alimentare, siamo alla ricerca 
di un/a INGEGNERE DI PROCESSO IN INTERNSHIP. 
La posizione è rivolta a una risorsa in possesso di Laurea Magistrale, interessata a sviluppare 
competenze nell’ambito dei processi produttivi alimentari. Il contesto prevede attività di supporto ai 
reparti produttivi, alle funzioni tecniche e al miglioramento continuo, con un approccio metodico e 
orientato alla qualità. La risorsa sarà inserita in un ambiente strutturato, in cui vigono standard elevati 
di sicurezza, igiene e conformità normativa tipici del comparto alimentare, con la possibilità di applicare 
le conoscenze accademiche in una realtà industriale organizzata. 
RESPONSABILITA’: 
Sviluppo di nuovi processi: supporterà il team nelle attività di qualificazione e validazione dei processi 
di produzione. Contribuirà allo sviluppo di nuovi processi, acquisendo esperienza pratica con tecnologie 
avanzate in ambito automazione alimentare. 
Preparazione della documentazione: collaborerà alla preparazione e all'organizzazione della 
documentazione di processo, incluse descrizioni tecniche e supporto per proposte di progetto, con 
varie analisi statistiche ai fini del miglioramento dell'efficienza di produzione (Minitab Software), 
Miglioramento e sviluppo: collaborerà con il team per migliorare le tecnologie di processo esistenti, 
contribuendo all'ottimizzazione continua e alle iniziative di innovazione, attraverso i metodi 5S e Lean 
Manufacturing. 
Redazione di protocolli e report: supporterà la preparazione di protocolli, schede di test e report di 
validazione, garantendo la corretta documentazione delle attività e dei risultati. 
Contribuirà alla realizzazione di report di produzione con analisi statistiche giornaliere. 
FMEA: lavorerà nel processo FMEA, analizzando con tutti i teams le failure di ciacuna macchina di 
produzione nello stabilimento, nell'ottica di trovare soluzioni definitive e soprattutto con la logica del 
Zero Defect Quality. 
Risoluzione dei problemi: contribuirà a identificare i problemi, analizzare le cause profonde e 
supportare l'implementazione e il test delle azioni correttive per tutte le aree dello stabilimento 
REQUISITI: 
Capacità di analizzare processi produttivi complessi utilizzando conoscenze ingegneristiche acquisite 
durante il percorso di laurea. Buona attitudine all’utilizzo di strumenti informatici per la gestione e 
l’elaborazione di dati tecnici di processo. Attenzione ai dettagli e orientamento alla qualità, con 
particolare sensibilità ai temi di sicurezza e igiene alimentare. Capacità di lavorare in team 
multidisciplinari, comunicando in modo chiaro con figure operative e tecniche diverse. 
INFO AGGIUNTIVE: 
Previsto percorso di Internship con rimborso spese di 800 euro mensili. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Per un’azienda operante nel settore manifatturiero con sede a Leini, si ricerca una risorsa da inserire 
come IMPIEGATO /A UFFICI ACQUISTI . La figura lavorerà all’interno dell’area acquisti, supportando 
la gestione operativa del processo di approvvigionamento di materiali e servizi necessari alla 
produzione. Il contesto è strutturato e orientato a procedure chiare, con particolare attenzione alla 
tracciabilità dei dati e al rispetto delle tempistiche. 
RESPONSABILITA’: 
Gestire le attività operative di ufficio acquisti, supportando la preparazione di documenti, ordini e 
comunicazioni verso i fornitori secondo le indicazioni aziendali. 
Inserire e aggiornare in modo accurato i dati relativi agli acquisti nei sistemi informativi interni, 
garantendo la corretta archiviazione digitale e cartacea della documentazione. 
Supportare la raccolta di offerte dai fornitori, predisponendo i confronti di base tra preventivi 
secondo le procedure condivise con i referenti aziendali. 
Collaborare con gli altri uffici interni per reperire informazioni necessarie alla definizione degli 
acquisti, assicurando una comunicazione chiara e puntuale sulle scadenze. 
Curare la gestione quotidiana delle comunicazioni con i fornitori, inviando richieste di chiarimento, 
conferme d’ordine e aggiornamenti sulle tempistiche di consegna. 
REQUISITI: 
Capacità di gestire attività amministrative d’ufficio in modo ordinato, con attenzione alla precisione 
dei dati inseriti nei sistemi aziendali. 
Buona padronanza degli strumenti informatici di base per ufficio, inclusi programmi di videoscrittura e 
fogli di calcolo per la gestione di elenchi e tabelle. 
Attitudine a seguire procedure definite, rispettando passaggi e tempistiche richieste dal processo di 
acquisto aziendale. 
Capacità di comunicazione scritta e telefonica tramite l'utilizzo della lingua inglese. 
Organizzazione personale del lavoro, con capacità di gestire più attività contemporaneamente, 
mantenendo ordine nella documentazione trattata. 
INFO AGGIUNTIVE: Inserimento iniziale in somministrazione a tempo determinato tramite Adecco. 
Richiesta disponibilità full time (lunedì - venerdì). 
CCNL metalmeccanico PMI CONFAPI, livello 4°-5° con retribuzione lorda mensile tra i 2000 e 2300 
euro. Mensa interna. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca un SALDATORE TIG specializzato nella lavorazione 
dell'ALLUMINIO per azienda operante nel settore dell’industria metalmeccanica con sede operativa a 
Leinì. La risorsa si occuperà di attività di saldatura su componenti e strutture metalliche in alluminio, 
nel rispetto delle specifiche tecniche e degli standard qualitativi richiesti dal cliente. Il contesto è 
caratterizzato da processi industriali consolidati e da un’organizzazione del lavoro strutturata, con 
attenzione alle norme di sicurezza e alla qualità del prodotto finito. Si richiede una qualifica o attestato 
che certifichi le competenze professionali nell’ambito della saldatura. 
RESPONSABILITA’: 
Eseguire lavorazioni di saldatura TIG su componenti in alluminio garantendo il rispetto delle specifiche 
tecniche richieste. 
Preparare i pezzi da saldare, effettuando operazioni di pulizia, posizionamento e fissaggio dei materiali 
in modo corretto e sicuro. 
Utilizzare in modo appropriato le attrezzature di saldatura TIG, mantenendole in condizioni di efficienza 
e segnalando eventuali anomalie riscontrate. 
Rispettare scrupolosamente le norme di sicurezza sul lavoro e le procedure interne previste per il 
reparto saldatura. 
REQUISITI: 
Capacità di utilizzare la saldatura TIG su alluminio con autonomia operativa e attenzione alla qualità del 
giunto. 
Conoscenza di base delle caratteristiche dei materiali in alluminio e del loro comportamento durante il 
processo di saldatura. 
Abilità nella lettura di semplici disegni tecnici o istruzioni operative relative ai pezzi da saldare. 
Capacità di utilizzare in sicurezza attrezzature e strumenti di officina tipici del settore metalmeccanico. 
Attenzione alle norme di sicurezza e capacità di mantenere l’ordine e la pulizia nella postazione di 
lavoro. 
INFO AGGIUNTIVE: 
Orario di lavoro: 08:00 - 12:00, 13:00 - 17:00 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

 

 


