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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi

Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




CONCORSI

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO AUTISTA — AREA DEGLI OPERATORI

Azienda Sanitaria Locale TO3

Scadenza: 23 Apr 2026

3 posti

Dettaglio titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell'obbligo
scolastico

Altri requisiti: cinque anni di esperienza professionale (attivita lavorativa retribuita) acquisita nel
corrispondente profilo professionale presso pubbliche amministrazioni o imprese private; patente B
Contatti: https://trasparenzaap.aslto3.piemonte.it/web/trasparenza/dettaglio-trasp...

Fonte di informazione: G.U. n.23 del 24.03.26

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE INGEGNERE INFORMATICO - AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

Azienda Sanitaria Zero

Scadenza: 23 Apr 2026

3 posti

Titolo di studio: Laurea triennale

Dettaglio titolo di studio: Laurea D.M. 270/2004: L-08 o titolo di studio equiparato o Laurea D.M.
270/2004: LM-32-35/S o titolo di studio equiparato

Altri requisiti: 1 posto per ogni A.S.R. aderente e precisamente:

] AS.L AT;

] A.S.L. Citta di Torino;

] A.0.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino. Oltre alla copertura di ulteriori fabbisogni che
verranno nel frattempo rappresentati dalle singole Aziende Sanitarie. Sara titolo oggetto di specifica
valutazione da parte della Commissione il possesso dell’Abilitazionea all’esercizio della professione
Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/

Fonte di informazione: G.U. n.23 del 24.03.26


https://trasparenzaap.aslto3.piemonte.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=0&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=224
https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/concorsi-pubblici/

COLLABORATORE TECNICO MANUTENTIVO E CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE -
AREA TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA - OPERATORI ESPERTI

Comune di Favria

Scadenza: 8 Apr 2026. 1 posto

Altri requisiti: Assolvimento obbligo scolastico, con specifica qualifica prof.le biennale/triennale o
con comprovata esperienza prof.le, di 2 anni in un profilo riconducibile alle mansioni richieste, in
alternativa Diploma di scuola superiore a indirizzo tecnico o professionale che, dia accesso
all'Universita; patente B o superiore e Abilitazione patentino per |'utilizzo di macchine

agricole; conoscenza della lingua inglese e dell'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche
piu diffuse

Contatti: https://comune.favria.to.it/amministrazione-trasparente/sezioni/3554204-...

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it

PRACTICE BASED RESEARCH - SUPPORTO TECNICO-ORGANIZZATIVO E IMPLEMENTAZIONE - AREA
DEI FUNZIONARI - SETTORE SCIENTIFICO-TECNOLOGICO - DISTRETTO DEL DIPARTIMENTO DI DESIGN
E ARCHITETTURA - TEMPO DETERMINATO DI 2 ANNI - (BANDO 06/26)

Politecnico di Torino

Scadenza: 24 Apr 2026. 1 posto

Titolo di studio: Laurea triennale

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Laurea ordinamento antecedente il DM 509/99 o Laurea
specialistica D.M. 509/1999 o Laurea Magistrale D.M. 270/2004 o Laurea di | livello D.M. 509/99 o
D.M. 270/2004

Altri requisiti: conoscenza e capacita di utilizzo dei principali strumenti e applicativi informatici, con
particolare riferimento al pacchetto Office e a sistemi di gestione di siti web come WordPress; ottima
conoscenza della lingua inglese, sia scritta sia orale

Contatti: https://careers.polito.it/default.aspx?id=06/26/TD

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it

SPECIALISTA PER LA GESTIONE E IL SUPPORTO ALLA RICERCA DI PROGETTO ERCIN STORIA
DELL'ARCHITETTURA - AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMM.VO-GESTIONALE - DISTRETTO DEL
DIPARTIMENTO DI DESIGN E ARCHITETTURA - TEMPO DETERMINATO DI 2 ANNI - (BANDO 05/26)
Politecnico di Torino

Scadenza: 24 Apr 2026. 1 posto

Titolo di studio: Laurea triennale

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Laurea ordinamento antecedente il DM 509/99 o Laurea
specialistica D.M. 509/1999 o Laurea Magistrale D.M. 270/2004 o Laurea di | livello D.M. 509/99 o
D.M. 270/2004

Altri requisiti: conoscenza e capacita di utilizzo dei principali strumenti e applicativi informatici, con
particolare riferimento al pacchetto Office e a sistemi di gestione di siti web come WordPress: ottima
conoscenza della lingua inglese, sia scritta sia orale

Contatti: https://careers.polito.it/default.aspx?id=05/26/TD

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it


https://comune.favria.to.it/amministrazione-trasparente/sezioni/3554204-anno-2026/contenuti/3554207-selezione-pubblica-soli-esami-copertura-n-1-posto
https://careers.polito.it/default.aspx?id=06/26/TD
https://careers.polito.it/default.aspx?id=05/26/TD

CORSI

SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE E DELLO SVILUPPO DI CONTENUTI DIGITALI

Posti disponibili: 20

Sede: ONLINE

Costo: Gratuito

Il corso di formazione professionale € organizzato in collaborazione con il nostro Ente. Tutti i corsi di
formazione finanziati da Forma.Temp sono a titolo gratuito e non prevedono costi di alcun genere a
carico dei partecipanti.

Modalita e requisiti tecnici di svolgimento:

Il corso si svolgera in modalita formazione a distanza in aula virtuale / formazione a distanza sincrona.
Per poter partecipare € necessario essere in possesso di computer o tablet (NO smartphone), accesso
internet a banda larga e dotati di webcam e microfono funzionanti. Verranno fornite tutte le
indicazioni e le credenziali per I'accesso.

Attestato di frequenza

E prevista un’attestazione finale di frequenza successivamente alla verifica da parte del Fondo del
raggiungimento, per ogni destinatario, degli obiettivi minimi definiti dalle norme previste dal Manuale
Operativo Forma.Temp (frequenza di almeno il 70% delle ore totali di progetto e/o del conseguimento
degli obiettivi definiti per la Formazione a Distanza asincrona). Inoltre, per i destinatari non in
possesso dei crediti formativi, frequenza di almeno il 90% delle ore del modulo di “Salute e sicurezza
generale “e di almeno il 70% delle ore del modulo “Diritti e doveri dei lavoratori in
somministrazione”).

Riferimenti

Destinatari: candidati a missione di lavoro in somministrazione iscritti presso I’Agenzia per il lavoro
(iscrizione gratuita portale ADECCO)

Inizio corso: 20/04/2026

Fine corso: 21/05/2026

Orario: Dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.00

Ore totali: 100

Sede: corso erogato in modalita FAD sincrona

https://www.centrocfa.com/corso/5705/



A

REGIONE PIEMONTE
AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRI PER L'IMPIEGO

ADDETTI ALLA MANUTENZIONE E PULIZIA DI PISCINE

Il Centro per l'impiego di Cirié preseleziona n. 1 addetto alla manutenzione e pulizia di piscine in
un'azienda di Vauda Canavese.

Mansione: La figura ricercata si occupera dell'installazione di impianti di piscine. In particolare, si
occupera della costruzione di collettori d'aspirazione e mandata, montaggio filtri e pompe. Invece, le
mansioni di pulizia consisteranno nella rimozione del telo di copertura e della pulizia della vasca con
strumentazione adeguata (aspiratori e pompe ad immersione). C'é la possibilita di occuparsi di piccoli
lavori edili e di ripristino di guasti.

N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Esperienza richiesta: PREFERIBILE

In affiancamento al titolare, il nuovo collaboratore si occupera di installare e manutenere le piscine
presso la sede della clientela situata in Torino e provincia. Si offre inizialmente un contratto a tempo
determinato con finalita di stabilizzare il rapporto di lavoro.

Orario: dal lunedi al venerdi 08:00-12:00 e 13:00-17:00.

Il livello richiesto @: Minimo

Titoli di studio: LICENZA MEDIA — obbligatorio

Patenti: Patente B — obbligatorio

Ulteriori requisiti preferenziali: Manualita, dinamismo e disponibilita a spostarsi nei vari cantieri.
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 4

Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: EDILIZIA — Artigianato

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE

Range RAL: 15.001-30.000

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




X

REGIONE PIEMONTE
AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRI PER L'IMPIEGO

ADDETTO ALLA PREPARAZIONE DEI PASTI

Il Centro per l'impiego di Cirié ricerca n. 1 addetto alla preparazione dei pasti da inserire in una RSA di
San Carlo Canavese.

Luogo di lavoro: SAN CARLO CANAVESE (TORINO)

Mansione: La figura ricercata si occupera della preparazione e della cottura dei pasti.
N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Preferibile un'esperienza di almeno 6 mesi.
Patenti: B

Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: PART TIME

CCNL: CASE DI CURA - Pers. non medico (ARIS)

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE

Range RAL: 0-15.000

ART. 18 L. 68/99 - OPERAIO DI PRODUZIONE

ART. 18 L. 68/99 - OPERAIO DI PRODUZIONE - PERSONALE DI PRODUZIONE

Centro per l'impiego di CIRIE'

Luogo di lavoro: FIANO (TORINO)

Descrizione profilo: PERSONALE DI PRODUZIONE

Mansione: LA RISORSA SI OCCUPERA' DI LAVORAZIONE SU TRAFILE E MACCHINE ROTANTI
N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Il livello richiesto &: Minimo

Patenti: Patente B - obbligatorio

Ulteriori requisiti preferenziali: DISPONIBILITA' A RAGGIUNGERE IL LUOGO DI LAVORO, PREFERIBILE
Altre categorie protette

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 8

Modalita di lavoro: FULL TIME

Range RAL: 15.001-30.000

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




A

REGIONE PIEMONTE
AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRI PER L'IMPIEGO

ART. 1L 68/99 - ADD. A MANSIONI D'UFFICIO

Luogo di lavoro: CASELLE TORINESE (TORINO)

Mansione:

- Aggiornamento e gestione database aziendali

- Gestione scadenziari

- Archiviazione documentale digitale e cartacea

- Navigazione web per aggiornamento portali e piattaforme online

- Gestione della posta elettronica (organizzazione email, PEC, allegati, comunicazioni formali)

- Gestione e prenotazione di alberghi e trasferte aziendali telefonicamente

Orario di lavoro: Part time orizzontale 8.30 —12.30

N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Si richiede Buona conoscenza degli strumenti informatici di base,
ottima padronanza del pacchetto Microsoft Office, in particolare Excel (gestione fogli di calcolo,
formule, tabelle) e Word (redazione e formattazione documenti). Preferibile in possesso di diploma.
Disponibilita a raggiungere il luogo di lavoro non raggiungibile con i mezzi di trasporto pubblici.
Il livello richiesto é: Minimo

Titoli di studio: diploma di istruzione secondaria superiore che permette I'accesso all'universita -
obbligatorio

Lingue straniere: INGLESE - preferibile

Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio

INTERNET MAIL - obbligatorio

Patenti: Patente B - obbligatorio

Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro

Persona con disabilita

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 7

Modalita di lavoro: PART TIME

Range RAL: 0-15.000

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




<
REGIONE PIEMONTE
AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRI PER L'IMPIEGO

ADDETTO ALLA SEGRETERIA

Il Centro per l'impiego di Cirié preseleziona n. 1 segretaria generica da inserire per ampliamento
organico all'interno di un'azienda di Villanova Canavese che si occupa di vendita all'ingrosso e al
minuto di materiale elettrico.

Luogo di lavoro: VILLANOVA CANAVESE (TORINO)

Mansione: La figura ricercata si occupera di mansioni di segreteria tra cui rispondere al telefono,
bolle, fatture, corrispettivi, archiviazione, ordini ai fornitori, solleciti.

Orario di lavoro: 35 ore settimanali; sabati alterni.

N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Preferibile esperienza nello svolgimento di mansioni simili.
Il livello richiesto &: Minimo

Titoli di studio: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO
ALL'UNIVERSITA - obbligatorio

Lingue straniere: INGLESE - obbligatorio

Conoscenze informatiche:

MICROSOFT OFFICE - obbligatorio

INTERNET MAIL - obbligatorio

ZUCCHETTI PROCED.INTEGRAT - obbligatorio

AS/400 operating system - obbligatorio

Patenti: Patente B - obbligatorio

Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Modalita di lavoro: PART TIME

Range RAL: 15.001-30.000

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




“orino
giovani

HOMELESS NOT DOGLESS OFFRE TIROCINIO
Posizioni aperte
5 persone da inserire nel team dell'Associazione
Attivita
e Gestione quotidiana, cura e monitoraggio del benessere dei cani.
e Cura e mantenimento degli spazi interni ed esterni della sede.
e Rapporti con associati e proprietari dei cani.
e Eventuali attivita di dog sitting per i cani delle famiglie seguite dall’associazione.
e Eventuale driver per il trasporto dei cani dalle abitazioni alla sede operativa.
Requisiti
e Attitudine e capacita nel relazionarsi con gli animali da compagnia, in particolare cani e con
persone fragili o di fascia debole.
e Empatia e capacita di relazione con gli animali, in particolare cani.
e Attitudine alla collaborazione e alla gestione di relazioni trasversali.
e Capacita organizzative, relazionali e di problem solving.
Contratto: Tirocinio, Part-Time
Sede di lavoro: Torino
Candidatura: Scrivere una email con CV a marcohnd.onlus@gmail.com
Scadenza per le candidature: 31 dicembre
Info: Homeless Not Dogless
Associazione aiuto animali in difficolta

AURORA PEN SELEZIONA PERSONALE

Aurora Pen g, dal 1919, il marchio italiano leader nella produzione di strumenti da scrittura di lusso.
L'azienda & guidata dalla famiglia Verona da oltre quattro generazioni, e ha ottenuto riconoscimenti
internazionali in oltre 50 paesi in tutto il mondo.

Le esportazioni rappresentano il 52% del fatturato annuo dell'azienda.

Le principali aree di esportazione per Aurora sono il Giappone e gli Stati Uniti, con uno sviluppo
significativo nell'area europea.

Posizioni aperte a Torino: Addetto/a contabilita

Candidature: Per candidarsi, occorre entrare nell'annuncio di interesse e cliccare sul pulsante blu
"Invia la tua candidatura"

Info: Aurora Pen

Strada da Bertolla all'Abbadia di Stura 200

Torino 10156

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



https://homelessnotdogless.pet/#content-1
mailto:marcohnd.onlus@gmail.com
https://homelessnotdogless.pet/
http://www.aurorapen.it/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4351984226/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=fJKptEji2BN9ee7pSWXdVQ%3D%3D&trackingId=3SldJoZDkpdKIaQm3Jdg3w%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BrfrqBbDORNqKE%2FLF%2B9Vkhg%3D%3D
http://www.aurorapen.it/

“orino
giovani

CAFFE VERGNANO 1882 SELEZIONA PERSONALE
Caffé Vergnano, fondata nel 1882, € un marchio italiano e la piu antica torrefazione di caffe d'ltalia.
Il marchio promuove |'autentico espresso italiano in tutto il mondo.
Oggi Caffe Vergnano esporta in oltre 90 paesi in tutto il mondo ed é tra le principali aziende
produttrici di caffé in Italia.
Le miscele Vergnano sono disponibili in oltre 170 punti vendita Caffe Vergnano 1882 in tutto il
mondo.
Stage e Posizioni aperte a Santena
e Back Office commerciale
e Stage Customer Service (Horeca)
e Stage Ingegnere Meccanico - Team Manutenzione
e Architetto
Candidature
Per candidarsi, occorre entrare nell'annuncio di interesse e cliccare sul pulsante blu "Invia la tua
candidatura"
Info
Caffe Vergnano
S.S. TO-AT KM 20 SN,
Santena, Torino, 10026, IT

LEROY MERLIN CERCA PERSONALE
Leroy Merlin € un'azienda francese operante nella grande distribuzione, specializzata in bricolage, fai-
da-te, edilizia, giardinaggio, decorazione e arredo bagno. Il marchio Leroy Merlin ¢ diffuso in
prevalenza negli Stati dell'Unione Europea, con maggiore presenza in Francia. In Italia conta piu di 50
punti vendita.
Posizioni aperte a Torino e in Piemonte

¢ Manager Vendite - Torino

e Weekendista - Moncalieri

e Addetto/a Supply Chain - Moncalieri

e Artigiani Professionisti - ARKY - Moncalieri, Collegno e Torino corso Giulio Cesare

e Architetti - Torino corso Giulio Cesare, Collegno e Moncalieri

e Addetto/a Vendite Weekend - Torino corso Giulio Cesare

e Addetto/a Vendite Elettricita - Torino corso Giulio Cesare
Info: Leroy Merlin
Via Nazioni Unite, 8, 10093 Collegno TO
C.so Giulio Cesare, 424, 10156 Torino

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



http://www.caffevergnano.com/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4387932721/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=W8zq%2BTOx1cIZxRL9fQpJ8w%3D%3D&trackingId=uRoyzblpCwyYTs%2B18OuPkQ%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BEHPSBwO3QVKep%2FGhI4bWWQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4381577416/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=W8zq%2BTOx1cIZxRL9fQpJ8w%3D%3D&trackingId=BJPvidvocVFX6w9nLL5%2BAg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BEHPSBwO3QVKep%2FGhI4bWWQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4383907814/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=W8zq%2BTOx1cIZxRL9fQpJ8w%3D%3D&trackingId=tccmQ6Saj6MusKjdWvHuRw%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BEHPSBwO3QVKep%2FGhI4bWWQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4381589343/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=W8zq%2BTOx1cIZxRL9fQpJ8w%3D%3D&trackingId=ahR%2F03vk69u8mNmQIeYCxg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BEHPSBwO3QVKep%2FGhI4bWWQ%3D%3D
http://www.caffevergnano.com/
https://www.leroymerlin.it/
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7451893-manager-vendite-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7444798-weekendista
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7444902-addetto-a-supply-chain
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/2139961-artigiani-professionisti-arky-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/1064837-architetti-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7396494-addetto-a-vendite-weekend
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7384324-addetto-a-vendite-elettricita
https://www.leroymerlin.it/aiuto/

Informalavoro

TORINOPIEMONTE

SYSTEM ARCHITECT
MAGNETI MARELLI ricerca: System Architect
responsabilita:

In uno sviluppo di nuova piattaforma per veicoli a combustione interna o VEI, mappa le
funzioni del veicolo nelle ECU del veicolo e definisci a livello generale la topologia hardware-
rete dei bus di interconnessione principali (Ethernet, CAN, LIN, A2B).

In uno sviluppo di nuova piattaforma per motori a combustione interna e elettrica, si definisce
I'architettura di distribuzione di potenza (12V-48V) delle ECU dei veicoli.

Definire i principali componenti hardware di un Cockpit, Body Computer, Zone Control Unit o
Cluster ECU che fornisce il documento di architettura hardware.

Monitorare le tendenze tecnologiche sulle funzionalita hardware confrontando anche le
proposte di diversi fornitori.

requisiti:

>5 anni di esperienza nell'industria OEM automobilistica seguendo la definizione
dell'architettura dei veicoli a combustione interna e veicoli elettrici.

Conoscenza della tecnologia dei componenti elettronici.

Esperienza nel design hardware, sviluppo prodotto o produzione hardware.
Partizionamento HW/SW e definizione dei concetti HW/Meccanica.

Le competenze sopra menzionate devono essere maturate nel settore automobilistico o in
altri mercati su larga scala.

Esperienza nella pianificazione, monitoraggio e controllo delle attivita.

Inglese scritto e parlato avanzato

per candidarsi accedere al seguente link: Dettagli del lavoro come Architetto di Sistema HW | Gruppo

Marelli

Annuncio n® 35797

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.

La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



https://jobs.marelli.com/job/TORINO-HW-System-Architect-10135/1329051057/
https://jobs.marelli.com/job/TORINO-HW-System-Architect-10135/1329051057/

Informalavoro

TORINOPIEMONTE

ARCHITETTO DEI SISTEMI DI VISIONE
LUXOFT ricerca un\a Architetto dei Sistemi di Visione
Responsabilita:

Definire e possedere I'architettura end-to-end dei sistemi di visione (sensore = ISP > CV/ML
- livello applicativo).

Traduci i requisiti di prodotto e UX in soluzioni tecniche scalabili.

Definisci una strategia di qualita dell'immagine allineata agli obiettivi di IA e esperienza utente.
Architetto framework CV/ML modulari e riutilizzabili su pit SKU di prodotto.

Guida compromessi a livello di sistema su prestazioni, potenza, costo e limiti termici.

Definisci la strategia del ciclo di vita dei modelli di IA dall'addestramento al deployment OTA.
Architettura dell'utilizzo eterogeneo del calcolo (CPU/GPU/NPU/DSP).

Definisci i KPI di sistema: latenza, FPS, potenza, memoria, tempo di avvio e robustezza.

Guida la selezione tecnologica per motori di inferenza, framework e piattaforme hardware.
Guida l'avvio del SoC e la validazione delle prestazioni per pipeline di visione.

Stabilire standard di codifica, strategie di modularizzazione e manutenibilita a lungo termine.
Identificare precocemente i rischi tecnici e definire strategie di mitigazione.

Collaborare con hardware, ISP, piattaforme Android/Linux e team di prodotto.

Fare da mentore agli ingegneri senior e fornire governance architettonica.

Contribuire alla visione a lungo termine/roadmap dell'lA attraverso le generazioni di prodotto.

requisiti:

inglese: B2 Intermedio Superiore

10-15+ anni di esperienza in sistemi di imaging/visione/percezione.

Esperienza comprovata nell'architettura e nella spedizione di piu prodotti consumer con
visione/IA.

Profonda comprensione della pipeline di imaging (comportamento dei sensori, ISP, impatto
della regolazione).

Solida esperienza in architettura di sistemi embedded.

Conoscenze di C++ a livello esperto e ottimizzazione a livello di sistema.

Forte competenza nell'integrazione di sistemi CV e ML.

Esperienza nel dispiegare modelli ML ottimizzati su SoC consumer.

Esperienza con architetture di calcolo eterogenee.

Esperienza nella definizione di KPI a livello di sistema e strategie di validazione.

per candidarsi accedere al seguente link: Lavoro di Architetto Sistemi Visionali Torino | Carriera alla

Luxoft

Annuncio n® 35796

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.

La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



https://career.luxoft.com/jobs/vision-systems-architect-23030
https://career.luxoft.com/jobs/vision-systems-architect-23030

Informalavoro

TORINOPIEMONTE

STORE MANAGER
ALCOT abbigliamento ricerca Store Manager
mansioni:

Gestire responsabilmente lo Store e garantirne il successo commerciale;

Promuovere miglioramenti costanti in termini di vendite, produttivita e redditivita del negozio;
Garantire la costante presenza di un responsabile di reparto che si concentri sul team e sulle
attivita di customer service e di vendita;

Garantire all’interno dello Store I'immagine del brand in modo che venga adeguatamente
rappresentato;

Pianificare correttamente i turni dei dipendenti affinché le attivita legate alla vendita e al
customer service, nonché le operazioni di negozio, vengano svolte in modo adeguato e
puntuale;

Gestire le attivita operative dello Store in maniera sistematica ed efficiente secondo le
politiche e le procedure stabilite...

requisiti:

Elevata capacita manageriale ed eccellenti doti di leadership;

Propensione al lavoro in team;

Ottime capacita relazionale e di comunicazione;

Gestione delle Risorse Umane;

Massima disponibilita e flessibilita al lavoro su turni e/o con orario spezzato, sia nei week-end
che nei festivi;

Esemplare educazione e relazione con la clientela;

Orientamento al risultato;

Passione per la moda, positivita e ottimo standing

Pluriennale esperienza in ruoli analoghi nel settore Retail;

Conoscenza del mercato di riferimento;

Conoscenze economico-matematiche necessarie per la gestione di un punto vendita;
Buona conoscenza della lingua inglese.

per candidarsi inviare CV all' indirizzo e-mail: recruiting@alcott.it
Annuncio n® 35793

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.

La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



mailto:recruiting@alcott.it

Informalavoro

TORINOPIEMONTE

VISUAL MERCHANDISING
IKEA ricerca un\a Visual Merchandising in stage
requisiti:
e Hai un titolo di studio in Visual Merchandising, Industrial Design o discipline artistiche;
e Seiappassionat* di arredamento e sei alla ricerca di un percorso per diventare un
professionista;
¢ Vuoi diventare esperto di tecniche di esposizione e vuoi scoprire il modo IKEA di farlo;
o Il design e la tua passione e sei curioso di apprendere nuovi tool di progettazione per studiare
soluzioni;
Sei alla ricerca di un contesto internazionale dove le idee nascono e crescono con te.
e Seiin grado di usare vari programmi di grafica per dare sfogo alla tua immaginazione;
e Seiappassionato di retail e di costumer experience.
mansioni:
¢ Imparerai a creare spazi espositivi innovativi e ricchi d’ispirazione;
e Studierai i nostri prodotti in modo da offrire in ogni momento le soluzioni migliori.
o Utilizzerai i nostri programmi per disegnare aree espositive sfruttando al meglio spazio luce e
soprattutto la creativita;
e Scoprirai tutte le tecniche espositive e comunicative per valorizzare il nostro catalogo.
Percorso di formazione finalizzato all’assunzione
richiesta disponibilita lavorativa su turni per 5 giorni settimanali su 7 per un totale di 40 ore
settimanali.
Rimborso spese di 850 euro lordi
per candidarsi accedere al seguente link:
https://jobs.ikea.com/it/lavoro/collegno/stage-visual-merchandising/2410...
Annuncio n® 35763

Addetto/a al servizio clienti
IKEA ricerca Addetto/a al servizio clienti
mansioni:

e accoglienza e contatto con le persone,

e ascolto dei clienti raccolts dei loro feedback,

e accompagnarli nell'esperienza d’acquisto percheé sia la migliore possibile.
requisiti:

e Hai pregressa esperienza in vendita, servizio e/o assistenza clienti;

¢ Un cliente agitato non ti spaventa, anzi sei felice di trovare soluzioni con lui.
per candidarsi accedere al seguente link:
https://jobs.ikea.com/it/lavoro/collegno/addetto-a-al-servizio-clienti-p...
Annuncio n® 35762

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro & necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione



https://jobs.ikea.com/it/lavoro/collegno/stage-visual-merchandising/2410...
https://jobs.ikea.com/it/lavoro/collegno/addetto-a-al-servizio-clienti-p...

ni

Manpower

IMPIEGATO/A GESTIONE FLUSSO RICEVIMENTO MERCE
Per importante multinazionale del settore chimico-cosmetico ricerchiamo: Impiegato/a gestione
flusso ricevimento merce
Responsabilita chiave della posizione:
e Rispetto alla presa in carico degli articoli di confezionamento, dei materiali consumabili e delle
etichette:
e Rispetto alla gestione del collettame, dei materiali riciclabili e dei trasportatori/autisti:
o rispetto delle spedizioni e verificare che il materiale richiesto sia effettivamente disponibile e
ordinarne l'uscita
o Espletare le operazioni contabili (mediante SAP) connesse con le suddette movimentazioni e
produrre la relativa fattura
e Organizzare la movimentazione fisica delle merci verso gli appositi spazi di ritiro e spedizione e
concordare con i trasportatori un appuntamento per il ritiro.
o Verificare a livello fisico e a livello contabile lo stato dello stock relativo a materiali consumabili
e provvedere all’eventuale riapprovvigionamento, rapportandosi direttamente con i relativi
fornitori
o Verificare I'idoneita delle pedane ricevute.
¢ Fornire supporto nel controllo di stock e di inventario relativo a materiali consumabili.
e Garantire la disponibilita e la correttezza delle etichette necessarie.
¢ Interfacciarsi con i magazzini esterni al fine d garantire che il rientro della merce in
Stabilimento avvenga secondo tempistiche previste.
e Assicurare la raccolta e lo smistamento della merce
¢ In fase di ricevimento merci effettuare la verifica della merce e la relativa registrazione dei dati
appena verificati cosi da poter permettere lo scarico delle pedane dal mezzo.
Il contratto: Si propone inserimento iniziale in somministrazione, con possibilita di proroga.
L'inquadramento sara secondo CCNL Chimico Industria. E presente una mensa aziendale.
Requisiti: Conoscenza base della lingua inglese Buona conoscenza del sistema operativo Windows e
applicativi Office Conoscenza e utilizzo di SAP costituisce un plus Gestione efficace del tempo nel
rispetto di tutte le scadenze Approccio metodico, organizzato e preciso Predisposizione alla
cooperazione
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/impiegatoa-gestione-
flusso-ricevimento-merce/980043

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




ni

Manpower
ADDETTO E ADDETTA MAGAZZINO CON PATENTINO CARRELLO
Zona di lavoro: Leini (TO)
Orario: Full time, dal lunedi al venerdi su orario centrale
Manpower, per azienda cliente operante nel settore dell’edilizia, ricerca un magazziniere. L’azienda &
specializzata nella produzione di tubazioni in PVC e PE per cantieri edili, sia privati che pubblici, e offre
una gamma completa di soluzioni per il settore.
Responsabilita:

e Gestione operativa del magazzino

e Movimentazione merci con utilizzo del muletto

e Carico/scarico materiali e preparazione ordini

¢ Collaborazione con il reparto produttivo e logistico
Requisiti:

e Esperienza pregressa nella mansione

¢ Patentino per la conduzione del carrello elevatore

e Patente B e disponibilita di mezzo proprio (zona non servita da mezzi pubblici)

e Buona capacita di integrazione e collaborazione in team multiculturali
Contratto: Inserimento iniziale in somministrazione con possibilita di inserimento
successivo - inquadramento da valutare in relazione all'esperienza del candidato scelto.
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/costruzioni/logistica/addetto-e-addetta-magazzino-
con-patentino-carrello/977850

ADDETTI/E SALA
Manpower seleziona camerieri/e per conto di un proprio cliente operante nel settore della
ristorazione, inserito in un contesto riservato ed elegante, con una clientela attenta alla qualita del
servizio e alla cura dei dettagli.
Il profilo ideale:

e Cura dello standing personale e delllimmagine professionale

e Atteggiamento educato, discreto e orientato al cliente

e Buone capacita comunicative e relazionali

e Esperienza nel servizio di sala gradita: valutiamo anche profili junior motivati a crescere in un

contesto strutturato

Attivita principali:

e Accoglienza e assistenza della clientela

e Servizio ai tavoli svolto con attenzione, precisione e professionalita

e Collaborazione con il team di sala per garantire un servizio di livello
Si offre: Inserimento in un ambiente professionale e ben organizzato; Contesto lavorativo curato,
orientato alla qualita del servizio; Opportunita di crescita e valorizzazione delle competenze
Luogo di lavoro: Torino Nord
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ristorazione/addettie-sala/984004

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




Adecco

ADDETTO TORNI PARALLELI
Ricerchiamo, per cliente operante nel settore manifatturiero sito nel ciriacese, un ADDETTO TORNI
PARALLELI.
Responsabilita
La figura opera su macchine utensili tradizionali (torni paralleli, frese, trapani radiali) per la
lavorazione meccanica di componenti metallici, nel rispetto delle specifiche tecniche e degli standard
gualitativi richiesti dal cliente.
Skill e Professionalita
e Pregressa esperienza, anche breve, su macchine utensili tradizionali in contesti di officina
meccanica strutturata o di piccole dimensioni.
e Capacita di lettura del disegno meccanico e comprensione delle tolleranze dimensionali
indicate sulle singole quote riportate.
e Conoscenza di base degli strumenti di misura meccanici quali calibro, micrometro e
comparatori analogici per controlli in produzione.
e Buona manualita, precisione operativa e attenzione costante alla qualita del pezzo lavorato
durante tutte le fasi di tornitura.
o Attitudine al rispetto delle procedure di sicurezza e delle istruzioni operative ricevute da
preposti e responsabili di reparto.
Benefit
Proponiamo iniziale periodo di prova con contratto a termine, finalizzato ad assunzione diretta.
Orario: giornata
Zona di lavoro: vicinanze Cirie
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addetto-torni-paralleli-ciri%c3%a8-torino/cf5e726a-fd84-
4933-984b-1ff1adf81580

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




Adecco

CAPO TURNO- REPARTO STAMPAGGIO
Per azienda operante nel settore metalmeccanico ricerco una figura di Capo Turno da inserire nel
reparto di stampaggio a caldo. La risorsa sara responsabile del coordinamento delle attivita produttive
del turno e della gestione operativa della linea, assicurando il rispetto degli standard di qualita,
sicurezza e produttivita.
Responsabilita principali

¢ Coordinamento operativo e organizzativo di un team di circa 8 risorse su due turni
Supervisione delle attivita di stampaggio, garantendo il corretto andamento della produzione
Organizzazione e pianificazione delle attivita sui due turni di lavoro
Verifica dei pezzi prodotti e supporto alle attivita di controllo qualita
Requisiti

e Esperienza maturata in ruoli analoghi in contesti di stampaggio a caldo

e Capacita di coordinamento del personale e gestione dei turni di lavoro

e Buone competenze tecniche legate ai processi produttivi e disponibilita a svolgere attivita

operative in linea

Inserimento: diretto in azienda a tempo indeterminato
Orario di lavoro: due turni.
Sede di lavoro: nei pressi di Cirie
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/capo-turno-reparto-stampaggio-ciri%c3%a8-
torino/d857073f-c5cd-4cel-ba08-0c8d322274ca

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro é necessario rivolgersi ai contatti indicati.
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi
Il responsabile dei contenuti dell’offerta é il singolo inserzionista.
La rassegna viene pubblicata ogni giovedi; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione




