
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
SPECIALISTA GESTIONE DATI E PROCESSI AMMINISTRTIVI - AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE 

AMMINISTRATIVO-GESTIONALE (BANDO 11/26) 

Scadenza: 26 Giu 2026 

10 posti 

Politecnico di Torino 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: DL antecedente il DM 509/99 o Laurea Specialistica D.M. 509/1999 o 

Magistrale D.M. 270/2004 o Laurea di I livello D.M. 509/99 o D.M. 270/2004 

Altri requisiti: posti: 9 riservati esclusivamente alle persone disabili art.1 L. 68/99 e 1 riservato 

esclusivamente agli appartenenti alle categorie protette art. 18 c. 2 L.68/99 iscritti negli appositi 

elenchi di cui all’art. 8 della medesima legge e in possesso dello stato di disoccupazione; uso delle 

applicazioni informatiche più diffuse (pacchetto office) e strumenti di collaboration (teams 

ecc…); conoscenza della lingua inglese 

Contatti: https://careers.polito.it/default.aspx?id=11/26/TI 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

SPECIALISTA IN PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE LOGISTICA - AREA FUNZIONARI - 

SETTORE TECNICO-INFORMATICO - (BANDO 12/26) 

Scadenza: 26 Giu 2026 

7 posti 

Politecnico di Torino 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: DL antecedente il DM 509/99 o Laurea Specialistica D.M. 509/1999 o 

Magistrale D.M. 270/2004 o Laurea di I livello D.M. 509/99 o D.M. 270/2004; 

Altri requisiti: posti: 6 riservati esclusivamente alle persone disabili art.1 L. 68/99 e 1 riservato 

esclusivamente agli appartenenti alle categorie protette art. 18 c. 2 L.68/99 iscritti negli appositi 

elenchi di cui all’art. 8 della medesima legge e in possesso dello stato di disoccupazione; conoscenza 

della lingua inglese, con particolare riferimento all’ambito tecnico; uso delle applicazioni informatiche 

più diffuse (pacchetto office) e strumenti di collaboration (teams ecc…) 

Contatti: https://careers.polito.it/default.aspx?id=12/26/TI 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://careers.polito.it/default.aspx?id=11/26/T
https://careers.polito.it/default.aspx?id=12/26/TI


ASSISTENTI - UFFICIO SEGRETERIA GENERALE 

Ordine degli Architetti Pianificatori,Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Torino 

Scadenza: 19 Giu 2026 

2 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: DL triennale o magistrale in materie amministrative-giuridiche o titolo 

equipollente, Master universitario o corsi di formazione o perfezionamento post lauream, in ambiti 

coerenti con i posti a concorso 

Altri requisiti: conoscenza di programmi informatici, ambiente operativo windows, office, browser 

web navigazione internet, posta elettronica. programmi di grafica per la gestione di database 

informatici (access, sql), della lingua inglese livello B1 e delle lingue (QCER); aver svolto attività che 

richiedono conoscenze teoriche esaurienti, capacità pratiche necessarie a risolvere problemi di media 

complessità, responsabilità di risultato su ambiti circoscritti (fasi di processo o processi) 

Contatti: https://www.oato.it/ordine-di-torino/amministrazione-trasparente/ 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE 

Comune di Borgaro Torinese 

Scadenza: 15 Giu 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale 

Altri requisiti: conoscenza dell’uso delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese; 

patente B in corso di validità 

Contatti: https://www.comune.borgaro-torinese.to.it/documento_pubblico/bando-di-co... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - SETTORE SERVIZI FINANZIARI (CONTABILITA’ E 

TRIBUTI) - CON RISERVA PER I VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

COMUNE DI MAPPANO 

Scadenza: 10 Giu 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado che consente l’accesso 

all’università 

Altri requisiti: patente  B in corso di validità 

Contatti: https://www.comune.mappano.to.it/Dettaglionews?IDNews=397606 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

https://www.oato.it/ordine-di-torino/amministrazione-trasparente/
https://www.comune.borgaro-torinese.to.it/documento_pubblico/bando-di-concorso-per-la-copertura-di-n-1-posto-a-tempo-pieno-ed-indeterminato-di-istruttore-amministrativo-contabile-area-istruttori-ex-cat-c-bando/
https://www.comune.mappano.to.it/Dettaglionews?IDNews=397606


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI ALLA VENDITA IN GELATERIA 

Il Centro per l'impiego preseleziona n. 2 addetti alla somministrazione di gelati in una gelateria di 

Ciriè. 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TORINO) 

Mansione:  

Servire il gelato agli avventori, assicurando che il prodotto sia fresco e di qualità; 

gestire la cassa e completare correttamente le transazioni di denaro; 

monitorare i materiali di servizio, come coni, vaschette, coppette, cucchiaini ecc. 

Orario su turni, 6 giorni a settimana per 4 ore al giorno tra il tardo pomeriggio e la sera.  

N. posizioni aperte: 2  

Esperienza richiesta: NO 

Patente B - preferibile, siccome il turno potrebbe concludersi la sera sul tardi. 

Ulteriori requisiti preferenziali: Le due risorse verranno inquadrate nella sede di Ciriè. C'è 

eventualmente la possibilità che siano inquadrate nella sede di San Mauro.  

Disponibilità a effettuare possibili trasferte.  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 4 

Modalità di lavoro: PART TIME 

CCNL: ALIMENTARI – Artigianato 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 0-15.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI UFFICIO AMMINISTRAZIONE/COMMERCIALE 

Azienda di elettromeccanica e montaggio di particolari 

Centro per l'impiego di CIRIE' 

Luogo di lavoro: CASELLE TORINESE (TORINO) 

Mansione: Inserimento ordini clienti (Italia/Estero), preparazione bolle di consegna(Italia/Estero), 

fatturazione su gestionale aziendale e fatturazione elettronica (Italia/Estero), registrazioni pagamento 

e/o sollecito clienti, registrazione riba clienti e fornitori, archivio documentazione, prenotazione 

corrieri. Inserimento dati con utilizzo di Excel N. posizioni aperte: 1  

Requisiti 

Esperienza richiesta: SI - La nuova risorsa deve avere già lavorato alcuni anni in un ufficio 

amministrativo-commerciale presso un'azienda di medie dimensioni. Ha svolto studi superiori in 

ambito contabile (diploma di ragioneria o affine), conosce bene l'uso dei principali gestionali utilizzati 

in ambito amministrativo-contabile: Excel, Outlook, Word. Utilizza, nella gestione delle relazioni con 

clienti e fornitori esteri, la lingua inglese in modo fluente. 

Il livello richiesto è: Esperto 

Titoli di studio: Altri diplomi di istruzione secondaria superiore ad indirizzo tecnico commerciale – 

obbligatorio 

Lingue straniere: INGLESE - obbligatorio FRANCESE - preferibile SPAGNOLO – preferibile 

Conoscenze informatiche: Excel - obbligatorio Word - obbligatorio Gestionali aziendali per 

fatturazione elettronica e non INTERNET MAIL – obbligatorio 

Patenti: Patente B – obbligatorio 

requisiti preferenziali: Conoscenza del gestionale Mago o Zucchetti  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 3 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

CCNL: METALMECCANICA - Piccola industria 

Livello contrattuale: IMPIEGATO DI CONCETTO 

Range RAL: 15.001-30.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO ALL'ASSISTENZA FAMIGLIARE - CASA DI CURA 

Il Centro per l'impiego di Ciriè preseleziona n. 1 addetto all'assistenza famigliare da inserire in una 

residenza - casa famiglia per anziani autosufficienti. 

Contratto di lavoro di 54h settimanali così organizzate: 2 giorni continuativi seguiti da 2 giorni di 

riposo. 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TORINO) 

Mansione: La figura ricercata si occuperà di: - assistenza e cura degli ospiti anziani all’interno della 

Casa Famiglia, garantendo benessere, sicurezza e qualità della vita quotidiana; - rilevazione e 

osservazione dei bisogni fisici, cognitivi ed emotivi degli ospiti; - mantenimento dell’ordine degli 

ambienti comuni e delle camere degli ospiti.  

N. posizioni aperte: 1  

Requisiti 

Esperienza richiesta: SI - Assistenza diretta alla persona con buona autonomia operativa e capacità di 

lavorare in équipe, nonché conoscenza delle principali tecniche assistenziali e delle norme 

igienico-sanitarie. 

Il livello richiesto è: Minimo  

Titoli di studio: LICENZA MEDIA – preferibile 

Patenti: Patente B – preferibile 

Ulteriori requisiti preferenziali: DISPONIBILE ALLA CONVIVENZA ALTERNATA COME ORARIO DI 

LAVORO. 2 GIORNI CONVIVENTI E 2 GIORNI DI RIPOSO. Disponibilità e autonomia a raggiungere 

agevolmente il luogo di lavoro. FLESSIBILITA' ORARIA, SERIETA', EMPATIA, CONOSCENZA LINGUA 

ITALIANA.  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 2 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

CCNL: CASE DI CURA - Pers. non medico (ARIS) 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 0-15.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO MAGAZZINO 

Azienda di medie dimensioni di progettazione, caratterizzazione, produzione e vendita di componenti 

e sistemi elettronici di potenza. 

Luogo di lavoro: CASELLE TORINESE (TO)  

Descrizione profilo: ADDETTI MAGAZZINO 

Mansione: 

- preparazione imballaggi per spedizioni UE ed Extra UE, 

- controllo quantità ed etichettatura merce con ordine di produzione 

- movimentazione magazzino 

- operazioni di carico-scarico 

- accoglienza corrieri 

- gestione documenti magazzino 

N. posizioni aperte: 1 

orario: 8.30-12.30/13.30-17.30  

Requisiti 

Patenti: Patente B – obbligatorio 

Patentini: Conduttore Carrelli Elevatori – obbligatorio 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE 

Il livello richiesto è: Minimo 

Titoli di studio: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO – 

preferibile 

Lingue straniere: INGLESE – preferibile 

Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE – obbligatorio 

Ulteriori requisiti preferenziali: candidatura dinamica, preciso nell'esecuzione del lavoro, conoscenza 

disegno tecnico  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 3 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

CCNL: METALMECCANICA - Piccola Ind. Confimi 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 15.001-30.000 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

GERMANIA 

Riferimento EURES MILANO Rif. 101903/2025 

Mansione Banconieri in Gelateria Rif. 101903/2025 

Descrizione 

BANCONIERI: servizio al banco, preparazione di coppe gelato, caffé etc., servizio vendita alla finestra; 

pulizia della propria postazione lavorativa; se necessario lavaggio stoviglie. 

Tipo di contratto: diretto da parte dell'azienda in base alle normative del Paese di riferimento 

Rinnovabile: SI 

N.°ore sett.: 40 

Retribuzione: min. 1500 euro netti 

Rimborso spese. 

Viaggio: Dipende a volte si a volte no (non vengono anticipati i soldi per la partenza) 

Alloggio: Si (viene a volte offerto a volte no, ma l'azienda trova sempre l'alloggio per i dipendenti) 

Altri informazioni: E' prevista la possibilità, per le persone disoccupate/inoccupate che non 

conoscono la lingua tedesca, di seguire un corso di lingua pre-partenza completamente gratuito. Il 

corso si svolgerà online in DAD con un docente di lingua tedesca. Il progetto verrà avviato solo se 

verrà raggiunto il numero minimo di partecipanti. 

Caratteristiche del candidato: 

Titolo di studi Preferibile Diploma Alberghiero 

Esperienza Preferibile si 

Lingue richieste: preferibilmente tedesco A2 

Patente di guida B 

Modalità di presentazione della candidatura: Invia email a eures@afolmet.it con oggetto: Banconieri 

in Gelateria Rif. 101903/2025 

Sede Germania o Austria 

Numero posti 50 

Email: eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/07/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

GRECIA 

Riferimento EURES Milano Rif. 98888/2025 

Mansione 

• resp. animazione 

• resp. mini e junior club, animazione, fitness & yoga pro, sport pro, dj - tecnici suono&luci 

• animatori mini & junior 

• animatori social media 

• animatori fotografici, 

• animatori musicali, coreografi, ballerini, cantanti, assistenti ai bagnanti 

Sede di lavoro: 

Estero: Grecia, Spagna, Egitto, Aruba, Maldive, Mauritius, Seychelles, Caraibi. 

Descrizione: Obiettivo Tropici è un’azienda italiana che opera sul mercato dei servizi turistici da oltre 

25 anni, dedita alla ricerca costante di risorse umane per offrire la giusta collocazione dei profili 

esaminati al fine di fornire un immediato sbocco alla richiesta di lavoro in tale ambito. Non occorre 

aver maturato una precedente esperienza; è prevista una formazione per coloro i quali non abbiano 

già esperienza nel settore con parte dei costi a carico del candidato. La partecipazione al processo 

selettivo, nel caso in cui dovesse andare a buon fine, garantisce l’accesso alla fase di formazione con 

la conseguente proposta contrattuale. 

Condizione della richiesta: 

Tipo di contratto: Tempo Determinato – Part time/Full time 

Rinnovabile: SI 

N.°ore sett.: Variabile 

Retribuzione (specificare moneta): da € 1000 a €2500 lorde in base all’esperienza e al ruolo 

Trasferta: SI 

Viaggio: SI 

Alloggio: SI 

Titolo di studi: Diploma 

Esperienza: NO 

Lingue richieste: Inglese B1, Tedesco A2/B1, Francese B1 

Competenze informatiche: SI 

Patente di guida: NO – ma, preferibile 

Candidatura: Inviare Cv con foto e cover letter al Resp. Risorse Umane 

email: info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede Grecia, Spagna, Egitto, Aruba, Maldive, Mauritius, Seychelles, Caraibi. 

Numero posti 500 

Titolo Diploma 

Email: info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Scadenza: 30/09/2026 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO E STAGE IKEA 

Ikea - multinazionale svedese specializzata nella vendita di mobili, complementi d'arredo e 

oggettistica per la casa - offre opportunità di lavoro e stage presso la sede di Collegno (TO). 

Posizioni e stage aperte ad Ikea in Piemonte 

IKEA Torino sta assumendo part-time 

nei reparti vendita, logistica e ristorazione 

Collegno (To) 

Info: Ikea 

 

GRUPPO BATTISTOLLI CERCA PERSONALE 

Il Gruppo Battistolli opera nel settore del trasporto e custodia valori e della vigilanza e prevenzione, e 

si occupa anche di progettazione e installazione di sistemi di sicurezza, videosorveglianza e 

investigazioni professionali sul territorio nazionale. 

Posizioni aperte a Torino e in Piemonte 

• Servizio di piantonamento - GPG Titoli attivi - Sost. Ferie - Torino Centro 

• Addetto/a sicurezza non armata - Torino - PT30H + straordinari - per servizio deterrenza 

(supermercato) - Partenza 1 giugno 

• Addetto/a sicurezza non armata - Moncalieri (TO) - PT25H + straordinari - per servizio 

deterrenza (supermercato) - Partenza 1 giugno 

• Addetto/a sicurezza non armata - San Mauro Torinese (TO) - PT25H + straordinari - per 

servizio deterrenza (supermercato) - Partenza 1 giugno 

• Addetto/a sicurezza non armata - Leinì- PT25H + straordinari - per servizio deterrenza 

(supermercato) - Partenza 1 giugno 

• Guardia Particolare Giurata - Alessandria (AL) 

• Guardia Particolare Giurata - RANGERS BATTISTOLLI - Valenza (AL)  

Info: Gruppo Battistolli 

Via Luca Della Robbia 60 

36100 Vicenza 

Tel: 0444 394600 

info@battistolli.it 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ikea.com/it/it/
https://jobs.ikea.com/it
https://www.linkedin.com/jobs/view/4418574520/?alternateChannel=search&eBP=CwEAAAGebTj-ipMYDB7k0DNDfLUFHw7CAMALj3ZnLfPH9hOYdQPCKA3PxJDlSpczsj5VPn0nlGikQpBwYKb9MwjrsU2PY81ydlm2_s--tmWQBBdQhxqFbFcRnahM_RDAlW4S1KGw06gNgZSkosK1HQEeNdz0S-zk-0qOwXTs_93n4LLFYA94n7yPC2FFnmnrG8lULsdafXuQWGHeC0UUkLXLCCoPfflaQT27wPdYbrIRs8wgApNDOsv3k4FQLUiCyPq6g3DyUAprk5z4yYmRd5SltoDft-xPTFIZhzfl15cS5rJ4uD0CL2zGj-qOb-vKzz42A_1JhrsK0YivhSTnlwrmUwhGJ3k9G2p32wtb88QJiei61RSGisshpVsE0GBrg_DbbuI1EOcU7DXiJg1jSweEt8xBXG92JCvY9DMM95YQuyM5yRPz9Maiel-YnOx1dAb62fyNxUejZlbMtqE8gxD0Exq76RxxsJ5RdVN6jYZYF78syG3H0sXPp3o8&refId=%2BrWw6nfCKeeaL1%2BL18P2AQ%3D%3D&trackingId=RDqEJE2XnGPrLsB%2Ff71A0A%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BZTfDkwL3R86YSAbJsAOXfg%3D%3D
https://www.torinogiovani.it/lavoro/ricerca-del-lavoro/it-jobs.about.ikea.com%20%20Potrebbe%20interessarti%20anche%20la%20pagina%20Posizioni%20aperte%20con%20un%20elenco%20di%20aziende%20che%20ricercano%20personale%20%20Prima%20di%20firmare%20il%20contratto,%20ti%20suggeriamo%20di%20leggere%20le%20Tipologie%20di%20rapporti%20di%20lavoro%20su%20ClicLavoro%20-%20portale%20a%20cura%20del%20Ministero%20del%20lavoro%20e%20delle%20Politiche%20Sociali%20-%20con%20informazioni%20sui%20principali%20contratti%20di%20lavoro.%20%20Le%20ricerche%20di%20personale%20si%20rivolgono%20a%20tutte%20le%20persone,%20senza%20distinzione%20di%20sesso,%20et%C3%A0%20e%20nazionalit%C3%A0.
https://battistolli.it/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4419952203/?eBP=NOT_ELIGIBLE_FOR_CHARGING&trk=flagship3_search_srp_jobs&refId=sxMmxENAXNjGi6zydskHGw%3D%3D&trackingId=gFwJPtKgOEIAIiRYzUrqBQ%3D%3D
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964055/Addetto-a-sicurezza-non-armata---Torino---PT30H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964055/Addetto-a-sicurezza-non-armata---Torino---PT30H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964120/Addetto-a-sicurezza-non-armata---Moncalieri-TO---PT25H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964120/Addetto-a-sicurezza-non-armata---Moncalieri-TO---PT25H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964100/Addetto-a-sicurezza-non-armata---San-Mauro-Torinese-TO---PT25H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964100/Addetto-a-sicurezza-non-armata---San-Mauro-Torinese-TO---PT25H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964089/Addetto-a-sicurezza-non-armata---Lein%C3%AC--PT25H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000026964089/Addetto-a-sicurezza-non-armata---Lein%C3%AC--PT25H-straordinari---per-servizio-deterrenza-supermercato---Partenza-1-giugno?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000021792905/Guardia-Particolare-Giurata---Alessandria-AL-?source=CareerSite
https://carriera.battistolli.it/jobs/Careers/47561000027133287/Guardia-Particolare-Giurata---RANGERS-BATTISTOLLI---Valenza-AL-?source=CareerSite
https://battistolli.it/
https://www.torinogiovani.it/lavoro/ricerca-del-lavoro/info@battistolli.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 API FORMAZIONE CERCA PERSONALE 

Api Formazione  è una società al servizio degli imprenditori, perché è emanazione di un’associazione 

datoriale (API Torino). Ciò le permette di agire in nome attivo presso Enti e Organismi quali ad 

esempio la Città metropolitana, la Regione e i Ministeri. 

Ma è anche un ente di formazione accreditato dalla Regione Piemonte e può quindi organizzare, 

gestire ed erogare corsi di formazione con il supporto di contributi pubblici e funziona anche come 

ente accreditato dalla Regione Piemonte per l’erogazione dei seguenti Servizi al Lavoro nelle sedi 

operative di Torino ed Alessandria. 

Offre anche un servizio di ricerca e personale per conto delle aziende associate. 

Offerte di lavoro attive per Torino e provincia 

• Impiegato/a Contabile Amministrativo 

• Apprendista contabile 

• Tirocinante Ufficio Commerciale / Marketing 

• Installatori cristalli auto (junior e senior) 

• Responsabile Amministrativa 

• Meccanico Esperto in Veicoli Industriali 

• 5 Operai Allestitori per Eventi 

• Addetti/e Amministrazione – Categorie Protette L.68/99 (Art.1 e Art.18) 

• Tirocinante ufficio appalti 

• Tirocinante Settore Marketing 

• Responsabile Amministrazione e Contabilità 

• Impiegata Amministrativa a Scalenghe 

• Addetta Paghe 

• Addetto alla Produzione settore elettronico a San Mauro Torinese 

• Impiegata Contabile a San Mauro Torinese 

Corsi di Formazione 

• Corsi sulla Sicurezza a Torino 

• Corsi gratuiti per disoccupati 

Info: API Formazione 

Via Pianezza 123 a Torino 

Tel. 011 4513.297 

segreteria@apiform.to.it 

 

https://apiform.to.it/chi-e-api-formazione/
http://www.apito.it/
https://apiform.to.it/servizi-al-lavoro/
https://apiform.to.it/category/all/offerte-lavorative/
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/impiegato-contabile-amministrativo
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/apprendista-avigliana
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/tirocinante-mktg-brandizzo
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/installatori-cristalli-auto
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/responsabile-amministrazione-trofarello
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/meccanico-esperto-in-veicoli-industriali
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/operai-allestitori-eventi
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/addetti-e-amministrazione-categorie-protette-l-68-99-art-1-e-art-18/
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/tirocinante-ufficio-appalti/
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/tirocinante-settore-marketing/
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/cerchiamo-responsabile-amministrazione-contabilita
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/cerchiamo-impiegata-amministrativa-a-scalenghe
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/cerchiamo-addetta-paghe-torino
https://apiform.to.it/servizi_al_lavoro/cerchiamo-addetto-alla-produzione-elettronico
https://apiform.to.it/category/all/offerte-lavorative/
https://apiform.to.it/sicurezza_/sicurezza-torino/
https://apiform.to.it/progetto-gol-corsi-per-disoccupati/
https://apiform.to.it/
mailto:segreteria@apiform.to.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO TORINO RICERCA 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a MANOVALE EDILE: 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. 
In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese. 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Retribuzione: 10, 44 euro lordi orari 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a IDRAULICO 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. 
In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese. 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Retribuzione: 10, 14 euro lordi orari 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a ELETTRICISTA 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. 
In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese.  
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Retribuzione: 10, 14 euro lordi orari 
 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per importante società cliente operante nel settore aerospace, un/a 
COLLAUDATORE DIMENSIONALE 
La risorsa si occuperà di effettuare il controllo qualità tramite utilizzo di svariati strumenti di misura 
(calibro, micrometro, altimetro, rugosimetro, profilometro, microscopio, rotondimetro, proiettore di 
profili). 
Si richiede pregressa esperienza nella mansione, autonomia nel piazzamento del pezzo, verifiche di 
allineamento, controlli pre-ciclo, verifica tolleranze, attività di misurazione e conoscenza del disegno 
tecnico. 
Disponibilità oraria: full time, su tre turni. 
Luogo di lavoro: Torino. 
 
Adecco Torino ricerca, per società di manutenzioni elettriche, un ELETTRICISTA CIVILE 
La risorsa si occuperà di interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e programmata e 
adeguamenti di impianti elettrici. 
Requisiti: 
-esperienza pregressa nella mansione 
-buona conoscenza dello schema elettrico 
- gradito possesso attestati PES/PAV 
-precisione ed attenzione 
Orario di Lavoro: 40 ore settimanali fasce orarie 07:30-16:30 e 10:30-19:30 ; con 1 ora di pausa 
pranzo 
Luogo di Lavoro: Torino (zona Crocetta) 
Si offre contratto in somministrazione fino a ottobre 2026 
Retribuzione: sarà commisurata in base all'esperienza 

 
Adecco Torino ricerca, per società operante nei servizi di analisi chimico-fisiche e microbiologiche 
ambientali, un/a TECNICO COMMERCIALE PER IL TERRITORIO DEL PIEMONTE 
La risorsa gestirà il pacchetto clienti presente e si occuperà si ampliarlo 
Si richiede esperienza nel settore certificazioni ambientali 
Si offre inserimento diretto a tempo indeterminato 
Retribuzione: RAL 25K e 4% del fatturato incassato 
Benefit: Auto aziendale e carta carburante 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì con flessibilità 
 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Ricerchiamo, per concessionario moto sito in Torino, la figura di un/una VENDITORE /VENDITRICE 
MOTO 
Responsabilità: La risorsa verrà inserita all'interno della concessionaria e si occuperà di offrire 
consulenza mirata sulle moto e attività di vendita diretta. 
Skill: Esperienza pregressa nella mansione o, in alternativa, passione per il mondo delle moto e 
conoscenza tecnica del prodotto; Disponibilità ad un orario full time e a lavorare il sabato 
Orario di lavoro: dal lunedì al sabato dalle 9 alle 12.30 e dalle 14.30 alle 19.00 (riposo domenica e 
lunedì mattina) 
Si offre contratto di somministrazione iniziale con possibile finalità assuntiva. 
Si valutano anche risorse in partita Iva 
Luogo di lavoro: Torino 
 
Adecco Torino ricerca, per importante società cliente che fornisce servizi e soluzioni per la sicurezza 
della mobilità sulla rete stradale e autostradale, degli IMPIEGATI/E BACK OFFICE -CUSTOMER 
SERVICE 
Le risorse si occuperanno di: gestione pratiche clienti; attività amministrative; fatturazione e 
supporto documentale; gestione chiamate in cuffia; gestione segnalazioni e attività correlate 
all’assistenza utenza. 
Luogo di lavoro: Torino (zona Parco Dora) 
Disponibilità oraria: 40 ore settimanali; 
Dal lunedì al venerdì sui due turni 06:00- 14:00 e\o 14:00 22:00, con ciclica 5/2 (escluso sabato e 
domenica) oppure dal lunedì al venerdì orario 08:30 – 17:30 con un’ora di pausa pranzo. L’orario sarà 
deciso dalla società. 
Retribuzione: 9,16 euro lordi orari (1584 euro lordi mensili). 
E' previsto un corso professionale selettivo, non retribuito, dal 22/06 al 26/06. Al termine di 
esso, verranno individuate le risorse idonee e l'inserimento sarà con iniziale contratto di 
somministrazione di 1 mese con prospettive di continuità.  
Le risorse si occuperanno di: 

• gestione pratiche clienti; attività amministrative; 
• fatturazione e supporto documentale; gestione chiamate in cuffia; 
• gestione segnalazioni e attività correlate all’assistenza utenza. 

Si richiede: 
• precedente esperienza in ambito amministrativo/back office/customer care; 
• diploma di scuola superiore; 
• gradita conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata; 
• buone capacità organizzative e precisione; 
• buona conoscenza dei principali strumenti informatici (email, Pacchetto Office) 

 
Adecco Torino 

Via Stellone 5, Torino 
Tel 0116929690 

Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO SETTIMO RICERCA 
 
La filiale Adecco di Settimo Torinese cerca per Multinazionale specializzata nella lavorazione della 
gomma UN/UNA STUDENTE/SSA IN INGEGNERIA MECCATRONICA, ELETTRONICA e affini per 
opportunità di INTERNSHIP in ambito MAINTENANCE PROCESS KAIZEN. 
Skill  

• Identificare e facilitare processi per progetti di miglioramento, formazione e workshop a 
supporto della cultura del miglioramento continuo 

• Condurre analisi delle cause radice dei guasti per definire metriche, risolvere problematiche di 
manutenzione/business, pianificare progetti, valutare la capacità e creare Procedure Tecniche 
Standard di Manutenzione 

• Eseguire raccolta e analisi avanzata dei dati per mappare i processi da migliorare, sviluppare 
proposte di budget e analisi dei costi per valutare la fattibilità dei progetti 

• Guidare attività di Value Stream Mapping sul processo di manutenzione per definire l’analisi As-
Is e la fase di transizione verso lo stato To-Be 

• Seguire in qualità di Project Leader la pianificazione e l’installazione per l’implementazione di 
nuoci macchinari e nuovi processi con focus su timing e budget di progetto 

REQUISITI 

• Laureando/a e/o Laureto/a in Ingegneria Meccatronica, Elettronica o in un campo tecnico affine 

• Conoscenza di Office (Excel, PowerPoint) 

• Conoscenze di base del disegno tecnico industriale e degli schemi fluidici ed elettrici 

• Conoscenze di base della normativa e delle regolazioni tecniche in materia di sicurezza e igiene 
sul lavoro 

• Conoscenza degli strumenti diagnostici 

• Conoscenza di base di Software per PLC 
Il tirocinio extracurriculare prevede un rimborso spese, sarà della durata di 6 mesi. E’ anche prevista la 
possibilità di attivare uno stage curriculare che preveda la discussione della tesi di laurea, 
successivamente trasformabile in tirocinio extracurriculare. La Multinazionale non è raggiungibile dai 
mezzi pubblici. Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
Adecco Settimo ricerca per un'importante azienda operante nel settore della torneria con sede a 
Volpiano UN/A OPERAIO/A CNC 
Le tue responsabilità saranno principalmente legate alle attività generiche di produzione nel settore 
delle lavorazioni di metalli. Sarai parte di un team dinamico e collaborativo, in cui potrai mettere in 
pratica le tue competenze e crescere professionalmente. 
Si richiedono almeno 3/5 anni di esperienza in contesti produttivi e disponibilità a lavorare su 3 turni, 
dal lunedì al venerdì. L'inserimento previsto è tramite contratto di somministrazione a tempo 
determinato, con prospettive di proroghe. 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca DIPLOMATI/LAUREATI IN DISCIPLINE CHIMICHE o con 
percorso similare per Multinazionale specializzata nel settore Chimico-Farmaceutico. I candidati 
selezionati svolgeranno le seguenti mansioni nell’attività di OPERATORI DI IMPIANTO CHIMICO: 
- supervisione e gestione dei processi chimici, con monitoraggio delle reazioni e dei parametri operativi 
su impianti industriali, 
- preparazione e miscelazione delle materie prime secondo protocolli predefiniti, e gestione delle fasi 
di sintesi chimica, 
- esecuzione di analisi chimiche di routine utili all’attività di conduzione dell’impianto. 
Come OPERATORE DI IMPIANTO CHIMICO sarai responsabile di garantire il corretto funzionamento 
degli impianti, monitorando costantemente i processi chimici e intervenendo in caso di anomalie. Sarai 
parte di un team dinamico e collaborativo, dove la proattività e la disponibilità saranno fondamentali. 
Per candidarti a questa posizione è richiesto Diploma di Perito Chimico e/o percorsi similari e/o Laurea 
in Discipline Chimiche verranno richieste nozioni pratico-teoriche di chimica. Requisito preferenziale 
avere esperienza come operaio in contesti produttivi chimici. 
La ricerca ha carattere d’urgenza. Previsto lavoro sui tre turni e a ciclo continuo tramite contratti di 
somministrazione. Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza un/a ELETTRICISTA 
CIVILE/INDUSTRIALE ESPERTO. 
La figura opererà prevalentemente su impianti elettrici civili e industriali, domotica, sistemi di sicurezza 
antincendio e condizionamento occupandosi di installazione, manutenzione e verifica della conformità 
alle normative vigenti. L’attività si svolgerà in stretta collaborazione con le altre maestranze di cantiere 
e con i referenti tecnici interni. 
Skill e Professionalità 
Il ruolo richiede un approccio metodico, attenzione alla sicurezza e capacità di gestione autonoma delle 
lavorazioni assegnate, nel rispetto delle tempistiche concordate. L'orario di lavoro è prevalentemente 
su turno centrale, con alcune eccezioni sul turno serale a seconda del cantiere a cui si è assegnati. 
Previsto inserimento iniziale in somministrazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Settimo ricerca per società cliente un AUTISTA PRIVATO/CITY MESSANGER 
Ricerchiamo una figura discreta, affidabile e altamente professionale per gestire la mobilità della 
direzione aziendale e supportare le attività logistiche dell'organizzazione. Il/la Corporate Driver sarà 
responsabile del trasporto di top management, dipendenti e ospiti, garantendo puntualità, sicurezza e 
riservatezza, oltre alla cura e manutenzione del parco auto aziendale. La risorsa svolgerà anche 
commissioni operative, come la consegna e il ritiro di documentazione e materiali, contribuendo al 
buon funzionamento delle attività quotidiane. 
Responsabilità principali: 
• Accompagnare il top management e gli ospiti aziendali in modo professionale e riservato. 
• Gestire commissioni aziendali, tra cui consegne e ritiri di documenti e materiali. 
• Collaborare e assistere la funzione aziendale di riferimento nella gestione del parco auto di Gruppo 
• Garantire il rispetto delle normative stradali e degli standard di sicurezza. 
Requisiti 
• Patente B valida e comprovata esperienza nel ruolo. 
• Flessibilità oraria e disponibilità a trasferte fuori regione (concordate per tempo). 
• Buone doti relazionali e capacità di interfacciarsi con interlocutori di alto livello. 
• Discrezione, affidabilità, orientamento al servizio e attenzione ai dettagli. 
• La conoscenza base della lingua inglese costituisce un plus. 
Inserimento diretto in azienda, la retribuzione verrà valutata in base al profilo selezionato. 
Luogo di lavoro: Torino. 
Skill e Professionalità 
• Buone doti relazionali e capacità di interfacciarsi con interlocutori di alto livello. 
• Discrezione, affidabilità, orientamento al servizio e attenzione ai dettagli. 
• La conoscenza base della lingua inglese costituisce un plus. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale di Adecco di Settimo Torinese ricerca, per conto di azienda cliente nel settore dell’INDUSTRIA 
ALIMENTARE, con punto vendita a Leinì, UN/UNA ADDETTO/A VENDITA. 
La risorsa supporterà le attività quotidiane di banco vendita, operazioni di cassa e relazione con la 
clientela. Il contesto è orientato alla qualità del prodotto e al rispetto delle normative igienico-sanitarie 
proprie del settore alimentare. La posizione richiede attenzione al dettaglio, precisione nelle operazioni 
di cassa e capacità di garantire un servizio al cliente adeguato agli standard richiesti. 
Responsabilità 

• Accogliere i clienti all’interno del punto vendita fornendo informazioni chiare sui prodotti 
alimentari disponibili e sulle relative caratteristiche principali. 

• Allestire e riordinare gli spazi espositivi garantendo un’adeguata presentazione dei prodotti e il 
rispetto delle norme igienico-sanitarie previste per l’INDUSTRIA ALIMENTARE. 

• Gestire le operazioni di cassa, inclusa la registrazione delle vendite e la gestione dei pagamenti, 
assicurando correttezza e attenzione alle procedure aziendali. 

• Monitorare le scorte di magazzino del punto vendita segnalando eventuali necessità di 
riassortimento e verificando periodicamente le date di scadenza dei prodotti alimentari. 

• Supportare le attività quotidiane del punto vendita collaborando con il resto del personale per 
mantenere ordine, pulizia e adeguata organizzazione degli spazi di lavoro. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di relazione con il pubblico e di gestione del cliente, con comunicazione chiara e 
comportamento professionale in tutte le fasi della vendita. 

• Buona organizzazione del lavoro e attenzione al dettaglio. 

• Attitudine al lavoro in team all’interno di un punto vendita, con disponibilità a collaborare con 
colleghe e colleghi nelle diverse attività operative giornaliere. 

• Precisione nelle operazioni numeriche di base e utilizzo della cassa, con capacità di seguire le 
istruzioni ricevute e le procedure previste dall’azienda. 

• Flessibilità operativa e disponibilità ad adattarsi alle esigenze organizzative del punto vendita, 
nel rispetto dei turni e delle indicazioni della struttura. 
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La filiale di Adecco di Settimo Torinese ricerca per azienda cliente di piccole dimensioni sita in Volpiano, 
operante nel settore automotive, un/una OPERAIO/A. La risorsa si occuperà di attività di montaggio 
attraverso utensili di vario genere, ad esempio avvitatori e trapani lavorando a stretto contatto con 
l'intera squadra. Il ruolo richiede attenzione alla qualità, ottima manualità, conoscenza degli utensili e 
capacità di operare seguendo indicazioni precise. 
È richiesta una buona predisposizione al lavoro manuale, alla collaborazione con i colleghi e al rispetto 
delle norme di sicurezza sul lavoro. 
Responsabilità 

• Utilizzare in modo corretto gli strumenti di lavoro manuali, mantenendoli in ordine e nel rispetto 
delle procedure di sicurezza previste dall’azienda. 

• Rispettare le tempistiche assegnate, organizzando il proprio lavoro per garantire il rispetto delle 
scadenze. 

• Collaborare con colleghi e superiori, attenendosi alle indicazioni ricevute e contribuendo al 
mantenimento di un ambiente di lavoro ordinato e sicuro. 

Skill e Professionalità 

• Buona manualità e capacità di svolgere attività ripetitive di montaggio mantenendo attenzione 
costante alla qualità del lavoro eseguito. 

• Capacità di seguire istruzioni operative scritte e orali, rispettando procedure aziendali e 
indicazioni. 

• Attitudine al lavoro in squadra, con disponibilità alla collaborazione e al confronto con colleghi. 

• Precisione, ordine e rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro, con attenzione all’utilizzo 
corretto dei dispositivi di protezione individuale eventualmente messi a disposizione. 

• Flessibilità operativa e disponibilità ad adattarsi alle esigenze produttive dell’azienda, 
mantenendo un comportamento affidabile e responsabile durante l’orario di lavoro. 
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La filiale di Adecco Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza OPERAI/E DI PRODUZIONE da 
inserire nel reparto di riunitura presso azienda del settore gomma/plastica di Volpiano.  
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto produttivo di riunitura e collaborerà con il personale di 
linea e con il responsabile di produzione per garantire il corretto svolgimento delle attività. Il contesto 
è caratterizzato da processi standardizzati, rispetto rigoroso delle procedure di sicurezza e attenzione 
alla qualità del prodotto finito. La posizione è adatta a candidati interessati a un ruolo operativo in 
produzione e disponibili a lavorare da lunedì a venerdì sui tre turni. 
Responsabilità 

• Condurre le macchine di produzione seguendo le istruzioni operative e le indicazioni fornite dal 
responsabile di reparto o dal capoturno. 

• Effettuare le attività di carico e scarico di materie prime, semilavorati e prodotti finiti sulle linee 
di produzione nel rispetto delle norme di sicurezza aziendali. 

• Eseguire controlli qualità visivi e dimensionali sui pezzi prodotti, utilizzando strumenti di misura 
di base e segnalando tempestivamente eventuali non conformità riscontrate. 

• Compilare con accuratezza le schede di produzione e registrare i dati richiesti sui sistemi 
informatici messi a disposizione dall’azienda. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza, anche breve, in contesti produttivi del settore gomma plastica o in ambienti 
manifatturieri strutturati con utilizzo di macchinari industriali. 

• Buona manualità, precisione operativa e attitudine a svolgere attività ripetitive mantenendo 
costanza di attenzione durante l’intero turno di lavoro assegnato. 

• Conoscenza di base delle principali norme di sicurezza sul lavoro applicate ai reparti produttivi 
e disponibilità a rispettare procedure e dispositivi di protezione individuale. 

• Capacità di seguire istruzioni, lavorare in team e relazionarsi in modo collaborativo con colleghi, 
capi turno e figure di supporto alla produzione. 
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Per un’azienda operante nel settore del commercio all’ingrosso con sede a Settimo Torinese, stiamo 
ricercando un/una MAGAZZINIERE CON PATENTINO MULETTO. La risorsa sarà inserita all’interno del 
magazzino e si occuperà delle attività legate alla movimentazione, allo stoccaggio e alla preparazione 
delle merci in ingresso e in uscita. Il contesto è strutturato e caratterizzato da flussi costanti di merce, 
dove precisione, rispetto delle procedure di sicurezza e affidabilità operativa sono elementi centrali. Il 
ruolo richiede attenzione al dettaglio, buona capacità di lavorare in squadra e dimestichezza con l’uso 
del carrello elevatore. Si richiede possesso del patentino per la conduzione del muletto in corso di 
validità. 
Responsabilità 

• Gestire le operazioni di carico e scarico merci utilizzando il muletto nel rispetto delle procedure 
di sicurezza. 

• Effettuare la movimentazione interna delle merci assicurando il corretto posizionamento nei 
differenti settori di magazzino. 

• Collaborare alle attività di ricezione merci verificando quantità, integrità dei colli e 
documentazione di trasporto. 

• Supportare la preparazione degli ordini per i clienti, curando l’accuratezza del picking e 
dell’imballaggio finale. 

• Mantenere ordine e pulizia nelle aree di stoccaggio, segnalando eventuali anomalie o non 
conformità riscontrate. 

• Utilizzare terminali o supporti informatici di magazzino, ove presenti, per aggiornare giacenze e 
movimenti. 

Skill e Professionalità 

• Buona conoscenza delle principali procedure operative di magazzino, incluse attività di carico, 
scarico e stoccaggio. 

• Attenzione al dettaglio e precisione nella gestione delle merci, dei documenti e delle etichette 
identificative. 

• Capacità di lavorare in squadra, coordinandosi con colleghi e responsabili per rispettare 
tempistiche e priorità operative. 

• Disponibilità a svolgere attività anche di carattere manuale, mantenendo un’adeguata 
resistenza fisica durante il turno di lavoro. 

• Dimestichezza nell’utilizzo di base di strumenti informatici o terminali di magazzino, se richiesto 
dal contesto aziendale. 

Si richiede disponibilità a lavorare da lunedì al venerdì su orario centrale dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 
14.15 alle 18.15. 
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Per un cliente attivo nel settore dell'industria alimentare, con sede nell'area di Torino e in particolare a 
Settimo Torinese, ricerchiamo un/una OPERATORE/OPERATRICE DI LINEA – PRODUZIONE E 
CONFEZIONAMENTO. La posizione prevede attività operative su linee produttive dedicate alla 
trasformazione e al confezionamento di prodotti alimentari, nel rispetto delle procedure aziendali e 
delle normative vigenti. Il ruolo richiede attenzione, affidabilità e capacità di seguire istruzioni precise, 
garantendo continuità al ciclo produttivo. Il contesto di riferimento è quello di una realtà organizzata, 
dove il lavoro in team e il rispetto degli standard di qualità rappresentano elementi centrali dell'attività 
quotidiana. 
Responsabilità 

• Condurre la linea di produzione alimentare seguendo le istruzioni operative aziendali e 
rispettando gli standard di qualità definiti. 

• Effettuare le attività di confezionamento dei prodotti alimentari garantendo il corretto utilizzo 
dei materiali e degli imballaggi previsti. 

• Monitorare il corretto funzionamento degli impianti di linea, segnalando tempestivamente 
eventuali anomalie o malfunzionamenti ai referenti di reparto. 

• Applicare le procedure aziendali in materia di igiene, sicurezza alimentare e sicurezza sul lavoro 
durante tutte le fasi operative assegnate. 

• Mantenere in ordine e pulizia la postazione di lavoro, collaborando con il team per assicurare 
un ambiente operativo organizzato ed efficiente. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività ripetitive su linea di produzione mantenendo attenzione costante e 
precisione operativa nel tempo. 

• Attitudine a seguire istruzioni scritte e orali, rispettando le procedure aziendali e le indicazioni 
ricevute dai responsabili di reparto. 

• Buona manualità e coordinazione, utili per gestire movimentazioni, posizionamento prodotti e 
operazioni di confezionamento alimentare quotidiane. 

• Capacità di lavorare in team, collaborando con colleghi e referenti per garantire il corretto 
svolgimento delle attività assegnate. 

• Orientamento al rispetto delle norme di igiene e sicurezza, con attenzione agli aspetti legati alla 
produzione e al confezionamento alimentare. 

Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato con Adecco, orario full time 39 ore a 
settimana da lunedì a sabato. 
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Per un nostro cliente attivo nel settore INDUSTRIA GOMMA / PLASTICA, ricerchiamo una risorsa da 
inserire come OPERAIO/A ADDETTO/A TRAFILE presso lo stabilimento produttivo situato nell’area di 
Torino, Volpiano. La figura selezionata sarà coinvolta nelle attività operative legate ai processi di 
lavorazione e trasformazione di materiali in gomma e plastica tramite impianti di trafila. Il ruolo prevede 
un inserimento in reparto produttivo, con responsabilità legate al corretto svolgimento delle fasi di 
lavorazione, al rispetto delle procedure aziendali e degli standard di qualità. Si richiede una buona 
attitudine al lavoro manuale, capacità di attenzione continuativa e disponibilità a operare in contesti 
industriali caratterizzati da ritmi produttivi definiti, nel rispetto delle norme di sicurezza. 
Responsabilità 

• Collaborare alle attività operative sulle trafile per gomma e plastica, rispettando le istruzioni 
ricevute e le procedure aziendali stabilite. 

• Monitorare visivamente il corretto avanzamento del materiale lungo le trafile, segnalando 
eventuali anomalie al personale di riferimento incaricato. 

• Eseguire semplici operazioni manuali di supporto al ciclo produttivo, mantenendo ordine e 
pulizia dell’area di lavoro assegnata. 

• Rispettare le norme di sicurezza e le indicazioni fornite sui dispositivi di protezione, 
contribuendo alla prevenzione di rischi e incidenti. 

• Compilare, quando richiesto, la documentazione di base relativa alle attività svolte, favorendo 
una comunicazione chiara con il personale di reparto. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività manuali ripetitive mantenendo attenzione costante e precisione 
operativa durante l’intero turno di lavoro assegnato. 

• Attitudine a seguire istruzioni operative e procedure di reparto, rispettando tempi, modalità e 
priorità indicate dalla linea di supervisione. 

• Buona comprensione delle indicazioni di sicurezza in ambito produttivo, con disponibilità 
all’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale prescritti. 

• Capacità di lavorare in squadra e relazionarsi con colleghi e referenti, assicurando 
collaborazione e comunicazione essenziali per il turno. 

• Flessibilità operativa e disponibilità ad adattarsi alle esigenze produttive, in particolare per 
attività previste su trafile dedicate alla gomma e alla plastica. 

Si richiede disponibilità a lavoro su tre turni. 
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La filiale di Adecco di Settimo Torinese ricerca la figura di ADDETTO/A MACCHINA DA TAGLIO per conto 
di un'azienda operante nel settore dell'industria metalmeccanica, con sede a Mappano. 
La risorsa sarà inserita in un contesto produttivo strutturato, caratterizzato da lavorazioni meccaniche 
su materiali metallici, con particolare attenzione alla precisione dimensionale e al rispetto degli 
standard qualitativi richiesti dal cliente finale. Il ruolo prevede l’utilizzo di macchinari da taglio dedicati, 
l’interazione con il personale di produzione e il rispetto delle procedure aziendali in materia di sicurezza 
e qualità. La posizione è adatta a profili che possiedono una formazione tecnica, preferibilmente con 
Diploma / Accademia, e che desiderano operare in un ambiente organizzato, con processi standardizzati 
e chiari riferimenti operativi. 
Responsabilità 

• Condurre la macchina da taglio per la lavorazione di componenti metallici secondo le specifiche 
di produzione e le istruzioni ricevute. 

• Effettuare il carico e lo scarico della bobina di ferro sulla macchina da taglio, garantendo il 
corretto posizionamento e la continuità del ciclo produttivo previsto. 

• Verificare le misure e la conformità dei pezzi tagliati mediante l’utilizzo di strumenti di controllo 
quali metro e calibro, assicurando il rispetto delle tolleranze richieste. 

• Eseguire semplici interventi di regolazione e settaggio della macchina da taglio, nel rispetto delle 
procedure aziendali e delle indicazioni del personale tecnico preposto. 

• Rispettare le norme di sicurezza sul lavoro e le istruzioni operative, mantenendo in ordine l’area 
di lavoro e segnalando eventuali anomalie riscontrate durante le attività. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di utilizzo degli strumenti di misura metro e calibro. 

• Capacità di conversione da cm in mm e viceversa: requisito essenziale che verrà testato in sede 
di colloquio. 

Orario di lavoro: due turni e centrale. 
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Per un cliente operante nell’industria metalmeccanica con sede nel comune di Leini, ricerchiamo un 
profilo di FRESATORE  CNC. 
La risorsa sarà inserita in un contesto produttivo strutturato, dedicato alle lavorazioni meccaniche di 
precisione su macchine utensili a controllo numerico. Il Fresatore CNC si occuperà delle lavorazioni di 
fresatura su componenti metallici, garantendo il rispetto delle specifiche tecniche e qualitative 
richieste. Il ruolo prevede un coinvolgimento diretto nel ciclo produttivo, con attenzione alla qualità del 
pezzo finito e alla corretta gestione della macchina. 
Responsabilità 

• Eseguire lavorazioni di fresatura CNC su componenti metallici seguendo disegni e specifiche 
tecniche fornite dall’azienda. 

• Impostare i parametri di lavorazione sulla macchina Fresatore CNC, effettuando attrezzaggio e 
controlli preliminari necessari. 

• Monitorare il processo di fresatura CNC intervenendo in caso di anomalie per garantire 
continuità produttiva e qualità costante. 

• Eseguire controlli dimensionali e visivi sui pezzi lavorati, compilando la documentazione 
richiesta dal reparto qualità interno. 

• Mantenere in ordine e pulizia la postazione di lavoro, collaborando con il team di officina nel 
rispetto delle procedure di sicurezza aziendale. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza operativa nell’utilizzo di macchine utensili come Fresatore CNC maturata in contesti 
di industria metalmeccanica strutturata. 

• Capacità di interpretare disegni tecnici meccanici e specifiche di lavorazione per eseguire 
correttamente le attività assegnate. 

• Conoscenza di base delle principali fasi del ciclo di lavorazione meccanica, con attenzione agli 
standard qualitativi richiesti. 

• Capacità di effettuare controlli dimensionali essenziali sui pezzi lavorati utilizzando strumenti e 
metodi indicati dall’azienda. 

• Attitudine al lavoro in team in ambiente produttivo, con capacità di collaborazione e gestione 
delle priorità operative quotidiane. 

Si richiede disponibilità ai due turni e centrale, inserimento in somministrazione a tempo determinato 
con Adecco. 
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Per un’azienda operante nel settore della ricambistica auto con sede a Settimo Torinese, si ricerca 
un/una ADDETTO/A ALLE PULIZIE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE AI SENSI DELLA LEGGE 
68/99. 
La risorsa sarà inserita in un contesto produttivo strutturato, caratterizzato da standard elevati di 
ordine, sicurezza e qualità. L’obiettivo principale della posizione è garantire la corretta igienizzazione 
degli ambienti di lavoro, degli uffici e delle aree comuni, contribuendo al mantenimento di un ambiente 
sicuro e conforme alle normative vigenti. Il ruolo prevede attività operative quotidiane, svolte in 
collaborazione con il team interno e nel rispetto delle procedure aziendali. 
Responsabilità 

• Eseguire attività di pulizia e sanificazione di uffici, reparti produttivi e aree comuni secondo le 
indicazioni ricevute e le priorità definite. 

• Utilizzare correttamente attrezzature e prodotti per le pulizie, rispettando le procedure 
aziendali e le norme di sicurezza previste per il personale interno. 

• Gestire in modo ordinato i materiali di consumo per le pulizie, segnalando tempestivamente 
eventuali necessità di approvvigionamento al proprio referente aziendale di riferimento. 

• Collaborare con il personale di produzione e d’ufficio per programmare gli interventi di pulizia, 
riducendo al minimo l’impatto sulle attività operative quotidiane e sui flussi di lavoro. 

• Effettuare controlli visivi sulla qualità degli interventi di pulizia svolti, intervenendo laddove 
necessario per mantenere gli standard richiesti dall’azienda in termini di igiene e ordine. 

• Rispettare le norme interne relative alla sicurezza sul lavoro, utilizzando correttamente 
eventuali dispositivi di protezione individuale messi a disposizione dall’azienda. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza, anche breve, in attività di pulizie civili o industriali svolte presso aziende strutturate 
o appalti di servizi analoghi nel territorio. 

• Conoscenza di base dei principali prodotti e strumenti per la pulizia professionale, con 
attenzione all’uso corretto e sicuro degli stessi in ambito lavorativo. 

• Capacità di organizzare il proprio lavoro in autonomia, rispettando priorità, tempi assegnati e 
indicazioni operative fornite dal proprio responsabile diretto di riferimento. 

• Attenzione al dettaglio e orientamento alla qualità del servizio, con disponibilità a recepire e 
applicare procedure aziendali precise e standardizzate. 

• Idoneità a svolgere attività operative leggere coerenti con l’inquadramento come categoria 
protetta, nel rispetto delle eventuali limitazioni concordate con il medico competente. 

L'inserimento è in somministrazione tramite Adecco a tempo determinato, orario part time 20 ore a 
settimana. 
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La filiale di Adecco Settimo Torinese ricerca un/una ADDETTO/A FONDERIA per multinazionale 
operante nel settore della laminazione. 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto produttivo dedicato alle lavorazioni di fonderia e si 
occuperà di supportare le attività operative legate alla preparazione, gestione e finitura dei pezzi 
metallici. Il ruolo prevede un coinvolgimento diretto nei processi di produzione in ambiente industriale 
strutturato, con attenzione alle procedure di sicurezza e alla qualità del prodotto finito. 
Responsabilità 

• Operare sulle postazioni di fonderia eseguendo le attività assegnate secondo le istruzioni 
ricevute e le procedure aziendali previste. 

• Preparare stampi, attrezzature e materiali necessari alle lavorazioni di fonderia garantendo 
ordine, pulizia e corretta disposizione nell’area di lavoro. 

• Supportare le operazioni di colata e trattamento del metallo fuso nel rispetto delle norme di 
sicurezza e delle indicazioni del personale preposto. 

• Eseguire semplici controlli visivi e dimensionali sui pezzi prodotti, segnalando non conformità o 
anomalie al responsabile di reparto. 

• Effettuare attività di movimentazione dei pezzi e dei semilavorati utilizzando, se previsto, idonei 
strumenti di sollevamento nel rispetto delle procedure. 

• Collaborare con il team di reparto per garantire continuità produttiva, tempestiva gestione delle 
priorità e adeguato flusso delle lavorazioni assegnate. 

Skill e Professionalità 

• Preferibile esperienza pregressa in ambito di fonderia. 

• Possesso del patentino del carrello 

• Preferibile possesso del patentino del carroponte. 

• E' previsto lavoro su tre turni a CICLO CONTINUO. E' previsto iniziale percorso in 
somministrazione con finalità di continuità. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco Settimo Torinese ricerca un/una OPERAIO/A ADDETTO/A ALLO STAMPAGGIO per 
un'azienda del settore metalmeccanico sita a Settimo Torinese. La risorsa sarà inserita all’interno del 
reparto produttivo e collaborerà con il personale di linea per supportare le attività di lavorazione e 
trasformazione dei semilavorati metallici. Il ruolo prevede un coinvolgimento diretto nelle fasi 
operative di stampaggio, con attenzione al rispetto delle procedure aziendali, degli standard di qualità 
e delle norme di sicurezza sul lavoro. 
Responsabilità 

• Eseguire le attività di stampaggio lamiera utilizzando le presse assegnate, attenendosi alle 
indicazioni ricevute dal personale responsabile di reparto. 

• Caricare e posizionare correttamente le lamiere nei macchinari, garantendo la corretta 
alimentazione delle linee di produzione durante l’intero turno di lavoro. 

• Effettuare controlli visivi di base sui pezzi stampati, verificando eventuali difetti evidenti e 
segnalando tempestivamente le anomalie ai referenti di produzione. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere mansioni operative e ripetitive con attenzione costante, rispettando tempi 
di produzione e indicazioni ricevute dai referenti. 

• Buona manualità nell’utilizzo di attrezzature semplici da officina, con disponibilità ad 
apprendere l’uso dei macchinari di stampaggio lamiera secondo le procedure aziendali. 

• Attitudine al rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro, con particolare attenzione all’uso 
corretto dei dispositivi di protezione individuale assegnati. 

• Precisione e affidabilità nello svolgimento delle attività affidate, con cura nella gestione dei 
materiali e delle componenti in lavorazione sul proprio impianto. 

• Disponibilità a lavorare all’interno di un contesto produttivo strutturato, seguendo le istruzioni 
del caporeparto e collaborando in modo ordinato con il team. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per conto di un’azienda operante nel settore trasporti/logistica con sede a Settimo Torinese, 
ricerchiamo un/una CARRELLISTA con esperienza nell’utilizzo di carrelli elevatori e mezzi di 
movimentazione interna. 
La risorsa si occuperà di supportare le attività quotidiane di carico e scarico, stoccaggio e preparazione 
delle merci, garantendo il rispetto delle procedure aziendali e degli standard di sicurezza. Il contesto è 
strutturato e organizzato, con flussi logistici definiti e la presenza di team di magazzino coordinati. 
Responsabilità 

• Gestire le attività di carico e scarico delle merci utilizzando il carrello elevatore in conformità 
alle procedure aziendali e alle norme di sicurezza vigenti. 

• Effettuare le operazioni di movimentazione interna delle merci tra le diverse aree di magazzino 
garantendo ordine, tracciabilità e corretta disposizione dei pallet. 

• Collaborare con il personale di magazzino e trasporto per coordinare le tempistiche di arrivo, 
stoccaggio e uscita dei materiali in modo efficiente e puntuale. 

• Verificare la corrispondenza tra documentazione di trasporto, etichette e merci ricevute 
segnalando tempestivamente eventuali discrepanze, anomalie o danneggiamenti. 

• Mantenere pulita e in buono stato l’area di lavoro e i mezzi affidati, contribuendo alla 
prevenzione dei rischi e al rispetto degli standard aziendali di sicurezza. 

• Supportare, quando necessario, le attività di preparazione ordini e inventario fisico 
collaborando con il team per garantire continuità operativa e precisione. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di utilizzo in sicurezza del carrello elevatore e degli strumenti di movimentazione 
interna, nel rispetto delle normative sulla sicurezza sul lavoro. 

• Buona conoscenza delle principali procedure di magazzino relative a carico, scarico, stoccaggio 
e preparazione delle merci per la distribuzione o la spedizione. 

• Attenzione ai dettagli e capacità di controllare documenti di trasporto, etichette e codici per 
garantire la corretta identificazione dei prodotti movimentati. 

• Capacità di lavorare in squadra e di comunicare in modo chiaro con colleghi, responsabili di 
magazzino e autisti, favorendo una corretta gestione dei flussi logistici. 

• Buona gestione del tempo e delle priorità operative, con capacità di mantenere concentrazione 
e precisione anche in situazioni di carico di lavoro variabile. 

• Adattabilità a contesti operativi dinamici, con disponibilità a svolgere mansioni correlate alla 
logistica in base alle esigenze organizzative aziendali. 

Inserimento in somministrazione a tempo determinato con Adecco; due turni da lunedì a venerdì dalle 
6 alle 15, dalle 15 a mezzanotte. 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
 Per un’azienda operante nel settore del fai da te con sede a Settimo Torinese, ricerchiamo una figura 
di IMPIEGATO/A CONTABILE CON FOCUS SULLA GESTIONE DELLA PRIMA NOTA. La risorsa sarà inserita 
in un contesto amministrativo strutturato e collaborerà con il team contabile per supportare le attività 
quotidiane legate alla registrazione e al controllo dei movimenti contabili di base. Il ruolo prevede 
un’attenzione particolare alla precisione, al rispetto delle procedure interne e alle scadenze 
amministrative. Si ricerca una persona con formazione amministrativa, capacità organizzative e 
attitudine al lavoro metodico su dati e documenti contabili. 
Responsabilità 

• Registrare quotidianamente le operazioni di prima nota, garantendo correttezza formale e 
sostanziale dei dati contabili inseriti. 

• Conoscenza ed utilizzo del gestionale AS 400. 

• Archiviare e classificare documentazione amministrativa e contabile, assicurando la tracciabilità 
completa dei documenti gestiti nel tempo. 

• Inserimento e registrazione fatturazione/ciclo passivo. 
Skill e Professionalità 

• Conoscenza delle principali procedure di prima nota contabile, con attenzione particolare alla 
corretta imputazione dei movimenti. 

• Capacità di utilizzare strumenti informatici di base, inclusi fogli di calcolo e software gestionali 
amministrativi elementari. 

• Precisione e cura del dettaglio nella gestione di dati numerici, documenti contabili e archivi 
amministrativi interni. 

• Buone capacità organizzative per gestire compiti ripetitivi, scadenze amministrative e priorità 
quotidiane in modo strutturato. 

• Attitudine al lavoro in team, con disponibilità alla collaborazione costante con colleghi dell’area 
amministrativa e contabile. 

Inserimento in somministrazione tramite adecco della durata dai 3/6 mesi. 
Orario full time dal lunedì al venerdì. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
 
Per un importante cliente fornitore del settore automotive con sede a Settimo Torinese, ricerchiamo 
un/una MAGAZZINIERE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE AI SENSE DELLA LEGGE 68/99. 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto logistico e di magazzino, con il compito di supportare le 
attività quotidiane di ricezione, stoccaggio e movimentazione delle merci, nel rispetto delle procedure 
aziendali e delle normative di sicurezza. Il contesto è strutturato e organizzato, con flussi di lavoro 
definiti e relazioni con diversi reparti interni. Si ricerca una persona precisa, affidabile e attenta, in grado 
di gestire le attività operative di magazzino con senso di responsabilità e orientamento alla qualità del 
lavoro svolto. 
Responsabilità 

• Supportare le attività di carico e scarico delle merci in magazzino, seguendo le indicazioni 
ricevute dal responsabile di reparto. 

• Effettuare il controllo visivo dei materiali in ingresso, verificando integrità, quantità e 
corrispondenza con i documenti di trasporto disponibili. 

• Collaborare alle operazioni di stoccaggio organizzato dei prodotti, garantendo ordine, 
tracciabilità e facilità di reperimento delle merci depositate. 

• Partecipare alle attività di inventario periodico del magazzino, contribuendo al corretto 
aggiornamento delle giacenze e delle registrazioni interne. 

• Mantenere l’area di lavoro ordinata e in sicurezza, nel rispetto delle procedure aziendali e delle 
norme di igiene e sicurezza previste. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività operative di magazzino con attenzione ai dettagli e alle procedure 
aziendali condivise. 

• Buona organizzazione del lavoro e gestione delle priorità, anche in presenza di più attività da 
seguire nello stesso turno. 

• Attitudine al lavoro in squadra, con disponibilità alla collaborazione con colleghi e responsabili 
di reparto diversi. 

• Capacità di leggere e comprendere documenti di trasporto e semplici documenti logistici, 
garantendo correttezza nelle movimentazioni effettuate. 

• Precisione, affidabilità e rispetto delle tempistiche assegnate per le attività quotidiane di 
ricezione, stoccaggio e movimentazione. 

Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato tramite Adecco. 
Orario: Full Time da lunedì a venerdì. 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

  

FOOD SAFETY LABORATORY MANAGER 

1 posto 

LAVAZZA ricerca Responsabile del Laboratorio di Sicurezza Alimentare 

mansioni: 

• Progettare e sviluppare il nuovo laboratorio, inclusi layout, tecnologie e modello operativo, in 

conformità con gli standard ISO 17025. 

• Supervisionare i metodi analitici (chimici, microbiologici, fisici), garantendone la robustezza, la 

validazione e l'affidabilità delle misurazioni. 

• Garantire l'accreditamento e la conformità, mantenendo la norma ISO/IEC 17025 e il rispetto 

delle normative sulla sicurezza alimentare, dei requisiti MOCA e degli standard GFSI. 

• Interpretare i risultati delle analisi a supporto delle valutazioni del rischio, dei processi HACCP 

e del processo decisionale strategico. 

• Integrare il laboratorio nei processi aziendali principali, tra cui lo sviluppo del prodotto, la 

gestione del cambiamento e la convalida della sicurezza alimentare. 

• Gestire e sviluppare il team di laboratorio, definendo ruoli, piani di sviluppo delle competenze 

e promuovendo una cultura della qualità e del miglioramento continuo... 

requisiti: 

• Comprovata esperienza in laboratori alimentari o MOCA, inclusa la gestione di successo di 

laboratori accreditati ISO 17025. 

• Solida conoscenza dei metodi analitici (chimici e microbiologici), delle normative in materia di 

sicurezza alimentare, del sistema HACCP e dei sistemi di qualità di laboratorio. 

• Gestione del team, pianificazione strategica, gestione del budget e coinvolgimento delle parti 

interessate. 

• Pensiero critico, spiccate capacità comunicative, competenza tecnica e una mentalità proattiva 

e orientata alla prevenzione. 

per candidarsi accedere al seguente link: 

https://www.linkedin.com/jobs/view/4419880233/?alternateChannel=search&t... 

Annuncio n° 36231 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.linkedin.com/jobs/view/4419880233/?alternateChannel=search&t...


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

 

RESPONSABILE QUALITÀ E COMPLIANCE 

1 posto 

AZIENDA  operante nel settore della sicurezza ricerca Responsabile Qualità e Compliance 

mansioni: 

Responsabilità: 

• Supervisionare e ottimizzare i processi qualità in conformità agli standard aziendali e alle 

normative di sicurezza; 

• Verificare materiali, semilavorati e prodotti finiti, assicurando la conformità ai requisiti tecnici 

e di sicurezza; 

• Redigere, aggiornare e implementare procedure operative standard (SOP) e documentazione 

tecnica di qualità; 

• Analizzare dati di produzione e indicatori di performance (KPI) per individuare opportunità di 

miglioramento; 

• Gestire audit interni ed esterni e coordinare azioni correttive e preventive (CAPA); 

• Supportare il team nella formazione e nell’applicazione delle normative di qualità e sicurezza. 

Requisiti: 

• Diploma Tecnico; 

• Esperienza consolidata in ruoli qualità, preferibilmente nel settore sicurezza, chimico o 

industriale; 

• Conoscenza approfondita di normative e standard di qualità (ISO 9001, ISO 14001, normative 

di sicurezza industriale); 

• Esperienza nella gestione di audit interni ed esterni e nella predisposizione di azioni 

correttive/preventive (CAPA); 

• Capacità di analisi dati, reportistica e utilizzo di strumenti gestionali qualità; 

• Ottime capacità organizzative e relazionali, con attitudine alla formazione del personale. 

per candidarsi accedere al seguente link: Responsabile Qualità e Compliance a Settimo Torinese | 

Risorse SpA 

Annuncio n° 36227 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.risorse.it/offerte-di-lavoro/responsabile-qualita-e-compliance-torino-35691/
https://www.risorse.it/offerte-di-lavoro/responsabile-qualita-e-compliance-torino-35691/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

IMPIEGATA /O UFFICIO EMISSIONE 

1 posto 

AGENZIA nel campo assicurativo ricerca Impiegata /o Ufficio Emissione 

mansioni: 

• attività di ufficio emissione nei Rami Elementari NON Auto 

• collaborazione con colleghi dell’ufficio emissione e area motor; 

• ufficio contabilità; 

• ufficio sinistri; 

• contatti costanti con  rete di vendita;clientela; uffici direzionali delle compagnie; 

• ottima proprietà di linguaggio, sia scritta che orale; 

• spiccata capacità organizzativa; 

• attitudine al problem solving; 

• predisposizione al lavoro in team e al contatto con clienti e rete commerciale. 

requisiti: 

• aver maturato esperienza presso almeno una delle seguenti compagnie: Helvetia / Zurich / 

AXA. 

• esperienza minima di 3 anni nel settore assicurativo; 

• conoscenza approfondita dei Rami Elementari NON Auto, sia Personal Line sia PMI; 

• esperienza nella gestione e apertura dei sinistri NON Auto; 

• capacità di gestione delle registrazioni titoli presso le compagnie. 

per candidarsi accedere al seguente link: Impiegata /o Ufficio Emissione – Settore Assicurativo a 

Torino | Risorse SpA 

Annuncio n° 36221 

 

ADDETTO/A VENDITA 

Jack Jones ricerca ADDETTO/A VENDITA 

mansioni: 

• Ti occuperai di tutte le operazioni del negozio, dall’allestimento fino alla gestione del 

magazzino ma soprattutto, ti occuperai dei clienti. 

requisiti: 

• Hai esperienza nella vendita assistita e ti piace il contatto con il pubblico. 

• Hai una mentalità positiva, sei determinato e dai il meglio di te stesso in tutto quello che fai. 

• Sei anche ambizioso e orientato al risultato vedi in ogni sfida una nuova opportunità 

• Sei alla ricerca di un lavoro dinamico e mai uguale. 

per candidarsi accedere al seguente lik: Job detail Jack&Jones | BESTSELLER 

Annuncio n° 36215 

 

 

https://www.risorse.it/offerte-di-lavoro/impiegata-o-ufficio-emissione-settore-assicurativo-torino-35652/
https://www.risorse.it/offerte-di-lavoro/impiegata-o-ufficio-emissione-settore-assicurativo-torino-35652/
https://bestseller.com/careers/jobs/job-detail-jackjones/27102


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

 

ADDETTI/E VENDITA 

1 posto 

MEDIA WORLD ricerca Addetti/e Vendita  

mansioni: 

• Riconoscere le esigenze del cliente trovando la migliore soluzione possibile 

• Conoscere prodotti e servizi offerti nel negozio assicurandone la corretta visibilità 

• Assicurarti di essere aggiornato in termini di prodotti/soluzioni/servizi e tecniche di vendita 

• Supportare il CCO (Store Manager) nello studio della concorrenza proponendo valide 

alternative volte alla soddisfazione del cliente 

requisiti: 

• Passione per la tecnologia 

• Disponibilità ad imparare 

• Eccellente attitudine commerciale, orientamento al cliente e al raggiungimento dei risultati 

• Spirito di iniziativa e proattività 

• Buone doti di comunicazione, empatia e ascolto attivo. 

• Capacità di lavorare in squadra 

per candidarsi accedere al seguente link: Addetti/e Vendita Torino Smart (P.zza Castello) Dettagli 

lavoro | MediaMarktSaturn Retail Group 

Annuncio n° 36212 

 

ADDETTO/A AL LAVAGGIO  

1 posto 

 Eataly Lingotto ricerca Addetto/a al lavaggio  

mansioni: 

• Pulizia dei piatti dagli avanzi e corretto smaltimento dei rifiuti; 

• Lavaggio dei piatti, bicchieri, stoviglie, pentole, padelle e utensili da cucina attraverso 

lavastoviglie e pulitori a vapore; 

• Preparazione dei piatti, stoviglie ed utensili per il prossimo utilizzo. 

requisiti: 

• Dinamicità, proattività e capacità di problem solving; 

• Buone capacità manuali nell’utilizzo di macchinari e strumentazioni specifiche; 

• Disponibilità a lavorare su turni/nel weekend. 

per candidarsi accedere al seguente link: Lavora con noi: scopri le posizioni aperte da Eataly | Eataly 

Annuncio n° 36173 

 

 

https://careers.mediamarktsaturn.com/MediaWorld/job/Torino-Addettie-Vendita-Torino-Smart-%28P_zza-Castello%29-10122/966054701/
https://careers.mediamarktsaturn.com/MediaWorld/job/Torino-Addettie-Vendita-Torino-Smart-%28P_zza-Castello%29-10122/966054701/
https://www.eataly.net/it_it/lavora-con-noi/posizioni-aperte


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
COLLAUDATORE SETTORE STAMPAGGIO A CALDO 
Zona Ciriè (TO) 
Lavoro su 2 turni 
Manpower, filiale di riferimento, ricerca per importante azienda cliente operante nel settore 
dello stampaggio a caldo un/una: 
COLLAUDATORE STAMPI 
La risorsa si occuperà di: 

• Collaudo, prova e messa a punto degli stampi 
• Verifica della qualità del prodotto e rispetto delle specifiche tecniche 
• Regolazione dei parametri di lavorazione per l’ottimizzazione del processo 
• Individuazione e risoluzione di eventuali anomalie o difetti 
• Interfaccia con produzione e ufficio tecnico per il miglioramento continuo 

Requisiti richiesti: 
• Esperienza pregressa nel ruolo, preferibilmente in aziende di stampaggio a caldo o lavorazioni 

affini 
• Capacità di lettura del disegno tecnico 
• Conoscenza base dei processi di deformazione dei metalli 
• Precisione, autonomia operativa e attitudine al problem solving 
• Disponibilità al lavoro su 2 turni 

Si offre: 
• Inserimento diretto o in somministrazione in base all'esperienza, con prospettive di continuità 
• Retribuzione commisurata all’esperienza 
• Contesto strutturato e tecnicamente stimolante 

Sede di lavoro: Dintorni di Ciriè (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/produzione/collaudatore-settore-
stampaggio-a-caldo/1006109 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
LAUREATO/A IN GIURISPRUDENZA TORINO - Categoria protetta L.68/99 art.1 
Per prestigiosa azienda di consulenza ricerchiamo su Torino (TO) una figura laureata in 
Giurisprudenza, Economia o discipline affini, appartenente alle Categorie Protette tutelata da L.68/99 
art.1. 
La risorsa sarà immediatamente inserita all’interno dell’organico aziendale. 
Requisiti richiesti: 

• Appartenenza alle Categorie Protette L.68/99 art.1 
• Domicilio nei pressi di Torino o disponibile al trasferimento 
• Laurea in discipline giuridiche, economiche o discipline affini 
• Buona conoscenza della lingua inglese. B2 
• Buona conoscenza del Pacchetto Office, in particolare Excel 
• Disponibilità ad iniziale tempo determinato 
• Interesse per il settore della consulenza 

Si accettano candidature da tutta Italia purché disponibili per trasferimento. 
L'annuncio è rivolto sia a profili senza esperienza che Junior 1/3 anni di esperienza e anche profili 
Senior purché tutelati da legge 68/99. RAL e inquadramento contrattuale disponibile in 
somministrazione 12 mesi. 
Luogo di lavoro: nei pressi di Torino (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/amministrazione/laureatoa-in-
giurisprudenza-torino-categoria-protetta-l6899-art1/1007049  
 
NEOLAUREATI IN ECONOMIA -Torino (TO) CATEGORIA PROTETTA L.68/99 
Per prestigiosa azienda settore consulenza ricerchiamo su Torino (TO) un/a NEOLAUREATO/A IN 
ECONOMIA appartenente alle Categorie Protette L.68/99 art.1. La risorsa sarà immediatamente 
inserita all’interno dell’organico aziendale. 
Requisiti richiesti: 

• Appartenenza alle Categorie Protette L.68/99 art.1 
• Domicilio nei pressi di Torino disponibile al trasferimento 
• Laurea in discipline economiche o diploma in discipline affini 
• Buona conoscenza della lingua inglese B2 
• Buona conoscenza del Pacchetto Office, in particolare Excel 
• Gradita conoscenza di SAP 
• Disponibilità ad iniziale tempo determinato 

Si accettano candidature da tutta Italia purché disponibili per trasferimento. 
L'annuncio è rivolto sia a profili senza esperienza che Junior 1/3 anni di esperienza e anche profili 
Senior purché tutelati da legge 68/99. RAL e inquadramento contrattuale disponibile in 
somministrazione 12 mesi.  
Luogo di lavoro: nei pressi di Torino (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/contabilit/neolaureati-in-economia-
torino-to-categoria-protetta-l6899/1007092 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

PROGETTISTA REPARTO ATTREZZERIA E STAMPAGGIO 

Per azienda cliente, specializzata in stampaggio acciaio si ricerca un PROGETTISTA MECCANICO  

Zona di lavoro: Cirié. Si offre contratto a tempo indeterminato, il livello di retribuzione sarà 

commisurato alle reali esperienze/capacità del candidato. Retribuzione annua: 34000€ - 40000€ 

Esperienza: da 6 a 10 anni 

Il Disegnatore ha la responsabilità di contribuire all’ottimizzazione dell’efficienza e della produttività 

del reparto Attrezzeria e Stampaggio e in particolare si occuperà di: 

• Progettazione 3D e realizzazione di disegni tecnici 2D relativi a sbozzatori, inserti sbozzatori e 

finitori, attrezzature di tranciatura bava e foratura, attrezzature di coniatura e assestamento, 

componentistica per stampi e manutenzione macchinari e sistemi di automazione per linee 

produttive; 

• Supporto tecnico e coordinamento operativo con Produzione e Attrezzeria, collaborando con i 

Responsabili di funzione per l’analisi delle problematiche produttive e l’individuazione di 

soluzioni migliorative e innovative. 

• Monitoraggio dell’avanzamento delle modifiche stampi e delle prove di stampaggio, con 

aggiornamento della documentazione relativa ai piani di miglioramento e alle azioni correttive 

di processo. 

• Simulazione del processo di stampaggio: ottimizzazione di particolari già in produzione, 

supporto nelle fasi di campionatura, supporto tecnico all’Ufficio Tecnico/Commerciale per 

valutazioni di fattibilità e preventivazione di particolari complessi. 

• Collaborazione tecnica con l’Ufficio Tecnico degli altri stabilimenti in Italia, condividendo 

problematiche e soluzioni progettuali. 

• Programmazione CAM per macchine utensili CNC. 

• Modellazione CAD di superfici complesse e gestione di geometrie critiche. 

• Analisi e ottimizzazione delle lavorazioni di sgrossatura e finitura, con particolare attenzione ai 

percorsi utensile e agli inserti saldati. 

• Gestione utensili e relativo magazzino: analisi di percorsi utensile, attrezzature e parametri di 

taglio; ottimizzazione delle velocità di asportazione; riduzione di costi, sprechi e inefficienze 

attraverso la ricerca delle migliori soluzioni utensili e parametri produttivi. 

Il Progettista che stiamo ricercando è in possesso dei seguenti requisiti: 

anni di esperienza come disegnatore meccanico; provenienza da aziende di stampaggio con reparto 

attrezzeria; conoscenza dei processi di lavorazione; ottima capacità di analisi e soluzioni di 

miglioramento continuo dei processi; ottima conoscenza del software Solidworks; preferibile anche di 

Tebis per la programmazione CAM delle macchine di lavorazione CNC. ottima conoscenza del 

pacchetto office in particolare di Excel. 

Livello di studio: laurea triennale o equivalente 
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/progettista-reparto-attrezzeria-e-stampaggio_cirie_c7b91291-9d17-

4df2-8c1b-d43eb0ffe606/ 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

MANUTENTORE MECCANICO 

Per azienda di medie dimensioni settore stampaggio si ricerca un MANUTENTORE MECCANICO 

Luogo di lavoro: zona Ciriè 

Orario di lavoro: 2 turni o giornata 

Si offre: contratto a tempo indeterminato e inquadramento commisurato alle reali esperienze e 

capacità del candidato (fascia RAL 28-35 K) 

Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ 

Esperienza: da 3 a 5 anni 

responsabilità 

• manutenzione di presse per lo stampaggio a caldo; 

• effettuare il primo intervento su ricerca guasti; 

• organizzare le attività di manutenzione ordinaria, straordinaria e preventiva; 

• individuazione dei guasti e capacità di trovare la miglior soluzione. 

Il manutentore dovrà avere i seguenti requisiti: 

• esperienza ed autonomia come manutentore meccanico; 

• capacità di effettuare manutenzione ordinaria, straordinaria e preventiva; 

• capacità di utilizzo dell’attrezzeria da banco e macchine utensili tradizionali; 

• capacità di lettura del disegno meccanico e di montaggio; 

• gradito il possesso di un Diploma ad indirizzo tecnico/meccanico; 

• completano il profilo capacità di problem solving, di lavorare in team in contesto dinamico e 

situazioni di stress. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/manutentore-meccanico_cirie_a67b0f59-0afd-41d1-8c50-

378ad055d05f/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO GESTIONE PARCHEGGIO 

Randstad Italia Spa, filiale di Settimo Torinese, per azienda cliente operante nel settore parcheggi, 

ricerca un ADDETTO FRONT OFFICE PARCHEGGIO 

Si offre: inserimento diretto da parte del cliente a t.determinato con prospettiva di assunzione a t. 

indeterminato  

Orario di lavoro: Full Time dal lunedì alla domenica con orario 4:00-11 / 11:00-18:00 / 17:00-chiusura 

aeroporto. 6 giorni su 7 con riposi a scalare 

Luogo di lavoro: Caselle Torinese 

Retribuzione annua: 18000€ - 22000€ 

Esperienza: 1 anno 

responsabilità 

• accoglienza clienti; 

• presa in carico e riconsegna delle autovetture, con la massima cura e attenzione; 

• gestione sicura e ordinata dei veicoli nelle aree di parcheggio designate; 

• presa in carico ordini e prenotazioni; 

• assistenza ai clienti; 

• trasporto clienti con navetta da parcheggio all'aeroporto. 

qualifiche 

• patente di guida B in corso di validità;  

• preferibile ma non indispensabile esperienza pregressa come parcheggiatore o simili; 

• ottime capacità relazionali e di comunicazione;  

• flessibilità oraria e disponibilità a lavorare su turni e nei giorni festivi; 

• affidabilità, puntualità e un forte senso di responsabilità. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-gestione-parcheggio_caselle-torinese_c439423a-

3e2a-4f24-a178-5ef42a18c60c/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTI STAMPAGGIO LAMIERA 

Randstad, filiale di Settimo Torinese, ricerca per azienda cliente del settore metalmeccanico, sita tra 

il Canavese e le Valli di Lanzo, degli addetti allo stampaggio lamiera. 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 1 anno 

Responsabilità: Le risorse si occuperanno di attività legate allo stampaggio e lavorazione della lamiera 

su presse.  

I candidati ideali devono possedere:  

- Formazione Meccanica: Solida base e pregressa esperienza nel settore metalmeccanico. 

- Competenza Tecnica: Conoscenza approfondita del disegno meccanico. 

- Strumenti di Misura: Ottima dimestichezza nell'utilizzo degli strumenti di misura. 

Si offre inserimento iniziale in somministrazione con finalità di assunzione e continuità. 

Richiesta disponibilità su due turni (es. 6:00-14:00/14:00-22:00) e la disponibilità ad effettuare il terzo 

turno (notturno) all'occorrenza. In azienda è presente un locale mensa interno. 

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetti-stampaggio-lamiera_san-carlo-canavese_83e63daa-

3f9e-4814-b5f0-22a4452ea6e7/ 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

STAGE ADDETTO/A GESTIONE PARCHEGGIO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per importante cliente: STAGE ADDETTO/A GESTIONE PARCHEGGIO 

La risorsa si occuperà di: 

• Registrazione dei clienti 

• Gestione dei mezzi in entrata e in uscita 

• Gestione completa della procedura di controllo delle condizioni ottimali del veicolo al rientro 

• Accoglienza e check in 

• Logistica e ordine del parcheggio 

Requisiti 

• La risorsa ideale si presenta con i seguenti requisiti: 

• In possesso di patente B in corso di validità 

• Buone capacità relazionali e di contatto con il pubblico 

• Affidabilità, puntualità e senso di responsabilità 

• Attitudine all’accoglienza e all’assistenza del cliente 

Si offre: Contratto in stage 

Orario su turno centrale dal lunedì al sabato 

Luogo di lavoro: vicinanze di Caselle Torinese (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/stage-addettoa-gestione-parcheggio-

337725 

 

ADDETTA MACCHINA (M/F) CATEGORIA PROTETTA l.68/99 

Synergie Italia Spa, filiale di Settimo Torinese, ricerca una risorsa, iscritta al collocamento mirato, da 

inserire presso nostra azienda cliente ADDETTA MACCHINA (M/F) CATEGORIA PROTETTA l.68/99 

La risorsa selezionata verrà inserita all'interno del reparto produttivo e si dovrà occupare 

dell'assemblaggio e/o del confezionamento dei prodotti con l'ausilio di macchine automatiche, 

provvedere alla pulizia e al riordino della postazione lavorativa. 

La risorsa sarà contrattualizzata con un contratto di 12 mesi in somministrazione 

Ccnl Multiservizi, livello 1, retribuzione oraria lorda pari a 7,54€, 14 mensilità, tickets da 5€ giornalieri 

Orario full time 40 ore settimanali su due turni 6/14 e 14/22 

Requisiti 

-appartenente alle categorie protette ed iscritta al collocamento mirato 

- esperienza come operaio/a generico 

- buona manualità 

- disponibilità a lavorare sui due turni: 06/14 e 14/22 

- poiché il luogo di lavoro non è raggiungibile con i mezzi pubblici, consigliamo il possesso dell'auto 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addetta-macchina-mf-categoria-protetta-

l6899-337883 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTA/O CONFEZIONAMENTO – CATEGORIA PROTETTA ART. 1 L. 68/99 

Synergie68 Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di 

Cirié, ricerca per azienda con più di 40 anni di esperienza nel settore della salute e del benessere e 

dell' e-commerce: ADDETTO/ADDETTA CONFEZIONAMENTO – CATEGORIA PROTETTA ART. 1 L. 

68/99 - PART TIME 

In qualità di Addetto/ Addetta Confezionamento, La risorsa si occuperà di: 

• Confezionamento in base ai vari distributori 

• Controllo visivo dei prodotti 

• spedizione 

• verifica delle giacenze 

Requisiti 

• Iscrizione al Collocamento mirato delle persone con disabilità l.68/99 art.1 

• Pregressa esperienza in produzione e/o confezionamento 

• Predisposizione a lavorare in team 

• Volontà lavorativa e precisione 

• Rispetto delle politiche aziendali 

Zona di Lavoro: Vicinanze Borgaro (to) 

Contratto: iniziale tempo determinato con finalità assuntiva 

Orario dal lunedì al sabato con riposo infrasettimanali su fascia orario 7-19, part time 21 ore 

settimanali. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addettao-confezionamento-categoria-

protetta-art-1-l-6899-337729 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO/A STAMPAGGIO A CALDO 

Synergie Italia Spa, filiale di Cirie', seleziona per cliente operante dello stampaggio: 

ADDETTO/A STAMPAGGIO A CALDO 

Siamo alla ricerca di uno/a stampatore/stampatrice a caldo da inserire. 

La figura si occuperà di: 

• gestione e funzionamento delle presse a caldo su magli, assicurandosi che il processo di 

stampaggio sia eseguito secondo gli standard di qualità previsti; 

• preparazione del materiale, regolazione delle macchine e controllo della produzione. 

• Sarà fondamentale lavorare in modo sicuro e rispettare le norme di sicurezza e qualità in ogni 

fase del processo 

Requisiti 

• esperienza pregressa nel ruolo; 

• conoscenza del funzionamento delle presse a caldo; 

• capacità di lavorare in team e di comunicare efficacemente; 

• precisione, attenzione ai dettagli e problem solving; 

• disponibilità a lavorare su turni 

Altre informazioni 

Si offre: contratto in somministrazione con possibilità di proroga; 

Orario di lavoro full time su giornata; 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addettoa-stampaggio-a-caldo-338595 

 

ADDETTO/A ALLA LOGISTICA DI MAGAZZINO - STAGE 

La risorsa inserita in stage, affiancherà il team logista nella programmazione quotidiana dei flussi di 

merce, dei trasporti e della gestione degli spazi in magazzino e imparerà a gestire la documentazione 

logistica (bolle, DDT, ordini) per la risoluzione tempestiva di piccoli imprevisti e l'utilizzo di gestionali 

interni. 

Requisiti: La risorsa ideale è in possesso di diploma di scuola superiore, forte motivazione 

all'apprendimento, capacità di lavorare in team, attenzione ai dettagli e buona organizzazione. 

Indispensabile una buona conoscenza del pacchetto Office con particolare attenzione ad Excel. 

L'offerta di stage rappresenta un'importante opportunità di formazione e crescita professionale. 

Si offre un'ambiente di lavoro giovane e dinamico, possibilità di accrescere le proprie competenze e di 

essere inseriti in un contesto stimolante. 

Luogo di lavoro: Venaria Reale 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addettoa-alla-logistica-di-magazzino-stage-

338153 

 


