
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO DETERMINATO 

DI MESI 36 

Azienda Sanitaria Locale Città di Torino 

Scadenza: 8 Mag 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea L/SNT1(Infermieristica) o Diploma universitario di Infermiere art. 6 c. 

3 D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.o Diplomi e Attestati della normativa precedente, equipollenti 

Altri requisiti: iscrizine al relativo Ordine Professionale 

Contatti: https://www.aslcittaditorino.it/concorsi/avviso-pubblico-per-titoli-e-co... 

Fonte di informazione: B.U. n.16 del 23.04.26 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI – FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E 

GIUSCONTABILE – CON ORIENTAMENTO GIURIDICO 

Corte dei Conti 

Scadenza: 22 Mag 2026 

13 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: laurea triennale: L-14-L-16 o equiparate o laurea Magistrale: LM – 52-

LMG/01-LM–63 -LM - 62 o altri titoli come da bando 

Contatti: https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/AmministrazioneTrasparente... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI – FAMIGLIA PROFESSIONALE 

AMMINISTRATIVA E GIUSCONTABILE - CON ORIENTAMENTO ECONOMICO – FINANZIARIO – 

STATISTICO 

Corte dei Conti 

Scadenza: 22 Mag 2026 

13 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: laurea triennale: L-33-L-18-L-41-L-36 o lauree equiparate; laurea Magistrale 

LM–56-LM-56/LM-91-LM–77-LM-16-LM–82-LM-83- LM - 91 o altri titoli come da bando 

Contatti: https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

 

 

 

https://www.aslcittaditorino.it/concorsi/avviso-pubblico-per-titoli-e-colloquio-eventualmente-anche-in-forma-scritta-per-la-copertura-di-n-1-posto-a-tempo-determinato-per-la-durata-di-36-mesi-di-infermiere-area-dei-professioni/
https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/AmministrazioneTrasparente/BandiConcorso/ConcorsiPersonaleAmministrativo/Conc13funzgiuridico
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=43ae31daba4a4b2a9a80a28843c9bc54


PERSONALE AMMINISTRATIVO (ELEVABILI A 10 UNITA') - AREA FUNZIONARI -FAMIGLIA 

AMMINISTRATIVA E GIUSCONTABILE - ESPERTI “IT AUDITORS” 

Corte dei Conti 

Scadenza: 22 Mag 2026 

5 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea specialistica, laurea magistrale, diploma universitario di laurea o 

laurea vecchio ordinamento in: LM56-LM77-LM18-LM32-LM66R-LM40-LM82/LM83-LM25-LM26 o 

titolo equiparato 

Contatti: https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/AmministrazioneTrasparente... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO (ELEVABILI A 10 UNITA') - AREA DEI FUNZIONARI - FAMIGLIA 

PROFESSIONALE AMMINISTRATIVA E GIUSCONTABILE– ESPERTI IN “INGEGNERIA GESTIONALE” 

Corte dei Conti 

Scadenza: 22 Mag 2026 

5 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale o specialistica: LM-31 o 34/S - LM44 o 50/S o ogni laurea 

specialistica, magistrale, diploma universitario di laurea o laurea vecchio ordinamento equiparata 

Contatti: https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/AmministrazioneTrasparente... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

PROFILO TECNICO PER L’INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGY (ICT) 

Banca d'Italia 

Scadenza: 28 Mag 2026 

50 posti 

Titolo di studio: Diploma/Laurea 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea “vecchio ordinamento” 

conseguiti con un punteggio di almeno 105/110 o votazione equivalente o laurea triennale, in base ai 

posti per i quali si concorre, come da bando 

Altri requisiti: Posti:  A. 10 Esperti  nel campo dell’ICT; B. 5 Esperti con esperienza nel campo della 

cyber security o della cyber intelligence applicate alla difesa preventiva, proattiva o reattiva; C. 35 

Assistentii nel campo dell’ICT. Per il concorso di cui alla lettera B esperienza lavorativa documentabile 

e successiva alla laurea della durata di 2 anni, nel campo della cyber security o della cyber intelligence 

applicate alla difesa preventiva, proattiva o reattiva 

Contatti: https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/lavorare-bi/informazioni-concorsi/... 

Fonte di informazione: G.U. n.33 del 28.04.26 

 

https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/AmministrazioneTrasparente/BandiConcorso/ConcorsiPersonaleAmministrativo/Conc5ITAuditor
https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/AmministrazioneTrasparente/BandiConcorso/ConcorsiPersonaleAmministrativo
https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/lavorare-bi/informazioni-concorsi/2026/bando-50-ict/index.html


CORSI 

OFFICE AUTOMATION E CITTADINANZA DIGITALE (INFORMATICA DI BASE) 

Finanziato per disoccupati 

Destinatari: Disoccupati 

Descrizione del corso 

L’obiettivo del percorso è fornire le capacità necessarie per utilizzare la suite di Office Automation, 

ricercare informazioni e contenuti digitali, utilizzare i principali servizi pubblici per i cittadini e i 

principali social media in modo consapevole per interagire e condividere semplici contenuti, 

conoscendo le principali tipologie di rischio connesse all’uso degli strumenti digitali e applicando 

comportamenti idonei per tutelare dati, informazioni e reputazione personale. 

Sintesi Unità formative del Programma: 

• Orientamento 

• Identità e cittadinanza digitale 

• Elementi di informatica per l’office automation 

• Sicurezza sul lavoro. 

Regolamento di preiscrizione 

L’attivazione del corso è subordinata all’approvazione e al finanziamento da parte degli Enti 

competenti. 

Prezzo € 0,00 

Durata: 64 ore 

Orario: diurno 

Frequenza: diurna 

Data di inizio: maggio 2026 

Certificato: Attestato finale di Validazione delle competenze 

Sede: Progetto Marconi - Via Galliari 6, Torino 

Scolarità minima richiesta: Nessuna 

Test di ingresso: Colloquio di orientamento per tutte le tipologie di destinatari (A parità di 

valutazione, in caso di esaurimento posti, verrà privilegiato il criterio cronologico di iscrizione) 

https://progettomarconi.com/corso/office-automation-e-cittadinanza-digitale-informatica-di-base-

0526/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CORSO GRATUITO: SEGRETERIA DI STUDIO MEDICO 

Online – Riservato a Categorie Protette D.Lgs. 68/99 

Ente: Atena SpA – Forma.Temp 

Modalità: A distanza / Webinar 

Destinatari: Privati appartenenti alle Categorie Protette D.Lgs. 68/99 

Costo: Gratuito 

Durata: 120 ore 

Periodo: dal 5 maggio al 1° giugno 2026 

Orario: dal lunedì al venerdì, 9:00-13:00 e 14:00-16:00 

Attestato finale: Attestato di frequenza 

Requisiti 

Per partecipare gratuitamente è necessario: 

• avere almeno 18 anni;  

• essere candidati a missione di lavoro;  

• appartenere alle Categorie Protette D.Lgs. 68/99;  

• possedere un PC con videocamera e microfono;  

• avere una connessione internet illimitata.  

Descrizione del corso 

Il corso gratuito di Segreteria di studio medico ha l’obiettivo di formare una figura professionale in 

grado di occuparsi delle principali attività amministrative e organizzative all’interno di uno studio 

medico. 

Durante il percorso verranno affrontati aspetti legati all’accoglienza dei pazienti, alla gestione degli 

appuntamenti e delle telefonate, alla comunicazione professionale, alla fatturazione, ai pagamenti, 

allo smistamento della posta e alla gestione della documentazione sanitaria. 

Il corso approfondirà inoltre elementi relativi alla cartella clinica, al Sistema Sanitario Nazionale e alla 

terminologia medica di base. 

Programma del corso 

Il percorso formativo prevede i seguenti argomenti: 

• Diritti e doveri dei lavoratori in somministrazione;  

• Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro – D.Lgs. 81/2008;  

• Comunicazione;  

• Segreteria e organizzazione;  

• Area medica;  

• Marketing in sanità. 

https://atenateam.corsidia.org/corsi/corso-addetta-o-paghe-e-contributi-corso-gratuito-on-line-

aprile-2026 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Milano Rif. 98888/2025 

Mansione: Resp. ANIMAZIONE, Resp. MINI E JUNIOR CLUB, FITNESS & YOGA PRO, SPORT PRO, DJ – 

Tecnici Suono&LUCI, Animatori MINI & JUNIOR, ANIMATORI SOCIAL MEDIA, ANIMATORI 

FOTOGRAFICI, Animatori musicali, COREOGRAFI, BALLERINI, CANTANTI, Assistenti ai Bagnanti 

Resp. ANIMAZIONE, Resp. MINI E JUNIOR CLUB, FITNESS & YOGA PRO, SPORT PRO, DJ – Tecnici 

Suono&LUCI, Animatori MINI & JUNIOR, ANIMATORI SOCIAL MEDIA, ANIMATORI FOTOGRAFICI, 

Animatori musicali, COREOGRAFI, BALLERINI, CANTANTI, Assistenti ai Bagnanti. 

Sede di lavoro: Estero: Grecia, Spagna, Egitto, Aruba, Maldive, Mauritius, Seychelles, Caraibi. 

Descrizione: Obiettivo Tropici è un’azienda italiana che opera sul mercato dei servizi turistici da oltre 

25 anni, dedita alla ricerca costante di risorse umane per offrire la giusta collocazione dei profili 

esaminati al fine di fornire un immediato sbocco alla richiesta di lavoro in tale ambito. Non occorre 

aver maturato una precedente esperienza; è prevista una formazione per coloro i quali non abbiano 

già esperienza nel settore con parte dei costi a carico del candidato. La partecipazione al processo 

selettivo, nel caso in cui dovesse andare a buon fine, garantisce l’accesso alla fase di formazione con 

la conseguente proposta contrattuale. 

Condizione della richiesta: 

Tipo di contratto: Tempo Determinato – Part time/Full time Rinnovabile: SI N.°ore sett.: Variabile 

Retribuzione (specificare moneta): da € 1000 a €2500 lorde in base all’esperienza e al ruolo 

Trasferta: SI Viaggio: SI Alloggio: SI 

Titolo di studi:  

Diploma Esperienza: NO 

Lingue richieste: Inglese B1, Tedesco A2/B1, Francese B1 

Competenze informatiche: SI Patente di guida: NO – ma, preferibile 

Candidatura: Inviare Cv con foto e cover letter al Resp. Risorse Umane 

email: info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Sede Grecia, Spagna, Egitto, Aruba, Maldive, Mauritius, Seychelles, Caraibi. 

Numero posti: 500 

Titolo Diploma 

Email: info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

Scadenza: 30/09/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Italia Ref. 102968 

Mansione Medici Ref. 102968 

Holiday System è una società con sede in Trentino che da oltre 30 anni organizza e gestisce Soggiorni 

estivi di vacanza per bambini e viaggi studio all’estero per ragazzi. 

Per la stagione estiva siamo alla ricerca di diverse figure con diversi profili da impiegare nei nostri 

numerosi staff. Chiediamo una disponibilità di almeno 2 settimane consecutive nel periodo compreso 

tra il 21 giugno e il 10 agosto. 

Mansioni: fornire assistenza medica ai partecipanti al camp, assistere all’accettazione dei ragazzi ad 

inizio turno, contattare la famiglia insieme al Responsabile del camp in caso di infortunio o malattia di 

un partecipante. 

Località: Trentino: Roncegno Terme, Polsa di Brentonico. 

Resto d’Italia: Selvino (BG), Torino, Pinerolo (TO), Cantalupa (TO), Sestriere (TO), Chianciano Terme 

(SI), Formia (PG) (4 anche in UK e 1 in Spagna come accompagnatore a seguito del gruppo) 

Abilitazione alla professione, iscrizione all’albo e attestato BLSD 

Compenso: 1000€ a settimana PI Vitto e alloggio in hotel in camera singola 

I candidati verranno invitati a partecipare ad una presentazione aziendale con prima formazione 

gratuita, che potrà essere online oppure dal vivo in una delle città che ci ospiteranno tra marzo e 

aprile. 

Per candidarsi inviare il proprio cv a eures@afolmet.it con in oggetto: Medici Ref. 102968 

Sede Trentino, provincie di: Bergamo, Torino, Siena e Perugia 

Numero posti 25 

Titolo Abilitazione alla professione, iscrizione all’albo e attestato BLSD 

Email: eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/05/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Milano Rif. 103238 

Mansione Cassiere, Runner e Cameriere 

Lavora negli Stati Uniti per Patina Restaurant Group a Walt Disney World, Orlando, in Florida! 

Attualmente stiamo cercando Cassiere, Runner e Cameriere (U/D). 

Rappresenta l'Italia e la cultura italiana nel Padiglione Italia a Walt Disney World (EPCOT) a Orlando, 

Florida per 12 mesi. 

Tutti i candidati inizieranno il programma lavorando al chiosco (come addetto alla vendita) con una 

rotazione su diverse posizioni nel settore della ristorazione. Dopo alcuni mesi lavorerai anche alcuni 

turni al ristorante come runner, host di ristorante o come cameriere di sala. 

Una volta selezionato per il programma, sarai assistito in ogni fase del processo, fino alla tua partenza 

per Orlando (appuntamento per il visto, assicurazione medica, viaggio, vitto e alloggio) 

Per qualificarti per il programma internazionale come membro del cast di prodotti alimentari e 

bevande, devi: 

• Essere disposti a vivere negli Stati Uniti per 12 mesi 

• Avere un buon inglese colloquiale almeno B2 

• Essere determinato/a, proattivo/ e entusiasta 

• Attenzione al dettaglio 

• Avere almeno 1 anno di esperienza di lavoro 

E' Previsto il pacchetto di trasferimento (o "relocation package") (biglietto aereo, assicurazione 

medica, appartamento) I colloqui si terranno online su Teams per le partenze di agosto a dicembre 

2026. Tieni presente che il processo di reclutamento si svolge in inglese e richiederà ai candidati di 

inviare un CV in inglese e partecipare ai colloqui Teams in inglese. 

Se il primo colloquio con la nostra agenzia avrà esito positivo, i candidati saranno invitati a una 

presentazione del nostro programma della durata di mezza giornata a Milano, a metà aprile. Lo stesso 

giorno avranno un colloquio faccia a faccia con un reclutatore del team Patina. 

salario: 

• cassiere (non son previste mance) $17 per ora 

• cameriere (son previste mance) $10,98 per ora + mance 

Durata del contratto: 12 mesi Luogo di lavoro: Orlando, FL (Stati Uniti) 

Per candidarti: invia CV e cover letter in inglese a claire@internationalservices.fr e 

andreia@internationalservices.fr in cc a eures@afolmet.it e applica sul sito 

https://en.internationalservices.fr/candidatu re.php?programme=20 (copia e incolla 

sulla barra degli indirizzi) 

Sede Orlando, Florida USA 

Numero posti 60 

Titolo diploma 

Email: claire@internationalservices.fr e andreia@internationalservices.fr and in cc eures@afolmet.it 

Sito: https://en.internationalservices.fr/candidature.php?programme=20. Scadenza: 30/06/2026 

mailto:eures@afolmet.it
https://en.internationalservices.fr/candidature.php?programme=20


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

Riferimento EURES Milano Rif. 105617/2026 

Mansione Manager di ristorante 

Il candidato sarà responsabile delle operazioni di servizio, supervisionando i vari reparti e, in 

particolare, il personale di sala. 

Requisiti: 

● esperienza in un ruolo analogo 

● italiano (madrelingua) / spagnolo: B2 

Per partecipare alla selezione è necessario essere registrati sulla piattaforma EURES- TMS: 

https://eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ 

Il CV inserito deve essere redatto in inglese e COMPILATO in tutti i campi. Una volta effettuata la 

registrazione e COMPLETATO il CV, inviare un'e-mail allegando il proprio CV in formato pdf (anche in 

italiano) alla Consulente EURES Barbara D’Alessio b.dalessio@afolmet.it 

Solo i candidati registrati, con un CV completo e in possesso dei requisiti richiesti, saranno contattati 

per la selezione. 

Sede Madrid 

Numero posti 4 

Titolo diploma 

Email: b.dalessio@afolmet.it 

Sito: https://eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ 

Scadenza: 31/12/2026 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

STORE MANAGER 

1 posto 

ALCOT abbigliamento ricerca Store  manager 

mansioni: 

• Gestire responsabilmente lo Store e garantirne il successo commerciale; 

• Promuovere miglioramenti costanti in termini di vendite, produttività e redditività del negozio; 

• Garantire la costante presenza di un responsabile di reparto che si concentri sul team e sulle 

attività di customer service e di vendita; 

• Garantire all’interno dello Store l’immagine del brand in modo che venga adeguatamente 

rappresentato; 

• Pianificare correttamente i turni dei dipendenti affinché le attività legate alla vendita e al 

customer service, nonché le operazioni di negozio, vengano svolte in modo adeguato e 

puntuale; 

• Gestire le attività operative dello Store in maniera sistematica ed efficiente secondo le 

politiche e le procedure stabilite; 

• Garantire la costante applicazione e osservanza degli standard di Visual Merchandising e In-

Store Communication; 

• Monitorare i dati di vendita e raggiungere gli obiettivi quantitativi e qualitativi, proponendo 

eventuali iniziative commerciali necessarie al raggiungimento dei budget assegnati... 

requisiti: 

• Elevata capacità manageriale ed eccellenti doti di leadership; 

• Propensione al lavoro in team; 

• Ottime capacità relazionale e di comunicazione; 

• Gestione delle Risorse Umane; 

• Massima disponibilità e flessibilità al lavoro su turni e/o con orario spezzato, sia nei week-end 

che nei festivi; 

• Esemplare educazione e relazione con la clientela; 

• Orientamento al risultato; 

• Passione per la moda, positività e ottimo standing. 

per candidarsi accedere al seguente link Lavora con noi | Posizioni aperte  o inviare  il cv a  e-

mail: recruiting@alcott.it 

Annuncio n° 36033 

 

 

 

 

 

 

https://www.alcott.eu/it_IT/careers.html
mailto:recruiting@alcott.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

MANAGER VENDITE  

LEROY MERLIN ricerca MANAGER VENDITE  

mansioni: 

• Sviluppare un commercio dinamico e competitivo, capace di anticipare e soddisfare i bisogni 

del cliente locale. 

• Definire gli obiettivi di settore e massimizzare la redditività attraverso un’attenta analisi dei 

dati e delle performance di vendita, individuali e collettive. 

• Guidare e coordinare il team, garantendo un’efficace organizzazione delle attività quotidiane e 

lo sviluppo continuo delle competenze, promuovendo una cultura orientata al cliente e ai 

risultati. 

• Definire e creare  aree promozionali d’impatto e definire la strategia ottimale di gestione dello 

stock, assicurando attrattività e performance dell’area vendita. 

Profilo: 

• Esperienza manageriale nel settore retail, GDO, distribuzione organizzata o store strutturati 

• Forte orientamento ad analisi dei dati, performance commerciali e orientamento al cliente  

• Passione per la casa e per i nostri prodotti 

per candidarsi accedere al seguente link: Manager Vendite - Torino - Leroy Merlin Italia 

Annuncio n° 36026 

 

ADDETTO/A AL MAGAZZINO 

LEROY MERLIN ricerca addetto\a magazzino 

mansioni:  

• Gestire il rifornimento dei lineari e il riassortimento della merce, garantendo la disponibilità 

dei prodotti in negozio 

• Verificare l’allineamento tra stock fisico e sistema gestionale, contribuendo alla precisione 

delle giacenze 

• Monitorare le scorte e supportare le attività di riordino, assicurando continuità e fluidità nei 

flussi di merce 

• Contribuire alla cura dei lineari e degli spazi di vendita, collaborando con il team vendita per 

mantenere ordine e funzionalità 

• Applicare le procedure di sicurezza aziendali, garantendo un ambiente di lavoro sicuro per tutti 

requisiti: 

• Esperienza nel settore Retail/GDO in ambito logistico (preferibile) 

• Organizzazione e capacità di pianificazione 

• Mindset digitale 

• Dinamismo e proattività 

per candidarsi accedere al seguente link: Addetto/a al magazzino - Leroy Merlin Italia 

Annuncio n° 36025 

https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7451893-manager-vendite-torino
https://lavoro.leroymerlin.it/jobs/7645068-addetto-a-al-magazzino


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

MONDO CONVENIENZA 

1 posto 

Referente sportello ricerca Referente sportello 

attività: 

• Lavorerai con lo staff dello sportello (2/3 persone), diventando il punto di riferimento del 

team; 

• Contribuirai alla pianificazione di turni e ferie, per una maggiore efficienza organizzativa; 

• Sarai il collegamento con la regia VSM e con il Punto Vendita, garantendo l'applicazione delle 

strategie e delle procedure aziendali; 

• Collaborerai con i visual per l'inserimento e l'aggiornamento dei prodotti a disposizione dei 

clienti; 

• Ti occuperai della formazione delle nuove risorse, seguendone i progressi e supportandole nel 

percorso di crescita; 

• Offrirai assistenza qualificata al cliente, trasformando ogni interazione in un'esperienza 

positiva. 

requisiti: 

• esperienza nella vendita assistita (preferibilmente nel settore arredamento o complementi 

d'arredo); 

• capacità di coordinare piccoli gruppi di lavoro; 

• Conosci SketchUp o altri strumenti di progettazionei; 

• organizzato/a e orientato/a al risultato; 

• capacità di lavorare in squadra e sai comunicare in modo chiaro ed efficace; 

per candidarsi accedere al seguente link: Referente sportello Vesti di Stile il tuo Mondo - Mondo 

Convenienza 

Annuncio n° 36024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://careers.mondoconv.it/job/view-job.php?id=614-referente-sportello-vesti-di-stile-il-tuo-mondo-settimo-torinese&language=it
https://careers.mondoconv.it/job/view-job.php?id=614-referente-sportello-vesti-di-stile-il-tuo-mondo-settimo-torinese&language=it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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COFFEE SPECIALIST 

2 posti 

NESPRESSO ricerca Coffee Specialist 

mansioni:  

• accogliere la clientela 

• far assaggiare l’ultimo nato tra i caffè 

• aiutare a scegliere le miscele, gli accessori e la macchina migliore. 

requisiti: 

• Ami relazionarti con le persone 

• Sei curioso\a e impari rapidamente 

• Ti piace focalizzarti sui risultati e raggiungerli 

• Hai tanta energia e voglia di fare 

per candidarsi accedere ai seguenti link: 

Boutique Specialist_Torino Via Roma Job Details | Nestle Operational Services Worldwide SA 

Boutique Specialist_Torino Area 12 Dettagli lavoro | Nestle Operational Services Worldwide SA 

Annuncio n° 36016 

 

MACELLAI/E – Addetto/a Area Macelleria 

EUROSPIN ricerca MACELLAI/E – Addetti/e Area Macelleria  

mansioni: 

• Taglio e lavoro delle carni attenendosi alle procedure HACCP per la corretta conservazione del 

prodotto; 

• Confezionamento e predisposizione della merce al banco garantendo la catena del freddo e la 

corretta tenuta del layout merceologico; 

• Pulizia e sanificazione delle attrezzature. 

requisiti: 

• Precedente esperienza nel settore macelleria; 

• disponibilità a lavorare su turni e festivi; 

• residenza in zone limitrofe; 

• essere in possesso di patente di guida ed essere automuniti. 

• Conoscenza delle tipologie di carne e delle loro caratteristiche; 

• Dimestichezza nell’utilizzo dei principali strumenti di lavoro (coltelli e affettatrici). 

per candidarsi accedere ai seguenti link: Posizioni aperte nei Punti Vendita | Eurospin - Eurospin 

Annuncio n° 36014 

 

https://jobdetails.nestle.com/job/Torino-Boutique-Specialist_Torino-Via-Roma/1388203633/?feedId=256801&utm_source=NestleCareers
https://jobdetails.nestle.com/job/TORINO-Boutique-Specialist_Torino-Area-12/1387459433/?feedId=256801&utm_source=NestleCareers
https://www.eurospin.it/posizioni-aperte-nei-punti-vendita/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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ADECCO TORINO RICERCA 

 
Adecco Torino ricerca per azienda cliente operante nel settore aerospace: ADDETTA/O AL BANCO 
La risorsa effettuerà quelle che sono le lavorazioni di finitura, pulizia, eliminazione delle sbavature di 
lavorazioni precedenti. Non è prevista attività di montaggio. 
Si richiede esperienza pregressa, estrema precisione nell'utilizzo degli strumenti da lavoro quali ad 
esempio lametta, raschietto, trapano a colonna. 
Disponibilità oraria: full time su turno centrale. 
Luogo di lavoro: Torino. 
L'inserimento previsto è tramite iniziale contratto di somministrazione a tempo determinato con 
Adecco, la retribuzione verrà valutata in base al profilo selezionato 
 
Adecco Torino ricerca, per società di manutenzioni elettriche, un ELETTRICISTA CIVILE 
La risorsa si occuperà di interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e programmata e 
adeguamenti di impianti elettrici. 
Requisiti: 
-esperienza pregressa nella mansione 
-buona conoscenza dello schema elettrico 
- gradito possesso attestati PES/PAV 
-precisione ed attenzione 
Orario di Lavoro: 40 ore settimanali fasce orarie 07:30-16:30 e 10:30-19:30 ; con 1 ora di pausa 
pranzo 
Luogo di Lavoro: Torino (zona Crocetta) 
Si offre contratto in somministrazione fino a ottobre 2026 
Retribuzione: sarà commisurata in base all'esperienza 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un/a:  OPERATORE MACCHINE UTENSILI CNC 
La risorsa si occuperà del carico della macchina, controllo del ciclo lavoro, collaudo dimensionale 
Si richiede: 
-diploma in ambito tecnico/meccanico 
-gradita esperienza nel ruolo 
-conoscenza del disegno meccanico 
-conoscenza degli strumenti da banco e di misura 
-patente B per guidare il mezzo aziendale in caso di necessità 
Luogo di lavoro: Torino Nord (zona Madonna di Campagna) 
Disponibilità oraria: 08-12 ; 13:30-17:30 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità 
La retribuzione verrà commisurata in base alle competenze della risorsa 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it
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Adecco Torino ricerca, per società di ascensori, un/a  OPERAIO /A ASCENSORISTA  
La risorsa si occuperà di supportare l'attività del collega ascensorista nel montaggio/cambio di 
componenti 
Luogo di lavoro: Torino Ovest 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
Si offre contratto in somministrazione con prospettive di continuità 
Retribuzione: 09,07 euro lordi orari 
Si richiede: 

• buona manualità 
• saper utilizzare un avvitatore 
• gradite conoscenze elettriche 

possesso patente B per guidare il mezzo aziendale 
flessibilità 

 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un/a: MAGAZZINIERE/A 
La risorsa verrà inserita nell'area logistica e si occuperà di tutte le attività legate alla ricezione e 
preparazione degli ordini. 
Nello specifico: 

• Ricevere e controllare la merce, con controllo di quantità e qualità; 

• Preparare accuratamente gli ordini per la spedizione; 

• Organizzare e stoccare i prodotti in modo ordinato; 

• Mantenere l'area di lavoro pulita e sicura, rispettando le norme di sicurezza sul lavoro; 

• Collaborazione con il team logistico e di produzione per la corretta gestione delle scorte e il 
rispetto dei tempi di consegna. 

Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
Luogo di lavoro: Torino Nord-zona Barca 
Retribuzione: 9,72 euro lordi orari 
 
Adecco Torino ricerca, per scuola paritaria, un/a ASSISTENTE EDUCATRICE 
La risorsa si occuperà di supporto nell'attività educativa seguendo, nello specifico, un'alunna. 
Si richiede: 
-diploma/qualifica/attestato in ambito pedagogico 
-gradita esperienza nel ruolo, anche in tirocinio 
Luogo di lavoro: Torino Centro 
Orario: 37 ore settimanali, dal lunedì al venerdì 
Si offre iniziale contratto di somministrazione con prospettive di continuità 
Retribuzione: 1506 euro lordi mensili 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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Adecco Torino ricerca per la più grande Internet company italiana, azienda dinamica e stimolante dei 
DIGITAL ASSISTANT, SERVIZIO CARING, figura che fornisce ai clienti assistenza post-vendita, 
monitorandone la soddisfazione e condividendo l'andamento dei servizi acquistati, individuando 
anche opportunità per proporre servizi aggiuntivi. 
In questo ruolo sarai il punto di riferimento per i clienti, ti occuperai di: 
-Rispondere alle richieste e anticipare le necessità future. 
-Intervenire nella modifica dei contenuti e delle funzionalità dei Siti Web e del prodotto InRete, 
consigliando soluzioni mirate alle esigenze di comunicazione del Cliente. 
-Rafforzare la relazione con i Clienti promuovendo un utilizzo ottimale dei servizi digitali. 
Responsabilità Principali: 
-Assistenza personalizzata: Analizzare il profilo e le interazioni del Cliente per offrire un supporto su 
misura. 
-Problem-solving proattivo: Individuare e risolvere problematiche potenziali prima che si trasformino 
in criticità. 
-Analisi e miglioramento continuo: Raccogliere feedback e dati per supportare l'ottimizzazione dei 
prodotti e processi aziendali. 
-Fidelizzazione e ROI: Promuovere un uso efficace dei nostri servizi, migliorando la Customer 
Retention e generando valore per il Cliente. 
-Up-selling e lead generation: Identificare opportunità per proporre prodotti o servizi aggiuntivi in 
collaborazione con il team vendite 
-Monitoraggio della Customer Experience: Valutare costantemente le interazioni e i feedback per 
garantire un'esperienza Cliente eccellente. 
Requisiti: 
-Orientamento al Cliente con approccio empatico e problem-solving. 
-Capacità di analizzare dati e personalizzare il servizio. 
-Attitudine alla vendita e identificazione di opportunità di business. 
-Familiarità con strumenti CRM e gestione dati Cliente. 
Si offre: 
-Iniziale percorso formativo pre-assuntivo e pre-selettivo specifico, non retribuito, in ambito Digital 
Marketing di 5 giorni, orario full-time 09/13;14/18 con inizio previsto il 25\05\2026 
-In caso di riscontro positivo, il contratto inizierà nella settimana del 01/06 e sarà in somministrazione 
di 3 mesi con prospettive di continuità. 
Orario di lavoro: 20 ore settimanali, dal lunedì al venerdì con orario 14-18 
Luogo di lavoro: Torino, zona Parco Dora 
Retribuzione: 9.03 euro lordi orari 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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ADECCO SETTIMO RICERCA 
 
La filiale Adecco Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza un/a MANUTENTORE MECCANICO 
in somministrazione per cliente Multinazionale operante nel settore della Gomma/Plastica in ambito 
automotive. 
Responsabilità: 
- Esecuzione in particolare di riparazioni meccaniche, ricerca guasti ed eseguire interventi di 
manutenzione preventiva/ predittiva su macchine ed impianti; 
Interpretazione del disegno tecnico di base; 
- Conoscenza sistemi pneumatici e di trasmissione; 
- Analisi di base circa origine del guasto e proporre opportune soluzioni di intervento/ripristino. 
Skill e Professionalità: 

• Diploma di perito meccanico, istituto professionale e/o similari; 

• Conoscenza della lingua inglese - livello base; 

• Capacità di relazione interpersonale; 

• Buona padronanza dell’uso del PC, conoscenza generale del pacchetto Office ed in particolare 
dei programmi Word ed Excel; 

• Orientamento al lavoro di gruppo; 

• Propensione all’innovazione; 

• Autonomia operativa, intraprendenza; 

• Capacità di lavorare in situazioni di emergenza; 

• Esperienza precedente in ruolo analogo; 

• Disponibilità e flessibilità operativa; 

• Disponibilità alla rotazione sui 3 turni. 
Previsto percorso di somministrazione iniziale con prospettive future. 
Zona di lavoro: vicinanze di Ciriè (To). 
 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza un/a ELETTRICISTA CIVLE 
/INDUSTRIALE ESPERTO/A  
La figura opererà prevalentemente su impianti elettrici civili e industriali, domotica, sistemi di sicurezza 
antincendio e condizionamento occupandosi di installazione, manutenzione e verifica della conformità 
alle normative vigenti. L’attività si svolgerà in stretta collaborazione con le altre maestranze di cantiere 
e con i referenti tecnici interni. 
Skill e Professionalità: Il ruolo richiede un approccio metodico, attenzione alla sicurezza e capacità di 
gestione autonoma delle lavorazioni assegnate, nel rispetto delle tempistiche concordate. L'orario di 
lavoro è prevalentemente su turno centrale, con alcune eccezioni sul turno serale a seconda del 
cantiere a cui si è assegnati. Previsto inserimento iniziale in somministrazione. 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 
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La filiale Adecco di Settimo Torinese cerca per Multinazionale specializzata nella lavorazione della 
gomma un/a studente/ssa in INGEGNERIA MECCATRONICA, ELETTRONICA e affini per opportunità di 
INTERNSHIP in ambito MAINTENANCE PROCESS KAIZEN. 
Skill e Professionalità 

• Identificare e facilitare processi per progetti di miglioramento, formazione e workshop a 
supporto della cultura del miglioramento continuo 

• Condurre analisi delle cause radice dei guasti per definire metriche, risolvere problematiche di 
manutenzione/business, pianificare progetti, valutare la capacità e creare Procedure Tecniche 
Standard di Manutenzione 

• Eseguire raccolta e analisi avanzata dei dati per mappare i processi da migliorare, sviluppare 
proposte di budget e analisi dei costi per valutare la fattibilità dei progetti 

• Guidare attività di Value Stream Mapping sul processo di manutenzione per definire l’analisi As-
Is e la fase di transizione verso lo stato To-Be 

• Seguire in qualità di Project Leader la pianificazione e l’installazione per l’implementazione di 
nuoci macchinari e nuovi processi con focus su timing e budget di progetto 

REQUISITI 

• Laureando/a e/o Laureto/a in Ingegneria Meccatronica, Elettronica o in un campo tecnico affine 

• Conoscenza di Office (Excel, PowerPoint) 

• Conoscenze di base del disegno tecnico industriale e degli schemi fluidici ed elettrici 

• Conoscenze di base della normativa e delle regolazioni tecniche in materia di sicurezza e igiene 
sul lavoro 

• Conoscenza degli strumenti diagnostici 

• Conoscenza di base di Software per PLC 
Il tirocinio extracurriculare prevede un rimborso spese, sarà della durata di 6 mesi. E’ anche prevista la 
possibilità di attivare uno stage curriculare che preveda la discussione della tesi di laurea, 
successivamente trasformabile in tirocinio extracurriculare. La Multinazionale non è raggiungibile dai 
mezzi pubblici. Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
Adecco Settimo ricerca per un'importante azienda operante nel settore della torneria con sede a 
Volpiano UN /A OPERAIO/A CNC 
Le tue responsabilità saranno principalmente legate alle attività generiche di produzione nel settore 
delle lavorazioni di metalli. Sarai parte di un team dinamico e collaborativo, in cui potrai mettere in 
pratica le tue competenze e crescere professionalmente. 
Si richiedono almeno 3/5 anni di esperienza in contesti produttivi e disponibilità a lavorare su 3 turni, 
dal lunedì al venerdì. L'inserimento previsto è tramite contratto di somministrazione a tempo 
determinato, con prospettive di proroghe. 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 
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La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca DIPLOMATI/LAUREATI IN DISCIPLINE CHIMICHE o con 
percorso similare per Multinazionale specializzata nel settore Chimico-Farmaceutico. I candidati 
selezionati svolgeranno le seguenti mansioni nell’attività di OPERATORI DI IMPIANTO CHIMICO: 
- supervisione e gestione dei processi chimici, con monitoraggio delle reazioni e dei parametri operativi 
su impianti industriali, 
- preparazione e miscelazione delle materie prime secondo protocolli predefiniti, e gestione delle fasi 
di sintesi chimica, 
- esecuzione di analisi chimiche di routine utili all’attività di conduzione dell’impianto. 
Come OPERATORE DI IMPIANTO CHIMICO sarai responsabile di garantire il corretto funzionamento 
degli impianti, monitorando costantemente i processi chimici e intervenendo in caso di anomalie. Sarai 
parte di un team dinamico e collaborativo, dove la proattività e la disponibilità saranno fondamentali. 
Per candidarti a questa posizione è richiesto Diploma di Perito Chimico e/o percorsi similari e/o Laurea 
in Discipline Chimiche verranno richieste nozioni pratico-teoriche di chimica. Requisito preferenziale 
avere esperienza come operaio in contesti produttivi chimici. 
La ricerca ha carattere d’urgenza. Previsto lavoro sui tre turni e a ciclo continuo tramite contratti di 
somministrazione. Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza un/a ELETTRICISTA CIVLE 
/INDUSTRIALE ESPERTO/A  
La figura opererà prevalentemente su impianti elettrici civili e industriali, domotica, sistemi di sicurezza 
antincendio e condizionamento occupandosi di installazione, manutenzione e verifica della conformità 
alle normative vigenti. L’attività si svolgerà in stretta collaborazione con le altre maestranze di cantiere 
e con i referenti tecnici interni. 
Skill e Professionalità: Il ruolo richiede un approccio metodico, attenzione alla sicurezza e capacità di 
gestione autonoma delle lavorazioni assegnate, nel rispetto delle tempistiche concordate. L'orario di 
lavoro è prevalentemente su turno centrale, con alcune eccezioni sul turno serale a seconda del 
cantiere a cui si è assegnati. Previsto inserimento iniziale in somministrazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 
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Adecco Settimo ricerca per società cliente un AUTISTA PRIVATO/CITY MESSANGER 
Ricerchiamo una figura discreta, affidabile e altamente professionale per gestire la mobilità della 
direzione aziendale e supportare le attività logistiche dell'organizzazione. Il/la Corporate Driver sarà 
responsabile del trasporto di top management, dipendenti e ospiti, garantendo puntualità, sicurezza e 
riservatezza, oltre alla cura e manutenzione del parco auto aziendale. La risorsa svolgerà anche 
commissioni operative, come la consegna e il ritiro di documentazione e materiali, contribuendo al 
buon funzionamento delle attività quotidiane. 
Responsabilità principali: 
• Accompagnare il top management e gli ospiti aziendali in modo professionale e riservato. 
• Gestire commissioni aziendali, tra cui consegne e ritiri di documenti e materiali. 
• Collaborare e assistere la funzione aziendale di riferimento nella gestione del parco auto di Gruppo 
• Garantire il rispetto delle normative stradali e degli standard di sicurezza. 
Requisiti 
• Patente B valida e comprovata esperienza nel ruolo. 
• Flessibilità oraria e disponibilità a trasferte fuori regione (concordate per tempo). 
• Buone doti relazionali e capacità di interfacciarsi con interlocutori di alto livello. 
• Discrezione, affidabilità, orientamento al servizio e attenzione ai dettagli. 
• La conoscenza base della lingua inglese costituisce un plus. 
Inserimento diretto in azienda, la retribuzione verrà valutata in base al profilo selezionato. 
Luogo di lavoro: Torino. 
Skill e Professionalità 
• Buone doti relazionali e capacità di interfacciarsi con interlocutori di alto livello. 
• Discrezione, affidabilità, orientamento al servizio e attenzione ai dettagli. 
• La conoscenza base della lingua inglese costituisce un plus. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 
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Per realtà operante nel settore della gomma-plastica in ambito automotive, con sede nelle vicinanze di 
Ciriè, la filiale Adecco di Settimo Torinese cerca con urgenza OPERAI ADDETTI ALLA FINITURA E 
VULCANIZZAZIONE. 
Le figure saranno inserite all’interno dei due reparti produttivi e contribuiranno alle fasi finali del 
processo di lavorazione, con particolare attenzione alle attività di finitura dei manufatti e alle operazioni 
connesse ai cicli di vulcanizzazione. Il contesto è caratterizzato da procedure definite e da un’attenzione 
strutturata agli aspetti di qualità e sicurezza. 
Le posizioni sono adatte a persone con buona manualità, precisione e interesse per attività operative 
in ambito industriale, in possesso di Qualifico e/o Diploma e motivate a sviluppare competenze tecniche 
specifiche nella lavorazione della gomma-plastica. 
Responsabilità 
Eseguire le operazioni di finitura su manufatti in gomma, rispettando le istruzioni operative fornite dalla 
supervisione di reparto. 
Supportare le fasi di vulcanizzazione, predisponendo i pezzi e verificando il corretto avanzamento dei 
cicli produttivi assegnati. 
Effettuare controlli visivi di base sui prodotti finiti, individuando difetti evidenti e segnalando eventuali 
non conformità al personale preposto. 
Gestire con cura gli strumenti e le attrezzature di reparto, mantenendo l’area di lavoro ordinata e 
conforme alle indicazioni aziendali. 
Compilare, quando richiesto, semplici registrazioni di produzione, annotando i pezzi lavorati e le 
eventuali anomalie riscontrate durante le attività. 
Applicare in modo rigoroso le procedure di sicurezza e le indicazioni aziendali, utilizzando i dispositivi 
di protezione previsti per le lavorazioni assegnate. 
Skill e Professionalità 
Buona manualità e precisione nello svolgimento di attività ripetitive di finitura, con attenzione alla 
qualità del risultato finale. 
Capacità di seguire istruzioni operative e procedure standardizzate, rispettando tempi e modalità 
stabiliti dalla produzione. 
Attitudine al controllo visivo dei prodotti, con capacità di riconoscere difetti evidenti e imperfezioni 
superficiali dei manufatti. 
Disponibilità ad apprendere le tecniche di lavorazione, finitura e vulcanizzazione tipiche del settore 
gomma plastica, con approccio collaborativo. 
Capacità di lavorare in squadra all’interno di un reparto produttivo, mantenendo una comunicazione 
corretta con colleghi e referenti di linea. 
Attenzione alle norme di sicurezza sul lavoro e corretta applicazione delle indicazioni ricevute in materia 
di prevenzione dei rischi. 
Previsto lavoro sui tre turni dal lunedì al venerdì con iniziale percorso di somministrazione. 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

CONDUTTORE TERMOTECNICO IN POSSESSO DI PATENTINO DI 2° GRADO 

Randstad Technical Talent Selection è la divisione di Randstad Italia focalizzata sulla Ricerca & 

Selezione di profili qualificati e altamente specializzati ambito tecnico.  

Per azienda di progettazione, realizzazione e manutenzione di impianti tecnologici ed energetici si 

ricerca un CONDUTTORE TERMOTECNICO IN POSSESSO DI PATENTINO DI 2° GRADO 

Zona di lavoro: presso cliente settore aeronautico a Caselle Torinese 

Orario di lavoro: dal lunedì alla domenica su 3 turni a ciclo continuo (6/14 - 14/22 - 22/6, 5 giorni di 

lavoro e 2 di riposo) 

Si offre contratto a tempo indeterminato, il livello di retribuzione sarà commisurato alle reali 

esperienze/capacità del candidato (fascia RAL 30-40 K) 

Retribuzione annua: 34000€ - 40000€ 

Esperienza da 3 a 5 anni 

Responsabilità: Il conduttore di caldaie, inserito all’interno del team manutentivo, dovrà occuparsi di 

manutenzione di impianti a vapore, in autonomia e rispettando gli scheduling di manutenzione 

prefissati presso l'azienda cliente 

Qualifiche: Il Conduttore Termotecnico che stiamo ricercando è in possesso delle seguenti 

caratteristiche: 

o esperienza di almeno 3 anni nella mansione 

o abilitazione conduzione impianti a vapore (patentino di 2 ° grado) 

o disponibilità a lavorare su turni e a ciclo continuo.  

Livello di studio: diploma di scuola secondaria superiore/certificato IFTS 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/conduttore-termotecnico-in-possesso-di-patentino-di-2-

grado_caselle-torinese_6ec0ef3b-5a7c-43d4-9eb6-7aadba61249f/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

IMPIANTISTA INDUSTRIALE 

Randstad Italia è alla ricerca di due figure da inserire nel team di impiantisti industriali. 

TECNICO IMPIANTI INDUSTRIALI (SENIOR/JUNIOR) 

Luogo di lavoro: Borgaro Torinese 

Si offre: contratto in somministrazione  

Orario di lavoro: full time. Disponibile anche per brevi trasferte in Italia e all'estero. 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 2 anni 

Siamo alla ricerca di due profili distinti per rafforzare il nostro team: 

• Impiantista Industriale Esperto: Con almeno 3 anni di esperienza nel settore, sarai in grado di 

leggere autonomamente schemi elettrici, organizzare il lavoro in autonomia sul campo, 

compresa la posa di canaline e cavi, e lavorare in quota. 

• Impiantista Industriale di Supporto: Una figura con minore autonomia, ma fondamentale per 

supportare il tecnico esperto e contribuire alla creazione di una squadra di lavoro efficiente. Ti 

occuperai di assistere nelle attività di posa canaline e cavi e altre mansioni di supporto. 

qualifiche 

o Capacità di lettura degli schemi elettrici. 

o Conoscenza del contesto industriale e delle relative attrezzature. 

o Esperienza nella posa di canaline e cavi. 

Per la figura senior, comprovata esperienza (almeno 3 anni) e capacità di lavoro in quota. 

Precisione, affidabilità e spirito di squadra. 

livello di studio: licenza elementare (scuola primaria) 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/impiantista-industriale_borgaro-torinese_1c41cfaa-d522-

4c8f-a090-ffe12c1b629d/ 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

AIUTO CUOCO/CUOCA PART TIME 20 ORE 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore della Ristorazione: AIUTO CUOCO/ CUOCA PART TIME 20 ORE 

La risorsa si occuperà di: 

_Preparare i pasti come da istruzioni, in maniera puntuale e rispettando le norme igieniche 

_Seguire le indicazioni delle ricette e delle modalità di presentazione delle portate 

_Utilizzare in maniera sicura ed efficiente tutti gli strumenti di cucina 

_Mantenere la postazione di lavoro pulita ed in ottime condizioni sanitarie e di igiene 

_Collaborare nel mantenere pulita la cucina e nel gestire le attrezzature 

_Assicurare il rifornimento dei materiale necessari all'attività 

_Rispettare le norme sanitarie e di trasformazione dei prodotti alimentari 

Requisiti 

_pregressa esperienza nella mansione 

_Capacità di lavorare in team; 

_in possesso di haccp in corso di validità 

_Disponibilità immediata 

_Titolo di studio in ambito Alberghiero/Ristorazione 

si offre: contratto iniziale in somministrazione finalizzato 

orario 20 ore settimanali giovedi, venerdi sabato e domenica dalle 19 alle 24 

Luogo di lavoro: Caselle Torinese 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/aiuto-cuococuoca-part-time-20-ore-

333743 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

MONTATORI SPECIALISTI MECCANICI/ELETTRICI 

Synergie Italia Spa, distretto del Canavese, ricerca MONTATORI MECCANICI/ELETTRICI per prestigiosa 

azienda Cliente operante nel settore metalmeccanico. 

La risorsa selezionata sarà inserita in un contesto aziendale giovane e all'avanguardia, si occuperà 

delle seguenti attività: 

• assemblaggio e montaggio meccanico a banco o su scalo attraverso l'utilizzo di strumenti 

standard e specifici, eseguendo lavorazioni specifiche quali foratura, rivettatura, bullonatura, 

messa a massa, incollaggio strutturale e masticiatura; 

• costruzione cablaggi a banco, assemblaggio meccanico/elettrico di scatole elettriche e pannelli 

di comando 

• misurazioni geometriche ed elettriche attraverso strumenti quali calibri, comparatori, 

micrometri, voltmetri, misuratori di coppia. 

Requisiti 

• Esperienza pregressa nella mansione,  

• capacità lettura ed interpretazione disegno tecnico,  

• conoscenza di cicli/documentazioni e conoscenza dei metodi di lavoro legati alla mansione di 

montatore meccanico/elettrico. 

• Conoscenza dei materiali aeronautici metallici e non metallici e dei relativi tooling di 

lavorazione 

• Conoscenza del pacchetto Office 

Si offre iniziale contratto in somministrazione a tempo indeterminato 

Luogo di lavoro: vicinanze di Caselle (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/montatori-specialisti-meccanicielettrici-

333137 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO/A PRESSE E ALIMENTAZIONE IMPIANTO 
Per stabilimento industriale del gruppo Iren, specializzato nella lavorazione di rifiuti plastici stiamo 
selezionando un/una Addetto/a Pressa e Alimentazione Impianto. 
Mansioni principali: 

• Preselezione dei rifiuti; 
• Alimentazione dell’impianto tramite carico e scarico, anche con l’uso di carrello elevatore; 
• Utilizzo di mezzi (carrello elevatore, pala o ragno); 
• Accettazione e controllo dei rifiuti in ingresso, se delegato dal responsabile di magazzino; 
• Pulizia dell’area e dei mezzi assegnati. 

Requisiti: 
• Minima esperienza in contesti produttivi; 
• Dinamicità e precisione; 
• Patentino per carrello elevatore in corso di validità; 
• Automunito/a; 
• Disponibilità a lavorare full time, dal lunedì alla domenica su due turni (4 giorni lavorativi e 2 di 

riposo, con programma comunicato settimanalmente). 
Contratto e condizioni: 

• Inserimento diretto in azienda a tempo determinato; 
• CCNL Gomma, livello H. 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/produzione/addettoa-presse-e-
alimentazione-impianto/989396 
 
ADDETTI/E AL MONTAGGIO PARTICOLARI ELETTRONICI ANCHE PRIMA ESPERIENZA 
Azienda operante in ambito elettronico ricerca: Diplomati/e, o Diplomati/e anche junior o senza 
esperienza, per attività di produzione nel settore 
La sede: Borgaro T.se (Torino) 
Il lavoro: La risorsa, a seguito di un percorso di affiancamento, verrà formato sulle varie fasi di 
lavorazione in ambito elettronico: l'attività si svolgerà in camera bianca e prevede il raggiungimento di 
elevati standard di precisione, anche tramite l'utilizzo di microscopi. 
Il contratto: Contratto iniziale in somministrazione di un mese con possibilità di proroghe. 
Requisiti: Il/La candidato/a ideale possiede un Diploma di scuola media superiore di cinque anni, è 
disponibile a lavorare su 3 turni e ciclo continuo. Automuniti/e. Completano il profilo precisione e 
senso di responsabilità 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/engineering/addettie-al-montaggio-
particolari-elettronici-anche-prima-esperienza/971532 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO E ADDETTA MAGAZZINO CON PATENTINO CARRELLO IN ETÀ DI APPRENDISTATO 
Per azienda di Leinì operante in ambito metalmeccanico ricerchiamo un/una: 
addetto e addetta magazzino e confezionamento in età di apprendistato 
La risorsa verrà inserita all'interno del reparto produttivo e si occuperà di attività di imballaggio, 
confezionamento e magazzino 
Il candidato ideale: 
- possiede minima esperienza in contesti produttivi e patentino del carrello elevatore 
- automunito/a 
- disponibilità immediata 
Si offre contratto di inserimento in somministrazione a tempo determinato di un mese con la 
possibilità di un prosieguo e inserimento successivo. 
Orario: da lunedì a venerdì su orario centrale 
Luogo di lavoro: Leinì (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/industria-leggera/produzione/addetto-e-addetta-
magazzino-con-patentino-carrello-in-et-di-apprendistato/979086 
 
FARMACISTI/E 
Per una notissima azienda del settore della GDO con sedi su tutto il territorio nazionale, siamo alla 
ricerca di FARMACISTE/I per alcuni punti vendita di Torino Nord. 
l candidato ideale sarà in grado di fornire un eccellente servizio clienti. Le principali responsabilità 
includono: 

• Assistere i clienti nella scelta dei prodotti 
• Assicurarsi che i prodotti siano sempre ben presentati 
• Effettuare ordini di prodotti 
• Assistere nella gestione del magazzino 

Richiesta Laurea in Farmacia e iscrizione all'albo ma si valutano anche candidati che siano prossimi al 
conseguimento dei due titoli sopra menzionati. 
Il nostro cliente offre un contratto a tempo indeterminato (CCNL Commercio - 14 mensilità) e una 
retribuzione commisurata all'esperienza. 
Il lavoro si svolge per 6 giorni su 7, nel rispetto delle 40 ore settimanali. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/gdo/sanit/farmacistie/984991  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
IMPIEGATO/A CONTABILE (CATEGORIE PROTETTE L. 68/99 ART. 1) 
Sede: Settimo Torinese (TO) 
Contratto: Tempo determinato/indeterminato – Full time 
Appartenenza alle Categorie Protette L. 68/99 art. 1 obbligatoria 
Per azienda strutturata operante nel settore industriale/servizi, ricerchiamo una risorsa appartenente 
alle Categorie Protette L. 68/99 art. 1 da inserire nel team Finance con il ruolo di Impiegato/a 
Contabile. 
La figura supporterà le attività di contabilità generale e operativa, contribuendo alla corretta gestione 
del ciclo amministrativo e al supporto ai processi di reporting aziendale. 
Attività principali 

• Registrazione delle scritture contabili e riconciliazioni 
• Supporto alle attività di chiusura mensile 
• Registrazione fatture passive e movimentazioni bancarie 
• Gestione IVA e adempimenti fiscali di base 
• Predisposizione F24 e documentazione amministrativa 
• Supporto nelle attività di audit interno/esterno 
• Collaborazione con i reparti aziendali per flussi contabili e amministrativi 
• Contributo alle attività di miglioramento dei processi e dei sistemi informativi 

Requisiti richiesti 
• Appartenenza alle Categorie Protette L. 68/99 art. 1 
• Diploma in Ragioneria o Laurea in discipline economiche 
• Esperienza pregressa (anche minima) in ambito contabile/amministrativo 
• Buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare Excel 
• Preferibile conoscenza di uno o più gestionali contabili (es. Arca, Mago, TeamSystem, SAP, 

Hyperion) 
• Buone doti organizzative e attenzione al dettaglio 
• Capacità di lavorare in team e di gestire scadenze 

Soft skills valorizzate 
• Attitudine proattiva 
• Problem solving 
• Affidabilità e precisione 
• Capacità di lavorare in contesti dinamici e strutturati 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/contabilit/impiegatoa-contabile-categorie-
protette-l-6899-art-1-settimo-torinese-to-/968379 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
COORDINATORE OPERATIVO DI MAGAZZINO 
Per importante realtà operante nel settore aeronautico, ricerchiamo un/una Coordinatore Operativo 
Junior da inserire presso – centro operativo di Caselle 
Attività principali 
La risorsa selezionata supporterà la gestione operativa delle attività logistiche e si occuperà di: 

• Coordinamento operativo di un team fino a 30 risorse 
• Gestione e organizzazione delle turnistiche 
• Supervisione delle attività di magazzino (entrata/uscita merci) 
• Organizzazione e gestione delle turnistiche 
• Supporto operativo alle attività logistiche (carico/scarico, movimentazione merci) 
• Utilizzo del carrello elevatore e dei magazzini verticali 
• Interfaccia con responsabili di sito e referenti operativi 

Requisiti richiesti 
• Esperienza pregressa in ambito logistico/magazzino 
• Esperienza, anche iniziale, nella gestione di team numerosi 
• Capacità organizzative e di pianificazione dei turni 
• Patentino del carrello elevatore in corso di validità 
• Buon utilizzo del pacchetto Office 
• Disponibilità a lavorare su turni e a effettuare straordinari occasionali 

Sede di lavoro 
•  c/o Caselle (TO) 
• Possibile coinvolgimento futuro su  c/o Leinì (TO) 

Condizioni contrattuali 
• Inserimento iniziale in somministrazione 
• Primo contratto di 6 mesi, con prospettiva di assunzione a tempo indeterminato 
• Concrete possibilità di crescita professionale 

CCNL: Multiservizi 14 mensilità 
Qualifica: Coordinatore Operativo 
Livello: 4° + €150 di indennità di mansione (x 12 mensilità) 
Orario: 40 ore settimanali 
Turni: 

• 6:00 – 14:00 
• 14:00 – 22:00 
• 7:45 – 16:30 (45 min di pausa) 

Inserimento: appena possibile 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/coordinatore-operativo-
di-magazzino/993544 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO AL MONTAGGIO – SETTORE METALMECCANICO 
Zona: pressi Ciriè (TO) 
Manpower cerca, per azienda solida e strutturata operante nel settore metalmeccanico, un addetto al 
montaggio 
Mansione 
La risorsa si occuperà del montaggio di particolari meccanici, utilizzando: 

• Piccoli trapani e utensili da banco 
• Strumenti per il montaggio e l'assemblaggio  
• Strumenti di misura per verifiche e controlli dimensionali 

L’attività verrà svolta su linee di montaggio o postazioni dedicate. 
Requisiti ideali 

• Esperienza maturata nel montaggio meccanico 
• Conoscenza e utilizzo degli strumenti di misura (calibro, micrometro, ecc.) 
• Disponibilità a lavorare sul turno centrale e su tre turni  

Contratto 
• Inserimento iniziale con contratto in somministrazione 
• Possibilità di continuità 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/produzione/addetto-al-
montaggio/973430 
 
ADDETTI PRM 
Per Aeroporto Sandro Petrini, Torino Caselle - ricerchiamo: 20 Addetti all'Assistenza ai Passeggeri con 
Ridotta Mobilità (PRM) 
Manpower ricerca neodiplomati motivati ad iniziare un percorso di collaborazione con l'ente 
aeroportuale. Le risorse, si occuperanno principalmente di garantire l'efficienza dei servizi 
aeroportuali tramite il supporto ai passeggeri a ridotta mobilità: provvederanno ad accompagnare il 
passeggero, durante tutto l'iter necessario sia in arrivo che in partenza, dal parcheggio all'aeromobile 
e viceversa. 
Il/la Candidato/ ideale possiede: 

• diploma 
• buona conoscenza della lingua inglese (livello B1) 
• capacità di stabilire un contatto positivo con il pubblico 
• capacità di lavorare sia in gruppo coordinandosi con i vari componenti, che in autonomia. 
• capacità di gestione dello stress 

La ricerca è rivolta a persone che possono garantire massima disponibilità per contratti a chiamata in 
settimana, nei festivi e nei weekend. 
Si offre contratto in somministrazione: CONTRATTO PART-TIME SU TURNI 
OBBLIGATORIO corso di formazione di una settimana. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-prm/995987 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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HOSTESS E STEWARD DI TERRA 
Manpower srl è alla ricerca di Hostess e Steward di Terra dinamici e professionali da inserire nel 
nostro team aeroportuale con contratto part time di 20 ore settimanali 
Mansioni principali: 

• Accoglienza e assistenza passeggeri in aeroporto 
• Gestione delle procedure di check-in e imbarco 
• Fornire informazioni sui voli e servizi aeroportuali 
• Coordinamento con il personale di bordo e di terra per garantire un servizio efficiente 

Requisiti: 
• Ottima conoscenza della lingua italiana 
• Inglese livello C1 obbligatorio 
• Buone doti comunicative e orientamento al cliente 
• Capacità di lavorare in team e sotto pressione 
• Flessibilità negli orari di lavoro, inclusi weekend e festivi 
• Preferibile esperienza nel customer service e nell’accoglienza clienti 
• Aspetto curato e professionalità 
• Automuniti, indispensabile per gli spostamenti 

Offriamo: 
• Contratto part time 20 ore settimanali, con turni di 4 ore e 2 giorni di riposo a settimana 
• Formazione continua e ambiente di lavoro stimolante 
• Opportunità di crescita professionale 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA DELLA DURATA DI DUE SETTIMANE 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/amministrazione/hostess-e-
steward-di-terra/985789 
 
ADDETTO E ADDETTA ALLA PREPARAZIONE MATERIALE E ALIMENTAZIONE IMPIANTO 
Per importante azienda con sede a Borgaro Torinese operante nel settore dello smaltimento rifiuti, 
stiamo ricercando: 2 operatori e operatrici addetti alla preparazione del materiale  
La risorsa svolge la propria attività nell’area antistante il punto di carico dell’impianto, e sotto la 
direzione dal capo turno si occuperà principalmente di preparare il materiale per il rifornimento 
dell'impianto (apertura e taglio balle di plastica) e preselezione del materiale plastico in ingresso. 
Il/la candidata ideale presenta i seguenti requisiti: 

• disponibilità a lavorare su turni e ciclo continuo 
• essere in possesso di auto propria per lo spostamento 
• minima esperienza in ambito produttivo 

Si offre inserimento iniziale in somministrazione di 1 mese con successive proroghe. 
Luogo di lavoro: Borgaro Torinese 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/energy-and-utilities/produzione/addetto-e-addetta-
alla-preparazione-materiale-e-alimentazione-impianto/989464  
 
 


