
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
ORCHESTRALI DELLA BANDA MUSICALE DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 

Ministero della Giustizia Dip. Amm.ne Penitenziaria 

Scadenza: 11 Mag 2026 

21 posti 

Titolo di studio: Diploma/Laurea 

Dettaglio titolo di studio: diploma accademico 2° livello o equipollente nello strumento relativo al/i 

posto/i per cui si concorre, in caso di diploma di conservatorio, previgente ordinamento, diploma di 

scuola secondaria di 2° grado che consente l'iscrizione a corsi universitari 

Altri requisiti: non aver superato il 40° anno di età. Si prescinde dal limite di età per il personale 

appartenente al Corpo di Polizia Penitenziaria con almeno tre anni di anzianità di effettivo servizio alla 

data del bando 

Contatti: https://www.giustizia.it/giustizia/it/mg_1_6_1.page?contentId=SCE1499024 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA FINANZIARIA 

Comune di Chialamberto (TO) 

Scadenza: 7 Mag 2026 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Scuola secondaria superiore che consente l’accesso 

all’università 

Altri requisiti: conoscenza dell'uso delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese  

Contatti: https://www.comune.chialamberto.to.it/it-it/amministrazione/atti-pubblic... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ESECUTORE SERVIZI GENERALI - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI DI CUI 1 POSTO RISERVATO 

PRIORITARIAMENTE AGLI/ALLE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL’EX ART. 18, COMMA 2, 

DELLA LEGGE N. 68/1999 O EQUIPARATE 

Città Metropolitana di Torino 

Scadenza: 8 Mag 2026 

2 posti 

Titolo di studio: Qualifica professionale 

Dettaglio titolo di studio: qualifica professionale triennale o un diploma professionale o di titolo di 

studio superiore (Diploma di maturità o Laurea) 

Altri requisiti: patente B in corso di validità e senza limitazioni;  iscrizione negli elenchi del 

collocamento mirato  

Contatti: https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/bandi-concors 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

https://www.giustizia.it/giustizia/it/mg_1_6_1.page?contentId=SCE1499024
https://www.comune.chialamberto.to.it/it-it/amministrazione/atti-pubblicazioni/bandi-di-concorso/2026/concorso-pubblico-nbsp-per-esami-per-la-copertura-di-n-1-posto-a-tempo-pieno-e-indeterminato-51449-1-1d9e7b800dfd415ac967fe4ecb4bf62d
https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/bandi-concors


ALLIEVI MARESCIALLI DELLA MARINA MILITARE - AMMISSIONE AL 29° CORSO BIENNALE (2026-

2028) - DI CUI 210 DEL CORPO DI EQUIPAGGI MILITARI MARITTIMI E 76 DEL CORPO DELLE 

CAPITANERIE DI PORTO - 2026 

Ministero della Difesa Direzione Generale per il Personale Militare 

Scadenza: 2 Mag 2026 

286 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: aver conseguito o essere in grado di conseguire entro l’anno solare in cui è 

bandito il concorso un diploma quinquennale o quadriennale integrato dal corso annuale, previsto per 

l’ammissione ai corsi universitari 

Altri requisiti: aver compiuto il 17° anno di età e non aver superato il giorno di compimento del 

26°. Coloro che hanno già prestato servizio militare volontario possono partecipare al concorso se non 

hanno superato il giorno di compimento del 28° anno di età, qualunque grado rivestono 

Contatti: https://concorsi.difesa.it/mm/allievimarescialli/2026/Pagine/home.aspx 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

UFFICIALI IN SERVIZIO PERMANENTE NEI RUOLI SPECIALI DEI VARI CORPI DELLA MARINA MILIITARE 

- 2026 

Ministero della Difesa Direzione Generale per il Personale Militare 

Scadenza: 30 Apr 2026 

105 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale che consenta l’iscrizione ai corsi universitari o 

quadriennale, integrato dal corso annuale per l’ammissione ai corsi universitari o percorsi 

quadriennali validi per l’iscrizione ai corsi di laurea 

Altri requisiti: per la partecipazione al concorso per il Corpo del Genio della Marina - specialità 

infrastrutture - i concorrenti, ad esclusione di quelli abilitati “atg”, devono essere in possesso di uno 

dei titoli di studio e abilitazioni all’esercizio delle professioni come specificato nel bando 

Contatti: https://concorsi.difesa.it/mm/nominadiretta/RS%202026/Pagine/home.aspx 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

AREA COLLABORATORI - SETTORE AMMINISTRATIVO - RISERVATO ESCLUSIVAMENTE ALLE PERSONE 

CON DISABILITA' ARTT. 1 E 8 L. 68/99 (BANDO N. 480) 

Università di Torino 

Scadenza: 29 Apr 2026 

20 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

Altri requisiti: I/Le candidati/e vincitori/trici dovranno, al momento dell’assunzione in servizio, essere 

iscritti/e nei suindicati elenchi ed essere in possesso dello stato di disoccupazione 

Contatti: https://lavorainateneo.unito.it/details_ta.html?id=15cc10bd-4d98-4d06-b9... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

https://concorsi.difesa.it/mm/allievimarescialli/2026/Pagine/home.aspx
https://concorsi.difesa.it/mm/nominadiretta/RS%202026/Pagine/home.aspx
https://lavorainateneo.unito.it/details_ta.html?id=15cc10bd-4d98-4d06-b9e2-22f62e09c5da


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

MOTIVA COOP. SOCIALE CERCA PERSONALE 

Lavoro temporaneo 

Motiva Coop. Sociale  lavora con le persone con disabilità. Con chi arriva da lontano. Con le famiglie. 

Con i giovani. Con chi cerca lavoro. Con chi affronta dipendenze. Con chi attraversa un momento di 

fragilità. E con i territori che conosce e che abita ogni giorno. Un nuovo ente che prende forma 

dall’unione tra le cooperative Alice, Il Ginepro, Orso e il Consorzio CIS, quattro realtà storiche del 

Piemonte.  Un’unione strategica, maturata con cura e partecipazione, che dà vita a una realtà più 

solida, coesa e capace di affrontare con maggiore determinazione le sfide sociali di oggi e di domani.  

Non per essere qualcosa di diverso, ma per essere di più. 

• Un/una operatore/operatrice per le attività di Accoglienza  del Servizio Accoglienza 

Integrazione del Consorzio CIDIS 

Attività previste: Supporto educativo, organizzativo e gestionale dei beneficiari: fornitura di 

beni, supporto alla salute, accompagnamento per documenti; Conduzione colloqui individuali 

e di gruppo con finalità motivazionali, di verifica e di auto-mutuo aiuto Partecipazione a 

riunioni di equipe multidisciplinari e supervisioni 

Scadenza candidature: 30 aprile 2026 

Requisiti: Iscrizione Albo Educatori professionali 

Contratto: Tempo determinato - Part Time 

Sede di lavoro: Cintura e provincia di Torino 

• Coordinatore/Coordinatrice equipe progetto Accoglienza e Integrazione Migranti 

Attività previste: Coordinamento e sviluppo dell’equipe; Costruzione e monitoraggio dei 

percorsi individualizzati dei beneficiari accolti; Supporto negli interventi con i beneficiari in 

situazioni di particolare complessità e/o criticità, Gestione dei contatti con l’ente locale e con il 

coordinamento SAI e rappresentanza del servizio nei loro confronti; Monitoraggio delle 

strutture; Organizzazione e partecipazione a riunioni di equipe multidisciplinari e supervisioni 

Scadenza candidature: 31 maggio 2026 

Requisiti Necessari: Conoscenza del progetto SAI, Competenze organizzative e gestionali. 

Propensione al lavoro con soggetti fragili. Capacità di lavoro di squadra, Flessibilità oraria, 

Patente B; Auspicabili: Esperienza pregressa di coordinamento, Percorso di studi in ambito 

umanistico, Conoscenza del territorio (servizi, enti, associazioni, eventi), Conoscenza lingua 

inglese o francese 

Contratto: Tempo determinato - Part Time 

Sede di lavoro: Italia o Estero (per le offerte di lavoro stagionale) 

Info: Motiva Coop. Sociale 

via Bobbio 211/a Torino  

corso Coppino 48/b Alba  

  

https://motiva.coop/
https://www.linkedin.com/posts/orso-cooperativa_educator%C9%99-professionali-motivati-allaccoglienza-activity-7432010012681617408-c0bf?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAFRTncBuc-a4ut4Y3n-PKtXeBtg0mgbgN8
https://coopalice.net/coordinatore-coordinatrice-equipe-progetto-accoglienza-e-integrazione-migranti-3/
https://motiva.coop/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO POLTRONESOFÀ 

Posizioni aperte a Torino e in Piemonte 

Piccole e medie imprese 

Poltronesofà - azienda specializzata nella produzione e vendita di divani e poltrone in tessuto - ricerca 

personale per i negozi di Torino. 

Posizioni aperte 

• Venditore per il PV di Ivrea 

• Venditore per il PV di Torino 

Candidature dall'annuncio di interesse, compilando il form, e cliccando il tasto "Invia la tua 

candidatura". E' possibile inviare una candidatura spontanea per la sede centrale o per la rete 

vendita.  

Info Poltronesofà S.p.A. 

Via Raffaele Bendandi, n. 14,  

47122, Villanova di Forlì (FC) 

 

CISALFA CERCA PERSONALE 

Cisalfa Sport S.p.A è la società che sviluppa, produce, vende e distribuisce abbigliamento, calzature e 

attrezzature per lo sport e il tempo libero in Italia. Presenti con circa 160 negozi (e due e-

commerce, Cisalfasport.it e Bearsurfboards.eu) Cisalfa Sport in 18 regioni per oltre 180.000 metri 

quadrati di superficie di vendita. 

I principali negozi in Piemonte  

• Torino, via A. da Messina, 2/b angolo via Treviso e corso Romania 460 

• Grugliasco, via Crea 10/A 

• Moncalieri 

• Chivasso 

• Ivrea 

• Biella 

• Cuneo 

• Mondovì 

• Casale Monferrato 

Per i suoi molti punti vendita cerca personale. 

Posizioni aperte in Piemonte 

Store Manager Chivasso (TO) 

Addetto/a vendita Outlet Rivalta Torinese Nuova Apertura 

Addetto/a vendita - Chivasso 

Candidature: Nella pagina dell'offerta di interesse dovrai cliccare sul tasto grigio al fondo "Candidati". 

 

https://poltronesofa.com/
https://www.poltronesofa.com/it-IT/lavoraconnoi
https://www.poltronesofa.com/it-IT/lavoraconnoi
https://www.poltronesofa.com/it-IT/lavoraconnoi
https://poltronesofa.com/
https://www.cisalfagroup.com/it/chi-siamo/il-gruppo
https://www.cisalfasport.it/
https://www.bearsurfboards.eu/
https://www.cisalfasport.it/it-it/storelocator
https://www.cisalfagroup.com/it/le-nostre-persone/lavora-con-noi
https://recruiting.cisalfagroup.com/job/view-job.php?id=1123-store-manager-chivasso-to-chivasso&language=it
https://recruiting.cisalfagroup.com/job/view-job.php?id=1148-addetto-a-vendita-outlet-rivalta-torinese-nuova-apertura-rivalta-di-torino&language=it
https://recruiting.cisalfagroup.com/job/view-job.php?id=1144-addetto-a-vendita-chivasso-chivasso&language=it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

OPERAI EDILI, MURATORI E MANOVALI 

Per realtà operante nel settore dell'edilizia ricerca Operai edili, muratori e manovali che lavoreranno 

nei cantieri di Torino e dintorni, che si occuperanno della realizzazione di fondazioni e strutture in 

cemento armato, della posa di mattoni e blocchi, dell’esecuzione di intonaci e delle principali attività 

di ristrutturazione, come demolizioni e rifacimenti. È previsto inoltre l’utilizzo di attrezzature 

professionali quali livelle, ponteggi e strumenti da cantiere. 

REQUISITI: 

• Esperienza minima di 1anno (esperienza inferiore accettata per il ruolo di manovale) 

• Capacità operative nelle attività edili sopra elencate 

• Disponibilità a lavorare presso cantieri su Torino e provincia 

• Disponibilità a utilizzare il mezzo aziendale 

INQUADRAMENTO PROPOSTO: Con finalità di assunzione 

ORARIO: da lunedì a venerdì 

Inviare il proprio curriculum a pololavoro@comune.torino.it. Le persone in linea con la richiesta 

verranno contattate per un colloquio conoscitivo 

Annuncio n° 35888 

 

IMPIEGATA COMMERCIALE 

Per realtà operante nel settore dell'edilizia ricercano un’Impiegata Commerciale dinamica e precisa. 

La persona si occuperà di gestione clienti e assistenza pre/post vendita, emissione delle fatture e 

inserimento ordini, attività amministrative e commerciali. 

REQUISITI: Esperienza minima di un anno 

INQUADRAMENTO PROPOSTO: Iniziale tempo determinato con finalità di assunzione 

ORARIO: iniziale part-time (4 ore a partire dalle 15:00) con successivo passaggio a full-time 

Inviare il proprio curriculum a pololavoro@comune.torino.it 

Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo 

Annuncio n° 35885 

 

EDUCATORI/EDUCATRICI 

Centro Polisportivo, con diverse sedi sul territorio torinese, ricercano Educatori/Educatrici per attività 

di supporto a bambini e adolescenti con disabilità o bisogni speciali. Le persone selezionate si 

occuperanno di affiancare i minori nello svolgimento delle attività quotidiane contribuendo alla loro 

progettazione educativa, garantendo assistenza durante i momenti della merenda e del pranzo, 

monitorando le fasi di riposo e assicurando il rispetto delle norme igienico-sanitarie e la sicurezza 

degli ambienti. Requisiti: Diploma in Scienze umane / Laurea in ambito educativo-sociale; 

Competenze informatiche di base. Inquadramento proposto: Co.co.co sportiva / contratto di 

prestazione occasionale. Inviare il proprio curriculum a pololavoro@comune.torino.it. Le persone in 

linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo 

Annuncio n° 35882 

mailto:pololavoro@comune.torino.it
mailto:pololavoro@comune.torino.it
mailto:pololavoro@comune.torino.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

UN/UNA COORDINATORE/COORDINATRICI 

Centro Polisportivo, con diverse sedi nel territorio torinese, ricercano un/una 

Coordinatore/Coordinatrici che si occupi del corretto funzionamento del centro, della pianificazione e 

progettazione del programma settimanale, dell’allestimento degli spazi e dell’organizzazione dei 

materiali e delle attività. Sarà responsabile della gestione dello staff, supervisionando animatori ed 

educatori e garantendo l’efficienza dell’équipe di lavoro. Manterrà un dialogo costante con le 

famiglie, fornendo aggiornamenti e raccogliendo feedback, e si interfaccerà con i referenti e con 

l’ente organizzatore. 

REQUISITI: 

• Esperienza nel ruolo 

• Doti di leadership, organizzazione e gestione delle dinamiche di gruppo 

• Capacità di risoluzione conflitti 

Inviare il proprio curriculum a pololavoro@comune.torino.it. Le persone in linea con la richiesta 

verranno contattate per un colloquio conoscitivo 

Annuncio n° 35881 

 

ANIMATORI TURISTICI / ANIMATRICI TURISTICHE 

Per Agenzia di animazione turistica ricercano animatori turistici / animatrici turistiche da inserire in 

diverse strutture, come spiagge, hotel e villaggi situati in varie regioni d’ Italia. 

Le persone selezionate si occuperanno di coinvolgere gli ospiti in attività ricreative e momenti di 

intrattenimento, contribuendo a creare un’atmosfera piacevole e divertente durante tutto il 

soggiorno. 

REQUISITI: 

• Predisposizione alle relazioni interpersonali e al lavoro di squadra 

• Dinamicità, entusiasmo e affidabilità 

INQUADRAMENTO: Contratto a tempo determinato della durata di circa 5 mesi 

Inviare il proprio curriculum a pololavoro@comune.torino.it 

Le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo 

Annuncio n° 35884 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:pololavoro@comune.torino.it
mailto:pololavoro@comune.torino.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 
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ADDETTO VENDITA L.68/99 - CIRIÈ (TO) 
Adecco Hubsite Mobility ricerca per un importante cliente del settore GDO nella zona di Ciriè (TO), un 
addetto vendita - La ricerca è rivolta in particolare alle persone tutelate dalla Legge n. 68 del 12 Marzo 
1999: collocamento mirato alle categorie protette. 
Si richiede: 
-Flessibilità e disponibilità a lavorare dal lunedì alla domenica su fascia oraria 5.00-21.30 
-Disponibilità ad un part-time di 25h. 
-Breve esperienza in analoga mansione 
La risorsa si occuperà delle seguenti attività: 
-Attività di cassa 
-Contatto con la clientela 
-Riordino merce sugli scaffali 
-Pulizie all'interno del negozio 
Disponibilità oraria: Part Time mattino, Part Time pomeriggio 
Si offre un inserimento diretto in azienda con finalità assuntiva, previo iniziale contratto a tempo 
determinato di 7 mesi.  
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addetto-vendita-l6899-ciri%c3%a8-to-ciri%c3%a8-
torino/1575-543 
 
IMPIEGATA/O COMMERCIALE 
Azienda operante nel settore tessile ricerca un/una impiegato/a commerciale da inserire nel proprio 
team. 
L'inserimento iniziale previsto è a tempo determinato in somministrazione con prospettive di crescita 
e inserimento diretto. 
La risorsa si occuperà di: 

• Gestione dei rapporti con clienti italiani ed esteri 
• Attività di back office commerciale 
• Inserimento e avanzamento ordini 
• Supporto alla rete vendita 
• Partecipazione a fiere di settore e trasferte commerciali 

Requisiti richiesti: 
• Esperienza pregressa nella mansione 
• Disponibilità full time 
• Ottima conoscenza della lingua inglese 
• Conoscenza di una seconda lingua straniera (preferibilmente francese o tedesco) 
• Disponibilità a trasferte in Italia e all’estero 
• Buone doti comunicative, organizzative e orientamento al cliente 

https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/impiegatao-commerciale-mathi-torino/437dd4ab-dac4-
40a5-b4d2-1044c88656ce 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
METODISTA JUNIOR- AEROSPACE & DEFENSE 
Per una realtà nazionale del settore Aerospace & Defense cerchiamo un Metodista che supporti 
l’industrializzazione e l’avvio in produzione di nuovi programmi, gestendo anche modifiche su 
programmi esistenti. 
Responsabilità 

• Conduzione di Workpackage assegnati (interni ed esterni) 
• Elaborazione di documenti tecnici (cicli, specifiche, procedure) 
• Stima fabbisogni materiali e attività non ricorrenti 
• Collaborazione con divisione interna e fornitori 

Competenze: 
• Tecniche GD&T e principali lavorazioni aeronautiche (meccanica, lamiera, composito) 
• Controllo qualità, metodi di produzione e assemblaggio avanzati 
• Conoscenza prove su velivoli e attrezzature di montaggio 
• Principi di analisi industriale, pianificazione e controllo configurazione 
• Conduzione Workpackage e gestione configurazione prodotto 

Requisiti: 
• Laurea in Ingegneria Meccanica o Aerospaziale TRIENNALE 
• Lettura disegno tecnico e conoscenza normative ISO/EN 
• Ottima conoscenza della lingua italia e inglese 
• Conoscenze informatiche: Office, CatiaV5, PLM/Team Center, sistemi legacy, SAP 
• Si valutano anche diplomati meccanici o ITS con 1/2 anni di esperienza in ufficio tecnico 

Benefit 
• Contratto diretto a tempo indeterminato 
• Ral circa 32.000 
• Premio di produzione 
• Welfare aziendale 
• Mensa interna 

Sede di Lavoro: Caselle Torinese 
Data di inizio: Aprile/Maggio 
Disponibilità ai due turni. 
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/metodista-junior-aerospace-defense-caselle-torinese-
torino/24404c2f-3a04-4b90-96d6-db40d2fe944b 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 
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MANUTENTORE MECCANICO IN SOMMINISTRAZIONE 
La filiale Adecco Settimo Torinese ricerca con la massima urgenza un/a MANUTENTORE MECCANICO 
in somministrazione per cliente Multinazionale operante nel settore della Gomma/Plastica in ambito 
automotive. 
La mansione prevede in particolare: Esecuzione in particolare di riparazioni meccaniche, ricerca 
guasti ed eseguire interventi di manutenzione preventiva/ predittiva su macchine ed impianti; 
Interpretazione del disegno tecnico di base; Conoscenza sistemi pneumatici e di trasmissione; Analisi 
di base circa origine del guasto e proporre opportune soluzioni di intervento/ripristino. 
Skill e Professionalità 
- Diploma di perito meccanico, istituto professionale e/o similari; 
- Conoscenza della lingua inglese - livello base; 
- Capacità di relazione interpersonale; 
- Buona padronanza dell’uso del PC, conoscenza generale del pacchetto Office ed in particolare dei 
programmi Word ed Excel; 
- Orientamento al lavoro di gruppo; 
- Propensione all’innovazione; 
- Autonomia operativa, intraprendenza; 
- Capacità di lavorare in situazioni di emergenza; 

• Esperienza precedente in ruolo analogo; 
• Disponibilità e flessibilità operativa; 
• Disponibilità alla rotazione sui 3 turni. 

Previsto percorso di somministrazione iniziale con prospettive future. 
Zona di lavoro: vicinanze di Ciriè (To). 
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/manutentore-meccanico-in-somministrazione-
ciri%c3%a8-torino/c67ee18b-5c33-4360-b938-dce87897c1f2 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
CAPO TURNO 
Per conto di importante cliente, facente parte del gruppo IREN, leader nel settore rifiuti in plastica, 
siamo alla ricerca di un/una: CAPO TURNO  
PRINCIPALI RESPONSABILITÀ 

• Coordinamento team addetti e corretto andamento processi produttivi 
• Verifica qualità materiale selezionato e verifica operazioni di pulizie dell’area di competenza 
• Presidio e gestione attività di pressatura e imballaggio 
• Gestione e controlli anche a mezzo checklist dell’impianto e delle aree di competenze 
• Addestramento personale    

REQUISITI RICHIESTI 
Cerchiamo candidati/e in possesso di diploma tecnico e con esperienza di almeno 2 anni come 
Caposquadra/Capoturno in contesti industriali mediamente strutturati: 

• Capacità organizzative e gestionali di un team di risorse 
• Conoscenze di base della meccanica e competenze elettriche 
• Competenze informatiche (pacchetto office, excel e tabelle pivot) 
• Inglese base 

Soft skills 
• Problem solving 
• Doti di leadership 
• Orientamento al risultato 

Saranno considerati titoli presenziali l’essere persona autonoma, responsabile e affidabile 
L'offerta: Si offre assunzione diretta a tempo indeterminato su CCNL Gomma Plastica, con pacchetto 
retributivo commisurato alle competenze. Ral indicativa 35-38 k, ticket restaurant da 6 euro. 
Orario di lavoro da lunedì alla domenica, sue due turni (mattina/pomeriggio), 4 giorni di lavoro e due 
di riposo. 
Sede di lavoro: Borgaro torinese, lavoro in presenza. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/ambiente-e-sostenibilit/engineering/capo-
turno/990092 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
OPERAIO ED OPERAIA DI MONTAGGIO/IMBALLAGGIO IN ETÀ DI APPRENDISTATO 
Per azienda di Borgaro torinese operante in ambito metalmeccanico ricerchiamo un/una: 
addetto/a all'assemblaggio/imballaggio in età di apprendistato 
La risorsa verrà inserita all'interno del reparto produttivo e si occuperà di attività inerenti il processo 
produttivo di assemblaggio e imballaggio di filtri industriali. 
Il candidato ideale: 
- possiede minima esperienza in contesti produttivi 
- buona manualità ed è disponibile a lavorare sui tre turni 
- automunito 
- disponibilità immediata 
Si offre contratto di inserimento in somministrazione a tempo determinato di un mese con la 
possibilità di un prosieguo e inserimento successivo in azienda. 
Orario: da lunedì a venerdì sui due turni 06.00-14.00 e 14.00-22.00 
Luogo di lavoro: Borgaro (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/industria-leggera/produzione/operaio-ed-operaia-di-
montaggioimballaggio-in-et-di-apprendistato/979879 
 
INFERMIERE/A OSPEDALIERO ASLTO4 - Ciriè/Lanzo 
azienda sanitaria locale in Provincia di Torino ricerca un/una: INFERMIERE OSPEDALIERO                         
La sede: Ciriè/Lanzo 
Il lavoro: Il/la candidato/a dovrà operare presso Ospedali, RSA a gestione diretta e Distretti Sanitari 
dell’ASL per attività ospedaliera, ambulatoriale o domiciliare con disponibilità in tutte le sedi del 
territorio provinciale. E' previsto un breve affiancamento iniziale finalizzato al lavoro in equipe 
professionale e multidisciplinare finalizzato al benessere del malato. 
Il profilo: Il/la candidato/a ideale possiede i seguenti requisiti: 
- Laurea in scienze infermieristiche, da produrre in sede di colloquio di selezione; 
- Iscrizione all'albo professionale OPI, in corso di validità, da produrre in sede di colloquio di selezione; 
- Polizza RC professionale colpa grave; 
- Capacità di gestione dello stress; 
- Orientamento al risultato nel rispetto delle procedure sanitarie; 
- Disponibilità a lavorare su turni (diurno, notturno e festivo); 
- Automunito/a 
Requisito preferenziale aver conseguito attestato HCCP, corso base sicurezza D.Lgs 81/08. 
Il contratto: Si offre un contratto di prestazione di lavoro in somministrazione a tempo determinato      
Per candidarsi sarà necessario caricare nei sistemi Manpower il proprio curriculum vitae e rispondere 
ad alcuni questionari on line. Se in possesso dei requisiti di base necessari per ricoprire la posizione, 
sarà possibile accedere ad uno o più step successivi 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/pubblica-amministrazione/sanit/infermierea-
ospedaliero-aslto4-cirilanzo/989980 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
HOSTESS E STEWARD DI TERRA 
Manpower srl è alla ricerca di Hostess e Steward di Terra dinamici e professionali da inserire nel 
nostro team aeroportuale con contratto part time di 20 ore settimanali 
Mansioni principali: 

• Accoglienza e assistenza passeggeri in aeroporto 
• Gestione delle procedure di check-in e imbarco 
• Fornire informazioni sui voli e servizi aeroportuali 
• Coordinamento con il personale di bordo e di terra per garantire un servizio efficiente 

Requisiti: 
• Ottima conoscenza della lingua italiana 
• Inglese livello C1 obbligatorio 
• Buone doti comunicative e orientamento al cliente 
• Capacità di lavorare in team e sotto pressione 
• Flessibilità negli orari di lavoro, inclusi weekend e festivi 
• Preferibile esperienza nel customer service e nell’accoglienza clienti 
• Aspetto curato e professionalità 
• Automuniti, indispensabile per gli spostamenti 

Offriamo: 
• Contratto part time 20 ore settimanali, con turni di 4 ore e 2 giorni di riposo a settimana 
• Formazione continua e ambiente di lavoro stimolante 
• Opportunità di crescita professionale 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA DELLA DURATA DI DUE SETTIMANE 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/amministrazione/hostess-e-
steward-di-terra/985789 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
STAGE RISORSE UMANE - FILIALE DI CIRIÈ 
Manpower Filiale di Ciriè ricerca una risorsa per: Stage Staff interno - Recruiter Junior 
Iniziale inserimento in Stage con prospettive future all'interno del Gruppo Manpower 
All'interno dei nostri uffici territoriali, avrai l'opportunità di sviluppare le competenze di base per 
comprendere il mercato del lavoro, appassionandoti alle nostre metodologie di vendita consulenziale 
e supportando attivamente le nostre attività di ricerca e selezione finalizzate all'inserimento di 
candidati presso i nostri clienti. Ti affiancherai ai nostri consulenti di vendita nelle attività di 
prospecting commerciale, attraverso ricerche di mercato mirate. Imparerai le migliori strategie di 
mappatura e analisi del territorio per identificare potenziali aziende clienti e comprenderne i bisogni. 
Parteciperai attivamente all’analisi dei bisogni dei nostri clienti, supporterai la definizione e la ricerca 
dei profili dei candidati e imparerai ad utilizzare tecniche e strumenti innovativi. 
Svilupperai le tue capacità di analisi e sintesi durante la fase di screening dei CV e nella preparazione 
di reportistica dettagliata, sia descrittiva che quantitativa. 
Sarai coinvolto nelle attività di progettazione e implementazione di nuove soluzioni per i nostri clienti, 
sia nel campo della ricerca, selezione e assessment di profili temporary che permanent. 
Cosa offriamo: In ManpowerGroup vogliamo continuare ad essere artefici, insieme a te, di un 
ambiente di lavoro innovativo, stimolante e flessibile, vivendo e mettendo in pratica in nostri 
Standards: Clarity, Care, Grow.  

• Il tuo talento sarà valorizzato attraverso percorsi di formazione e sviluppo 
professionale.Percorso di onboarding e induction strutturato e professionalizzante per i primi 
90 giorni 

• Rimborso spese mensile 
• Durata 6 mesi 
• Benefit: ticket restaurant; pc e telefono aziendale. 

Sede di lavoro: Ciriè 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/hr/stage-risorse-umane-filiale-di-
ciri/982429 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ELETTRICISTI IMPIANTISTI INDUSTRIALI E CIVILI (m/f) 

Synergie Italia Spa, filiale di Settimo Torinese, seleziona per cliente operante nel settore ELETTRICO, 

ricerca risorse sia con esperienza pluriennale sia con esperienza minima nel ruolo 

ELETTRICISTI IMPIANTISTI INDUSTRIALI 

Le risorse si occuperanno di installazione, collegamento e manutenzione di impianti di illuminazione, 

distribuzione elettrica, dispositivi elettronici e tecnologici, come sistemi di allarme e domotica. 

Si ricercano risorse per i cantieri di Torino e provincia e risorse trasfertiste per i cantieri in tutta Italia 

L'azienda assumerà direttamente i candidati 

Ccnl Metalmeccanica Artigianato 

Vitto e alloggio + TKs per le trasferte 

Requisiti 

Candidati con esperienza preferibilmente con gli attestati di settore (PES-PAI-PAV-SICUREZZA) 

Candidati con esperienza minima in possesso di titolo di studio attinente. Tutti devono possedere 

un’ottima dimestichezza con l'attrezzatura tecnica, lettura dello schema elettrico. 

Disponibilità per trasferte settimanali dal lunedì al venerdì con mezzo aziendale. 

È preferibile il possesso dell'auto per trovarsi sul punto di ritrovo che non sempre è raggiungibile coi 

mezzi pubblici. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/elettricisti-impiantisti-industriali-e-civili-

mf-329587 

 

ADDETTO/A STAMPAGGIO A CALDO 

Synergie Italia Spa, filiale di Cirie', seleziona per importante cliente: ADDETTO/A STAMPAGGIO A 

CALDO 

La figura si occuperà di: gestione e funzionamento delle presse a caldo, assicurandosi che il processo 

di stampaggio sia eseguito secondo gli standard di qualità previsti; preparazione del materiale, 

regolazione delle macchine e controllo della produzione. 

Sarà fondamentale lavorare in modo sicuro e rispettare le norme di sicurezza e qualità in ogni fase del 

processo 

Requisiti 

- esperienza pregressa nel ruolo; 

- conoscenza del funzionamento delle presse a caldo; 

- capacità di lavorare in team e di comunicare efficacemente; 

- precisione, attenzione ai dettagli e problem solving; 

- disponibilità a lavorare su turni 

Si offre: contratto in somministrazione con possibilità di proroga; 

Orario di lavoro full time su giornata; 

Luogo di lavoro: vicinanze di Cirié (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addettoa-stampaggio-a-caldo-329936 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

QUALITY SYSTEM MANAGER 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per importante cliente operante nel settore farmaceutico, chimico e della chimica fine: 

Quality System Manager 

Stiamo cercando un/una Quality System Manager che si occupi di garantire l'implementazione e il 

mantenimento del sistema di gestione della qualità secondo gli standard internazionali. La figura si 

occuperà di definire e aggiornare le procedure di qualità, supervisione delle audit interne ed esterne, 

gestione delle non conformità e promozione di una cultura della qualità all'interno 

dell'organizzazione. Il/La candidato/a sarà responsabile di coordinare le attività di controllo qualità e 

di garantire la conformità normativa e regolamentare. Collaborerà con i diversi reparti aziendali per 

assicurare che gli standard di qualità siano mantenuti elevati, ottimizzando i processi e supportando le 

certificazioni di settore. 

Requisiti 

• Laurea in Ingegneria Meccanica, dei Materiali o titolo equivalente 

• Esperienza pregressa nel ruolo in aziende manifatturiere metalmeccaniche. 

• Conoscenza approfondita degli standard di Qualità ISO 9001 e ISO 14001 e delle normative 

ASME, ATEX, IECEx e PED. 

• Capacità di leadership, ottime doti comunicative e gestione del team. 

• Problem solving, attenzione ai dettagli e orientamento al miglioramento continuo. 

• Buona conoscenza della lingua inglese. 

• Capacità di coordinare audit e attività di formazione del personale. 

Offriamo un ambiente di lavoro stimolante e innovativo, con possibilità di crescita professionale. 

La posizione è presso sede a Borgaro Torinese (TO) e prevede un contratto a tempo indeterminato 

con l'azienda. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/quality-system-manager-329658 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ELETTRICISTA INDUSTRIALE 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per importante azienda operante nella cantieristica elettrica industriale: Elettricista Industriale 

Mansioni principali: 

• Cablaggio di quadri elettrici industriali 

• Cablaggio bordo macchina 

• Realizzazione di nuove linee di automazione 

• Attività di manutenzione elettrica 

Requisiti 

• Esperienza pregressa nel ruolo 

• Capacità di lettura e interpretazione di schemi elettrici 

• Disponibilità a eventuali trasferte 

si offre: iniziale contratto in somministrazione con finalità assuntiva 

sede di lavoro: prima cintura di torino 

orario di lavoro: full time dal lunedi al venerdi dalle 8 alle 17 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/elettricista-industriale-329884 

 

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A MADRELINGUA SPAGNOLA 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per importante azienda leader a livello mondiale nel settore del riciclo e della gestione dei 

metalli: Impiegato/a amministrativo/a madrelingua spagnola 

Cerchiamo un/a impiegato/a amministrativo/a madrelingua spagnola, con competenze organizzative 

e buona conoscenza della lingua italiana. La risorsa si occuperà di gestire pratiche amministrative, 

supportare le attività di comunicazione e gestione con la filiale spagnola, collaborare con il team per 

ottimizzare i processi aziendali. È richiesta capacità di lavorare in modo autonomo, attenzione ai 

dettagli e abilità di comunicazione efficace. Il ruolo richiede anche competenze nell'uso di strumenti 

informatici di base e la capacità di gestire documentazione in lingua spagnola e italiana. 

Requisiti: Requisiti fondamentali includono la madrelingua spagnola, buona conoscenza dell'italiano 

parlato e scritto, competenze organizzative, buona dimestichezza con strumenti informatici. È 

preferibile esperienza pregressa nel settore amministrativo o import-export. 

si offre: contratto a tempo indeterminato diretto 

orario full time dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 18 con un ora di pausa 

ral di inquadramento 30.000/32.000 k 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/impiegatoa-amministrativoa-madrelingua-

spagnola-329822 

 

 


