
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
ESPERTO AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - SETTORE AFFARI GENERALI, 

LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA, DI CUI 1 POSTO RISERVATO AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 

Comune di Rivalta di Torino Ufficio Personale 

Scadenza: 16 Ott 2026 

3 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale 

Altri requisiti: patente B; conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche 

più diffuse e della lingua inglese 

Contatti: https://servizionline.comune.rivalta.to.it/hypersicportalx/portale/trasp... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

MARESCIALLI ALLIEVI PER IL POTENZIAMENTO DEL SETTORE INFORMATICO E INNOVAZIONE 

TECNOLOGICA, TECNICO-LOGISTICO, AERONAUTICO, NAVALE E SANITARIO DEL CORPO DELLA 

GUARDIA DI FINANZA PER L'ANNO 2026 

Comando Generale della Guardia di Finanza 

Scadenza: 10 Nov 2026 

170 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: laurea triennale in base al posto per il quale si concorre 

Altri requisiti: possono partecipare gli appartenenti al ruolo sovrintendenti e al ruolo appuntati e 

finanzieri e gli allievi finanzieri nonché gli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato 18 mesi 

di servizio del Corpo della guardia di finanza e che alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda non abbiano superato il giorno di compimento del 35° anno di età e i 

cittadini italiani, anche se già alle armi, che:alla data di scadenza del termine per la presentazione 

della domanda non abbiano superato il giorno di compimento del 28° anno di età; iscrizione all’albo 

Contatti: https://concorsi.gdf.gov.it/Portale-Concorsi/DettaglioConcorso.aspx?c=Q0... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://servizionline.comune.rivalta.to.it/hypersicportalx/portale/trasparenza/trasparenzaamministrativadettaglio.aspx?R=1&CP=52&CDOC=3463
https://concorsi.gdf.gov.it/Portale-Concorsi/DettaglioConcorso.aspx?c=Q0FvUjhieDFoZkJBY0VUOCtleFFBdz09


 

AMMISSIONE AL 1° CORSO STRAORDINARIO PER IL RECLUTAMENTO DI MARESCIALLI DEL RUOLO 

ISPETTORI DELL'ARMA DEI CARABINIERI IN POSSESSO DI LAUREA 

Ministero della Difesa Arma dei Carabinieri 

Scadenza: 30 Ott 2026 

400 posti 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea triennale in base ai posti per i quali si concorre 

Altri requisiti: possono partecipare i militari dell’Arma dei Carabinieri appartenenti al ruolo dei 

Sovrintendenti e a quello degli Appuntati e Carabinieri (ivi compresi gli appartenenti al Ruolo 

Forestale) e gli Allievi Carabinieri che alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 

domande non abbiano superato il giorno di compimento del 28° anno di età e i cittadini italiani che 

alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande abbiano compiuto il 18° anno di 

età e non abbiano superato il giorno di compimento del 28° 

Contatti: https://www.carabinieri.it/concorsi/area-concorsi/concorsi-pubblici/conc... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

CONCORSO AL COMUNE DI CUMIANA (TO) 

Il Comune di Cumiana  (To) ha indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 

unità di personale da inquadrare nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo Contabile (Area 

degli Istruttori del CCNL comparto Funzioni Locali) per il Comune di Cumiana, con contratto di lavoro 

subordinato a tempo indeterminato e con orario di lavoro a tempo pieno (36 ore settimanali).  

Scadenza: 25 ottobre 2026 

Titolo di studio 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado o titolo superiore assorbente in Settore 

Economico: 

Diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in Economia e Commercio;  

Laurea Triennale ex D.M. 509/99 appartenente ad una delle seguenti classi:  

- 17 Scienze dell’economia e della gestione aziendale  

- 28 Scienze economiche  

 Laurea Triennale ex D.M. 270/04 appartenente ad una delle seguenti classi:  

- L-18 Scienze dell’economia e della gestione aziendale;  

- L-33 in Scienze economiche  

Laurea specialistica delle classi DM 509/99 appartenente ad una delle seguenti classi: 

- 64/S Scienze dell’economia;  

- 84/S Scienze economico-aziendali  

 Laurea magistrale delle classi DM 270/04 appartenente ad una delle seguenti classi:  

- LM-56 Scienze dell’economia;  

- LM-77 Scienze economico-aziendali.  

Domanda: sul Portale del Reclutamento InPa, con credenziali SPID o CIE. 

Info: Comune di Cumiana Piazza Martiri 3 Aprile '44 N. 3 10040 Cumiana (TO) 

Telefono: +39 011/9059001-9058968 

https://www.carabinieri.it/concorsi/area-concorsi/concorsi-pubblici/concorso-pubblico-per-titoli-ed-esami-per-l-ammissione-al-1-corso-straordinario-per-il-reclutamento-di-400-marescialli-del-ruolo-ispettori-dell-arma-dei-carabinieri-in-possesso-di-laurea
https://www.comune.cumiana.to.it/
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=d19a8ec419384d0f8016a7fe50334639
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=d19a8ec419384d0f8016a7fe50334639
https://www.comune.cumiana.to.it/


CORSI 

DIGITAL TECH SPECIALIST: MARKETING, AI ED INNOVAZIONE 

Il Corso in Digital Tech Specialist: Marketing, AI ed Innovazione, completamente GRATUITO per i 

partecipanti in quanto FINANZIATO dal Fondo Forma.Temp, è promosso dall’Agenzia per il Lavoro 

Manpower Srl – Ente Promotore – e Talent Solutions – Ente Attuatore, e organizzato da Challenge 

Network – Ente di Formazione. Le lezioni avranno luogo in modalità Aula Virtuale (Formazione 

Sincrona), attraverso il collegamento ad una piattaforma di Web Conferencing e avranno una durata 

di 216 ore – pari a 27 giornate formative – dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 18:00. 

Destinatari: Candidati a missione di lavoro in somministrazione o lavoratori in somministrazione 

iscritti presso l’Agenzia per il Lavoro Manpower – promotrice dell’iniziativa – ed esclusivamente 

selezionati dalla stessa.  

OBIETTIVI E CONTENUTI DIDATTICI  

Il corso mira a fornire ai partecipanti competenze che li rendano capaci di progettare e gestire 

strategie di marketing digitale integrate, unendo competenze di marketing, contenuti, social media, 

SEO ed advertising. L’intelligenza artificiale è utilizzata come leva trasversale per analisi, creatività e 

ottimizzazione dei processi. Il percorso esplora anche tematiche legate all’ uso di tecnologie 

emergenti, come blockchain, realtà immersive e LLM e i relativi aspetti etici e normativi.   

FORMAZIONE OBBLIGATORIA: Salute e sicurezza generale + Diritti e doveri dei lavoratori in 

somministrazione.   

Attestazione di frequenza: È previsto il rilascio di un’attestazione finale di frequenza successivamente 

alla verifica da parte del Fondo del raggiungimento, per ogni destinatario, degli obiettivi minimi 

definiti dalle norme previste dal Manuale Operativo Forma.Temp:  frequenza di almeno il 70% delle 

ore totali di progetto; frequenza di almeno il 90% delle ore del modulo di “Salute e sicurezza 

generale” e di almeno il 70% delle ore del modulo “Diritti e doveri dei lavoratori in somministrazione” 

– salvo crediti formativi.  

Requisiti d'accesso 

• Essere candidati a missione di lavoro in somministrazione o essere lavoratori in 

somministrazione iscritti presso l’Agenzia per il Lavoro Manpower – promotrice dell’iniziativa – 

ed esclusivamente selezionati dalla stessa;   

• Preferenziale percorso di Laurea, concluso o in corso, in Comunicazione, Marketing, Economia, 

Direzione d’impresa, Innovazione digitale (e affini). Validi anche diploma, esperienze 

lavorative/formative legate o interesse per il settore della comunicazione, dei media e del 

marketing;   

• Disponibilità all’utilizzo di PC/Tablet con connessione internet stabile, webcam e microfono 

funzionanti per tutta la durata delle lezioni – non consentito utilizzo dello smartphone se non 

solo in situazioni emergenziali preventivamente segnalate al docente   

• Disponibilità alla frequenza quotidiana e costante al percorso formativo (216 ore, 27 gg di 

formazione in full time, con orario 9:00/18:00).  

• Non adesione in contemporanea ad altri Corsi Forma.temp.   

Come partecipare: Clicca su Candidati e invia la tua candidatura a Manpower allegando anche il tuo 
CV così da partecipare alle selezioni.  
https://www.challengenetwork.it/proclass/digital-tech-specialist-marketing-ai-ed-innovazione-3/ 

https://www.formatemp.it/
https://www.manpower.it/it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

OFFERTE DI LAVORO E STAGE IVECO 

Iveco S.p.A. (acronimo di Industria Veicoli Commerciali) è una multinazionale automobilistica 

specializzata nella produzione di veicoli commerciali, mezzi speciali, autobus e sistemi di propulsione 

avanzati. La sede legale si trova ad Amsterdam, il quartier generale è a Torino.  

IVECO Group è composta da 5 marchi e conta circa 36.000 persone in tutto il mondo 

Internship 

• Junior Buyer Intern 

• Value Optimization Intern 

• Semiconductors Intern 

• Supplier Escalation Management Intern  

Offerte di lavoro a Torino  

• Indirect Buyer 

• Energy Buyer 

• Body Builder Commodity Buyer 

• Supplier Quality Senior Specialist 

• Cab Interiors Design Engineer 

• CFD Aerodynamics Analyst 

• Validation & Verification engineer – Fleet Data Analytics & Validation 

Tutte le posizioni aperte e le occasioni di tirocinio per Torino si trovano sulla pagina LinkedIn 

aziendale 

Info: Iveco Group -Lavora con noi 

 

OFFERTE DI LAVORO FACIS 

Facis - azienda di abbigliamento uomo - progetta e produce moda maschile dallo stile italiano e gusto 

contemporaneo seguendo ogni fase dalla produzione alla distribuzione nei suoi negozi diretti. 

Posizioni aperte a Torino e in Piemonte 

• Sales Assistant Settimo Torinese 

• Sales Assistant part-time 20 ore Serravalle Scrivia 

Info: Facis 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.iveco.com/italy
https://www.linkedin.com/jobs/view/4464475249/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=4hy75TxCNJWPRVyWCpy61w%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs
https://www.linkedin.com/jobs/view/4464468410/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=0D1TxKR1EB5BhO6z2BlA7Q%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4465016262/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=au2NwEBfWUj7HFAmhQ%2Fwsg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4467064193/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=Xt9o%2BVOGP2V99%2BM8Dmcj9A%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4464326788/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=Oz%2B0ve0a5cOY%2B%2BRd6qIb2g%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4472021798/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=XPakZYXL6JFOPiTKm1T4eg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4470950462/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=T8HDPM7Ak%2Bo4gzJLVjOTwA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4464497988/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=ztKaAMHOKuvvqw3zG5e%2Frw%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4440553812/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=8EgmnfwErigA1g7xpGEjVw%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4444477122/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=PYQyXhB97ggtIFnDZ7F%2FZg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4448841699/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=t%2FAmU7%2Fhpwy0HHYhxLR7JQ%3D%3D&trackingId=bBJgRaJJ%2Fs%2BeFDXnS4cpwQ%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BPH4BEf%2FlQqmDmmigyMm%2Fmg%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/search?keywords=Iveco%2BGroup&location=Citt%C3%A0%2Bmetropolitana%2Bdi%2BTorino%2C%2BPiemonte%2C%2BItalia&geoId=100326386&trk=public_jobs_jobs-search-bar_search-submit&currentJobId=4293751130&position=22&pageNum=0
https://www.linkedin.com/jobs/search?keywords=Iveco%2BGroup&location=Citt%C3%A0%2Bmetropolitana%2Bdi%2BTorino%2C%2BPiemonte%2C%2BItalia&geoId=100326386&trk=public_jobs_jobs-search-bar_search-submit&currentJobId=4293751130&position=22&pageNum=0
https://www.linkedin.com/jobs/search-results/?currentJobId=4472021798&keywords=Iveco%20group%20jobs%20worldwide
http://www.facis1932.com/
https://joblink.allibo.com/ats3/job-offer.aspx?DM=2129&ID=110142&LN=IT&FT=429&SG=2
https://joblink.allibo.com/ats3/job-offer.aspx?DM=2129&ID=110051&LN=IT&FT=429&SG=2
https://www.facis1932.com/cvretail


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

PERCASSI SELEZIONA PERSONALE 

Percassi è una realtà imprenditoriale le cui aree di attività si concentrano principalmente in tre aree di 

business: Retail, Real Estate e Atalanta Bergamasca Calcio. L’area Retail riguarda lo sviluppo e la 

gestione di molti brand iconici e prestigiosi, con un’offerta diversificata: Nike, Jordan, Victoria's 

Secret, Bath & Body Works, LEGO®, Garmin, Oakley, Womo, Bullfrog, Armani Exchange, Saint Laurent, 

Starbucks e Kiko Milano 

• Posizioni aperte e stage a Torino e provincia 

Sales Associate (Stage) - Victoria's Secret - Torino 

• Sales Assistant - LEGO - Torino  

• Barista (Stage) – Starbucks Torino Porta Nuova 

• Sales Assistant (Cat. Prot. L.68/99) LEGO – Torino 

• Sales Assistant (Stage) - Saint Laurent - Torino 

• Sales Assistant (Weekend) Nike - Torino 

• Sales Assistant (Stage) - LEGO - Torino  

• Stock Assistant (Part-time) - Victoria's Secret - Torino 

• Sales Associate - Victoria's Secret - Torino 

• Sales Assistant – Lego Grugliasco C.C. Le Gru 

• Sales Assistant (Weekend) – Lego Grugliasco C.C. Le Gru 

• Sales Assistant (Stage) – Lego Grugliasco C.C. Le Gru 

• Barista – Starbucks Torino Outlet Village 

• Barista (Stage) – Starbucks Torino Outlet Village 

• Sales Associate (Stage) – Victoria’s Secret Torino Outlet Village Settimo Torinese 

• Sales Associate – Victoria’s Secret Torino Outlet Village Settimo Torinese 

• Sales Associate (Weekend) – Victoria’s Secret Torino Outlet Village Settimo Torinese 

Info: Percassi Via Paglia 1/d, 24122 Bergamo (Italy) 

 

AZIMUT YACHTS CERCA PERSONALE 

Azimut Yachts S.p.A.  è il primo costruttore al mondo di yacht e imbarcazioni di lusso, con sede legale 

a Viareggio (LU) e fondazione originaria nel 2003 (il marchio Azimut è nato nel 1969). La sede 

amministrativa e legale è a Viareggio, con importanti siti produttivi storici ad Avigliana (Torino), 

Viareggio, Livorno, Fano e Varazze.  

Posizioni aperte 

• Site Project Manager 

• Product Engineer - Progettista Nautico/Meccanico 

Info: Azimut Yachts, Via Martin Luther King 9/11 Avigliana (To) 

https://www.percassi.it/
https://www.percassi.com/jobs/?citta_spec=torino
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-stage-victorias-secret-torino/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-lego-torino-2/
https://www.percassi.com/jobs/barista-stage-starbucks-torino-porta-nuova/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-cat-prot-l-68-99-lego-torino/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-stage-saint-laurent-torino/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-weekend-nike-torino/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-stage-lego-torino-2/
https://www.percassi.com/jobs/stock-assistant-part-time-victorias-secret-torino-2/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-victorias-secret-torino-2/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-lego-grugliasco-c-c-le-gru/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-weekend-lego-grugliasco-c-c-le-gru/
https://www.percassi.com/jobs/sales-assistant-stage-lego-grugliasco-c-c-le-gru/
https://www.percassi.com/jobs/barista-starbucks-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/barista-stage-starbucks-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-stage-victorias-secret-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-victorias-secret-torino-outlet-village/
https://www.percassi.com/jobs/sales-associate-weekend-victorias-secret-torino-outlet-village/
https://www.percassi.it/
https://azimutyachts.com/
https://zinrec.intervieweb.it/azimutbenetti/it/career
https://www.linkedin.com/jobs/view/4474723066/?eBP=CwEAAAGg-8UEIbx7jLegRvblLaj39wGuiN8PwC5oOe3WwNcUJ1kEuqgfcOWpVu_GTsmc48juHvK1_eO0NzQHILXq_hWG1CnwhRH7JgiAvU2ocWur_Bwic4Px0fWG4TEIQUPqGYYuxUbMzcFr7n14GGigtUFVZR79KqqsLnhoIvgzrA46AyUln4GzVROGCuUq-ezn6D9EleBgv9Jnbr9-HOdLw8Ju8Q3N9BD6o-Ok41qzacLaqzTDL7z-P900Yk5xVGvC0DXZyikYQgtB67X_K-27WvP2GmQ3PrnHHnk0MQ6axDCC5kx565CW_b4AVRrQGOvdCf6WEjCcTPhChIPgeESb7cAV7k6zJIJlYbqS5enNyCWXVu_hdqNadIY8kekrmXqSlbbTShD-05n6aAzYJ2i5xoJGG4iO8zE4wxkZRLCxW1MHdikY7r0ju_yERIaXc6yQCsRygUYEzwXhw6tPGOSSUQ-WyRe9rh2xseosySOzfRc&trk=flagship3_search_srp_jobs&refId=Jd2p%2FTexU2jmV7DBEdaXvA%3D%3D&trackingId=EzBUTslQAV6kw5te%2Bxjl5w%3D%3D
https://zinrec.intervieweb.it/azimutbenetti/jobs/product-engineerprogettista-nauticomeccanico-153042/it/
https://azimutyachts.com/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

EDISON POSIZIONI APERTE 

Edison S.p.A. è un'azienda italiana leader nel settore dell'energia, con sede a Milano, fondata nel 1884 

come Società Generale Italiana di Elettricità Sistema Edison.   

È considerata la più antica società europea nel settore dell'energia e ha svolto un ruolo fondamentale 

nell'elettrificazione del Paese, con la costruzione della prima centrale termoelettrica d'Europa, la 

Centrale Santa Radegonda, già nel 1883.  

Controllata al 100% dal gruppo francese Électricité de France (EDF) dal 2012, Edison opera in Italia, 

Europa e nel Bacino del Mediterraneo, con un'ampia presenza nei settori dell'approvvigionamento, 

produzione e vendita di energia elettrica e gas naturale.   

Il gruppo gestisce un parco impianti con una potenza installata di circa 6,4 GW, comprendente 

impianti a ciclo combinato a gas (CCGT), idroelettrici, eolici, solari e a biomasse. 

Posizioni aperte nella Città Metropolitana di Torino e in Piemonte 

• Responsabile sub-area Susa - Bussoleno 

Info: Edison S.p.A. 

 

CAFFÈ VERGNANO 1882 SELEZIONA PERSONALE 

Caffè Vergnano, fondata nel 1882, è un marchio italiano e la più antica torrefazione di caffè d'Italia.  

Il marchio promuove l'autentico espresso italiano in tutto il mondo. 

Oggi Caffè Vergnano esporta in oltre 90 paesi in tutto il mondo ed è tra le principali aziende 

produttrici di caffè in Italia.  

Le miscele Vergnano sono disponibili in oltre 170 punti vendita Caffè Vergnano 1882 in tutto il 

mondo. 

Stage e Posizioni aperte a Santena 

• Junior HR Operations Specialist 

• Stage Qualità – Settore Alimentare 

• IT Manager 

Info: Caffè Vergnano 

S.S. TO - AT KM 20 SN,  

Santena, Torino, 10026, IT 

 

  

 

 

  

  

 

https://www.edison.it/it
https://www.linkedin.com/jobs/view/4472691805/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=c6XQNlf9wD83SVUVUeMe4w%3D%3D&trackingId=zhN5tNsaomF9dOKI%2BcJD7w%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3B38%2F87B0cQk6gGaqIWBG3Vw%3D%3D
https://www.edison.it/it
http://www.caffevergnano.com/
https://www.linkedin.com/jobs/view/4472145246/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=8SANo22m%2BOC0hqQUYYW8UQ%3D%3D&trackingId=iqe7ydcKQK8fcG3PFZD0Ew%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BSS2XWmTySHWrOiqmIAbZxw%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4468793678/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=BaUSWjtCMS7wRjvyFThbNg%3D%3D&trackingId=HP%2BSYoFNjMh9d0gfTPXqcA%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BV1O2GQ1PSEeaWNo%2F1qQIpw%3D%3D
https://www.linkedin.com/jobs/view/4466849039/?alternateChannel=search&eBP=NON_CHARGEABLE_CHANNEL&refId=BaUSWjtCMS7wRjvyFThbNg%3D%3D&trackingId=kNAVuQPtNSrVRhKdlebIOg%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_jobs%3BV1O2GQ1PSEeaWNo%2F1qQIpw%3D%3D
http://www.caffevergnano.com/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ASSISTENTE FAMILIARE AD ORE 

Luogo di lavoro: SAN CARLO CANAVESE (TORINO) 

Centro per l'impiego di Ciriè cerca, per famiglia di San Carlo canavese una/un assistente familiare ad 

ore.  

Mansione: La risorsa individuata dovrà prendersi cura di una signora di 88 anni parzialmente 

autosufficiente, con orario di lavoro 07:00 12:00. Le mansioni includono il supporto nelle attività di 

assistenza e cura dell'igiene personale, preparazione dei pasti, supporto nelle attività quotidiane (es. 

riordino abitazione) e soprattutto compagnia e presenza attiva per piccole passeggiate. 

N. posizioni aperte: 1  

Requisiti 

Esperienza richiesta: PREFERIBILE 

• Conoscenza dell'italiano  

• patente B e autonomia nel raggiungimento del posto di lavoro. 

Il livello richiesto è: Minimo 

Titoli di studio: LICENZA ELEMENTARE - obbligatorio  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: lavoro a tempo indeterminato 

Modalità di lavoro: PART TIME 

Range RAL: 0-15.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

CAMERIERI DI SALA  

Il Centro per l'impiego di Ciriè preseleziona n. 1 risorsa che verrà formata per gestire il servizio di sala 

presso un bar tavola calda di San Francesco al Campo. 

Luogo di lavoro: SAN FRANCESCO AL CAMPO (TORINO) 

Mansioni: servizio ai clienti: accoglie i clienti, presenta il menù e consiglia sulla scelta di piatti e 

bevande; 

organizzazione della sala: prepara e organizza i tavoli, sistemando i posti prenotati e i tavoli secondo 

la collocazione; prende le ordinazioni e le trasmette in cucina; servizio di cibo e bevande: porta i piatti 

e le bevande al tavolo e serve i clienti, seguendo le regole del galateo; controlla il pasto, monitorando 

che proceda senza problemi e raccoglie eventuali richieste degli ospiti; 

suggerire abbinamenti di vino, se necessario; effettuare la preparazione e il servizio di caffetteria; 

pulizia della sala di pranzo. 

Orario di lavoro: part-time 20 h/sett. distribuite in 4h per 5 gg la settimana. 

N. posizioni aperte: 1 

Requisiti 

Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio 

Lingue straniere: INGLESE - preferibile 

Patenti: Patente B - obbligatorio 

Ulteriori requisiti preferenziali: Capacità comunicative e relazionali, capacità di lavorare in squadra, di 

gestione dello stress e attitudine a risolvere problemi. 

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: TIROCINIO 

Durata del contratto in mesi: 6 

Modalità di lavoro: PART TIME 

CCNL: TURISMO - Confcommercio 

Range RAL: 0-15.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

GUARDIA PARTICOLARE GIURATA ARMATA 

Il Centro per l'impiego di Ciriè preseleziona n. 3 guardie particolari giurate armate da inserire in 

un'azienda di Ciriè che si occupa di vigilanza privata. 

Orario di lavoro: dalle 22.00 alle 06.00, 8h al giorno. 6 giorni di lavoro di cui uno di riposo e uno di 

permesso. 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TORINO) 

Mansione: servizio di pattugliamento notturno, oltre allo svolgimento diurno di mansioni come 

guardia giurata armata. N. posizioni aperte: 3 

Requisiti 

Esperienza richiesta: NO 

Titoli di studio: LICENZA MEDIA - preferibile. 

Patenti: Patente B - obbligatorio.  

Autonomia nel raggiungimento del luogo di lavoro. 

Altri requisiti: il possesso del porto d'armi non è obbligatorio, ma preferibile.  

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 6 

Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI 

CCNL: VIGILANZA PRIVATA 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 15.001-30.000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

MURATORE  

Il Centro per l'impiego di Ciriè preseleziona n. 1 muratore da inserire in un'azienda edile di Ciriè. 

Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì dalle 08:00 alle 17:00 con un'ora di paura pranzo. 

Luogo di lavoro: CIRIE' (TORINO) 

Il Centro per l'impiego di Ciriè preseleziona n. 1 muratore da inserire in un'azienda edile di Ciriè. 

Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì dalle 08:00 alle 17:00 con un'ora di paura pranzo. 

Mansione:  

• Costruzione di strutture: realizzazione di muri, pavimentazioni, intonaci e altre opere murarie. 

Questo include la posa di mattoni, pietre e cemento; 

• preparazione del cantiere: delimitazione dell'area del cantiere, installazione delle attrezzature 

necessarie e preparazione del terreno per la costruzione; 

• installazione di fondamenta e strutture: posa delle fondamenta, dei pilastri e delle strutture 

orizzontali e verticali, assicurandosi che siano conformi ai progetti. 

N. posizioni aperte: 1 

Requisiti 

Esperienza richiesta: SI - Preferibile esperienza pregressa nello svolgimento di mansioni simili. 

Il livello richiesto è: Esperto 

Titoli di studio: LICENZA ELEMENTARE - obbligatorio 

Lingue straniere: ITALIANO - obbligatorio 

Patenti: Patente B - preferibile 

Disponibilità trasferte 

Condizioni lavorative offerte 

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto in mesi: 6 

Modalità di lavoro: FULL TIME 

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 

Range RAL: 15.001-30.000 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Austria Ref. 

Mansione PERSONALE ADDETTO ALLE PULIZIE-CAMERIERE/I AI PIANI 

Alberghi e ristoranti in AUSTRIA, con sede negli stati federali di Vorarlberg e Tirolo, per il tramite 

del Servizio Pubblico per l’impiego austriaco AMS, la rete EURES austriaca ed italiana, ricercano vari 

profili per la stagione invernale 2026/2027. 

Mansioni 

• Le attività di pulizia domestica comportano in genere il mantenimento della pulizia e dell’ordine: 

• Spolverare: pulire le superfici per rimuovere la polvere da mobili, scaffali e oggetti decorativi. 

• Passare l’aspirapolvere: pulire tappeti, moquette e tappezzeria per rimuovere sporco e detriti. 

• Spazzare e passare lo straccio: pulire i pavimenti duri spazzando via lo sporco sciolto e poi 

• passando lo straccio per rimuovere macchie e versamenti. 

• Lavanderia: lavare, asciugare, piegare e riporre vestiti e biancheria. 

• Pulizia del bagno: strofinare WC, lavandini, docce e vasche; pulire gli specchi; e rifornire i 

prodotti da bagno. 

• Rifacimento dei letti: cambiare la biancheria da letto e rifare i letti ogni giorno. Riordino: 

riordinare gli spazi riponendo gli oggetti al loro posto. 

• Pulizia delle finestre: lavare le finestre sia all’interno che all’esterno per assicurarsi che siano 

prive di aloni e macchie. 

Titolo di studio: conseguimento del diploma in ambito turistico-alberghiero o aver maturato una 

minima esperienza lavorativa nella mansione. 

Competenze linguistiche: tedesco (A2) e inglese (A2) 

Orario: Full-time (40/48 ore settimanali) con turni mattutini, pomeridiani e turni spezzati. 

Data di inizio: La data di assunzione è prevista per il mese di dicembre 2026 (sino ad aprile 2027) 

Retribuzione: È prevista una retribuzione compresa tra 2096 e 2285 € lordi/mese, come da contratto 

collettivo nazionale settore gastronomia, l’importo indicato può essere più alto in considerazione della 

formazione e dell’esperienza professionale maturata. 

Si offre: Vitto e alloggio gratuiti, Accesso Wi-Fi gratuito, Carta sconti in ristoranti selezionati 

Per ulteriori informazioni e candidature rivolgersi a: eurespuglia@regione.puglia.it: per le regioni 

del Sud Italia, isole, Lazio e Marche / eures@afolmet.it per le regioni del Nord Italia, Toscana e Umbria 

Come candidarsi: inviare il proprio CV con breve lettera di motivazione (specificare profilo, esigenze 

e disponibilità) in lingua inglese ai contatti indicati; in oggetto: AUSTRIA 2026-2027 + PROFILO (ES. 

WAITER). Scadenza candidature: 15 novembre 2026 

NB: per ciascun profilo è riportata la fascia retributiva di riferimento nel settore 

Sede Vorarlberg e Tirolo 

Numero posti 20 

Titolo: conseguimento del diploma in ambito turistico-alberghiero o aver maturato una minima 

esperienza lavorativa nella mansione. 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

BANCONISTA / BARISTA 

Per una caffetteria e punto vendita specializzato in prodotti da forno, I poli selezionano 

un\una Banconista/Barista 

mansioni: 

• accoglienza e del servizio alla clientela 

• gestione del banco e della caffetteria 

• preparazione e somministrazione di prodotti di caffetteria 

• vendita di prodotti di panificazione e viennoiserie 

• gestione della cassa e del riordino della postazione di lavoro 

• supporto alle attività quotidiane del punto vendita, contribuendo a garantire un servizio di 

qualità e un ambiente accogliente per la clientela. 

requisiti: 

• Buone capacità relazionali e predisposizione al contatto con il pubblico 

• Attitudine al lavoro di squadra 

• Serietà, puntualità e senso di responsabilità 

• Disponibilità ad apprendere e crescere professionalmente 

INQUADRAMENTO PROPOSTO: Iniziale tirocinio extracurriculare di 3 mesi finalizzato all'inserimento 

con contratto di apprendistato con la qualifica di Apprendista operaia CCNL Alimentari artigianato, 

settore panificazione 

Inviare il proprio curriculum a poloimprese@comune.torino.it 

le persone in linea con la richiesta verranno contattate per un colloquio conoscitivo. 

Annuncio n° 36879 

 

UN/UNA CAPOCANTIERE 

I Poli dell'occupabilità per azienda operante nel settore della sanificazione e dei servizi di pulizia 

professionale per uffici e attività commerciali ricerca un/una Capo Cantiere / Supervisor. 

La risorsa si occuperà di: 

• della gestione operativa, del coordinamento del personale  

• controllo qualità dei servizi di pulizia presso i cantieri assegnati (edifici civili, industriali o 

commerciali). 

requisiti: 

• Esperienza minima nel ruolo 

• Buona manualità e conoscenza delle principali attività di pulizia 

• Affidabilità, precisione e autonomia operativa 

INQUADRAMENTO PROPOSTO: Contratto a tempo determinato di 1 mese con possibilità di proroga 

ORARIO: Lunedì - Venerdì 

per candidarsi inviare il proprio CV a poloimprese@comune.torino.it 

Annuncio n° 36881 

mailto:poloimprese@comune.torino.it
mailto:poloimprese@comune.torino.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO ALLE OPERAZIONI AUSILIARIE ALLA VENDITA 

MD ricerca Addetti alle operazioni ausiliarie di vendita 

requisiti: 

• Titolo di studio: Diploma; 

• precedenti esperienze di almeno 2 anni in ruoli di addetto vendita, preferibilmente settore 

alimentare; 

• disponibilità a lavorare su turni e nei giorni festivi; 

• patente di guida e mezzo proprio; 

• attitudine alla vendita e al rapporto col cliente, predisposizione al lavoro in team, dinamicità 

completano il profilo. 

per candidarsi accedere al seguente link: Addetto alle operazioni ausiliarie alla vendita • MD 

Annuncio n° 36915 

 

CAMERIERI DI SALA 

Poormanger ricerca responsabili di sala e camerieri  

mansioni: 

• accogliere i clienti in maniera professionale, con la massima cortesia e cordialità; 

• conoscere nel dettaglio l’offerta gastronomica; 

• garantire alti livelli di ordine e pulizia; 

• utilizzare la cassa, dall’apertura alla chiusura, inclusa la gestione del servizio in delivery (resp. 

di sala); 

• gestire un team (resp. di sala) 

•  pregressa esperienza all’interno di ristoranti/locali commerciali 

• dinamismo, entusiasmo e spiccato orientamento al cliente. 

per candidarsi accedere al seguente link: Lavora Con Noi - Poormanger 

Annuncio n° 36914 

 

AIUTO CUOCO 

Poormanger ricerca figure di aiuti cuoco  

mansioni: 

– manipolare alimenti e materia prima, utilizzando le attrezzature di cucina; 

– partecipare attivamente alla preparazione dei piatti previsti nel menù; 

– monitorare il rispetto degli standard qualitativi e quantitativi; 

– applicazione del Piano di Autocontrollo (HACCP); 

Per candidarsi accedere al seguente link: Lavora Con Noi - Poormanger 

Annuncio n° 36913 

 

https://www.mdspa.it/lavora-con-noi/addetto-alle-operazioni-ausiliarie-alla-vendita/
https://www.poormanger.it/lavora-con-noi/
https://www.poormanger.it/lavora-con-noi/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTI PRM 
Per Aeroporto Sandro Petrini, Torino Caselle - ricerchiamo: 15 Addetti all'Assistenza ai Passeggeri con 
Ridotta Mobilità (PRM) 
Manpower ricerca neodiplomati motivati ad iniziare un percorso di collaborazione con l'ente 
aeroportuale. 
Le risorse, si occuperanno principalmente di garantire l'efficienza dei servizi aeroportuali tramite 
il supporto ai passeggeri a ridotta mobilità: provvederanno ad accompagnare il passeggero, durante 
tutto l'iter necessario sia in arrivo che in partenza, dal parcheggio all'aeromobile e viceversa. 
La mansione di PRM prevede anche la raccolta carrelli e dei bagagli fuori misura. 
Il/la Candidato/ ideale possiede: 

• diploma 
• buona conoscenza della lingua inglese (livello B1) 
• capacità di stabilire un contatto positivo con il pubblico 
• capacità di lavorare sia in gruppo coordinandosi con i vari componenti, che in autonomia. 
• capacità di gestione dello stress 

La ricerca è rivolta a persone che possono garantire massima disponibilità per contratti a chiamata in 
settimana, nei festivi e nei weekend. 
Si offre contratto in somministrazione: CONTRATTO PART-TIME SU TURNI A CHIAMATA 
OBBLIGATORIO corso di formazione di una settimana dal 26/10 al 03/11 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/consulenza-e-servizi/logistica/addetti-prm/1050371 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
E-COMMERCE SPECIALIST - FRANCESE FLUENTE 
Manpower ricerca per azienda cliente operante nel settore chimico/cosmetico una figura di E-
commerce Specialist - Francese Fluente da inserire all'interno dell'Ufficio Comunicazione. 
La risorsa si occuperà della gestione operativa dell'e-commerce aziendale, supportando al contempo 
le attività digitali e le strategie commerciali legate al canale online. Avrà un ruolo di raccordo tra e-
commerce, magazzino e struttura commerciale francese, garantendo il corretto flusso di informazioni 
relative a prodotti, ordini, disponibilità e attività promozionali. 
Principali attività 

• Gestione quotidiana dell'e-commerce tramite piattaforma Shopify; 
• Aggiornamento di prodotti, contenuti, prezzi e promozioni; 
• Monitoraggio delle disponibilità di magazzino e coordinamento con il team logistico francese; 
• Gestione degli ordini e supporto alle attività di spedizione; 
• Customer care e assistenza clienti, con particolare focus sul mercato francese; 
• Collaborazione con il team commerciale per l'implementazione di iniziative promozionali e 

attività di sell-out; 
• Aggiornamento e ottimizzazione del sito web aziendale tramite WordPress; 
• Attività SEO e analisi delle performance dei canali digitali; 
• Monitoraggio dei principali KPI e predisposizione di reportistica periodica; 
• Supporto alle attività digitali e di comunicazione aziendale. 

Si offre 
• Contratto di somministrazione iniziale finalizzato alla stabilizzazione; 
• Orario full-time 40 ore settimanali, dal lunedì al venerdì; 
• Inquadramento secondo CCNL Chimica Industria (13 mensilità); 
• RAL indicativa: €25.000 - €30.000, commisurata all'esperienza; 
• Inserimento in un contesto dinamico e internazionale con concrete possibilità di crescita 

professionale. 
Requisiti:  

• Ottima conoscenza della lingua francese (livello B2/C1); 

• Buona conoscenza della lingua inglese (livello B2). 

• Esperienza di almeno 2 anni in ambito e-commerce, digital marketing o ruoli affini; 

• Conoscenza di WordPress e dei principali strumenti digitali; Conoscenza delle logiche SEO e 
digital marketing; Capacità di analizzare dati e performance e-commerce; Buona conoscenza 
dei processi di gestione ordini e logistica; 

Sede di lavoro: Settimo Torinese (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/chimico-farmaceutico/customer-care/e-commerce-
specialist-francese-fluente/1050504 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO E ADDETTA MAGAZZINO CON PATENTINO CARRELLO IN ETÀ DI APPRENDISTATO 
Per azienda di Leinì operante in ambito metalmeccanico ricerchiamo un/una: 
addetto/ addetta magazzino e confezionamento/imballaggio in età di apprendistato 
La risorsa verrà inserita all'interno del reparto produttivo e si occuperà di attività di 
imballaggio/montaggio confezionamento e magazzino 
Il candidato ideale: 
- possiede minima esperienza in contesti produttivi e patentino del carrello elevatore 
- automunito/a 
- disponibilità immediata 
Si offre contratto di inserimento in somministrazione a tempo determinato di un mese con la 
possibilità di un prosieguo 
Inserimento 2 liv metalmeccanico - lordo base mensile 1.810 euro + ticket 7 euro per ciascun giorno 
lavorato 
Orario: da lunedì a venerdì su orario centrale 
Luogo di lavoro: Leinì (TO) 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/industria-leggera/produzione/addetto-e-addetta-
magazzino-con-patentino-carrello-in-eta-di-apprendistato/1051243 
 
MAGAZZINIERE CARRELLISTA 
Manpower ricerca per azienda metalmeccanica di Volpiano (TO) specializzata nella laminazione di 
alluminio e semilavorati: MAGAZZINIERE CON PATENTINO 
Responsabilità principali: 

• Movimentazione di merci, materie prime e prodotti finiti con carrello retrattile, laterale, 
trasversale e a diesel; 

• Stoccaggio e sistemazione dei materiali nelle aree dedicate. 
• Rifornimento delle linee di produzione con i materiali necessari. 
• Controllo delle merci in entrata e in uscita, con verifica dell'integrità e della correttezza delle 

etichette; 
Requisiti: 

• Patentino per carrello elevatore in corso di validità. 
• Preferibile esperienza pregressa come carrellista in contesti produttivi. 
•  Conoscenza Excel 
• Necessario essere automuniti per il raggiungimento del luogo di lavoro 

Contratto: iniziale contratto in somministrazione della durata di 1 mese prorogabile con possibile 
successivo inserimento. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/magazziniere-
carrellista/1035968 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

STAGE UFFICIO ACQUISTI (M/F/NB) 

Randstad Italia S.p.A. filiale di Settimo T.se è alla ricerca per multinazionale che produce componenti 

per settore automotive, di uno: STAGE UFFICIO ACQUISTI. 

E' previsto inserimento in stage extracurricolare, rimborso spese di 800€ + ticket restaurant. 

Orario di lavoro: full time, dal lunedì al venerdì su turno centrale. 

Sede di lavoro: vicinanze di Ciriè (TO). 

Il/la tirocinante verrà affiancato tramite percorso di formazione su: 

- gestione acquisiti diretti e indiretti 

- contatti con fornitori e clienti 

- negoziazione offerte 

Il candidato ideale è in possesso di: 

- titolo di studio in ambito tecnico/economico o simili (preferibile laurea) 

- buona conoscenza della lingua inglese 

- buon utilizzo di Excel 

Completano il profilo buone doti comunicative e di problem solving, proattività. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/stage-ufficio-acquisti-mfnb_vauda-canavese_017664ce-6604-

44d8-8f62-021e7fa571a2/ 

 

OPERAIO ADDETTO ALL'ASSEMBLAGGIO (M/F/NB) 

Randstad Italia Spa, filiale di Settimo Torinese per azienda operante nel settore gomma plastica 

ricerca un OPERAIO ASSEMBLAGGIO E MONTAGGIO PLASTICO  

Si offre: iniziale contratto in somministrazione 

Orario di lavoro: Full Time 40h settimanali su 2 turni (6:00-14:00 / 14:00-22:00) 

Luogo di lavoro: Mappano 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 1 anno 

Responsabilità  

• attività di assemblaggio e montaggio componenti; 

• carico e scarico macchinari; 

• controllo qualità visivo del prodotto; 

• preparazione e verifica delle materie prime; 

• passaggio e preparazione profili estrusi al reparto stampaggio. 

Requisiti:  

• precisione, attenzione ai dettagli; 

• disponibilità al lavoro su 2 turni; 

• disponibilità immediata. 

 https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operaio-addetto-allassemblaggio-

mfnb_mappano_79245ecd-1805-440f-8b71-7e21827521ca/ 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO VENDITA E CASSA LIBRERIA - PART TIME PERIODO NATALIZIO - CC BENNET (F/M/NB) 

Randstad Italia Spa, divisione Delivery Center Key Client, ricerca per importante azienda leader nel 

settore dell'editoria, un ADDETTO VENDITA  E CASSA 

Si offre: contratto di somministrazione a tempo determinato per il periodo natalizio, dal 1° dicembre 

2026 al 31 dicembre 2026. 

Orario di lavoro: part-time orizzontale (20 ore settimanali su turni dal lunedì alla domenica) oppure 

part-time verticale (20 ore settimanali concentrate nelle giornate di venerdì - sabato - domenica) 

Offerta: 5° livello CCNL Terziario Confcommercio 

Fascia di RAL: 21k-23k 

Retribuzione annua: 21000€ - 23000€ 

Esperienza: 1 anno 

Responsabilità:  

• assistenza alla vendita di libri; 

• sistemazione del prodotto sugli scaffali; 

• utilizzo della cassa (bancomat, carte di credito, contanti, carte fedeltà, fondo cassa, apertura e 

chiusura cassa, ecc.). 

• registrazione ed accettazione dei pagamenti; 

Oltre al rapporto con il pubblico avrai a che fare con i seguenti interlocutori interni: 

• Responsabile di settore; 

• Store manager; 

• colleghi di store; 

• colleghi della sede centrale. 

Requisiti: 

• Laurea di primo livello (3 anni) preferibilmente in ambito umanistico (Lettere, Filosofia, Storia, 

Sociologia, ecc.); 

• esperienza pregressa nella vendita; 

• forte passione per i libri; 

• conoscenza dell'universo editoriale e dei diversi generi letterari; 

• capacità commerciali e propensione alla vendita; 

• capacità di lavorare in team; 

• disponibilità a lavorare su turni e durante i festivi. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-vendita-e-cassa-libreria-part-time-periodo-natalizio-

cc-bennet-fmnb_caselle-torinese_b861e540-875c-41c4-a90d-02e3439c6815/ 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADECCO TORINO RICERCA 

 
Il team Consultant di Torino ricerca per importante azienda tessile,  
una risorsa appartenente alle categorie protette (L.68/99) da inserire nel ruolo di LEGAL 
ADMINISTRATION  (Categoria Protetta L.68/99) a supporto delle attività operative e organizzative 
dell'ufficio. 
La figura selezionata contribuirà alla gestione delle attività di office management e back office, 
garantendo efficienza organizzativa, precisione operativa e supporto al management nelle attività 
quotidiane. 
Responsabilità: 
- Organizzazione e coordinamento delle trasferte aziendali, inclusa la prenotazione di viaggi, alloggi e 
servizi correlati per il management dell'ufficio 
- Predisposizione, raccolta e verifica della documentazione amministrativa e contrattuale necessaria 
alle attività legali 
- Monitoraggio delle scadenze amministrative e legali, supportando i team e le diverse funzioni nel 
corretto svolgimento degli adempimenti societari e contrattuali 
- Caricamento e gestione degli ordini e degli acquisiti sui sistemi aziendali, 
- Gestione delle attività di archiviazione documentale, sia in formato digitale che cartaceo 
Skill e Professionalità: 

• Diploma di scuola superiore (laurea considerata un plus) 

• Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Outlook, Word, Excel) 

• Buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata 

• Precisione, affidabilità e capacità organizzative 

• Buone capacità relazionali e attitudine al lavoro in team 
Benefit: Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di 6 mesi e prospettiva di 
stabilizzazione a tempo indeterminato. Possibilità di valutare un contratto a tempo indeterminato da 
subito. 
Inquadramento: Impiegato/a – CCNL commercio IV livello 14 mensilità 
Retribuzione lorda annua: 25.300 per un Full-Time di 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 
Sede di lavoro: Torino 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Il team Consultant di Torino ricerca per importante azienda tessile, una risorsa appartenente alle 
categorie protette (L.68/99) da inserire nel ruolo di HR GENERALIST, a supporto delle attività 
operative dell'ufficio Risorse Umane. 
La figura selezionata contribuirà alla gestione dei principali processi HR, garantendo precisione 
operativa, rispetto delle scadenze e supporto alle attività amministrative e organizzative legate al ciclo 
di vita del dipendente. 
Responsabilità principali: 
• Verifica e gestione della documentazione pre-assuntiva dei candidati, con eventuali solleciti 
• Coordinamento degli ingressi e supporto alle attività di onboarding in collaborazione con il team 
Education 
• Invio ai neoassunti dei programmi formativi e di inserimento 
• Organizzazione e pianificazione delle visite mediche per i nuovi assunti 
• Gestione delle visite mediche periodiche e aggiornamento della documentazione sanitaria a sistema 
• Comunicazione a responsabili e dipendenti in caso di limitazioni o prescrizioni mediche 
• Gestione e aggiornamento della documentazione relativa al rapporto di lavoro 
• Monitoraggio e registrazione di assenze, ritardi e certificati di malattia 
• Supporto nella gestione di autorizzazioni e pratiche amministrative (es. videosorveglianza) 
• Supporto alla digitalizzazione e organizzazione degli archivi HR 
• Aggiornamento e controllo dei dati HR nei sistemi aziendali 
Requisiti: 
• Diploma di scuola superiore (laurea considerata un plus) 
• Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Outlook, Word, Excel) 
• Precisione, affidabilità e capacità organizzative 
• Buone capacità relazionali e attitudine al lavoro in team 
Offerta: Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di 6 mesi e mezzo e 
prospettiva di stabilizzazione a tempo indeterminato. 
Inquadramento: Impiegato/a – CCNL commercio IV livello 14 mensilità 
Retribuzione lorda annua: RAL 13 K per un part time a 21 ore settimanali 
Orario: part time lunedì–venerdì 4 giorni a 4 ore e un giorno da 5 ore. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Il team Consultant di Torino ricerca per importante azienda tessile, una risorsa appartenente alle 
categorie protette (L.68/99) da inserire nel ruolo di OFFICE ADMINISTRATOR, a supporto delle attività 
operative e organizzative dell’ufficio. La figura selezionata contribuirà alla gestione delle attività di 
office management e back office, garantendo efficienza organizzativa, precisione operativa e supporto 
al management nelle attività quotidiane.  
Offerta: Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di 6 mesi e prospettiva di 
stabilizzazione a tempo indeterminato. Possibilità di valutare un contratto a tempo indeterminato da 
subito. Inquadramento: Impiegato/a – CCNL commercio IV livello 14 mensilità 
Retribuzione lorda annua: RAL 13 K per un part time a 21 ore settimanali 
Orario: part time lunedì–venerdì 4 giorni a 4 ore e un giorno da 5 ore, possibilità di valutare anche un 
part time verticale di 21 ore settimanali 
Sede di lavoro: Torino 
Responsabilità principali  

• Gestione e inserimento delle note spese del management 

• Organizzazione e coordinamento delle trasferte aziendali  

• Gestione delle richieste interne di facility tramite canali dedicati 

• Supporto alle comunicazioni interne e diffusione di aggiornamenti operativi 

• Supporto nell’organizzazione di eventi aziendali, meeting e iniziative interne 

• Gestione degli acquisti e del riordino di materiale di cancelleria e forniture 

• Supporto alle attività amministrative e organizzative dell’ufficio 
Requisiti 

• Diploma di scuola superiore (laurea considerata un plus) 

• Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Outlook, Word, Excel) 

• Buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata 

• Precisione, affidabilità e capacità organizzative 

• Buone capacità relazionali e attitudine al lavoro in team 
 
Adecco Torino ricerca, per prestigiosa realtà alimentare, un/a COMMESSO/A  
La risorsa si occuperà di vendita e preparazione panini 
Si richiede: gradita esperienza nel ruolo, precisione e flessibilità 
Orario: 40 ore settimanali dal lunedì al sabato, a partire dalle ore 08.00 
Luogo di lavoro: Torino (zona Cit Turin) 
Si offre un primo contratto in somministrazione di una settimana con prospettive di continuità 
Retribuzione:  
CCNL Commercio,  
5 livello Operai  
9,60 euro lordi orari 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a MANOVALE EDILE  
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese. 
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
CCNL: Edilizia Artigianato 
Qualifica: Operai 
Livello: 2° 
Retribuzione oraria lorda: 10,44€ 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente specializzata nell'installazione di impianti elettrici, 
fotovoltaici e tecnologici, un/a ELETTRICISTA 
Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 
Si offre iniziale contratto in somministrazione con prospettive di continuità. 
La risorsa dovrà recarsi presso la sede della società a Settimo Torinese, il lavoro sarà svolto presso i 
cantieri in Piemonte e Lombardia, gli spostamenti avverranno con mezzo aziendale. 
Le trasferte sono giornaliere. In caso di trasferte di più giorni sono previsti rimborsi spese.  
Orario: centrale, dal lunedì al venerdì 
CCNL: Metalmeccanico Artigianato 
Livello: 3° Operai 
Retribuzione 10,14 lordi orari 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La Divisione Consultant di Torino ricerca per una realtà del settore culturale che promuove l'accesso e 
la fruizione del patrimonio artistico e museale attraverso progetti innovativi e servizi dedicati. 
un/a: ADDETTO/A AMMINISTRAZIONE E CONTABILITÀ 
Requisiti specifici 
-diploma di scuola secondaria superiore in ambito economico (requisito minimo); 
-comprovata esperienza nel ruolo; 
-ottima conoscenza della contabilità ordinaria e delle logiche di bilancio; 
-esperienza nella gestione del ciclo attivo e passivo, IVA e banche; 
-buona padronanza del pacchetto Office e dei principali gestionali contabili/ERP; 
-precisione, capacità organizzativa e attitudine al lavoro in team; 
Requisiti preferenziali 
laurea in discipline economiche o affini; 
esperienze maturate nelle richieste e rendicontazioni contributi. 
Sede di lavoro: Torino 
Orario di lavoro: Full time, 9:00 – 18:00 
Modalità di lavoro: 50% smart working 
CCNL: Commercio 
Livello: III livello 
Qualifica: impiegato/a 
RAL: 24.000 – 29.000 € 
Inserimento a tempo determinato di un anno con prospettiva di stabilizzazione. 
Responsabilità 
La risorsa sarà inserita all'interno dell'area amministrativa 
In particolare, seguirà: 
-emissione e registrazione delle fatture attive; 
-supporto all'attività di rendicontazione economico-finanziaria; 
-controllo e gestione dei conti bancari e monitoraggio dei flussi di cassa; 
-registrazione pagamenti e prima nota 
La risorsa collaborerà inoltre e con gli altri dipartimenti aziendali per garantire il corretto presidio dei 
processi amministrativi. 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La Divisione Consultant di Adecco ricerca, per realtà operante nel settore metalmeccanico, 
specializzata nella progettazione e realizzazione di strutture in metallo e serramenti speciali, un/una: 
ARCHITETTO PROGETTISTA 
La risorsa sarà inserita all’interno dell’ufficio tecnico e si occuperà dello sviluppo progettuale delle 
commesse, del coordinamento tecnico con produzione e installatori e della gestione dei rilievi presso i 
cantieri. 
Responsabilità 

• Esecuzione di rilievi tecnici presso i siti di installazione 

• Progettazione architettonica tramite Autodesk AutoCAD e Inventor 

• Sviluppo della progettazione esecutiva e costruttiva 

• Interfaccia con sistemi di nesting (Laser Lantek) 

• Supporto tecnico alla produzione e assistenza on-site 

• Coordinamento tecnico con produzione e team di installazione 
Skill e Professionalità 

• Laurea in Architettura 

• Buona conoscenza di AutoCAD 

• Buona conoscenza del pacchetto Office 

• Conoscenza della lingua inglese 

• Patente B e disponibilità a sopralluoghi 

• Attitudine al lavoro in team 
Offerta: 
Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo determinato di un anno e prospettiva di 
stabilizzazione a tempo indeterminato 
Inquadramento: Impiegato – CCNL Metalmeccanica Confapi 
Retribuzione lorda annua: range RAL 30K – 36K commisurata all’esperienza 
Orario: full time lunedì–venerdì (08:30–13:00 / 14:00–17:30) 
Sede di lavoro: Torino 
Disponibilità a trasferte 
Costituiscono un plus: 

• Conoscenza di sistemi per serramenti in acciaio (Mogs, Jansen, Secco) 

• Conoscenza carpenteria metallica e normative (UNI EN 1090, UNI 11673, UNI 7697) 

• Familiarità con ferramenta per serramenti 

• Competenze di modellazione 3D (stampa FDM) 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Adecco Torino ricerca specializzata nella progettazione e realizzazione di strutture in metallo e 
serramenti speciali, n° due: ASSEMBLATORI FALEGNAMI da inserire nel team di produzione. Le risorse 
saranno inserite nel reparto di falegnameria e assemblaggio e saranno affiancate e formate per svolgere 
attività di preparazione e lavorazione di materiali in legno e alluminio destinati al completamento delle 
nostre realizzazioni. Le figure si occuperanno inoltre delle attività di assemblaggio necessarie per la 
verifica dei manufatti, sia durante le fasi di produzione sia successivamente alla verniciatura, fino alle 
attività di assemblaggio finale e imballaggio. 
Responsabilità 

• Preparazione e lavorazione di componenti in legno e alluminio 
• Realizzazione di elementi destinati al completamento dei manufatti 
• Assemblaggio dei componenti e dei manufatti secondo disegni e indicazioni tecniche 
• Esecuzione di assemblaggi preliminari per la verifica dei manufatti 
• Assemblaggio finale dei manufatti dopo le fasi di verniciatura 
• Preparazione dei manufatti per l'imballaggio 
• Imballaggio e preparazione dei prodotti destinati alla consegna e all'installazione 
• Controllo visivo della qualità e della corretta esecuzione degli assemblaggi 
• Utilizzo di utensili e attrezzature manuali ed elettriche 
• Collaborazione con gli altri reparti produttivi 
• Mantenimento dell'ordine e della pulizia dell'area di lavoro 
• Rispetto delle tempistiche di produzione e delle procedure interne 

Skill e Professionalità 
• Buona manualità e predisposizione al lavoro pratico 
• Precisione e attenzione ai dettagli 
• Capacità di utilizzare utensili manuali ed elettrici 
• Capacità di lavorare in team 
• Attitudine all'apprendimento e alla formazione sul campo 
• Disponibilità a lavorare in ambiente produttivo 
• Gradita esperienza, anche minima, in falegnameria, assemblaggio, arredamento o lavorazioni 

artigianali 
• Gradita capacità di lettura del disegno tecnico 

Titolo di studio: Diploma o qualifica professionale, preferibilmente in ambito tecnico o artigianale 
Orario di lavoro: Disponibilità oraria: 08.00 – 12.00 / 13.00 – 17.00 dal lunedì al venerdì, con 
flessibilità per ingresso anticipato alle ore 07.00 se necessario. 
Contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione con possibilità concrete di inserimento 
CCNL Metalmeccanica PMI – Confapi. Inquadramento indicativo dal 3° al 5° livello, in funzione 
dell'esperienza e delle competenze 
RAL indicativa: €26.000 – €29.500 
Retribuzione netta indicativa: circa €1.550 – €1.800 netti/mese su 13 mensilità 
Sede di lavoro Torino Nord 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per realtà operante nel settore metalmeccanico, specializzata nella 
progettazione e realizzazione di strutture in metallo e serramenti speciali, un/una: 
VERNICIATORE da inserire nel team di produzione. 
La risorsa sarà inserita nel reparto di verniciatura e sarà affiancata e formata per svolgere attività di 
preparazione e verniciatura di componenti e strutture metalliche, garantendo precisione, qualità e 
rispetto delle tempistiche di produzione. 
Responsabilità 

• Preparazione dei pezzi da verniciare: pulizia, mascheratura, carteggiatura e preparazione delle 
superfici 

• Applicazione di vernici, smalti e rivestimenti speciali 
• Preparazione e gestione dei materiali necessari alla verniciatura 
• Controllo della qualità del lavoro eseguito e della finitura 
• Verifica visiva dei pezzi e segnalazione di eventuali difetti o non conformità 
• Manutenzione ordinaria e pulizia degli strumenti e delle attrezzature di lavoro 
• Collaborazione con il team di produzione per il rispetto delle tempistiche delle commesse 
• Mantenimento dell’ordine e della pulizia dell’area di lavoro 

Skill e Professionalità 
• Interesse e motivazione a imparare il mestiere del verniciatore 
• Precisione e attenzione ai dettagli 
• Buona manualità 
• Attitudine al lavoro pratico e operativo 
• Capacità di lavorare in team 
• Disponibilità a lavorare in ambiente produttivo 
• Gradita, ma non indispensabile, esperienza pregressa in contesti produttivi, artigianali o di 

verniciatura 
Titolo di studio: Diploma o qualifica professionale, preferibilmente in ambito tecnico o meccanico 
Orario di lavoro: Disponibilità oraria: 08.00 – 12.00 / 13.00 – 17.00 dal lunedì al venerdì, con 
flessibilità per ingresso anticipato alle ore 07.00 se necessario. 
Tipologia contrattuale e retribuzione 

• Contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione con possibilità di stabilizzazione 
• CCNL Metalmeccanica PMI – Confapi 
• Inquadramento indicativo dal 3° al 5° livello, in funzione dell’esperienza e delle competenze 
• RAL indicativa: €26.000 – €29.500 
• Retribuzione netta indicativa: circa €1.550 – €1.800 netti/mese su 13 mensilità 

Sede di lavoro Torino nord 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per società cliente operante nel settore stampaggio materie plastiche, 
OPERATORE CAMBIO STAMPI  
Responsabilità 

• Supportare in modo operativo le attività di cambio stampi sulle presse, attenendosi alle 
istruzioni del responsabile e alle procedure interne di reparto. 

• Collaborare alla preparazione dell’area di lavoro per il cambio stampo, verificando la presenza 
dei componenti necessari e il corretto posizionamento dei materiali. 

• Effettuare, se richiesto, controlli visivi di base sugli stampi prima e dopo il montaggio, 
segnalando eventuali anomalie al personale autorizzato. 

• Rispettare le norme di sicurezza previste per la movimentazione stampi e attrezzature, 
utilizzando correttamente i dispositivi di protezione messi a disposizione. 

• Mantenere ordine e pulizia nella zona dedicata ai cambi stampi, contribuendo al buon 
funzionamento complessivo del reparto produzione. 

Skill e Professionalità 
• Esperienza di almeno 2 anni nella mansione in aziende del settore gomma plastica 
• Buona manualità nello svolgimento di mansioni operative su macchinari e impianti, con cura 

nell’utilizzo degli strumenti forniti. 
• Capacità di lavorare in contesto produttivo organizzato, collaborando con colleghi e 

responsabili per il raggiungimento degli obiettivi. 
• Disponibilità a operare su turni secondo le esigenze produttive aziendali, nel rispetto degli 

orari concordati e delle regole interne. 
Informazioni retributive 
Retribuzione Oraria Lorda: 9,21€ 
CCNL: Metalmeccanici Artigianato 
Livello: 5° 
Qualifica: Operai 
Informazioni Aggiuntive 
Si offre contratto in somministrazione iniziale con possibile finalità assuntiva 
Orario di lavoro: Centrale oppure 2 turni in base alle esigenze aziendali 
Luogo di lavoro: Torino, zona Regio Parco 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
torino.unionesovietica@adecco.it  

mailto:torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO SETTIMO RICERCA 
 
Adecco Settimo ricerca per multinazionale leader nel settore logistico HANDLER 
La risorsa, lavorando all'interno del polo logistico, si occuperà di movimentazione merce manuale e/o 
con carrello elevatore (se in possesso di specifico patentino). Richiesta buona conoscenza della lingua 
italiana. Previsto contratto di somministrazione part-time 4 ore da lunedì a venerdì, si richiede 
disponibilità a lavoro supplementare. 
Skill e Professionalità: Esperienza pregressa, possesso patentino del carrello elevatore 
CCNL Trasporti e Logistica, Livello 5, Retribuzione lorda oraria € 10,47. Ticket da € 8 
 
Per realtà internazionale presente con quattro plant in Italia operante nel settore aeronautico, 
ricerchiamo un/una TORNITORE MAZAK ESPERTO/A preferibilmente proveniente dal settore 
aeronautico/aerospace. La risorsa sarà inserita in un contesto orientato alla precisione e alla qualità. 
Il/la candidato/a si occuperà di lavorazioni di tornitura su macchine Mazak dedicate a componenti 
destinati all’industria aeronautica, nello specifico della parte motoristica degli autoveicoli. La posizione 
richiede esperienza consolidata nell’utilizzo di torni Mazak (NO PROGRAMMAZIONE) e capacità di 
operare in maniera autonoma, con attenzione alle tolleranze, ai tempi di lavorazione e alle procedure 
aziendali. 
Responsabilità 

• Eseguire le lavorazioni di tornitura su macchine Mazak garantendo il rispetto delle specifiche 
tecniche aeronautiche richieste. 

• Effettuare il set-up della macchina Mazak, predisponendo utensili, attrezzature e parametri di 
lavorazione secondo le istruzioni operative. 

• Controllare le dimensioni dei pezzi lavorati tramite strumenti di misura idonei, assicurando il 
rispetto delle tolleranze previste dal disegno. 

• Monitorare il corretto funzionamento dei torni Mazak, segnalando tempestivamente eventuali 
anomalie o malfunzionamenti al referente di produzione. 

Skill e Professionalità 

• Esperienza consolidata nell’utilizzo di torni CNC Mazak, con conoscenza delle principali funzioni 
operative, ma NON di programmazione di base. 

• Capacità di lettura del disegno meccanico. 

• Uso autonomo di strumenti di misura tradizionali, come calibro, micrometro e comparatore, per 
il controllo dimensionale dei pezzi. 

• Preferibile provenienza dal settore aeronautico/aerospace o metalmeccanico. 
Previsto contratto di somministrazione con prospettiva di stabilizzazione. 
Orario di lavoro: 7.30-12.30 e 13.30-16.30 con disponibilità all'eventuale straordinario del Sabato e 
disponibilità, a tendere, al lavoro sui 2 turni. CCNL Metalmeccanico PMI Confimi tra il 4 ed il 6 livello: 
2000-2500 euro lordi al mese. Locale mensa 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per realtà internazionale presente con quattro plant in Italia operante nel settore aeronautico, 
ricerchiamo un/una FRESATORE MAZAK ESPERTO/A preferibilmente proveniente dal settore 
aeronautico/aerospace. La risorsa sarà inserita in un contesto orientato alla precisione e alla qualità. 
Il/la candidato/a si occuperà di lavorazioni di fresatura su macchine Mazak dedicate a componenti 
destinati all’industria aeronautica, nello specifico della parte motoristica degli autoveivoli. La posizione 
richiede esperienza consolidata nell’utilizzo di frese Mazak (NO PROGRAMMAZIONE) e capacità di 
operare in maniera autonoma, con attenzione alle tolleranze, ai tempi di lavorazione e alle procedure 
aziendali. 
Responsabilità 
- Eseguire le lavorazioni di fresatura su macchine Mazak garantendo il rispetto delle specifiche tecniche 
aeronautiche richieste. 
- Effettuare il set-up della macchina Mazak, predisponendo utensili, attrezzature e parametri di 
lavorazione secondo le istruzioni operative. 
- Controllare le dimensioni dei pezzi lavorati tramite strumenti di misura idonei, assicurando il rispetto 
delle tolleranze previste dal disegno. 
- Monitorare il corretto funzionamento delle frese Mazak, segnalando tempestivamente eventuali 
anomalie o malfunzionamenti al referente di produzione. 
Skill e Professionalità 
- Esperienza consolidata nell’utilizzo di frese CNC Mazak, con conoscenza delle principali funzioni 
operative, ma NON di programmazione. 
- Capacità di lettura del disegno meccanico. 
- Uso autonomo di strumenti di misura tradizionali, come calibro, micrometro e comparatore, per il 
controllo dimensionale dei pezzi. 
- Preferibile provenienza dal settore aeronautico/aerospace o metalmeccanico. 
Previsto contratto di somministrazione con prospettiva di stabilizzazione. 
Orario di lavoro: 7.30-12.30 e 13.30-16.30 con disponibilità all'eventuale straordinario del Sabato e 
disponibilità, a tendere, al lavoro sui 2 turni.CCNL Metalmeccanico PMI Confimi tra il 4 ed il 6 livello: 
2000-2500 euro lordi al mese. Locale mensa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per azienda specializzata in lavorazioni meccaniche di precisione con sede su Volpiano, ricerchiamo 
OPERAI ADDETTI MACCHINA da inserire in reparto produttivo. La realtà cliente è strutturata e 
organizzata per lavorazioni meccaniche su commessa e in serie, con particolare attenzione alla qualità 
del prodotto e al rispetto delle procedure di sicurezza. La risorsa selezionata sarà inserita in un contesto 
caratterizzato da impianti e macchinari di produzione moderni (centri di lavoro), con processi 
standardizzati e supervisionati. 
Responsabilità 

• Condurre le macchine di produzione assegnate seguendo le istruzioni operative e le procedure 
interne aziendali definite dal responsabile di reparto. 

• Caricare e scaricare il materiale sulle macchine, verificando il corretto posizionamento dei pezzi 
e monitorando il ciclo di lavorazione durante tutte le fasi previste. 

• Eseguire controlli visivi e con strumenti di misura di base sui prodotti lavorati, segnalando 
eventuali difetti riscontrati e scostamenti dagli standard produttivi stabiliti dall’azienda. 

• Mantenere l’ordine e la pulizia della postazione di lavoro, rispettando le norme di sicurezza e 
utilizzando in modo corretto i dispositivi di protezione individuale forniti. 

• Collaborare con il personale di reparto e con la supervisione di linea, attenendosi alle indicazioni 
ricevute e supportando le attività produttive secondo le necessità. 

Skill e Professionalità 

• Attenzione ai dettagli e capacità di svolgere controlli visivi semplici sui pezzi prodotti per rilevare 
anomalie evidenti. 

• Capacità di seguire procedure, istruzioni scritte e indicazioni operative fornite dai responsabili 
di reparto durante il lavoro. 

• Disponibilità a svolgere mansioni ripetitive mantenendo costanza, precisione e rispetto dei 
tempi di lavorazione richiesti. 

Previsto inserimento iniziale di due settimane di contratto di prova e successive proroghe in 
somministrazione 
CCNL Metalmeccanico PMI Confapi 2 livello - € 1.811,11 lordi/mese 
Previsti Ticket Restaurant per giorno lavorato 
Previsto lavoro su 2 turni 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per un nostro cliente attivo nel settore edile nell’area di Leini, ricerchiamo ADDETTI ALLA 
COSTRUZIONE DI PONTEGGI DA INSERIRE IN CANTIERI EDILI E DI RISTRUTTURAZIONE. La figura 
selezionata sarà inserita all’interno di squadre di lavoro strutturate e affiancherà personale esperto 
nelle fasi di montaggio, smontaggio e manutenzione di strutture provvisionali per lavori in quota. 
L’azienda opera prevalentemente su edifici residenziali e commerciali, nel rispetto delle normative 
vigenti in materia di sicurezza sul lavoro. Il ruolo prevede attività manuali e operative all’aperto, con 
utilizzo di attrezzature specifiche per ponteggi e dispositivi di protezione individuale, in un contesto 
organizzato e orientato al rispetto delle procedure. E' richiesta disponibilità a trasferte di più giorni fuori 
regione Piemonte. 
Responsabilità 

• Collaborare con la squadra di cantiere nelle operazioni di montaggio dei ponteggi seguendo le 
istruzioni ricevute e le procedure aziendali previste. 

• Supportare le attività di smontaggio dei ponteggi al termine dei lavori garantendo il corretto 
recupero dei materiali e delle attrezzature utilizzate. 

• Effettuare il posizionamento e il fissaggio degli elementi strutturali dei ponteggi assicurando 
stabilità e conformità alle indicazioni del personale qualificato. 

• Mantenere l’area di lavoro ordinata e sgombra da ostacoli contribuendo alla prevenzione di 
rischi per la sicurezza propria e dei colleghi. 

• Utilizzare correttamente i dispositivi di protezione individuale forniti dall’azienda rispettando le 
norme di sicurezza e le procedure interne di cantiere. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di svolgere attività manuali in ambito edilizio seguendo indicazioni operative chiare e 
rispettando i tempi di lavorazione assegnati. 

• Attenzione alle norme di sicurezza sul lavoro con disponibilità a seguire le indicazioni del 
preposto e ad adottare i dispositivi di protezione individuale. 

• Buona predisposizione al lavoro in squadra in contesti di cantiere coordinandosi con colleghi e 
figure tecniche presenti. 

• Disponibilità a svolgere attività fisicamente impegnative in ambienti esterni variabili anche in 
presenza di diverse condizioni meteorologiche. 

• Capacità di seguire procedure semplici e di attenersi alle istruzioni ricevute mantenendo ordine 
e cura delle attrezzature utilizzate. 

Inserimento in somministrazione iniziale dalla durata due mesi più proroghe con possibilità di 
stabilizzazione in azienda. 
CCNL edilizia retribuzione oraria lorda tra gli 11 ed i 12 euro a seconda dell'esperienza. Orario centrale 
con eventuali riposi compensativi. 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per un nostro cliente attivo nel settore edile nell’area di Leini, ricerchiamo un AUTISTA E 
MAGAZZINIUERE CON PATENTE C E CQC . La figura si occuperà sia della guida dei mezzi aziendali per il 
trasporto di materiali verso cantieri e magazzini, sia della gestione operativa del magazzino. Il contesto 
è caratterizzato da attività logistiche a supporto di lavori edili e immobiliari, dove puntualità nelle 
consegne e corretta organizzazione degli spazi sono elementi centrali. Il ruolo richiede affidabilità, 
precisione e capacità di collaborare con il personale di cantiere e d’ufficio, garantendo flussi di materiale 
ordinati e continui. 
Responsabilità 

• Conduzione di automezzi aziendali con patente C e CQC per il trasporto quotidiano di materiali 
da e verso cantieri e magazzini aziendali. 

• Carico e scarico dei materiali nel rispetto delle procedure interne, garantendo la corretta 
sistemazione e la sicurezza durante tutte le fasi operative previste. 

• Organizzazione e riordino degli spazi di magazzino, assicurando la corretta collocazione dei 
materiali in base a priorità operative e logiche di utilizzo. 

• Verifica visiva di base dell’integrità dei materiali movimentati, segnalando eventuali anomalie o 
danni al referente di magazzino o al responsabile di cantiere. 

• Compilazione e gestione della documentazione di trasporto prevista, come ddt e registri interni, 
rispettando le indicazioni ricevute dal personale amministrativo aziendale. 

Skill e Professionalità 

• Possesso di patente C in corso di validità, con abilità di guida di mezzi pesanti utilizzati per il 
trasporto di materiali edili. 

• Possesso di CQC per il trasporto di merci, necessario alla conduzione dei veicoli aziendali 
destinati alle consegne nei cantieri. 

• Capacità di movimentazione manuale di carichi e gestione pratica del magazzino nel rispetto 
delle basilari norme di sicurezza previste. 

• Buona capacità di orientamento sul territorio locale, con attenzione alle indicazioni ricevute e 
agli orari di consegna concordati. 

• Precisione nella gestione dei documenti di trasporto e nella comunicazione con colleghi e 
referenti interni per allineare le attività. 

Inserimento in somministrazione iniziale dalla durata di due mesi più proroghe con possibilità di 
stabilizzazione in azienda. 
CCNL edilizia retribuzione oraria lorda tra gli 11 ed i 12 euro a seconda dell'esperienza. Orario centrale 
con eventuali riposi compensativi. 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per un cliente operante nel settore edile e immobiliare nell’area di Torino, con sede a Leinì, ricerchiamo 
un/una IMPIEGATO/A AUTOCAD  da inserire in ufficio tecnico. La risorsa supporterà le attività di 
progettazione e disegno esecutivo legate a interventi edilizi e immobiliari, collaborando con il team 
interno e con i referenti esterni coinvolti nei progetti. Il ruolo prevede utilizzo quotidiano di software di 
disegno tecnico, gestione di documentazione grafica e amministrativa collegata ai cantieri, oltre a 
un’interazione costante con le altre funzioni aziendali. L’inserimento è rivolto a candidati in possesso di 
diploma o percorso accademico coerente con l’ambito tecnico, interessati a sviluppare la propria 
esperienza nel contesto dell’edilizia e della gestione immobiliare. 
Responsabilità 

• Supportare la redazione di elaborati grafici tecnici con AutoCAD, in conformità alle indicazioni 
ricevute dal responsabile e dai progettisti interni. 

• Aggiornare disegni, planimetrie e schemi esecutivi relativi a progetti edili e immobiliari, 
garantendo ordine, archiviazione e tracciabilità della documentazione. 

• Collaborare con l’ufficio tecnico per l’allineamento tra documentazione grafica e 
documentazione amministrativa, assicurando coerenza tra dati e tavole. 

• Gestire la revisione dei file di progetto ricevuti da fornitori o professionisti esterni, verificando 
completezza e correttezza delle informazioni riportate. 

• Supportare le comunicazioni interne relative allo stato di avanzamento dei disegni, fornendo 
aggiornamenti puntuali su modifiche, integrazioni e versioni dei documenti. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di utilizzo del software AutoCAD per la produzione di disegni tecnici, con attenzione 
alla precisione dei dettagli grafici. 

• Buona conoscenza dei principi base del disegno tecnico applicato all’edilizia e alla gestione 
immobiliare, con capacità di lettura delle planimetrie. 

• Competenza nell’organizzazione e archiviazione di documenti digitali, garantendo un ordinato 
sistema di gestione dei file di progetto. 

• Abilità nel lavorare in collaborazione con colleghi di diverse funzioni, mantenendo 
comunicazioni chiare e orientate al rispetto delle scadenze. 

• Attenzione ai dettagli, capacità di concentrazione prolungata e disponibilità ad adeguarsi alle 
procedure interne definite dall’azienda. 

Inserimento in somministrazione a tempo determinato con Adecco. 
CCNL Edilizia , 11 -12 euro lordo orario , orario full time 8.30 - 12.30 ; 14.00 - 18.00 
Richiesta disponibilità ad eventuali trasferte. 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per un’azienda operante nel settore industria gomma/plastica, con sede nell’area a Settimo Torinese, 
ricerchiamo OPERAI ADDETTI ALLA PRODUZIONE GOMMA PLASTICA . La risorsa verrà inserita nel 
reparto produttivo e si occuperà di supportare le attività quotidiane legate alla lavorazione di materiali 
in gomma e plastica, seguendo le indicazioni del responsabile di reparto. Il contesto è strutturato e 
caratterizzato da processi produttivi standardizzati, orientati al rispetto delle procedure di qualità e 
sicurezza. Il ruolo richiede attenzione, precisione e capacità di adattarsi a ritmi produttivi costanti, con 
disponibilità a collaborare con il team di produzione e a seguire eventuali turnazioni previste 
dall’organizzazione aziendale. 
Responsabilità 

• Gestire le fasi operative del processo di produzione gomma plastica seguendo le istruzioni 
ricevute e rispettando le procedure stabilite. 

• Eseguire il carico e scarico dei materiali sulle linee produttive garantendo ordine, pulizia e 
corretta movimentazione interna. 

• Monitorare visivamente i prodotti in uscita dalle macchine per rilevare difetti evidenti e 
segnalarli al personale di riferimento. 

• Compilare in modo accurato la semplice modulistica di reparto relativa a quantità prodotte, 
scarti e tempi di lavorazione giornalieri. 

• Collaborare con i colleghi e con il caporeparto per mantenere un ambiente di lavoro sicuro, 
ordinato e conforme alle indicazioni aziendali. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di seguire istruzioni operative in modo preciso, rispettando tempistiche e standard 
produttivi richiesti dall’azienda. 

• Buona manualità e attenzione ai dettagli durante la manipolazione di materiali in gomma e 
plastica nelle varie fasi di lavorazione. 

• Disponibilità a svolgere attività ripetitive in produzione mantenendo costanza, concentrazione 
e senso di responsabilità sul risultato. 

• Capacità di lavorare in squadra all’interno di un reparto produttivo, favorendo collaborazione, 
comunicazione essenziale e rispetto dei ruoli. 

• Attitudine al rispetto delle norme di sicurezza, igiene e ordine sul posto di lavoro, con attenzione 
all’utilizzo corretto delle dotazioni fornite. 

Inserimento in somministrazione tramite Adecco , richiesta disponibilità oraria su tre turni a ciclo 
continuo. 
CCNL Gomma Plastica , Livello G , retribuzione lorda oraria € 10,86 
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Per conto di un’azienda operante nel settore delle forniture industriali, con sede a Settimo Torinese, 
ricerchiamo una figura di IMPIEGATO/A COMMERCIALE . La posizione prevede attività di 
preventivazione clienti e richieste offerta fornitori, ricerca di mercato, elaborazione di documentazione 
e alla cura del flusso informativo interno. La persona selezionata sarà inserita in un contesto strutturato, 
in cui precisione, affidabilità e capacità organizzative sono elementi centrali. 
Responsabilità 

• Gestire la comunicazione quotidiana con i clienti tramite telefono e posta elettronica, 
assicurando risposte puntuali e informazioni corrette. 

• Supportare l’area commerciale nella predisposizione di offerte, preventivi e documenti 
correlati, garantendo completezza e accuratezza dei dati inseriti. 

• Inserire e aggiornare ordini di vendita nel gestionale aziendale, monitorando lo stato di 
avanzamento fino alla consegna finale. 

• Collaborare con il magazzino e la logistica per coordinare spedizioni e consegne, favorendo un 
flusso regolare delle merci all’ingrosso. 

• Archiviare e mantenere in ordine la documentazione commerciale, come contratti, conferme 
d’ordine e corrispondenza con clienti e fornitori. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di comunicazione scritta e orale adeguata a relazioni professionali con clienti e 
interlocutori interni. 

• Buone competenze organizzative e di gestione delle priorità, con attenzione alle scadenze 
operative quotidiane. 

• Attitudine al lavoro d’ufficio in ambito commerciale, con disponibilità a svolgere attività 
ripetitive ma di precisione. 

• Capacità di utilizzo base degli strumenti informatici d’ufficio, inclusi posta elettronica e 
applicazioni gestionali semplici. 

• Accuratezza nella gestione dei dati e dei documenti, con orientamento alla riduzione degli errori 
amministrativi. 

Inserimento previsto in somministrazione a tempo determinato con Adecco. 
CCNL Commercio, 4 Livello, retribuzione lorda oraria € 10,31. 
Orario full time dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 18.00. 
 

 
 
 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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La filiale Adecco di Settimo Torinese cerca un/a INGEGNERE INFORMATICO JUNIOR per azienda leader 
in Italia nella progettazione e produzione di strumenti elettronici di misura di elevato contenuto 
tecnologico per l’industria. 
Responsabilità 

• Sviluppo di applicazioni software nel settore delle macchine di misura industriali in linguaggio 
C# (“C Sharp”) e piattaforma Visual Studio 2022. 

• Sviluppo di applicazioni mobile settore industriale in linguaggio C# (“C Sharp”) con piattaforma 
Android. 

• Sviluppo di codice firmware per sistemi di acquisizioni industriali in ambiente STM32 IDE su 
microcontrollori famiglia ST-STM32. 

Skill e Professionalità: Il/la candidato/a ideale può essere anche neolaureato/a alla prima esperienza 
lavorativa. Richiesta la buona conoscenza della lingua inglese ed è necessario possedere l'auto per 
raggiungere il luogo di lavoro. 
Previsto un primo percorso in somministrazione, finalizzato ad una stabilizzazione successiva con 
crescita professionale CCNL Metalmeccanico Industria. Livello C1 Ral 26000 circa 
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La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca un INGEGNERE PROGETTISTA ELETTRONICO JUNIOR 
analogico e digitale in possesso di Laurea Magistrale per un'azienda operante nella progettazione e 
produzione di strumenti di misura elettronici per l'industria. La posizione è orientata a candidati che 
desiderano iniziare un percorso professionale strutturato nella progettazione elettronica, affiancando 
figure senior e contribuendo allo sviluppo di soluzioni tecniche per applicazioni industriali. Il contesto 
prevede attività di progettazione, verifica e documentazione tecnica, con attenzione alla qualità e alla 
conformità alle normative di riferimento. La risorsa sarà inserita in un ambiente tecnico-organizzativo 
che valorizza il metodo, la precisione e la capacità di lavorare per obiettivi. 
Responsabilità 
- Collaborare con il team di progettazione elettronica supportando le attività di sviluppo dei nuovi 
prodotti e dei relativi schemi elettronici di base. 
- Partecipare alla redazione della documentazione tecnica di progetto garantendo completezza, 
accuratezza e allineamento alle specifiche ricevute dalla funzione di ingegneria. 
- Affiancare il personale più esperto nelle fasi di verifica e collaudo dei prototipi elettronici contribuendo 
alla raccolta sistematica dei risultati. 
- Supportare l’analisi delle specifiche tecniche dei clienti traducendo i requisiti funzionali in indicazioni 
utili per la progettazione elettronica. 
- Collaborare alla gestione ordinata degli archivi tecnici di progetto assicurando l’aggiornamento delle 
versioni e la tracciabilità delle modifiche. 
Skill e Professionalità 

• Conoscenza teorica solida dei principi di elettronica ed elettrotecnica acquisita durante il 
percorso di Laurea Magistrale. 

• Capacità di leggere, comprendere e interpretare schemi elettrici ed elettronici complessi in 
ambito industriale. 

• Attitudine al lavoro strutturato e metodico con attenzione al dettaglio e al rispetto delle 
specifiche tecniche. 

• Buone capacità di analisi e problem solving applicate a contesti di progettazione elettronica e 
validazione tecnica. 

• Richiesto titolo di studio d'istruzione superiore tecnico. 

• Richiesta passione viscerale per l'elettronica. 

• Previsto contratto iniziale di somministrazione con prospettiva di assunzione a tempo 
indeterminato. 

• CCNL Metalmeccanico Industria 

• Livello C1 Ral 26K circa 
 
 
 

Adecco Settimo 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Per importante realtà industriale sita a Chivasso, specializzata nel settore alimentare, siamo alla ricerca 
di un/a INGEGNERE DI PROCESSO IN INTERNSHIP. 
La posizione è rivolta a una risorsa in possesso di Laurea Magistrale, interessata a sviluppare 
competenze nell’ambito dei processi produttivi alimentari. Il contesto prevede attività di supporto ai 
reparti produttivi, alle funzioni tecniche e al miglioramento continuo, con un approccio metodico e 
orientato alla qualità. La risorsa sarà inserita in un ambiente strutturato, in cui vigono standard elevati 
di sicurezza, igiene e conformità normativa tipici del comparto alimentare, con la possibilità di applicare 
le conoscenze accademiche in una realtà industriale organizzata. 
Responsabilità 

• Sviluppo di nuovi processi: supporterà il team nelle attività di qualificazione e validazione dei 
processi di produzione. Contribuirà allo sviluppo di nuovi processi, acquisendo esperienza 
pratica con tecnologie avanzate in ambito automazione alimentare. 

• Preparazione della documentazione: collaborerà alla preparazione e all'organizzazione della 
documentazione di processo, incluse descrizioni tecniche e supporto per proposte di progetto, 
con varie analisi statistiche ai fini del miglioramento dell'efficienza di produzione (Minitab 
Software), 

• Miglioramento e sviluppo: collaborerà con il team per migliorare le tecnologie di processo 
esistenti, contribuendo all'ottimizzazione continua e alle iniziative di innovazione, attraverso i 
metodi 5S e Lean Manufacturing. 

• Redazione di protocolli e report: supporterà la preparazione di protocolli, schede di test e report 
di validazione, garantendo la corretta documentazione delle attività e dei risultati. Contribuirà 
alla realizzazione di report di produzione con analisi statistiche giornaliere. 

• FMEA: lavorerà nel processo FMEA, analizzando con tutti i teams le failure di ciacuna macchina 
di produzione nello stabilimento, nell'ottica di trovare soluzioni definitive e soprattutto con la 
logica del Zero Defect Quality. 

• Risoluzione dei problemi: contribuirà a identificare i problemi, analizzare le cause profonde e 
supportare l'implementazione e il test delle azioni correttive per tutte le aree dello stabilimento. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di analizzare processi produttivi complessi utilizzando conoscenze ingegneristiche 
acquisite durante il percorso di laurea. 

• Buona attitudine all’utilizzo di strumenti informatici per la gestione e l’elaborazione di dati 
tecnici di processo. 

• Attenzione ai dettagli e orientamento alla qualità, con particolare sensibilità ai temi di sicurezza 
e igiene alimentare. 

• Capacità di lavorare in team multidisciplinari, comunicando in modo chiaro con figure operative 
e tecniche diverse. 

Previsto percorso di Internship con rimborso spese di 800 euro mensili. 
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Per importante realtà industriale specializzata nella progettazione e produzione di allestimenti e 
componenti speciali destinati ad auto per trasporto persone, veicoli da lavoro, veicoli per le forze 
dell’ordine e per emergenza sanitaria nelle vicinanze di Settimo Torinese, cerchiamo con la massima 
urgenza: ADDETTI REPARTO VERNICIATURA/CARROZZERIA . Le risorse saranno inserite in contesto 
produttivo strutturato, caratterizzato da elevati standard di sicurezza al fine di raggiungere gli obiettivi 
produttivi e di qualità stabiliti per il reparto carrozzeria. 
Responsabilità 
- effettuare le operazioni di preparazione delle vetture da verniciare nei tempi previsti 
- effettuare le operazioni di verniciatura nei tempi previsti 
- effettuare le operazioni di verifica/preparazione del prodotto verniciante 
- effettuare le operazioni di controllo e conduzione di base delle cabine di verniciatura/preparazione 
- flessibilità sia nel reparto carrozzeria che di allestimento 
- compilare i report richiesti (manuali o digitali) 
- collaborare con il Coordinatore al miglioramento continuo a suggerimenti su prodotto e processo 
Skill e Professionalità 
- esperienza nell’utilizzo di elettroutensili (avvitatori, trapani….) e utensili manuali per le attività di 
seppiatura, verniciatura, carrozzeria in genere 
- esperienza nell’utilizzo di sigillanti e collanti 
- esperienza nelle attività di carteggiatura/seppiatura 
- esperienza nella mascheratura di veicoli per la verniciatura 
- esperienza nella preparazione di vernici 
- conduzione base di impianti di verniciatura (accensione, spegnimenti, regolazine delle temperature) 
Sono considerati un plus: 
- diploma o qualifica tecnica 
- lettura del disegno tecnico 
- esperienze di lavoro presso contesti produttivi in ambito automotive/metalmeccanico 
- capacità utilizzo battilastra/tirabolli ed esperienza pregressa in ambito carrozzeria/verniciatura 
Informazioni Aggiuntive 
- previsto contratto in somministrazione fino a fine anno 
- CCNL Metalmeccanico Industria livello D2 Ral circa 25.000 euro (se con esperienza in allestimento 
previsto inserimento con livello C1 Ral circa 26.000 euro) 
- Ticket Restaurant: 8 euro per giorno lavorato (con almeno 5 ore lavorate) 
- Orario di lavoro: 2 turni 
- i colloqui di selezione verranno effettuati tra l’ultima settimana di Agosto e la prima settimana di 
Settembre. 
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Per un’azienda operante nel settore manifatturiero con sede a Leini, si ricerca una risorsa da inserire 
come IMPIEGATO /A UFFICI ACQUISTI . La figura lavorerà all’interno dell’area acquisti, supportando la 
gestione operativa del processo di approvvigionamento di materiali e servizi necessari alla produzione. 
Il contesto è strutturato e orientato a procedure chiare, con particolare attenzione alla tracciabilità dei 
dati e al rispetto delle tempistiche. 
Responsabilità 

• Gestire le attività operative di ufficio acquisti, supportando la preparazione di documenti, ordini 
e comunicazioni verso i fornitori secondo le indicazioni aziendali. 

• Inserire e aggiornare in modo accurato i dati relativi agli acquisti nei sistemi informativi interni, 
garantendo la corretta archiviazione digitale e cartacea della documentazione. 

• Supportare la raccolta di offerte dai fornitori, predisponendo i confronti di base tra preventivi 
secondo le procedure condivise con i referenti aziendali. 

• Collaborare con gli altri uffici interni per reperire informazioni necessarie alla definizione degli 
acquisti, assicurando una comunicazione chiara e puntuale sulle scadenze. 

• Curare la gestione quotidiana delle comunicazioni con i fornitori, inviando richieste di 
chiarimento, conferme d’ordine e aggiornamenti sulle tempistiche di consegna. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di gestire attività amministrative d’ufficio in modo ordinato, con attenzione alla 
precisione dei dati inseriti nei sistemi aziendali. 

• Buona padronanza degli strumenti informatici di base per ufficio, inclusi programmi di 
videoscrittura e fogli di calcolo per la gestione di elenchi e tabelle. 

• Attitudine a seguire procedure definite, rispettando passaggi e tempistiche richieste dal 
processo di acquisto aziendale. 

• Capacità di comunicazione scritta e telefonica tramite l'utilizzo della lingua inglese. 

• Organizzazione personale del lavoro, con capacità di gestire più attività contemporaneamente, 
mantenendo ordine nella documentazione trattata. 

Inserimento iniziale in somministrazione a tempo determinato tramite Adecco. Richiesta disponibilità 
full time (lunedì - venerdì). 
CCNL metalmeccanico PMI CONFAPI, livello 4°-5° con retribuzione lorda mensile tra i 2000 e 2300 euro. 
Mensa interna. 
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Per importante realtà industriale specializzata nella progettazione e produzione di allestimenti e 
componenti speciali destinati ad auto per trasporto persone, veicoli da lavoro, veicoli per le forze 
dell’ordine e per emergenza sanitaria nelle vicinanze di Settimo Torinese, cerchiamo con la massima 
urgenza: ADDETTI AL MONTAGGIO E ALLESTIMENTO AUTO . Le risorse saranno inserite in contesto 
produttivo strutturato, caratterizzato da elevati standard di sicurezza al fine di raggiungere gli obiettivi 
produttivi e di qualità stabiliti per la linea di montaggio/allestimento. 
Responsabilità 
- effettuare le operazioni di allestimento, montaggio, smontaggio 
- assicurare la qualità delle operazioni svolte 
- flessibilità sulla linea e all’interno della produzione in genere 
- partecipare, se necessario, ad attività fuori linea durante l’approntamento di singole unità o prototipi 
- compilare i report richiesti (manuali o digitali) 
- collaborare con il Coordinatore al miglioramento continuo a suggerimenti su prodotto e processo 
Skill e Professionalità 
- comprovata esperienza nell’utilizzo di elettroutensili (avvitatori, trapani…. 
- comprovata esperienza nell’utilizzo di sigillanti e collanti 
- doti di attività manuale 
Sono considerati un plus: 
- diploma di Perito o qualifica tecnica 
- lettura del disegno tecnico 
- lettura del disegno elettrico 
- esperienze di lavoro presso contesti produttivi in ambito automotive/metalmeccanico 
- esperienza di lavoro nel settore allestimento auto 
Informazioni Aggiuntive 
- previsto contratto in somministrazione fino a fine anno 
- CCNL Metalmeccanico Industria livello D2 Ral circa 25.000 euro (se con esperienza in allestimento 
previsto inserimento con livello C1 Ral circa 26.000 euro) 
- Ticket Restaurant: 8 euro per giorno lavorato (con almeno 5 ore lavorate) 
- Orario di lavoro: 8.00-12.30 e 13.10-16.30 oppure 2 turni 
- i colloqui di selezione verranno effettuati tra l’ultima settimana di Agosto e la prima settimana di 
Settembre. 
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Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca un SALDATORE TIG specializzato nella lavorazione 
dell'ALLUMINIO per azienda operante nel settore dell’industria metalmeccanica con sede operativa a 
Leinì. La risorsa si occuperà di attività di saldatura su componenti e strutture metalliche in alluminio, 
nel rispetto delle specifiche tecniche e degli standard qualitativi richiesti dal cliente. Il contesto è 
caratterizzato da processi industriali consolidati e da un’organizzazione del lavoro strutturata, con 
attenzione alle norme di sicurezza e alla qualità del prodotto finito. Si richiede una qualifica o attestato 
che certifichi le competenze professionali nell’ambito della saldatura. 
Responsabilità 

• Eseguire lavorazioni di saldatura TIG su componenti in alluminio garantendo il rispetto delle 
specifiche tecniche richieste. 

• Preparare i pezzi da saldare, effettuando operazioni di pulizia, posizionamento e fissaggio dei 
materiali in modo corretto e sicuro. 

• Utilizzare in modo appropriato le attrezzature di saldatura TIG, mantenendole in condizioni di 
efficienza e segnalando eventuali anomalie riscontrate. 

• Rispettare scrupolosamente le norme di sicurezza sul lavoro e le procedure interne previste per 
il reparto saldatura. 

Skill e Professionalità 

• Capacità di utilizzare la saldatura TIG su alluminio con autonomia operativa e attenzione alla 
qualità del giunto. 

• Conoscenza di base delle caratteristiche dei materiali in alluminio e del loro comportamento 
durante il processo di saldatura. 

• Abilità nella lettura di semplici disegni tecnici o istruzioni operative relative ai pezzi da saldare. 

• Capacità di utilizzare in sicurezza attrezzature e strumenti di officina tipici del settore 
metalmeccanico. 

• Attenzione alle norme di sicurezza e capacità di mantenere l’ordine e la pulizia nella postazione 
di lavoro. 

Orario di lavoro: 08:00 - 12:00, 13:00 - 17:00 
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ADDETT* BAR E CAFFETTERIA PART TIME 20 ORE SETTIMANALI 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore ristorativo: ADDETT* BAR E CAFFETTERIA PART TIME 20 ORE 

SETTIMANALI 

• Accoglierai i clienti, assisterai nella scelta dei prodotti e fornirai informazioni dettagliate sulla 

qualità e provenienza degli articoli; 

• Supporterai i colleghi nelle attività di cassa ed esposizione; 

• Controllerai quotidianamente le scorte di magazzino e gli ordini in arrivo, monitorando le date 

di scadenza; 

• Ti occuperai della caffetteria, in allineamento con le procedure aziendali. 

Requisiti 

• Capacità di lavorare in team e di relazionarsi con i clienti in modo professionale e cortese. 

• Attenzione ai dettagli e capacità di mantenere elevati standard di pulizia e igiene. 

• Disponibilità a lavorare su turni, inclusi weekend e festivi. 

• Buone doti comunicative e orientamento al cliente. 

• Certificazione HACCP (preferibile). 

si offre: CCNL del Terziario, della Distribuzione e dei Servizi. Retribuzione: RAL 13.8 - 15K 

orario part time 20 ore settimanali sul turno del mattino o del pomeriggio in base alle disposizioni 

azienda. inserimento diretto in azienda 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addett-bar-e-caffetteria-part-time-20-ore-

settimanali-357313 

 

SALDATORE A FILO CONTINUO 

Synergie Italia, filiale di Cirié, ricerca per azienda di fabbri che vanta vent'anni di esperienza nel 

settore artigianale e nella lavorazione del ferro: Saldatore a filo continuo. La figura si occuperà di 

effettuare saldature di precisione su diversi tipi di materiali ferrosi, garantendo elevati standard di 

qualità e rispetto delle tempistiche di lavoro. Il/la candidato/a ideale sarà in grado di leggere e 

interpretare i disegni tecnici, utilizzare le attrezzature di saldatura in modo sicuro ed efficiente, e 

collaborare con il team di produzione per assicurare prodotti finiti di alta qualità. 

Requisiti: esperienza pregressa come saldatore/a a filo continuo; capacità di leggere disegni tecnici; 

dimestichezza con le attrezzature di saldatura; È preferibile una formazione professionale nel settore 

metalmeccanico o affini. 

Si offre: contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilità di proroghe con finalità 

assuntiva in azienda 

orario centrale 40 ORE FULL TIME SU ORARIO 7-16 O 7. 30-16. 30 CON PAUSA 

zona di lavoro vicinanze Cirié. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/saldatore-a-filo-continuo-358238 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTI/ADDETTE ALLA VERNICIATURA A SPRUZZO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per azienda con oltre 70 anni di esperienza nei trattamenti superficiali di metalli: 

Addetti/addette alla verniciatura a spruzzo 

La risorsa sarà responsabile della preparazione e della realizzazione di verniciature su superfici 

metalliche, garantendo qualità e precisione nel rispetto delle tempistiche assegnate. Si occuperà di 

settare e gestire le attrezzature di verniciatura, monitorare i processi e assicurare il rispetto delle 

normative di sicurezza ambientale e sul luogo di lavoro. sarà richiesta la preparazione nel pezzo prima 

della camera di verniciatura. 

Requisiti 

• non è richiesta esperienza pregressa nella mansione, 

• diploma tecnico/meccanico 

• capacità della lettura delle schede tecniche 

Si offre: Contratto a tempo determinato iniziale con possibile finalità assuntiva 

Orario: full time su turno centrale 8 - 17 o su 2 turni (6 - 14 o 14 - 22) 

livello di inserimento D1 metalmeccanico industria 

Zona di lavoro: Vicinanze Ciriè (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/addettiaddette-alla-verniciatura-a-spruzzo-

358261 

 

 


