
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 

 
FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ ELEVATA QUALIFICAZIONE 

COMUNE DI FAVRIA 

Scadenza: 11 Dic 2024 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma/Laurea 

Dettaglio titolo di studio:  

Diploma di Laurea vecchio ordinamento previgente al D.M. 509/99: Conservazione Beni Culturali-

Economia e commercio nonché tutte le altre tipologie e discipline del Diploma di Laurea di 

“Economia” o altri titoli come da bando 

Altri requisiti:  

patente B; conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e 

della lingua inglese, la cui conoscenza di base sarà accertata durante la prova orale 

Contatti:  

https://www.servizipubblicaamministrazione.it/servizi/saturnweb/Dettagli... 

Fonte di informazione:  

https;//inpa.gov.it 

 

ASSISTENTE TECNICO – GEOMETRA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE - TO4 

Scadenza: 16 Dic 2024 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio:  

Diploma di istruzione secondaria superiore di Geometra o diploma di istruzione tecnica afferente al 

settore Tecnologico indirizzo Costruzioni, Ambiente e Territorio o Diploma di Geometra del previgente 

ordinamento o altro titolo equipollente 

Contatti: https://www.aslto4.piemonte.it/ 

Fonte di informazione: G.U. n.91 del 15.11.24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – INGEGNERE BIOMEDICO - AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - S.S. INGEGNERIA CLINICA 

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO - S.C. RISORSE UMANE 

Scadenza: 16 Dic 2024 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio:  

Diploma di Laurea di primo livello in Ingegneria Biomedica: L-9 o L-8 o Diploma di Laurea Magistrale o 

Specialistica in Ingegneria Biomedica: LM-21 o 26/S o titoli equiparati o equipollenti come da bando 

Contatti: https://aogonzaga.e-pal.it/L190/sezione/show/306844?search=&idSezione=20... 

Fonte di informazione: G.U. n.91 del 15.11.24 

 

SPECIALISTA IN ATTIVITÀ’ TECNICHE – AREA FUNZIONARI ED ELEVATE QUALIFICAZIONI 

COMUNE DI GRUGLIASCO 

Scadenza: 11 Dic 2024 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma/Laurea 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Laurea in Architettura - Diploma di Laurea in Ingegneria edile-

architettura - Diploma di Laurea in Ingegneria civile - Diploma di Laurea in Ingegneria edile o LS: 3/S-

4S-28S o LM: LM-3-LM-4-LM-23-LM-24 

Contatti: https://servizionline.comune.grugliasco.to.it/web/home/amt 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE TECNICO - GEOMETRA – AREA ISTRUTTORI DI CUI UN POSTO RISERVATO 

PRIORITARIAMENTE AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 

COMUNE DI GRUGLIASCO 

Scadenza: 11 Dic 2024 

2 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma di geometra (previgente ordinamento); diploma di istituto tecnico 

settore tecnologico indirizzo costruzioni ambiente e territorio (nuovo ordinamento) o titoli assorbenti 

come da bando 

Contatti: https://servizionline.comune.grugliasco.to.it/web/home/amt 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ruolo Speciale EI 2024 

MINISTERO DELLA DIFESA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE 

Scadenza: 11 Dic 2024 

40 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale che consenta l'iscrizione ai corsi universitari, o titolo 

di studio di durata quadriennale, integrato dal corso annuale previsto per l'ammissione ai corsi 

universitari 

Altri requisiti:  

Posti messi a concorso: 37 Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo speciale delle Armi di 

fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni dell’Esercito - 3 Ufficiali in servizio permanente nel 

ruolo speciale del Corpo sanitario dell’Esercito, con riserva di 2 posti a favore degli appartenenti al 

ruolo dei Marescialli 

Contatti: https://concorsi.difesa.it/ei/nominadiretta/RS%202024/Pagine/home.aspx 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 



CORSI 
HR MANAGEMENT: FORMAZIONE & VALUTAZIONE DEL PERSONALE 

È organizzato da Challenge Network in collaborazione con l’Agenzia per il Lavoro 

Periodo: 17 Dicembre 2024 - 13 Febbraio 2025. Pausa natalizia dal 20 dicembre al 6 gennaio 

Le lezioni avranno luogo in modalità Aula Virtuale (Formazione Sincrona) attraverso il collegamento 

ad una piattaforma di Web Conferencing e avranno una durata di 248 ore – pari a 31 giornate 

formative – dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 18:00. 

Il Corso è completamente gratuito per i partecipanti in quanto finanziato dal Fondo Forma.Temp. 

Obiettivi e contenuti didattici: Obiettivo del corso sarà quello di fornire ai partecipanti conoscenze e 

competenze per poter operare efficacemente sia all’interno degli Uffici del Personale che nell’ambito 

della Consulenza HR, nelle aree relative alla Formazione e allo Sviluppo del Personale. Il percorso 

formativo spazierà dalle tecniche di valutazione del personale (valutazione prestazioni, posizioni, 

competenze e potenziale), alle metodologie di analisi del fabbisogno formativo, dalla strutturazione 

dei processi formativi (progettazione, erogazione e monitoraggio degli interventi di formazione) fino 

ad arrivare a delineare i processi di Sviluppo Organizzativo (Sistemi di Performance Management). 

Tra i contenuti didattici: 

• Il mondo delle organizzazioni: struttura, processi e valori aziendali; 

• Formazione: teorie e metodi formativi; 

• Progettazione, erogazione, monitoraggio degli interventi formativi; 

• Cenni di Formazione Finanziata 

• Individuazione e gestione dei talenti, sviluppo di percorsi di crescita; 

• Valutazione delle RU e performance development; 

• Competenze trasversali: Team work e Team building, Comunicazione efficace, ascolto attivo e 

assertività; 

• Personal branding. 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA: Sicurezza sui luoghi di lavoro + Diritti e doveri dei lavoratori in 

somministrazione. 

Docenza e metodologia didattica: 

Docenti e consulenti esperti nel settore che utilizzano una metodologia didattica ATTIVA con 

simulazioni di casi aziendali, role play e applicazione pratica degli strumenti acquisiti. 

Requisiti d’accesso 

Essere alla ricerca attiva di lavoro iscritti presso l’Agenzia per il lavoro Manpower (candidati a missioni 

di lavoro temporaneo) attraverso la registrazione al portale dedicato 

Percorso di Laurea – concluso o in corso – in discipline umanistiche (Psicologia, Direzione d’Impresa, 

Economia e affini). Validi anche diploma, esperienze lavorative/formative legate al settore specifico, 

e/o interesse per il settore HR; Ottime competenze digitali e disponibilità all’utilizzo di PC con 

connessione internet stabile, webcam e microfono funzionanti per tutta la durata delle lezioni; 

Disponibilità alla frequenza quotidiana e costante al percorso formativo (248 ore, 31 gg di formazione 

in full time, con orario 9:00/18:00 e frequenza obbligatoria per il 70% del monte ore totale); 

Non adesione in contemporanea ad altre iniziative Forma.temp. 

https://www.challengenetwork.it/proclass/hr-management-formazionevalutazione-del-personale/ 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI/E SELEZIONE RIFIUTI PLASTICI. 
Adecco Italia Spa ricerca per nuovo impianto di smaltimento rifiuti ADDETTI/E SELEZIONE RIFIUTI 
PLASTICI. 
La risorsa si occuperà di attività di selezione manuale di rifiuti in plastica a valle di un processo di 
selezione automatica. 
Requisiti: 
- Preferibilmente esperienza, anche breve, in contesti e mansioni similari 
- Disponibilità a lavorare su ciclo continuo dal lunedì alla domenica secondo lo schema 4+2 (4 giorni di 
lavoro consecutivi + due giorni di lavoro consecutivi) su due turni: 5.30-14.30; 14.30 - 23.30 
- Disponibilità a lavorare nei giorni festivi 
- Automuniti 
Tipologia contrattuale: si offre contratto in somministrazione con possibilità di proroga e possibile 
finalità assuntiva 
Titolo di studio: Licenza Media 
Disponibilità oraria: Full Time, Disp. Turni senza notte 
https://www.adecco.it/offerta/operaie-addettie-selezione-rifiuti-plastici-operai-
generici?ID=1f6c4055-8443-4c4c-9356-1a985d35031f 
 
ADDETTO ALIMENTAZIONE D'IMPIANTO 
Adecco Italia Spa ricerca un ADDETTO ALIMENTAZIONE D'IMPIANTO 
Mansioni:  
• Preselezione dei rifiuti 
• Alimentazione dell'impianto tramite carico e scarico 
• Accettazione e controllo sui rifiuti in ingresso, qualora delegato dal responsabile di magazzino 
• Pulizia dell'area assegnata e dei mezzi assegnati 
Requisiti: 
• Esperienza pregressa come operatore in ambito industriale di medie/grandi dimensioni 
• Utilizzo carrello elevatore con relativo patentino in corso di validità 
Sede di lavoro: Borgaro Torinese (TO) 
Orario di lavoro: su ciclo continuo dal lunedì alla domenica su due turni: 5.30/14.30 e 14.30/23.30 e 
due giorni di riposo consecutivi 
Contratto: Si offre contratto di somministrazione iniziale con possibile finalità assuntiva 
https://www.adecco.it/offerta/addetto-alimentazione-dimpianto-magazzino-logistica-
trasporti?ID=795fefae-8c88-4fb9-b135-3e1fb10d2e8d 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.adecco.it/offerta/operaie-addettie-selezione-rifiuti-plastici-operai-generici?ID=1f6c4055-8443-4c4c-9356-1a985d35031f
https://www.adecco.it/offerta/operaie-addettie-selezione-rifiuti-plastici-operai-generici?ID=1f6c4055-8443-4c4c-9356-1a985d35031f
https://www.adecco.it/offerta/addetto-alimentazione-dimpianto-magazzino-logistica-trasporti?ID=795fefae-8c88-4fb9-b135-3e1fb10d2e8d
https://www.adecco.it/offerta/addetto-alimentazione-dimpianto-magazzino-logistica-trasporti?ID=795fefae-8c88-4fb9-b135-3e1fb10d2e8d


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
CASSIERA 
Stiamo cercando una CASSIERA da inserire presso un supermercato di Venaria Reale. 
Mansioni: accoglierai i clienti con un sorriso e li assisterai nel processo di pagamento. Sarai inoltre 
responsabile della corretta gestione delle transazioni e del controllo delle scorte. 
Requisiti: 
- Esperienza pregressa nel ruolo di cassiere/a in un contesto simile (preferibilmente in un 
supermercato) 
- Conoscenza delle procedure di cassa e delle operazioni di pagamento 
- Ottima capacità di gestione dello stress e di lavorare in un ambiente dinamico 
- Buone competenze matematiche e capacità di gestione del denaro 
- Flessibilità oraria 
Orario: domenica/festivi su turni da 8 ore (fra le 9,30 e le 20,30) con orario spezzato, cioè mattina e 
pomeriggio 
Sede di lavoro: Venaria Reale 
Tipologia inserimento: contratto di lavoro a tempo determinato in somministrazione 
Disponibilità oraria: Part Time mattino, Part Time pomeriggio, Disponibilità fine settimana e festiva 
https://www.adecco.it/offerta/cassierae-di-supermercato-gdo-retail-commessi-
scaffalisti?ID=decafbad-c720-4518-b906-65720d84452f 
 
OPERAIO ADDETTO A LAVORI DI OFFICINA. 
Adecco Italia S.p.A. ricerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico un OPERAIO 
ADDETTO A LAVORI DI OFFICINA. 
La figura ricercata verrà inserita all'interno del magazzino  
Mansioni: piccole riparazioni, utilizzo strumenti da banco (trapano/avvitatore), carico/scarico, 
supporto ai magazzinieri nella preparazione delle spedizioni. 
Requisiti: 
- Esperienza pregressa in mansioni operative manuali 
- Team working e capacità di coordinarsi con i colleghi 
- Automunito 
- Disponibilità immediata 
Orario di lavoro: dal lun/ven 8-17 (con ora di pausa). 
Contratto: di somministrazione iniziale con possibilità di proroga. 
https://www.adecco.it/offerta/operaio-addetto-a-lavori-di-officina-magazzino-logistica-
trasporti?ID=2d0dd014-5d22-443d-b914-c5f9b6acc591 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
TECNICO MECCATRONICO. 
Adecco Italia S.p.A. ricerca, per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico, la figura di un 
TECNICO MECCATRONICO. 
L'azienda è attiva nella progettazione e nella produzione di macchinari per il settore ferroviario ed 
aerospaziale. 
Mansioni: montaggio meccanico ed elettrico su impianti robotizzati, messa in servizio ed installazione 
degli impianti. 
Requisiti: 
- Diploma ad indirizzo meccatronico 
- Eventuale esperienza pregressa (anche in stage) in una mansione similare 
- Disponibilità a trasferte in Italia e all'estero 
- Conoscenza livello B1 della lingua inglese 
Contratto: di somministrazione iniziale con possibile finalità 
Titolo di studio: Diploma / Accademia 
Disponibilità oraria: Full Time 
https://www.adecco.it/offerta/tecnico-meccatronico-operai-specializzati?ID=952802e1-6aa9-48f0-
ba60-99de1715505a 
 
IMPIANTISTA JUNIOR. 
Adecco Italia S.p.A. ricerca, per azienda operante nell’ambito dell’automazione e della robotica, la 
figura di un IMPIANTISTA JUNIOR. 
Responsabilità: 
- Installazione e manutenzione di impianti idraulici e pneumatici 
- Diagnosi con test di controllo e risoluzione di problemi tecnici 
- Collaborazione con il team per garantire la corretta esecuzione dei progetti 
- Rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro e registrazione della documentazione tecnica e fasi di 
lavoro 
Requisiti: 
- Diploma di scuola superiore o equivalente in un campo tecnico 
- Conoscenza di base degli impianti idraulici e pneumatici 
- Capacità di leggere e interpretare schemi tecnici 
- Capacità di lavorare in autonomia e in team 
- Buon utilizzo del PC (pacchetto Office) 
- Orientamento al risultato e attenzione ai dettagli 
- Disponibilià a trasferte in Italia,Europa, Extra Europa 
Sede di lavoro: Venaria 
Orario di lavoro: centrale dal lunedì al venerdì 
Contratto: iniziale contratto a termine con prospettive a tempo indeterminato. 
Titolo di studio: Diploma / Accademia 
https://www.adecco.it/offerta/tecnico-impiantista-idraulicopneumatico-junior-elettronica-
elettrotecnica-tecnici?ID=05ee35a6-ae9b-43a3-9ed8-a144c0ab483b 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

CORRIERE CONSEGNATARIO- PATENTE C 

1 posto 

Il Centro per l’impiego di Venaria Reale ricerca per un’azienda una risorsa da inserire come corriere 

consegnatario in possesso di patente C. Le consegne verranno effettuate sul territorio piemontese e 

in Valle d'Aosta. 

ORARIO DI LAVORO:  full time, dal lunedì al venerdì dalle ore 6:30 alle ore 17:00 

MODALITA’ DI CANDIDATURA: inviare un curriculum indicando il codice dell’offerta 

a: preselezione.cpi.venariareale@agenziapiemontelavoro.it 

Annuncio n° 32985 

https://www.informalavorotorinopiemonte.it/opportunita-lavorative/offerte-di-

lavoro/offerte/65/468 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

IMPIEGATO/A LOGISTICO 
Per importante azienda operante nel settore alimentare, stiamo ricercando : IMPIEGATO/A 
LOGISTICO 
Mansioni: Gestione ordini clienti 
Gestione degli ordini ricevuti da parte dei clienti, nonché la documentazione necessaria, dalle bolle di 
accompagnamento ai documenti di trasporto. 
Gestione corrispondenza con enti esterni e modulistica (fiscale, nazionale e internazionale, 
certificazioni sanitarie); 
Analisi dei competitor e dei prezzi; 
Inserimento ordini; 
Risoluzione eventuali problematiche che potrebbero verificarsi durante il trasporto: monitoraggio 
ordini e gestione reclami con eventuale creazione di note spesa. 
Pianificazione ed organizzazione viaggi di trasporto Import/Export. 
Coordinamento con reparto produttivo, magazzino, amministrativo e commerciale. 
Monitoraggio degli ordini e conseguente verifica del rispetto delle date di consegna. 
Requisiti: 
Laurea in materie economiche o ingegneria gestionale; 
Esperienza di almeno due anni in ambito logistico, preferibilmente nel settore alimentare 
Buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta (richiesto minimo C1 / C2) 
Predisposizione al lavoro in team e capacità di collaborazione con i colleghi 
Ottime doti organizzative 
Capacità di lavorare in team 
Si richiedono referenze 
Tipologia contrattuale: Inserimento diretto in azienda, full time (dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 
18.00) 
Luogo di Lavoro: Caselle 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/impiegatoa-
logistico/802073 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/impiegatoa-logistico/802073
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/impiegatoa-logistico/802073


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
OPERAI SU MACCHINE AUTOMATIZZATE: 

L'azienda nostra Cliente è industria multinazionale leader nel settore cartotecnico ci ha incaricati di 
ricercare un: OPERAI SU MACCHINE AUTOMATIZZATE 
Mansioni: la mansione prevedere attività di produzione cartotecniche e di approvvigionamento 
materiale, scarico linee produttive, imballo e trasporto semilavorati a magazzino 
Requisiti: maturato esperienza nel ruolo, è disponibile a lavorare sui 3 turni a ciclo continuo dal lunedì 
alla domenica con riposo a rotazione. Farà titolo preferenziale essere in possesso del patentino per il 
carrello elevatore. 
Contratto: Somministrazione 
La sede: Limitrofi Mathi 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/produzione/operai-su-macchine-
automatizzate/801770 
 
NEO DIPLOMATO IN AMBITO TECNICO DA INSERIRE IN MANUTENZIONE 
Manpower Srl, Divisione On Site, ricerca per azienda operante nel settore cartotecnico, sita a Mathi, 
un NEO DIPLOMATO IN AMBITO TECNICO DA INSERIRE IN MANUTENZIONE 
Mansioni: funzionamento delle linee, garantendo la corretta esecuzione dei cambi formato e il 
ripristino delle macchine in seguito ai guasti. Effettua interventi di manutenzione su macchinari ed 
impianti presenti nello stabilimento, ed esegue interventi di manutenzione ordinaria e su guasto. 
Collabora con gli altri manutentori e operatori per la pianificazione delle manutenzioni preventive. 
Il lavoro si strutturerà su orario centrale e turni 
Il/la candidato/a ideale possiede diploma o qualifica in ambito tecnico, preferibilmente in ambito 
elettronico o meccanico. Capacità organizzative, orientamento al risultato, doti comunicative e 
professionalità completano il profilo. 
Contratto: iniziale in apprendistato 
Requisiti: diploma o qualifica in ambito tecnico, preferibilmente in ambito elettronico o meccanico. 
Disponibilità a turni 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/manutenzione-e-riparazione/neo-
diplomato-in-ambito-tecnico-per-manutenzione/801766 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/manutenzione-e-riparazione/neo-diplomato-in-ambito-tecnico-per-manutenzione/801766
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/manutenzione-e-riparazione/neo-diplomato-in-ambito-tecnico-per-manutenzione/801766


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ASSISTENTE TECNICO PER IL SETTORE ELETTRICO INDUSTRIALE 
Il nostro cliente è un'azienda leader nel settore energy e telecomunicazioni, con sedi sul territorio 
nazionale. 
Mansioni: In qualità di Assistente Tecnico per il Settore Elettrico Industriale, ti unirai ad un team di 
professionisti qualificati, e sarai responsabile di fornire supporto tecnico ai clienti dell'azienda. Le tue 
principali responsabilità includeranno: - Fornire assistenza tecnica ai clienti, rispondendo alle loro 
domande e risolvendo i loro problemi - Collaborare con il team di vendita per identificare le esigenze 
dei clienti e proporre soluzioni adatte - Installare e configurare i prodotti dell'azienda presso i clienti - 
Fornire formazione tecnica ai clienti e al personale interno dell'azienda - Mantenere aggiornata la 
documentazione tecnica e le procedure operative. 
Requisiti:Il candidato ideale per questa posizione dovrebbe possedere le seguenti competenze e 
qualifiche: - Diploma di scuola superiore in un campo tecnico (elettronica, elettrotecnica, 
automazione industriale, etc.) - Esperienza di almeno 2 anni in un ruolo simile, preferibilmente nel 
settore elettrico industriale e civile - Conoscenza dei principali strumenti elettronici e di misura - 
Capacità di lavorare in team e di comunicare efficacemente con i colleghi e i clienti - Forte 
orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi - Disponibilità a viaggiare sul territorio. 
Contratto: a tempo indeterminato, retribuzione commisurata all'esperienza. (Range retributivo lordo 
annuo under 29K). 
Requisiti: esperienza in ambito elettrico industriale e civile 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/telecomunicazioni/engineering/assistente-tecnico-per-
il-settore-elettrico-industriale/812923 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

ACCONCIATORE PER SIGNORA 

Si ricercano per diverse realtà torinesi acconciatori/trici qualificate. 

La risorsa si occuperà di: 

- Accoglienza clienti 

- Gestione della richiesta e delle necessità del cliente 

- Lavaggio e esecuzione dei principali trattamenti 

- Esecuzione di taglio, asciugatura, piega e colore 

- Cura e igiene dei locali 

Requisiti 

- Essenziale, Qualifica professionale o Diploma professionale 

- Voglia di imparare 

Luogo di lavoro: Torino (TO) 

Contratto : CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 

Esperienza pregressa: DA 0 A 6 MESI 

Modalità di Lavoro: FULL TIME 

Titolo di studio: richiesto TITOLO DI ISTR. SEC. SUPERIORE SENZA ACCESSO UNIV. (Requisito 

Obbligatorio) 

Qualifica richiesta (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su  

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&id=444

06&Itemid=611&man=1#scroll-to 

e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di 

identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere un supporto utilizzando la chat di 

assistenza. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&id=44406&Itemid=611&man=1#scroll-to
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&id=44406&Itemid=611&man=1#scroll-to


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI E ADDETTE ALLA LAMINAZIONE E SDOPPIATURA 

Per azienda metalmeccanica di Volpiano (TO) specializzata nella laminazione di alluminio e 

semilavorati 

Mansione: Le figure incaricate saranno inserite in produzione di semilavorati in alluminio e dovranno 

occuparsi principalmente di preparazione del materiale da laminare, settaggio macchina, caricamento 

materiale sulla macchina, lavorazione dei materiali e controllo qualità finale. 

Requisiti: Si richiede minima esperienza pregressa nella mansione o in ambito 

produttivo/metalmeccanico, buona resistenza fisica, buona manualità e serietà. 

Il patentino del carrello in corso di validità verrà considerato di buon grado come elemento aggiunto. 

Orario di Lavoro: 3 turni su ciclo continuo (lun-dom con 2 giorni di riposo consecutivi a rotazione) 

Iniziale contratto in somministrazione della durata di 1 mese, prorogabile, con possibile successivo 

inserimento. 

Luogo di lavoro : Volpiano (TO) 

Tipo di Contratto: offerto CONTRATTO IN SOMMINISTRAZIONE 

Modalità di Lavoro :FULL TIME 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su: 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&id=538

84&Itemid=611&man=1#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 
 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&id=53884&Itemid=611&man=1#scroll-to
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&id=53884&Itemid=611&man=1#scroll-to


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

MANUTENTORE ELETTRICO JR 

Randstad Italia, filiale di Settimo Torinese, per una solida azienda specializzata nelle manutenzioni 

elettriche, cerca un MANUTENTORE ELETTRICO JR 

Tipologia contrattuale: periodo iniziale in somministrazione con finalità assuntiva da parte 

dell'azienda 

Sede di lavoro: Caselle Torinese 

Orario di lavoro: Full Time dal lunedì al venerdì dalle 08:00-12:00 / 13:30-17:30 

Mansioni: interventi di manutenzione ordinaria, preventiva e straordinaria; 

ripristino di impianti e macchinari; 

manutenzione degli impianti di produzione e degli impianti elettrici dello stabilimento. 

Requisiti: Diploma o Qualifica professionale in ambito tecnico (elettrico, elettronico); 

forte passione ed interesse per il settore elettrico e la manutenzione; 

capacità di lettura degli schemi elettrici; 

motivazione e voglia di mettersi in gioco;  

predisposizione al lavoro in team. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/manutentore-elettrico-jr_caselle-torinese_44506502/ 

 

ADDETTO REPARTO MACELLERIA 

Randstad Italia, divisione KCC,seleziona un  ADDETTO REPARTO MACELLERIA 

Luogo di lavoro: Ciriè (TO). 

Contratto: part time 20 ore con inserimento in somministrazione al 5° livello ccnl terziario cooperative 

di consumo. 

Orario di lavoro: part time di 20 ore settimanali su turni distribuiti nella fascia oraria 6.00/22.00 dal 

lunedì alla domenica. E' richiesta disponibilità a lavorare nei week end. 

Mansioni: Allestimento del banco Macelleria; 

vendita diretta, servizio e assistenza al cliente; 

porzionatura e confezionamento dei prodotti della Macelleria; 

tagliare e lavorare tutti i tipi e tagli di carne utilizzando affettatrice, coltelli e bilance; 

pulizia e cura del banco. 

Requisiti: pregressa esperienza maturata nella vendita e nell’assistenza diretta al cliente, in 

particolare nel settore GDO e/o in negozi alimentari privati o nel settore della ristorazione; 

buona conoscenza e dimestichezza nell’utilizzo dell'attrezzatura corretta quale coltelli o macchinari a 

seconda della tipologia di carni; 

forte orientamento al cliente; 

ottime doti relazionali; 

preferibile domicilio in zone limitrofe al punto vendita; 

disponibilità immediata e flessibilità oraria e a lavorare anche nei giorni festivi e nei weekend 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-banco-macelleria-cirie-to_cirie_44505777/ 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

COMMERCIALE – SETTORE ALIMENTARE 

Randstad Italia Spa, divisione Permanent Placement, seleziona per azienda leader nel mercato di 

prodotti lattiero - caseari un: COMMERCIALE – SETTORE ALIMENTARE 

Si offre: Inserimento con contratto a tempo determinato di 4/6 mesi; 

RAL 29K + variabile + rimborso carburante; 

Formazione dedicata sulla conoscenza di prodotto e tecniche di vendita; 

Furgone in comodato d’uso gratuito; 

Possibilità di sviluppo commerciale. 

Luogo lavoro: Settimo Torinese. 

Mansioni: La risorsa lavorerà in tentata vendita e avrà l’obiettivo di crescere ulteriormente in un 

territorio di potenziale sul quale si ha già un importante penetrazione commerciale. 

Sviluppare il fatturato sfruttando le opportunità commerciali messe a disposizione mensilmente 

dall’azienda per raccogliere il potenziale di mercato; 

Incrementare il parco clienti fornito dall’azienda sviluppando il canale ho.re.ca e il canale tradizionale; 

Consegnare quotidianamente i prodotti attraverso furgone messo a disposizione dall’azienda; 

Gestire le condizioni di pagamento dei clienti; 

Requisiti: Preferibile esperienza di vendita nel canale ho.re.ca con alto tasso di visite quotidiane; 

Dimestichezza con il lavoro per obiettivi; 

Dinamicità, grinta e voglia di mettersi in gioco per perseguire obiettivi di vendita sfidanti; 

In possesso dei requisiti professionali per l’attività; 

Patente B. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/commerciale-settore-alimentare_settimo-

torinese_44500150/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

 

SENIOR R&D CHEMIST 

La Divisione Engineering di RANDSTAD PROFESSIONAL Leaders Search & Selection, ricerca per azienda 

chimica leader nel proprio settore, un: SENIOR R&D CHEMIST 

Mansioni: analisi di routine, risoluzione di problemi, reclami, all’interno dei progetti realizzati in 

collaborazione con  contatti interni (responsabile dell’applicazione del prodotto, ingegneria di 

processo, produzione, laboratorio, spedizioni) ed esterni (fornitori / produttori di materie prime, 

produttore di utensili, cliente finale) 

- sviluppo e miglioramento dei prodotti: operare per migliorare l'efficienza, la sicurezza e la qualità dei 

processi per soddisfare le esigenze dei clienti e fornire i prodotti migliori per le loro applicazioni. 

- indagine sull'applicabilità di nuove materie prime per migliorare le prestazioni e ridurre al minimo i 

costi. 

Valutare e incorporare materie prime alternative nei prodotti esistenti. 

- esecuzione di test e analisi (si utilizzano tecniche fisiche, chimiche e strumentali), al fine di verificare 

le prestazioni di un prodotto/ciclo, al fine di soddisfare appieno tutte le richieste dei clienti. 

- registrazione metodica e precisa delle osservazioni e dei dati raccolti, riferendo i risultati in modo 

chiaro e conciso volto a migliorare lo scambio tecnico. Fornire la documentazione di archivio per il 

sistema di qualità e per eventuali domande di brevetto. 

- sviluppo, miglioramento e revisione costante dei metodi di prova per migliorare l'efficienza della 

R&S e la prevedibilità delle prestazioni sul campo. 

- valutazione delle le prestazioni e delle caratteristiche dei prodotti dei competitors utilizzando 

tecniche fisiche, chimiche e strumentali. 

- assistenza nei processi di produzione e collaborazione con il laboratorio di produzione e controllo 

qualità per  migliorare la qualità e l'efficienza della produzione e risolvere problemi di qualità e 

produzione. 

- assistenza tecnica ai clienti e al comparto Sales con periodiche visite presso i clienti 

- rispetto delle norme di sicurezza e ambientali, proposta di miglioramenti per le procedure di 

sicurezza, ambiente e salute secondo il riferimento europeo. 

Requisiti richiesti: 

- Titolo di studio: Laurea magistrale in Chimica, Scienza dei Materiali o simili 

- esperienza di almeno due anni nel settore chimico 

- ottima conoscenza del pacchetto Office (Excel in primis) 

- capacità di leggere, analizzare e comprendere riviste scientifiche e tecniche comuni 

- flessibilità e capacità organizzative 

- buona conoscenza  della lingua inglese 

L’offerta: La retribuzione sarà commisurata alla seniority del candidato. 

Sede di Lavoro: Torino 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/senior-rd-chemist_torino_44505031/ 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO/A VENDITA L68 ART1 

Synergie68, filiale di Canavese direzionale, ricerca per azienda leader nel mercato della vendita di 

prodotti per l'igiene della casa, della persona e profumeria un/una ADDETTO/A VENDITA  

Mansioni: 

Accogliere il cliente e supportarlo durante il processo decisionale d'acquisto; 

Vendere gli articoli in negozio; 

Curare la disposizione dei prodotti nel punto vendita; 

Disporre i prodotti sugli scaffali nel rispetto del layout prestabilito; 

Cassa: riceve e registra il pagamento - in contanti, tramite carte di credito, bancomat o altre forme di 

pagamento; apertura e chiusura cassa; 

Mantenere in ordine il negozio; 

Carico e scarico merce. 

Requisiti: 

Esperienza recente e pregressa minimo 1 anno come commesso/a - addetto/a vendite – scaffalista – 

cassiere/a; 

Preferibile provenienza dalla vendita al dettaglio – DO – GDO; 

Disponibilità a lavorare su turnazione sulla base dei giorni e orari prestabiliti dal punto vendita. 

Appartenenza lista per le categorie protette Art- 1 invalido/a 

Completano il profilo: attitudine al lavoro di squadra – capacità organizzative e relazionali 

Contratto: preliminare a tempo determinato, V livello CCNL DMO (Distribuzione Moderna 

Organizzata). 

Orario di lavoro: part-time, dal lunedì alla domenica. 

Luogo di lavoro: SAN MAURIZIO CANAVESE 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/298931-addettoa-vendita-l68-art1-257235 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO/A ALLA FATTURAZIONE PASSIVA 

Synergie Italia Spa, Filiale di Settimo T.se, ricerca di un/A ADDETTO/A ALLA FATTURAZIONE PASSIVA 

da inserire all'interno di una nostra azienda cliente operante nel settore della metalmeccanica. 

Mansioni: gestione delle fatture in entrata, garantendo la corretta registrazione e archiviazione dei 

documenti contabili, controllo della correttezza dei dati riportati (come importi, descrizione dei beni o 

servizi, aliquote IVA), nonché della verifica della corrispondenza tra fatture e ordini. Inoltre, si 

occuperà di assegnare le fatture ai corretti codici del piano contabile, tenendo sotto controllo i 

pagamenti e le scadenze per prevenire eventuali ritardi. La risorsa gestirà anche la fatturazione 

passiva estera, dovrà quindi gestire la documentazione doganale, come la dichiarazione di 

importazione, verificare la corretta applicazione dell'IVA (reverse charge), avere una gestione accurata 

delle transazioni. 

Contratto: a tempo determinato in somministrazione di 6 mesi con possibilità di inserimento stabile. 

Ccnl Metalmeccanica Confapi. Inserimento livello 4° - 2003€ lordi mese. 

Requisiti: I candidati ideali devono possedere un diploma in ragioneria o laurea in economia o titoli 

affini, avere esperienza nella gestione della fatturazione anche estera e conoscenza dei principi 

contabili e delle normative fiscali internazionali. È richiesta familiarità con software gestionali e ottime 

competenze informatiche. Completano il profilo capacità di problem solving, attenzione ai dettagli, 

oltre a buone doti comunicative e relazionali. 

Conoscenza base dell'inglese. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/298950-fatturazione-passiva-mappano-

257187 

 

CARPENTIERE SALDATORE 

Synergie Italia Spa, filiale di Chivasso ricerca per importante carpenteria un CARPENTIERE SALDATORE 

Mansioni:Taglio, assemblaggio e modellazione di metalli (ferro, acciaio, alluminio, ecc.). 

Saldatura a filo 

Manutenzione e riparazione di strutture o componenti metallici. 

Verifica delle saldature, controlli di qualità e rispetto delle norme di sicurezza. 

Requisiti: Esperienza pregressa nella saldatura e carpenteria metallica. 

Capacità di utilizzo di attrezzature e macchinari (smerigliatrici, trapani, seghe, ecc.). 

Conoscenza delle tecniche di saldatura e degli standard di sicurezza sul lavoro. 

Precisione, capacità manuali e abilità nella risoluzione di problemi. 

Contratto: iniziale in somministrazione, con finalità assuntiva a tempo indeterminato  

Orario di Lavoro:dalle 8 alle 17. 

Luogo di lavoro: Lombardore 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/298882-carpentiere-saldatore-257177 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

QUALITY CONTROL INSPECTOR 

Synergie Italia filiale OVEST DIREZIONALE seleziona per azienda di fama globale del settore SPACE un: 

QUALITY CONTROL INSPECTOR 

Mansioni: garantire che i materiali e i componenti ricevuti siano conformi agli standard qualitativi 

aziendali. Le principali mansioni includeranno la supervisione delle attività di controllo qualità sui 

materiali in ingresso, analizzando le schede tecniche e verificando la rispondenza delle specifiche. 

Collaborerà strettamente con il team di produzione e i fornitori per affrontare eventuali non 

conformità riscontrate, assicurandosi che tutte le procedure di controllo siano rispettate. Sarà altresì 

coinvolto/a nella documentazione delle attività svolte e nella preparazione di report per la direzione, 

contribuendo a mantenere elevati standard di qualità nei progetti aziendali. 

Requisiti: diploma tecnico o una laurea in ingegneria o discipline correlate. È necessaria una buona 

conoscenza delle normative di qualità e degli strumenti di misura. Esperienza pregressa nel controllo 

qualità, preferibilmente nel settore aeronautico o spaziale, sarà considerata un vantaggio. 

Completano il profilo doti analitiche, attenzione ai dettagli, capacità di problem-solving e buone 

abilità comunicative. 

Contratto: Inserimento iniziale di 12 mesi in somministrazione con prospettive di assunzione. 

CCNL METALMECCANICO, RAL da concordare. 

E' richiesta la disponibilità di lavoro su turni, compreso il notturno all'occorrenza. 

Luogo di Lavoro: Torino. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/298908-controllo-qualita-aerospace-

257209 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

IMPIEGATI AMMINISTRATIVI CON FORMAZIONE ECONOMICA 

Per importante Cliente del settore Sanità Pubblica, ricerca con urgenza 2 assistenti economici per il 

dipartimento di programmazione e ricerca:2 IMPIEGATI AMMINISTRATIVI CON FORMAZIONE 

ECONOMICA 

Mansioni: gestione economica dei contratti di sperimentazione clinica, supportando la definizione dei 

progetti di ricerca e la relativa rendicontazione economica, nel rispetto delle procedure aziendali. 

Inoltre, dovranno interfacciarsi con clienti esterni (sponsor, enti, istituzioni) e interni (ricercatori, 

strutture amministrative aziendali), contribuendo a garantire il successo delle attività di ricerca. Sarà 

previsto inoltre l'utilizzo di applicativi contabili aziendali per il monitoraggio delle attività e delle 

risorse. 

Requisiti: Laurea in discipline economiche 

Gradita esperienza in ambiti affini e nella gestione di pratiche amministrative nella pubblica 

amministrazione 

Ottima conoscenza del pacchetto office e uso professionale della posta elettronica 

Conoscenza della lingua inglese (preferibile) 

Completano il profilo un'elevata attitudine al lavoro in team, affidabilità, riservatezza e capacità di 

analisi e attenzione ai dettagli 

Contratto: CCNL Comparto Sanita' Pubblica, Livello C, contratto in somministrazione a tempo 

determinato fino a maggio 2025 prorogabile 

Orario: Full time 36 ore settimanali da lunedì a venerdì. 

Luogo di lavoro: Torino 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/299105-assistente-economico-per-

ospedale-257363 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE LAVORO LIDL 

Posizioni aperte a Torino e provincia 

Lidl - catena europea di supermercati - seleziona personale per i propri punti vendita a Torino e 

nell'area metropolitana. 

Posizioni aperte: 

L'elenco delle posizioni aperte si trovano su https://lavoro.lidl.it/annunci-di-lavoro 

Candidature 

Per rispondere all'annuncio che ti interessa vai su https://lavoro.lidl.it/come-candidarsi, con 

indicazioni sul processo di selezione e sul tipo di CV richiesto, da salvare in formato pdf. e nominato 

con “Tuo Nome_Tuo Cognome”. 

Info 

Lidl 

Sito: lavoro.lidl.it 

 

OFFERTE DI LAVORO LEROY MERLIN 

Posizioni aperte a Torino e provincia 

Leroy Merlin, azienda operante nella grande distribuzione e specializzata in bricolage, edilizia e 

giardinaggio, seleziona personale per le sedi di Torino e provincia. 

Posizioni aperte 

Le offerte di lavoro presso i punti vendita di Torino Giulio Cesare, Collegno e Moncalieri si trovano su  

https://lavoro.leroymerlin.it/jobs 

La candidatura si presenta online dalla pagina dell'annuncio che ti interessa.  

Info 

Leroy Merlin 

Sito: lavoro.leroymerlin.it 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

People & Culture Store Administrator Torino Le Gru 

Rispondendo allo Store P&C Business Partner ti occuperai, con crescente grado di autonomia e 

responsabilità, della gestione dei processi relativi a: 

• Amministrazione e gestione del personale: gestione del sistema di rilevazione delle presenze; 

• Organizzazione oraria: supporto ai Manager per la definizione degli orari in base alle esigenze 

commerciali; 

• Applicazione della normativa del lavoro e del contratto collettivo applicato (CCNL Commercio); 

• Selezione, assunzione e inserimento di Addetti alle Vendite nello store di riferimento; 

• Organizzazione delle attività formative; 

• Animazione squadre; 

• Gestione della relazione con le agenzie per il lavoro interinali e l’inserimento di categorie protette. 

Esperienze, conoscenze e competenze richieste: 

• Laurea in materie Economiche/Giuridiche/Umanistiche o Master in Management/Risorse Umane; 

• Esperienza di almeno 2 anni come HR Generalist/Specialist all’interno di aziende strutturate; 

• Positività, energia e dinamismo; 

• Attitudine all’insegnamento e all'apprendimento; 

• Spirito collaborativo e capacità di problem solving; 

• Spirito “People” - Ottime abilità relazionali ed empatia; 

• Capacità di pianificazione e organizzazione; 

• Precisione e attenzione ai dettagli; 

• Buona conoscenza dei sistemi IT e del Pacchetto Office; 

• Disponibilità full-time per 40 ore settimanali dal lunedì alla domenica (cinque giorni lavorativi); 

• Disponibile al trasferimento sul territorio nazionale – con la possibilità di esprimere una preferenza 

su almeno 3 regioni nelle quali siamo presenti. 

Per questo Primark supporterà economicamente i tuoi trasferimenti fin dall'assunzione, con una 

specifica policy d'affitto che prevede un contributo fino ad un massimo di 1.500€ lordi mensili per una 

durata fino a 18 mesi. 

Inoltre, riceverai un rimborso per specifiche spese che sosterrai durante il tuo trasferimento. 

https://it.carriere.primark.com/lavoro/torino/people-and-culture-store-administrator-torino-le-

gru/19075/73536443248 
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Addetto/a alle vendite Torino ToDream 

Nel concreto ti occuperai di: 

• offrire ai clienti una fantastica esperienza, aiutandoli nella scelta delle taglie e dei modelli, nonché 

durante le fasi di acquisto e di reso; 

• allestire l’area vendita in modo da renderla attraente per i clienti: è necessario tenere gli scaffali 

sempre pieni, i camerini ordinati e tutti i nuovi prodotti in evidenza, oltre a tenere il magazzino 

costantemente ordinato e ben organizzato; 

• offrire un'esperienza veloce, cordiale ed efficiente in cassa, nell'elaborazione delle richieste, nonché 

nelle procedure di annullamento e di reso; 

• ricevere la merce e portare i prodotti in area vendita, accertandoti che il prezzo sia corretto e 

verificando che i prodotti siano perfettamente conformi ai nostri standard elevati. 

Ecco il profilo che cerchiamo: 

• ti piace stare a contatto con le persone e creare esperienze eccezionali; 

• sei una persona valoriale, con spiccate doti comunicative ma anche in grado di ascoltare, 

condividere idee e farsi coinvolgere quando serve; 

• hai buone capacità organizzative e presti attenzione ai dettagli; 

• sei una persona fortemente motivata e amante del lavoro di squadra, caratterizzata da un'attitudine 

positiva e dalla volontà di imparare; 

• hai un interesse per la moda e per le ultime tendenze; 

• preferibilmente, hai già lavorato in un contesto di vendita al dettaglio con elevati flussi di clienti. 

Sulla base dell'esperienza, è previsto un inserimento part-time con un monte ore variabile: 

• Part-time 18 ore: è richiesta disponibilità prevalentemente nel weekend; 

• Part-time 20 ore: è richiesta disponibilità su turni dal Lunedì alla Domenica; 

• Job on call: è richiesta disponibilità su turni dal Lunedì alla Domenica. Per questa tipologia 

contrattuale occorre avere un’età inferiore a 24 anni o superiore a 55 anni. 

I nostri benefit sono pensati per metterti al primo posto: 

• sconti per i dipendenti, da poter utilizzare su tutta la nostra favolosa gamma di prodotti; 

• opportunità di carriera a livello nazionale e internazionale; 

• possibilità di partecipare alle nuove aperture in Italia; 

• 14 mensilità e copertura assicurativa sanitaria, come previsto dal CCNL Commercio. 

https://it.carriere.primark.com/lavoro/torino/addetto-a-alle-vendite-torino-

todream/19075/71740597280 
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RECHERCHE CUISINER AVEC EXPÉRIENCE . 

Poste du lundi au vendredi midi uniquement. 

Horaire 7h30 à 15h. 

Salaire à négocier 

Località di lavoro. 69540 Irigny 

69540 Irigny, Rodano - Francia 

Requisiti professionali 

Esperienza professionale 

Maggiori dettagli 

Non specificato (6 mesi) 

Datore di lavoro: LE COMPTOIR DES LONES | https://lecomptoirdeslones.fr/ 

Descrizione 

LE COMPTOIR DES LONES 20 RUE D YVOURS 69540 IRIGNY 

Settore: Somministrazione di bevande 

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTg0V0paWiA5?lang=it 
 

CORRIERE 

O trabalhador deverá ser capaz de executar as cargas e descargas das mercadorias dos veículos de 

serviço e pode ainda fazer a entrega e o levantamento das mesmas nas secções de despacho, tal 

como a verificação da documentação e a  conformidade entre as mercadorias. 

Località di lavoro: 4715216 NOGUEIRA, Area metropolitana di Lisbona - Portogallo 

attività postali e di corriere 

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTg5MzEzNjgzIDE0MQ?lang=it 

 

ADDETTO ALLE PULIZIE NEGLI STABILI/ADDETTA ALLE PULIZIE NEGLI STABILI 

SE REQUIERE: OPERARIO/A LIMPIEZA CENTROS ESCOLARES EN ALGINET, CON DISCAPACIDAD  

LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DEL MOBILIARIO Y LAS ZONAS DE LOS CENTROS ESCOLARES ASIGNADOS. 

LAS AULAS, LOS PASILLOS, LOS BAÑOS, LAS OFICINAS, LAS SALAS DE REUNIÓN, GIMNASIO, ETC 

REQUISITOS: -CAPACIDAD DE TRABAJAR DE MANERA INDEPENDIENTE Y COMO PARTE DE UN EQUIPO. 

-CONOCIMIENTOS DE PROTOCOLOS Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y MAQUINARIA. -

EXPERIENCIA PREVIA Y CONTINUADA EN TRABAJOS DE LIMPIEZA. -CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD 

IGUAL O SUPERIOR AL 33% HORARIO: REALIZARÁS UNA JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES CON UN 

HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 15H A 21H Y VIERNES DE 14H A 20H. INCORPORACIÓN 

INMEDIATA.PUESTO DE TRABAJO EN ALGINET  CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE 

CONTINUIDAD SEGÚN VALÍA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LIMPIEZA 

Datos de contacto: CÓDIGO DE OFERTA: 102024529350 Si está. 

Località di lavoro: 12345 ES523, Valencia - Spagna 

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NzA3NDk1NyAxMDI?lang=it 

 


