
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – INGEGNERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI - S.S. PIANIFICAZIONE STRATEGICA E GOVERNANCE 

AZIENDA OSPEDALIERA SAN LUIGI GONZAGA 

Scadenza: 14 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Diploma di Laurea di primo livello: L-9 o titoli equipollenti o equiparati 

Contatti: https://aogonzaga.e-pal.it/L190/sezione/show/328728?search=&idSezione=20... 

Fonte di informazione: G.U. n.21 del 14.03.25 

 

ISTRUTTORE TECNICO - RISERVATO ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE ART. 1 L. 68/99 

COMUNE DI BEINASCO - SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 

Scadenza: 15 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma di Geometra, di Perito in Costruzioni, Ambiente e Territorio o 

diplomi corrispondenti o altri titoli come da bando 

Altri requisiti: possono partecipare alla selezione esclusivamente i soggetti appartenenti alle 

categorie protette di cui all’articolo 1 della Legge n. 68/1999 e iscritti negli appositi elenchi di cui 

all’articolo 8 della medesima legge; conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e 

delle applicazioni informatiche più diffuse 

Contatti: https://comune.beinasco.to.it/ 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - RISERVATO ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE 

PROTETTE ART. 18 COMMA 2 L. 68/99 

COMUNE DI BEINASCO - SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 

Scadenza: 15 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale 

Altri requisiti: possono partecipare alla selezione esclusivamente i soggetti appartenenti alle 

categorie protette di cui all’articolo 18 comma 2 della Legge n. 68/1999 o categorie ad esse 

equiparate, iscritti negli appositi elenchi di cui all’articolo 8 della medesima legge; conoscenza della 

lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse 

Contatti: https://comune.beinasco.to.it/ 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

 



AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - SETTORE VIGILANZA-PROTEZIONE 

CIVILE. COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE - UFFICIO PERSONALE 

Scadenza: 28 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale 

Altri requisiti:  

• età min 18 max 40; 

• patente B, senza limitazioni; 

• conoscenza della lingua inglese 

Contatti: https://www.comune.sanmauriziocanavese.to.it/it-it/amministrazione/atti-... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE. COMUNE DI 

MAPPANO 

Scadenza: 24 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: diploma di laurea normativa previgente al d.m. 509/1999 o laurea triennale 

d.m. 509/1999 e d.m 207/2004 o altri titoli come da bando Altri requisiti: patente B in corso di 

validità 

Contatti: https://www.comune.mappano.to.it/Menu?IDDettaglio=284824 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE VII LIVELLO - RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI ART. 1 E 8 

L. 68/99 I.N.R.I.M. ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA METROLOGICA 

Scadenza: 26 Apr 2025 

3 posti 

Titolo di studio: Diploma Dettaglio titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado 

Contatti: https://www.inrim.it/it/bandi-di-concorso/personale-tempo-indeterminato/... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE INGEGNERE- AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E 

DEI FUNZIONARI - S.C SISTEMA INFORMATIVO - TEMPO DETERMINATO. AZIENDA SANITARIA ZERO 

Scadenza: 18 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea Triennale in Ingegneria Biomedica o Gestionale DM n.270/2004: L-8 

o L-9 o titolo equiparato o altri titoli assorbenti come da bando 

Contatti: https://www.aziendazero.piemonte.it/concorsiaz0/avvisi-pubblici-a-tempo-... 

Fonte di informazione: B.U. n.14 del 3.04.25 



VICE DIRETTORE INFORMATICO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 

Scadenza: 18 Apr 2025 

23 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale: LM-17-LM-18-LM-25-LM-27-LM-32-LM-40-LM-66-LM-91  

Altri requisiti: non aver compiuto il 45° anno di età alla data di scadenza del termine di presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso, tale limite è elevato per coloro che abbiano prestato 

servizio militare, di un periodo pari all’effettivo servizio prestato, comunque non superiore ai 3 anni. 

Non è soggetta ai limiti massimi di età, la partecipazione al concorso del personale appartenente al 

Corpo nazionale dei vigili del fuoco destinatario della riserva del venticinque per cento dei posti 

Contatti: https://www.vigilfuoco.it/servizi-ai-cittadini/concorsi-pubblici/concors... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

AMMISSIONE AL 15° CORSO TRIENNALE ALLIEVI MARESCIALLI DEL RUOLO ISPETTORI DELL'ARMA 

DEI CARABINIERI IN POSSESSO DI ATTESTATO DI BILINGUISMO 

MINISTERO DELLA DIFESA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE 

Scadenza: 19 Apr 2025 

24 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale o quadriennale integrato dal corso annuale previsto 

per l’accesso alle università nonché diploma conseguito a seguito della sperimentazione dei percorsi 

quadriennali di 2° validi per l’iscrizione ai corsi di laurea 

Altri requisiti: possibilità di conseguire il diploma al termine dell'anno scolastico 2024-2025; 

candidabili: militari dell'Arma dei Carabinieri ruolo Sovrintendenti, Appuntati e Carabinieri e gli Allievi 

Carabinieri che non abbiano superato il giorno di compimento del 30° anno, cittadini italiani che 

abbiano compiuto il 17° anno e non superato il giorno di compimento del 26°. Per chi ha prestato 

servizio militare per una durata non inferiore alla ferma obbligatoria, il limite massimo di età è elevato 

sino al giorno di compimento del 28° anno 

Contatti: https://www.carabinieri.it/concorsi/area-concorsi/concorsi-pubblici 

 

ASSISTENTE SANITARIO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 

AZIENDA SANITARIA LOCALE - TO4 

Scadenza: 22 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di primo livello L-SNT/4 o diploma universitario art. 6, comma 3, 

D.Lgs 502/92 e smi in Assistente Sanitario o diplomi e attestati del precedente ordinamento, 

riconosciuti equipollenti al diploma universitario 

Altri requisiti: iscrizione al relativo albo professionale 

Contatti: https://www.aslto4.piemonte.it/atti/DL33/concorsiinvigore.xml#Concorso%2... 

Fonte di informazione: G.U. n.23 del 21.03-25 

https://www.carabinieri.it/concorsi/area-concorsi/concorsi-pubblici


CORSI 

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE 

Periodo: 15 Aprile 2025 - 6 Giugno 2025 

6 settimane / 248 ore full-time 

Frequenza obbligatoria con rilascio di attestato al 70% di presenza 

Potrai lavorare come Impiegato Amministrativo Contabile in questi ambiti: Uffici Amministrativi;  

Studi di Consulenza; Agenzie per il Lavoro; Società di revisione contabile, Lezioni online in aula 

virtuale e in diretta con docenti professionisti  

Per partecipare alle selezioni compila il form. Inserisci il RIF CANDIDATURA: « IMPIEGATO CONTABILE 

APR 25 ». 

Il Corso in “Impiegato Amministrativo Contabile”, completamente GRATUITO per i partecipanti.   

Le lezioni avranno luogo in modalità Aula Virtuale (Formazione Sincrona), attraverso il collegamento 

ad una piattaforma di Web Conferencing e avranno una durata di 248 ore – pari a 31 giornate 

formative – dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 18:00. 

Obiettivi e contenuti didattici 

La formazione è volta a fornire ai partecipanti gli strumenti per sviluppare competenze afferenti 

all’area contabile, con l’intento di formare figure in grado di gestire il trattamento contabile delle 

transazioni economiche patrimoniali e finanziarie dell’impresa, in base alle normative vigenti.  

Attraverso esercitazioni e simulazioni i discenti avranno modo di sperimentare con casi concreti le 

tematiche affrontate durante il corso.  

Tra i contenuti didattici: 

– Principi base di contabilità – Libri obbligatori – IVA e adempimenti contabili – Scritture di base 

– Bilancio di esercizio – Adempimenti fiscali e amministrativi – Soft Skills e Personal Branding 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA: Sicurezza sui luoghi di lavoro + Diritti e doveri dei lavoratori in 

somministrazione 

Requisiti d’accesso 

• Essere alla ricerca attiva di lavoro, è fondamentale inoltre l’iscrizione presso l’Agenzia per il 

lavoro Humangest (candidati a missioni di lavoro temporaneo) attraverso la registrazione al 

portale dedicato;   

• È preferibile essere in possesso di una Laurea o essere laureandi in materie giuridico 

economiche. Validi anche diploma, esperienze lavorative/formative o interesse per il settore 

amministrativo/contabile;  

• Disponibilità all’utilizzo di PC con connessione internet stabile, webcam e microfono 

funzionante per tutta la durata delle lezioni;  

• Disponibilità alla frequenza quotidiana e costante al percorso formativo (248 ore, 31 gg di 

formazione in full time, orario 9:00/18:00 con frequenza obbligatoria per il 70% del monte ore 

totale)  

• Non adesione in contemporanea ad altre iniziative Forma.temp 

https://www.challengenetwork.it/proclass/impiegato-amministrativo-contabile-2/ 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADECCO SETTIMO RICERCA 

 
Azienda leader nel settore Chimico, specializzata nell’Hair Beauty cerca un/una 
CONTABILE/CONTROLLER JUNIOR. 
Contabilità generale: 
- Contabilità clienti: gestione incassi (bonifici, riba, SDD, LCR, piattaforme on-line Satispay, Klarna) 
insoluti, recupero crediti, lettere di sollecito, pratiche crediti in sofferenza interfaccia con Studio 
Legale, monitoraggio scadenzari clienti, analisi amministrativa contratti clienti. 
- Cerved: gestione report informazioni sulla clientela. 
- FE: invio e monitoraggio FE attive. Strumenti utilizzati: SI centralizzato Smeup, SI di conservazione 
documenti Abletech, SDI. 
- Interfaccia Amministrativa con ufficio Vendite, Customer Service e Agenti, supporto problematiche 
procedurali (anagrafiche clienti/ordini/ddt/fatture di vendita/codici di pagamento). 
- Gestione provvigioni: calcolo, redazione fatture agenti, pratiche Enasarco e FIRR. 
- Intrastat: compilazione e trasmissione ADM. 
- Dichiarazione IVA, 770, LIPE, bilancio, 760 supporto Responsabile Amministrativo. 
Controllo di gestione: 
- Gestione sistematica consuntiva di raccolta dati dai diversi enti: vendite, logistica e produzione, 
acquisti, contabilità analitica. 
- Quadrature controllo di gestione, analitica e contabilità generale. 
- Elaborazione report periodici (mensili) per la Direzione. - Elaborazione Budget di vendita dati estratti 
dai contratti attivi caricati sul SI centrale (Smeup), mensualizzazione manuale e inserimento nel SI qlik. 
Statistiche: 
- Gestione statistiche di vendita elaborate estraendo i dati, sia dall’anagrafica articolo (marchio, 
brand, famiglia) sia dall’anagrafica clienti (Direzione commerciale, Referente commerciale, area 
manager, agente, nazione). 
- Elaborazione report giornaliero per la Direzione. - Elaborazioni varie per le diverse divisioni aziendali. 
- Chiusura fatturato fine mese. - Quadrature varie di fine mese: file statistico Smeup; libri IVA; File 
statistico S.I. qlik. 
Hard/soft skills: 
- Esperienza pregressa nella mansione; - Titolo di studio adeguato; 
- Precisione, affidabilità; - Capacità di relazioni interpersonali; 
- Attitudine al lavoro di squadra; - Gradita la conoscenza della lingua inglese.  
Previsto contratto diretto aziendale con Ral da valutare in funzione dell’esperienza del candidato.  
Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
 
 

 

 

Adecco Settimo 

Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 

Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Italia Spa ricerca per società cliente operante nel settore della progettazione e manutenzione 
sistemi di automazione e impiantistica un MANUTENTORE ELETTRICO.  
La risorsa si occuperà di ricerca guasto e manutenzione su apparecchiature elettriche 
(strumentazione industriale). È gradita la conoscenza e la gestione di segnali analogici e digitali.  
Si richiede: 
 - Conoscenza e capacità di lettura di schemi elettrici; 
 Esperienza pregressa;  
Diploma Perito Elettronico/Elettrotecnico/Elettrico.  
Orario di Lavoro: Full time. L'inserimento e retribuzione verranno valutati in base al profilo. 
Luogo di Lavoro: Settimo Torinese. 
 
Stiamo cercando un/a TIROCINANTE CURRICOLARE AREA HR per il nostro Staff Interno, per la filiale 
di Settimo Torinese. 
La durata del contratto sarà di 3 mesi, con possibilità di proroga per ulteriori 3 mesi. Si tratta di un 
tirocinio curricolare, che ti permetterà di acquisire esperienza nel campo delle risorse umane e di 
mettere in pratica le tue conoscenze teoriche. 
Le principali soft skill che cerchiamo sono la proattività, la dinamicità e la versatilità. Siamo alla 
ricerca di una persona che sappia muoversi con agilità in un ambiente lavorativo stimolante e che sia 
in grado di adattarsi rapidamente ai cambiamenti. 
Per quanto riguarda le hard skill, è richiesta una buona conoscenza del Pacchetto Office e 
dimestichezza nell'utilizzo di Outlook. Sarà infatti necessario utilizzare queste competenze per 
svolgere le attività di recruiting e per fornire supporto ai colleghi del reparto Sales e Amministrazione. 
Il candidato ideale è uno/a studente/essa laureando/a in materie umanistiche quali Psicologia, 
Economia, Giurisprudenza, Scienze del Lavoro o affini, il/la quale si rende disponibile per un percorso 
curricolare con lo scopo di acquisire nuove competenze professionali ancor prima di terminare il 
proprio percorso di studi.  
Costituisce requisiti essenziale il possesso di un diploma di scuola superiore.  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adecco Settimo 

Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 

Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca OPERAI CHIMICI LAUREATI IN DICIPLINE CHIMICHE, 
PERITI CHIMICI o con percorso similare per Multinazionale specializzata nel settore Chimico-
Farmaceutico. 
I candidati selezionati svolgeranno le seguenti mansioni nell’attività di OPERATORI DI IMPIANTO: 
- supervisione e gestione dei processi chimici, con monitoraggio delle reazioni e dei parametri 
operativi su impianti industriali. 
- preparazione e miscelazione delle materie prime secondo protocolli predefiniti, e gestione delle fasi 
di sintesi chimica. 
- esecuzione di analisi chimiche di routine utili all’attività di conduzione dell’impianto.  
E’ necessaria la conoscenza degli strumenti di laboratorio quali: 
• Spettrofotometro UV-Vis per la misurazione delle proprietà di assorbimento dei campioni. 
• Cromatografia liquida (HPLC) per l'analisi e la separazione di miscele chimiche complesse. 
• Gas Cromatografia (GC) per l'identificazione e quantificazione di composti volatili. 
• Bilance analitiche per misurazioni precise di piccole quantità di sostanze. 
• pHmetro per il monitoraggio del pH delle soluzioni durante le reazioni chimiche. 
• Titolatori automatici per analisi volumetriche di precisione. 
• Calorimetro per studi di reazioni endotermiche ed esotermiche. 
Verranno, infine, effettuate operazioni di gestione quali: 
• Compilazione di report di analisi e registrazione accurata dei risultati nei sistemi gestionali. 
• Verifica della qualità dei prodotti e delle materie prime mediante controlli in-process e analisi post-
produzione. 
• Gestione delle sostanze chimiche in conformità con le normative di sicurezza e ambientali, incluse la 
manipolazione e lo smaltimento sicuro dei rifiuti chimici. 
Previsto lavoro sui tre turni e a ciclo continuo tramite contratti di somministrazione.  
Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Multinazionale specializzata nella laminazione situata nelle vicinanze di Settimo Torinese, è alla 
ricerca di un/una COORDINATORE MAGAZZINO RICAMBI (MINUTERIA). 
La figura ricercata dovrà possedere le seguenti caratteristiche: 
- Soft skills: organizzazione e metodo di lavoro, capacità di gestire in modo preciso e schematico le  
attività del magazzino; 
- Hard skills: esperienza pregressa presso un magazzino ricambi o una ferramenta o un negozio di 
ricambi, conoscenza dei principali strumenti informatici come Excel e SAP, capacità di effettuare le 
codifiche dei prodotti (soprattutto minuteria) e tutte le attività di logistica; 
- Requisiti: preferibile conoscenza della lingua inglese; 
- Disponibilità oraria: turno centrale dalle 8:30 alle 17:30, con disponibilità il sabato mattina; 
- Responsabilità: il/la candidato/a sarà responsabile della gestione del magazzino e del team che lo 
compone, dei contatti con i fornitori e della collaborazione con gli uffici acquisti e amministrazione. 
Si richiede una persona dinamica, precisa e orientata al raggiungimento degli obiettivi, con una 
spiccata attitudine all'organizzazione e alla gestione delle attività quotidiane del magazzino. 
Si valuta contratto inziale in somministrazione. 
 
Siamo alla ricerca di OPERATORI MACCHINE DI CONFEZIONAMENTO per un'importante azienda nel 
settore industriale del confezionamento, situata a Settimo Torinese. 
Requisiti: 
- Esperienza tracciata sul curriculum vitae in qualità di Operatore Macchina, preferibilmente nel 
settore del confezionamento 
- Disponibilità a lavorare su 3 turni, dal lunedì al venerdì (con eventuale Sabato mattina di 
straordinario) 
Il contratto offerto sarà di somministrazione, con una durata iniziale di 1 mese e successive proroghe. 
Responsabilità: 
- Svolgere attività di conduzione dell’impianto 
- Garantire la qualità del prodotto finito 
- Rispettare le norme di sicurezza sul lavoro 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO TORINO RICERCA 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un Elettricista Junior 
La risorsa lavorerà su impianti industriali con un tecnico di appoggio. 
Si richiede: 
- esperienza nel tiraggio cavi in impianti industriali 
- disponibilità a effettuare trasferte fuori regione di circa una settimana 
Competenze richieste: 
- Conoscenza impianti civili 
- Cablaggio 
- Lettura disegno/schema elettrico 
- Esame di impianti elettrici 
Si offre contratto in somministrazione di 2 mesi. 
Orario di lavoro: full-time, dalle 7 alle 16 con pausa pranzo, dal lunedì al venerdì.  
Si richiede disponibilità a effettuare straordinari. 
Luogo di lavoro: La risorsa lavorerà su Torino e provincia, si sposterà con il mezzo aziendale insieme al 
collega. 
 
Adecco Torino ricerca per gruppo multinazionale che opera nei settori della produzione e 
distribuzione di gas naturale, energie rinnovabili e servizi, un Tecnico Caldaie.  
Mansioni: 
- Effettuare Installazioni e manutenzioni climatizzatori e scaldabagni; 
- Gestire richieste di pronto intervento e di assistenza; 
- Effettuare verifica fumi. 
Si richiede: 
- Esperienza pregressa nel settore; 
- Buone conoscenze in ambito elettrico ed idraulico; 
- Conoscenza della normativa di settore; 
- Possesso di Patente B; 
- Diploma/Qualifica Tecnica; 
- Gradita esperienza anche in sistemi di Riscaldamento in Centrali Termiche sopra i 35 KW; 
- È richiesta flessibilità di orario, puntualità, precisione, e professionalità. 
L'inserimento è tramite passaggio diretto in azienda, la retribuzione verrà valutata in base al profilo. 
Previsto mezzo aziendale. 
Luogo: Torino. 
 
 
 
 
 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per la società STILL SPA, un TECNICO ASSISTENZA presso clienti 
il candidato, a riporto del Service Team Manager di Filiale, concorre al miglior servizio di assistenza al 
fine di garantire - nel rispetto delle normative in materia di sicurezza - la piena soddisfazione del 
Cliente. 
Responsabilità: 
- Esecuzione delle manutenzioni preventive programmate e delle riparazioni dei guasti nel rispetto 
della pianificazione giornaliera, presso clienti, all'interno della propria area di competenza sulla base 
delle richieste ricevute dalla sede centrale 
- Attività di assistenza tecnica e manutenzione su carrelli elevatori, nello specifico: ricerca guasti, 
diagnostica e riparazione di natura elettrica/elettronica e meccanica/idraulica; 
- Miglioramento dell'efficienza dei mezzi delle flotte a noleggio 
- Supportare i clienti relativamente a richieste circa le manutenzioni e le riparazioni effettuate 
fornendo informazioni chiare e precise 
- Fornire un servizio di consulenza e supporto al cliente relativamente sull'uso dei nostri prodotti 
- Recepimento e tempestiva comunicazione delle necessità del Cliente al Service Team manager 
- Assicurare che gli standard di Salute e Sicurezza, le norme e le procedure siano rispettate 
Requisiti: 
- Diploma quinquennale o qualifica triennale/quadriennale in ambito tecnico elettronico e/o 
meccanico 
- Attestato guida carrello 
- Conoscenza base di elettrotecnica, oleodinamica e meccanica motoristica 
- Lettura degli schemi per ricerca guasti e riparazioni 
- Conoscenza dei principi di sicurezza sul lavoro e di tutela ambientale 
- Pregressa esperienza nel ruolo nel settore o in settori affini di almeno due anni 
- Buone capacità comunicative e relazionali e di Problem Solving 
- Disponibilità a trasferte giornaliere presso i clienti 
Si offre contratto diretto da parte della società, la retribuzione verrà valutata in base al profilo 
Orario di lavoro: dalle 08.30 alle 17.30, con un'ora di pausa pranzo. È prevista flessibilità di 45 minuti 
Luogo di lavoro: Area Torino Nord 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adecco Torino 

Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 

Torino.unionesovietica@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, operante nel settore automazione industriale, un 
QHSE Specialist per sostituzione maternità 
Nell’ambito della gestione delle Gare, la risorsa si occuperà di: 
- Analisi documentale, preparazione/impostazione del format per la relazione tecnica, offerta 
amministrativa, pagamento ANAC; 
- Invio dell'offerta con successiva verifica sull'andamento e gestione delle eventuali revisioni; 
- Preparazione documentale (DURC Visure, moduli). 
- Controllo contratto e richiesta cauzioni assicurative 
Inoltre, supporterà le attività nell’ambito Sicurezza (Accessi per cantieri e manutenzione) e Gestione 
F-GAS 
Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato, la retribuzione verrà valutata in base al 
profilo 
Orario di lavoro: Full time 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
 
Adecco Torino ricerca, per prestigiosa concessionaria auto, un MECCANICO AUTO 
Il candidato ricercato ha maturato esperienza pregressa nella mansione. 
La risorsa si occuperà principalmente di  
cambio gomme, 
 manutenzione del veicolo sia ordinaria che straordinaria.  
È richiesta: 
- buona dimestichezza con i principali strumenti informatici 
- conoscenza dei sistemi di diagnostica elettronica 
Completano il profilo precisione, affidabilità e capacità organizzative. 
La tipologia contrattuale e la retribuzione saranno definite in base al profilo del candidato 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
Orario di lavoro: Full time da lunedì a sabato 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca per società che si occupa di noleggio auto a lungo termine 
MONTATORE/PREPARATORE AUTO 
La risorsa selezionata si occuperà di: 
- Montaggio e assemblaggio di componenti auto; 
- Ricevere e preparare i veicoli; 
- Installare gli accessori richiesti; 
- Consegnare il veicolo ai clienti, provvedendo a fornire le informazioni necessarie per facilitarne 
l'utilizzo; 
- Controllo qualità dei lavori eseguiti; 
- Collaborazione con il team per garantire il rispetto dei tempi di consegna. 
La risorsa ideale ha maturato esperienza nel settore ed ha una forte passione per il mondo dell'auto 
oltre che conseguito un titolo di studio in ambito meccanico. 
L'inserimento è diretto a tempo indeterminato, la retribuzione verrà valutata in base alla seniority del 
profilo. 
Orario: Full Time. 
Luogo: Torino Nord. 
 
Adecco Torino ricerca, per importante concessionaria auto, un MAGAZZINIERE DI OFFICINA 
La risorsa si occuperà delle attività di magazzino per tutto ciò che concerne i ricambi auto, nello 
specifico: 
- Dovrà predisporre anticipatamente la merce affinché i meccanici possano prelevarle nei tempi 
stabiliti 
- Si occuperà di ordinare i ricambi 
- Verificherà la correttezza degli ordini 
- Riporrà le merci sugli scaffali 
- Verificherà le giacenze in magazzino utilizzando il software 
È fondamentale aver maturato un'esperienza anche di breve durata in qualità di magazziniere. 
Completano il profilo una buona conoscenza del pacchetto Office, precisione e flessibilità 
Aver lavorato nel settore automotive costituisce un plus. 
Si offre iniziale inserimento in somministrazione con prospettive di continuità, la retribuzione sarà 
valutata in base al profilo della risorsa. 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
 
 
 
 
 
 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco ricerca per Creditsafe, azienda leader mondiale nel settore delle informazioni commerciali, 
INSIDE SALES ACCOUNT 
Sarai inserito all'interno del team Telesales, in un contesto sfidante e anticonvenzionale, e avrai come 
obiettivo principale l'acquisizione di nuovi clienti e la vendita dei prodotti/servizi per le imprese. 
Ti offriamo un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione. 
Retribuzione fissa CCNL Commercio 5 livello + variabile: sono previsti bonus legati al raggiungimento 
degli obiettivi di vendita. Formazione continua in aula e on the job. 
Possibilità di intraprendere interessanti percorsi di crescita interni. 
Zona di lavoro: Torino 
Orario di lavoro: Full time dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 08.30 alle ore 17.30 con un'ora di pausa 
pranzo 
 
Adecco Torino ricerca, per conto di un'azienda cliente operante nel settore del noleggio auto a lungo 
termine, una risorsa da inserire nel team BACK OFFICE / WARRANTY SPECIALIST. 
La figura selezionata avrà un ruolo chiave nella gestione amministrativa e operativa delle pratiche di 
garanzia e back office, con particolare focus sul rapporto con i fornitori e il monitoraggio dei processi.  
In particolare, si occuperà di: 
- Gestione amministrativa e operativa - Analisi e monitoraggio - Gestione delle garanzie 
- Accoglienza clienti e supporto nella gestione delle richieste 
- Gestione del flusso di e-mail e telefonate relative alle pratiche di garanzia 
- Registrazione, archiviazione documentale e inserimento dati 
- Analisi, elaborazione e gestione delle richieste di garanzia verso i fornitori 
- Monitoraggio dello stato di avanzamento delle richieste e risoluzione di eventuali criticità 
- Coordinamento con i Responsabili per garantire una corretta gestione delle pratiche 
- Controllo periodico degli indicatori di performance relativi a garanzie e revisioni gestite 
Requisiti richiesti: 
- Esperienza pregressa in ruoli di back-office, gestione garanzie o amministrazione tecnica nel settore 
automobilistico o similare 
- Conoscenza e utilizzo di software di preventivazione per officina/carrozzeria (WINCAR) 
- Capacità di gestire pratiche di garanzia e interfacciarsi con fornitori 
- Buone doti organizzative e attenzione al dettaglio 
- Gradito il possesso di attestati specifici per il ruolo 
Sede di lavoro: Torino Nord 
Orario: Full Time Contratto: Assunzione diretta a tempo indeterminato (retribuzione commisurata 
alla seniority del profilo) 
 
 
 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca per la più grande internet company italiana, azienda dinamica e stimolante 
Operatori telefonici outbound in area DIGITAL MARKETING 
Ti offriamo: 
-percorso formativo pre-assuntivo e pre-selettivo specifico in ambito Digital Marketing di 4 giorni con 
inizio nella prima settimana di aprile 
-In caso di riscontro positivo, il contratto di assunzione iniziale sarà in somministrazione di 1 mese, 
con orario di lavoro part-time 20 ore settimanali, dal lunedì al venerdì su fascia oraria 09-13 oppure 
14:00 – 18:00, con un’ora di flessibilità; 
Retribuzione: 8.71 euro lordi orari ed eventuali premi legati al raggiungimento degli obiettivi. 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, UN/A FUNZIONARIO - CONTABILITÀ E FINANZA 
La risorsa verrà inserita nell'area aziendale Amministrazione, Finanza e Controllo e riporterà al CFO 
Si occuperà di: 
-Produrre la contabilizzazione e saldo dei crediti e dei debiti su base giornaliera 
-Realizzare le registrazioni contabili e fiscali periodiche e apportare le eventuali correzioni 
-Assemblare dati finanziari per le revisioni contabili, per le verifiche trimestrali del collegio sindacale e 
dell'organismo di vigilanza 
-Monitorare le spese delle carte di credito, verificare le discrepanze nei pagamenti, i rimborsi, e le 
spese varie. -Riconciliazione e/c bancari -Mantenere ordinato il sistema di archiviazione finanziaria 
-Redigere le scritture contabili (Prima nota cassa/Banca). 
-Conoscere le scadenze tributarie e provvedere al pagamento di modelli F24 
-Gestire le ritenute d'acconto relative al lavoro autonomo e provvedere al calcolo e al versamento 
mensile e alle relative registrazioni contabili 
-Gestire l'archivio delle fatture passive dei professionisti e dei relativi versamenti F24 per redazione 
CU annuali 
Si richiede: 
-Laurea, preferibilmente in materie economiche 
-Esperienza di almeno 3 anni presso aziende, società o studi professionali in un ruolo analogo a quello 
ricercato 
-Autonomia e padronanza nelle lingue italiana e inglese parlate e scritte. 
Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, 39 ore settimanali, è prevista flessibilità e smart-working 
Si offre contratto in somministrazione di 1 anno con prospettive di inserimento a tempo 
indeterminato. La retribuzione sarà commisurata in base al profilo della risorsa. 
 
 
 
 

 

Adecco Torino 

Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 

Torino.unionesovietica@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Milano Rif. 85915/2024 

RESP. ANIMAZIONE, RESP. MINI E JUNIOR CLUB, FITNESS & YOGA PRO, SPORT PRO, DJ – TECNICI 

SUONO&LUCI, ANIMATORI MINI & JUNIOR, ANIMATORI SOCIAL MEDIA, ANIMATORI FOTOGRAFICI, 

ANIMATORI MUSICALI, COREOGRAFI, BALLERINI, CANTANTI, ASSISTENTI AI BAGNANTI 

Mansione resp. animazione, resp. mini e junior club, fitness & yoga pro, sport pro, dj – tecnici 

suono&luci, animatori mini & junior, animatori social media, animatori fotografici, animatori musicali, 

coreografi, ballerini, cantanti, assistenti ai bagnanti 

 Sede di lavoro: Estero: Grecia, Spagna, Egitto, Aruba, Maldive, Mauritius, Seychelles, Caraibi. 

Descrizione: Obiettivo Tropici è un’azienda italiana che opera sul mercato dei servizi turistici da oltre 

25 anni, dedita alla ricerca costante di risorse umane per offrire la giusta collocazione dei profili 

esaminati al fine di fornire un immediato sbocco alla richiesta di lavoro in tale ambito. Non occorre 

aver maturato una precedente esperienza; alla formazione del candidato ci pensiamo noi. La 

partecipazione al processo selettivo, nel caso in cui dovesse andare a buon fine, garantisce l’accesso 

alla fase di formazione con la conseguente proposta contrattuale.  

Condizione della richiesta: Tipo di contratto: Tempo Determinato – Part time/Full time Rinnovabile: SI 

N.°ore sett.: Variabile Retribuzione (specificare moneta): da € 1000 a €2500 lorde in base 

all’esperienza e al ruolo Trasferta: SI Viaggio: SI Alloggio: SI Caratteristiche del candidato: Titolo di 

studi: Diploma Esperienza: NO Lingue richieste: Inglese B1, Tedesco A2/B1, Francese B1 Competenze 

informatiche: SI Patente di guida: NO – ma, preferibile 

Candidatura: Inviare Cv con foto e cover letter al Resp. Risorse Umane  

email: info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it  

Reclutamento a Milano presso Corner IDO CPI Via Strozzi,11 il 09/04/2025 h. 14.  

Per partecipare registrati a questo link https://forms.office.com/e/m5x2DDqEg4 Affrettati, i posti 

sono limitati 

Numero posti 500 

Titolo Diploma 

Email: info@obiettivotropici.it e email per conoscenza a eures@afolmet.it 

form https://forms.office.com/e/m5x2DDqEg4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.office.com/e/m5x2DDqEg4


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Italia Ref. 91292 

Addetti/e alla veglia notturna Ref. 91292 

Mansioni: Assistere e sorvegliare i partecipanti durante le ore notturne, in caso di sintomi e malesseri 

dei partecipanti, avvisa il medico del camp che soggiorna in struttura. Il lavoro quotidiano inizia con la 

messa a letto dei bambini e termina con le sveglie. Età minima 18 anni Località: tutte in Italia Capacità 

di vegliare la notte Compenso: 570€ ogni turno da 14 giorni (disponibilità minima) Vitto e alloggio in 

hotel 

Il periodo di lavoro possibile va dal 22 giugno al 10 agosto.  

Presentazione aziendale e prima formazione + colloquio individuale online o in presenza 

(marzo/aprile) Chiamata per proposta lavorativa (aprile/maggio)  

Per candidarsi inviare il proprio cv a eures@afolmet.it con in oggetto: Addetti/e alla veglia notturna 

Ref. 91292 

Sede Trentino: Roncegno Terme, Polsa di Brentonico, Pinzolo. Resto d’Italia: Fino del Monte (BG) 

Numero posti 20 

Email: eures@afolmet.it 

 

Riferimento EURES Francia 

ADDETTO OPERAZIONI COLTURALI PRE-VENDEMMIA 

Descrizione Rinomata azienda vitivinicola francese, inclusa nell’elenco dei Grand cru (1855 ) nella 

capitale vinicola del Médoc è alla ricerca di 10 addetti per l’esecuzione di operazioni colturali che, 

normalmente, precedono la vendemmia propriamente detta. I candidati selezionati eseguiranno le 

cure colturali necessarie comprese nella cosiddetta “potatura verde” (spollonatura, scacchiatura, 

sfemminellatura, defogliazione, cimatura, diradamento dei grappoli) ed altre operazioni necessarie 

all'ordinaria gestione del vigneto (allevamento vite, diserbo manuale, irrigazione etc.) Requisiti Un 

eventuale precedente esperienza in viticoltura costituisce un vantaggio, resistenza fisica per svolgere 

lavoro all’aperto, capacità di lavorare in team, puntualità e serietà Offerta Contratto stagionale della 

durata di 3 mesi circa con inizio nella prima metà di maggio, l’alloggio sarà fornito dal datore di lavoro 

a condizioni favorevoli. La settimana lavorativa è di 35 h, retribuzione/h.12.86 euro  

Candidatura Inviare il proprio curriculum europass (in inglese o francese) a: 

eurespuglia@regione.puglia.it e eures@regione.marche.it e in cc eures@afolmet.it entro il 14 aprile 

con oggetto: Vendemmia FRANCIA. I candidati preselezionati saranno invitati ad un webinar di 

presentazione del progetto (conoscenza della regione francese, datore di lavoro, contratto stagionale 

in agricoltura) che si svolgerà nella settimana del 14-18 aprile e, successivamente, al colloquio di 

lavoro 

Sede Médoc 

Numero posti 10 

Email: eurespuglia@regione.puglia.it e eures@regione.marche.it and in cc eures@afolmet.it 

 

mailto:eures@afolmet.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Riferimento EURES Spagna Ref. 91289 

EDUCATORI/TRICI E ASSISTENTI 

Mansione Educatori/trici e assistenti Ref. 91289 

Mansioni: assistere bambini e ragazzi durante tutto l'arco della giornata, proporre giochi e attività, 

seguire i bambini nelle ore dei pasti, accompagnare i ragazzi durante gite ed escursioni organizzate 

dalla società. Età minima: 23 anni Gradita esperienza anche minima di lavoro e gioco con gruppi di 

bambini oppure Sc. dell’educazione o formazione (ok se ancora in corso). Compenso: 570€ ogni turno 

da 14 giorni (disponibilità minima) Vitto e alloggio in hotel  

Il periodo di lavoro possibile va dal 22 giugno al 10 agosto. Presentazione aziendale e prima 

formazione + colloquio individuale online o in presenza (marzo/aprile)  

Chiamata per proposta lavorativa (aprile/maggio)  

Per candidarsi inviare il proprio cv a eures@afolmet.it con in oggetto: Educatori/trici e assistenti Ref. 

91289 

Sede Valencia ES 

Numero posti 50 

Titolo gradita Laurea Sc. dell’educazione o formazione (ok se ancora in corso) 

Email: eures@afolmet.it 

 

Riferimento EURES MILANO Rif. 89533/2025 

MANSIONE TOURIST PHOTOGRAPHER RIF. 89533/2025 

Description of the tasks: • Promote and offer photographic services to hotel guests, covering all the 

common areas to present the services and encourage clients to take pictures. • Perform photo 

sessions - portraits of families with children or couples who wish to return home with unforgettable 

memories of their holidays. • Selling products and services: At our PhotoPoint, you will receive guests 

before their shoot, present their photos, and handle the sales process. Type of contract: Permanent 

Hour/week.: 40 Salary (currency): 1069 EUROS NET Travel expenses: NO, Transfer benefits: YES, 

Accommodation: YES, Other: MEALS Candidate’s requirements: Educational level: HIGH SCHOOL / 

BACHELOR DEGREE Language Skills: ENGLISH B2 Computer skills: YES Driving license: NO Other 

requirements: - Professional or amateur photographic knowledge - Ability to live and work in a team - 

Positive, dynamic and outgoing personality - Total geographic mobility - Minimum availability 4 

months 

How to apply: CV: ITALIAN / ENGLISH, with picture Send Curriculum with photo to: 

seleccion@fotoeventigroup.com and CC to EURES adviser: eures@afolmet.it 

Sede Spain (Canary Islands, Balearic Islands, Andalusia, Italy) 

Numero posti 100 

Titolo HIGH SCHOOL / BACHELOR DEGREE 

Email: seleccion@fotoeventigroup.com and CC to EURES adviser: eures@afolmet.it 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

PLANNING & PROCESS OPTIMIZATION SPECIALIST 

MONDOCONVENIENZA mobilificio ricerca un/a Planning & process optimization specialist da inserire 

nel deposito di Settimo Torinese. 

Mansioni: 

• Supportare il processo di forecasting delle uscite, analizzando le variabili che influenzano il 

processo e gli eventuali scostamenti, suggerendo l'implementazione di attività migliorative. 

• Supportare la definizione del corretto dimensionamento della flotta degli equipaggi per la 

consegna al cliente finale. 

• Fornire analisi delle dimensioni di produttività del processo di consegna al cliente finale. 

• Supportare il miglioramento continuo delle logiche e metodologie dei processi in essere. 

• Aggiornare e monitorare i report per il controllo dei KPI, delle vendite per deposito, del 

consegnato al cliente, della saturazione dei depositi, seguendo le linee guida del Responsabile. 

Requisiti: 

• Laurea in discipline scientifiche/economiche/Ingegneristiche. 

• Esperienza pregressa in Demand Planning, Operations, Supply Chain e/o Logistica. 

• Conoscenza di tecniche di analisi dei flussi logistici a fini di monitoraggio e successiva analisi. 

• Conoscenza del pacchetto Office (Excel, Word, Power Point, Ecc.) e preferenziale la capacità di 

lavorare con Macro Excel/linguaggio VBA. 

• Preferibile conoscenza di nozioni sulla metodologia Lean. 

Per candidarsi accedere al seguente link: Planning and process optimization specialist - Mondo 

Convenienza 

Annuncio n° 33737 

 

ADDETTO ALLE VENDITE 

IKEA ricerca addetto/a vendite  

Mansioni  

• Assisterai i nostri clienti, identificando le loro esigenze e consigliando le soluzioni d’arredo che 

meglio soddisfano i loro bisogni; 

• Avrai l’obiettivo di massimizzare le vendite, tenendo la tua area di responsabilità pulita, 

ordinata, correttamente prezzata e conforme agli standard di qualità di IKEA; 

• Analizzerai e gestirai, nella maniera più efficiente possibile, gli spazi di vendita. 

Requisiti 

• Ami il contatto con i clienti e ti relazioni con loro in modo cortese e amichevole; 

• Hai esperienza pregressa in vendita o in attività a contatto con i clienti; 

• disponibilità lavorativa su turni per 5 giorni settimanali su 7, compresi i weekend. 

Per candidarsi accedere al seguente link: Cerca un'offerta di lavoro presso IKEA 

Annuncio n° 33726 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ALLIEVO RESPONSABILE BAR ATLANTIC 

ESSELUNGA cerca Allievo/a Responsabile Bar Atlantic 

Attività 

•    Assistenza e servizio alla clientela; 

•    Gestione logistica del bar, cucina, caffetteria, prima colazione, pranzo e aperitivi; 

•    Adeguato stoccaggio delle merci; 

•    Organizzazione e gestione del personale di reparto (mansioni, programmazione orari, ferie); 

•    Verifica ed osservanza degli standard di sicurezza del reparto e del negozio previsti dalle relative 

norme legislative (es. HACCP).  

Requisiti 

•    Predisposizione alla relazione con la Clientela; 

•    Attitudine all'ascolto e alla mediazione; 

•    Doti di leadership e team working; 

•    Capacità di analisi e problem solving operativo; 

•    Flessibilità e disponibilità oraria in base alle esigenze organizzative. 

Per candidarsi accedere al seguente link: Allievo Responsabile Bar Atlantic Dettagli lavoro |Esselunga 

S.p.A. 

Annuncio n° 33734 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

CAPO REPARTO FOOD  

UNES supermercati ricerca di un/a Capo Reparto Food  

Mansioni: 

• Gestirai a livello operativo i reparti freschi e lo scatolame; 

• Supervisionerai i reparti freschi e le risorse che lavorano al loro interno; 

• Allestirai la merce all'interno dei punti vendita, rispettando le direttive di Sede; 

• Supporterai il Responsabile nella gestione del punto vendita in allineamento con le procedure 

aziendali; 

• Sostituirai il Responsabile in caso di sua assenza (turnistica/organizzazione delle attività, ecc.); 

• Gestirai gli ordini al deposito garantendo lo stock ottimale; 

• Sarai garante della sicurezza e della salute sul luogo di lavoro come Preposto; 

• Gestione del patrimonio aziendale del punto vendita. 

Requisiti: 

• Esperienza pregressa in ambito GDO, nello specifico nei reparti dei freschissimi e/o scatolame; 

• Competenze in ambito Normativa e CCNL; 

• Abilità di motivare e guidare il team al raggiungimento di obiettivi comuni; 

• Attitudine alle relazioni interpersonali e orientamento al cliente; 

• Disponibilità a svolgere compiti operativi, compresa l’eventuale copertura di assenze o 

emergenze; 

• Padronanza dei principali strumenti informatici. 

Per candidarsi accedere al seguente link: Lavora con noi: Candidature e Posizioni Aperte | Unes 

Annuncio n° 33730 

 

GERENTE – RESPONSABILE DI PUNTO VENDITA 

UNES supermercato ricerca un/a gerente – responsabile di punto vendita 

Mansioni 

Coordinerai le risorse che lavorano al suo interno (turnistica, ferie/permessi, sviluppo delle 

competenze, organizzazione del lavoro, assegnazione varie attività, motivazione del team); 

Allestirai la merce all'interno dei punti vendita, rispettando le direttive di Sede; 

Gestirai gli ordini al deposito garantendo lo stock ottimale; 

Requisiti 

• Esperienza pregressa come Responsabile di punto vendita o in GDO; 

• Competenze in ambito Normativa e CCNL; Padronanza dei principali strumenti informatici, 

• Disponibilità a svolgere compiti operativi, compresa l’eventuale copertura di assenze o 

emergenze; 

Per candidarsi accedere al seguente link: Lavora con noi: Candidature e Posizioni Aperte | Unes 

Annuncio n° 33729 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58181 - ADDETTO/A ALLE PULIZIE NEI SUPERMERCATI 

Il centro per l'impiego di Ciriè ricerca, per supermercato del territorio, n.1 addetto/a alle pulizie 

Mansione 

La risorsa sarà impiegata per pulizie e riordino carrelli. Luogo non raggiungibile con i mezzi pubblici. 

Il contratto proposto tempo determinato è part time 21 ore settimanali dalle ore 6.00 del mattino. 

Requisiti Disponibilità a raggiungere il luogo di lavoro. 

Luogo di lavoro: Cirie' (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo determinato 

Modalità di Lavoro: part time orizzontale 

Patenti richieste: B 

Tipologie di lavoratore ricercate 

Collocamento mirato 

Annuncio riservato agli iscritti alle liste del collocamento mirato - art.1 L.68/99 Persone con 

disabilità 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su  

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58181&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

Modalità di candidatura alternativa: Se non si è in possesso di Spid o CIE è possibile inviare la 

candidatura all'indirizzo mail collocamentomirato.cpi.cirie@agenziapiemontelavoro.it, allegando il CV 

e indicando il numero di riferimento dell'annuncio 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58142 - COMMESSO/A DI VENDITA IN TIROCINIO 

Negozio di generi e prodotti alimentari ricerca un addetto/a vendite da inserire in tirocinio 

Orario di lavoro: 38 ore distribuite su turnazione dal lunedì al sabato 

La figura ricercata dovrà occuparsi  

• dell'assistenza alla clientela in tutte le fasi della vendita,  

• gestione del reparto e rotazione prodotti, 

• carico/scarico della merce e posizionamento sugli spazi espositivi,  

• controllo date di scadenza e conformità dei prodotti,  

• rifornimento del banco alimentare,  

• pulizia e riordino degli ambienti di lavoro e degli utensili utilizzati durante l'attività lavorativa  

Requisiti Predisposizione alla clientela, precisione e affidabilità 

Luogo di lavoro: Cirie' (TO) 

Tipo di Contratto offerto: tirocinio 

Modalità di Lavoro: full time 

Patenti richieste: B 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58142&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58186 - ADDETTO/A ALLE PULIZIE (L.68/99, ART.1) 

Azienda del territorio con sede operativa a Leinì ricerca una figura iscritta all'art.1 della legge 68/99 

da inserire in organico come addetto/a alle pulizie. 

Il contratto di lavoro offerto è a tempo determinato di 7 mesi e l'orario è part time (21 ore 

settimanali) da svolgersi su turno centrale. Il CCNL applicato è metalmeccanica e la retribuzione lorda 

proposta è di 908,50 euro mensili. 

Si richiede effettiva disponibilità e possibilità di raggiungere agevolmente la sede di lavoro. 

Mansione Addetto/a alle pulizie di interni 

Requisiti È richiesto il possesso della licenza media e sono gradite esperienze pregresse nel settore. Si 

richiede inoltre effettiva disponibilità e possibilità di raggiungere agevolmente la sede di lavoro. 

Luogo di lavoro: Leinì (TO) 

Tipo di Contratto offerto: contratto a tempo determinato 

Esperienza pregressa: da 0 a 6 mesi 

Modalità di Lavoro: part time 

Titolo di studio richiesto: licenza media (Requisito Obbligatorio) 

Patenti richieste B (Requisito Obbligatorio) 

Tipologie di lavoratore ricercate 

Collocamento mirato 

Annuncio riservato agli iscritti alle liste del collocamento mirato - art.1 L.68/99 Persone con 

disabilità 

Modalità di invio della candidatura: Clicca 

suhttps://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=

1&id=58186&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

Modalità di candidatura alternativa: Se non in possesso dello SPID, è possibile trasmettere il proprio 

curriculum vitae via mail a collocamentomirato.cpi.settimotorinese@agenziapiemontelavoro.it 

indicando il titolo dell’annuncio nell’ oggetto della mail entro il 11/04/2025 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE PART TIME BORGARO TORINESE. 
Manpower filiale di Venaria Reale ricerca per azienda leader nel facility management un/a addetto/a 
alle pulizie che svolgerà la propria attività all'interno di una realtà produttiva sita in Borgaro Torinese 
(TO). 
L'orario di lavoro previsto è un part-time di 10 ore settimanali così suddiviso: dal lunedì al venerdì 
dalle ore 6.00 alle 8.00 del mattino.  
Requisiti: non è richiesta esperienza pregressa ma buona volontà, serietà e flessibilità. È necessario 
essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro. 
Richiesta disponibilità immediata  
Azienda Azienda Leader nel Facility Management 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/pulizie/addettoa-alle-pulizie-part-time-
borgaro-torinese/853085 
 
ADDETTI E ADDETTE CONTROLLO QUALITÀ E SELEZIONE MATERIALE PLASTICO 
Per conto di un importante cliente di Borgaro Torinese operante nel settore dello smaltimento rifiuti 
Manpower ricerca Addetti/e per controllo qualità e selezione materiale plastico 
Le risorse si occuperanno  

• del controllo qualità manuale su rifiuti ingombranti e non, 

• su un nastro trasportatore a valle di un processo di selezione automatico;  

• controllo e pulizia dei lettori ottici di fine turno. 
Orari: dal lunedì alla domenica su due turni con i giorni di riposo a scorrimento 
Luogo di lavoro: Borgaro Torinese (TO) 
Requisiti  

• risorse dinamiche e precise,  

• con minima esperienza in contesti produttivi e  

• in possesso di auto propria 
Si offre primo contratto in somministrazione a tempo determinato, prorogabile e con buone 
possibilità di successiva continuità 
Azienda importante cliente di Borgaro Torinese operante nel settore dello smaltimento rifiuti 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/ambiente-e-sostenibilit/produzione/addetti-e-addette-
controllo-qualit-e-selezione-materiale-plastico/843563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/pulizie/addettoa-alle-pulizie-part-time-borgaro-torinese/853085
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/pulizie/addettoa-alle-pulizie-part-time-borgaro-torinese/853085


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO E ADDETTA CABLAGGIO QUADRI ELETTRICI 
Manpower filiale di Venaria Reale, per conto di un'azienda cliente di Borgaro Torinese (TO) operante 
nel settore della realizzazione di quadri elettrici industriali e civili, ricerca un Cablatore elettrico con 
esperienza 
Il candidato si occuperà di effettuare le attività di cablaggio quadri elettrici di automazione e 
distribuzione in officina. 
Requisiti 

• Si richiede esperienza di almeno 1/2 anni nel cablaggio, capacità di lettura schemi elettrici e 
flessibilità ad eventuali straordinari. 

• Si offre inserimento a tempo indeterminato con Manpower, con inquadramento al 5 livello del 
ccnl metalmeccanica artigianato. 

• Lavoro full time dal lunedì al venerdì su orario centrale 
Azienda azienda cliente di Borgaro Torinese (TO) operante nel settore della realizzazione di quadri 
elettrici industriali e civili 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/costruzioni-edilizia/addetto-e-addetta-
cablaggio-quadri-elettrici/826620 
 
PROGRAMMATORI / PROGRAMMATRICI CNC 
Manpower è alla ricerca di PROGRAMMATORI / PROGRAMMATRICI CNC altamente qualificati e 
motivati per un'azienda che si occupa di meccanica di precisione, a Venaria Reale. Il candidato 
selezionato sarà responsabile della programmazione e dell'ottimizzazione di macchine CNC per 
garantire la massima precisione e efficienza nella produzione. 
Requisiti: 

• Esperienza comprovata nella programmazione CNC 

• Conoscenza dettagliata dei linguaggi di programmazione CNC 

• Abilità nel leggere e interpretare disegni tecnici 

• Precisione e attenzione ai dettagli 
Offerta del Cliente: Il nostro cliente offre un Contratto a Tempo Indeterminato con una retribuzione 
competitiva e la possibilità di crescita professionale all'interno di un ambiente stimolante e dinamico. 
Requisiti Programmazione bordo macchina CNC 
Azienda Azienda meccanica di precisione 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/programmatori-
programmatrici-cnc/857295 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
IMPIEGATO/A TECNICO PROGETTISTA JUNIOR 
Per azienda di Leinì (TO) operante nella progettazione, produzione ed installazione di impianti 
industriali siamo alla ricerca di un: Impiegato tecnico junior 
La risorsa verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico e si occuperà, in affiancamento alle risorse 
presenti, della preparazione documentazione tecnica, delle distinte e dei disegni.  
Requisiti:  
-preferibile titolo di studio tecnico;  
-conoscenza del disegno 2D e 3D; 
-buona conoscenza della lingua inglese, utile per interfacciarsi con clienti esteri e gestire le 
comunicazioni; 
-gradite competenze e conoscenze meccaniche di base. 
Iniziale contratto di somministrazione con previsione di assunzione diretta in azienda. 
Il livello di inserimento sarà commisurato all'esperienza maturata.  
Orario centrale dal lunedì al venerdì  
Requisiti:  
-preferibile titolo di studio tecnico;  
-conoscenza del disegno 2D e 3D; 
 -buona conoscenza della lingua inglese, utile per interfacciarsi con clienti esteri e gestire le 
comunicazioni; 
 -gradite competenze e conoscenze meccaniche di base. 
 Azienda azienda di Leinì (TO) operante nella progettazione, produzione ed installazione di impianti 
industriali 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/costruzioni/produzione/impiegatoa-tecnico-
progettista-junior/849278 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
TECNICO DELLA NEUROPSICOMOTRICITA' DELL'ETA' EVOLUTIVA 
Il nostro Cliente: AZIENDA SANITARIA LOCALE in Provincia di Torino         
Ci ha incaricati di ricercare un/una: terapista neuropsicomotricita' dell'eta' evolutiva 
La sede: SETTIMO TORINESE 
Il lavoro: Il/la candidato/a dovrà operare in abilitazione, riabilitazione e prevenzione nei confronti 
delle disabilità dell'età evolutiva, in collaborazione con l'equipe multi-professionale.  Sarà inserito nel 
centro di diagnosi per i disturbi dello spettro autistico. Si occuperà di individuare un programma 
assistenziale-educativo o abilitativo, in continuità con quello eventualmente iniziato in 
Neuropsichiatria Infantile. L’attività sarà svolta su orario ambulatoriale da concordare con l’equipe, si 
richiede un impegno part time di 18h. 
lI/la candidato/a ideale possiede i seguenti requisiti: 
- Laurea in neuropsicomotricità o titolo equipollente da produrre in sede di colloquio di selezione; 
- Iscrizione all’albo dei tecnici da produrre in sede di colloquio di selezione; 
- Polizza RC colpa grave da produrre in sede di inserimento; 
- Esperienza pregressa o stage in strutture sanitarie pubbliche o private accreditate al SSN 
- Disponibilità a lavorare su due giorni settimanali per un totale di ore 18; 
- Automunito/a 
Requisito preferenziale aver conseguito corso base sicurezza D.Lgs 81/08. 
Il contratto: Si offre un contratto di prestazione di lavoro in somministrazione a tempo determinato.      
 Per candidarsi sarà necessario caricare nei sistemi Manpower il proprio curriculum vitae e rispondere 
ad alcuni questionari on line.  
Se in possesso dei requisiti di base necessari per ricoprire la posizione, sarà possibile accedere ad uno 
o più step successivi, quali: un colloquio telefonico, un colloquio in presenza con un Consulente 
Manpower, un colloquio presso il Cliente ASL Torino. Ogni fase a cui si parteciperà sarà selettiva. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/pubblica-amministrazione/sanit/tecnico-della-
neuropsicomotricita-dell-eta-evolutiva/844924 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI CARICO E SCARICO PART-TIME 
MANPOWER, filiale di Settimo Torinese, per azienda cliente che opera nel settore logistico ricerca: 
addetti/e carico e scarico part-time 
Il ruolo prevede: 

• controllo delle merci in entrata e in uscita dal magazzino, 

• movimentazione e carico/scarico merci. 
Si richiede: 

• Esperienza pregressa nel ruolo. 

• Buone capacità organizzative 

• Preferibile, ma non necessario, il possesso di patentino del muletto. 
Orario di lavoro Part time di 20 h settimanali con possibilità di straordinari da Lunedi al Sabato, con 2 
giorni di riposo infrasettimanale su turni dalle 16:00 alla 20:00, o dalle 17:00 alle 21:00. 
Luogo di lavoro Settimo Torinese 
Si offre: Contratto a tempo determinato in somministrazione  
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/addetti-carico-e-scarico-
part-time/854631 
 
AUTISTA C + CARTA TACHIGRAFICA 
Manpower, filiale di Settimo Torinese, è alla ricerca di un autista C con carta tachigrafica per un 
contratto a tempo determinato a Settimo Torinese. Il candidato selezionato sarà responsabile della 
consegna puntuale e sicura delle merci seguendo le normative di sicurezza stradale. 
Il candidato ideale possiede: 

• Patente di guida categoria C 

• Carta Tachigrafica in corso di validità 

• Esperienza pregressa nel settore trasporti 

• Capacità di lavorare in autonomia e in team. 
 Requisiti 
Patente di guida categoria C, carta tachigrafica in corso di validità 
Si offre contratto di sostituzione full time in somministrazione a tempo determinato iniziale di 2 
settimane. 
Azienda Azienda specializzata nello stampaggio e nella lavorazione di materie plastiche 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/trasporti-e-logistica/logistica/autista-c-carta-
tachigrafica/853270 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OPERAI GENERICI 
Manpower ricerca per azienda operante nel settore metalmeccanico operai generici 
La sede: Robassomero 
Il lavoro: L'attività prevede il montaggio di particolari meccanici attraverso l’ausilio di brugole e 
avvitatori. Il lavoro consiste anche nel montaggio dei particolari attraverso piccoli trapani. 
Il profilo: il candidato ideale ha maturato un'esperienza consolidata nella mansione. Ha conoscenza 
degli strumenti di misura ed è disponibile anche ai turni. Costituirà titolo preferenziale la provenienza 
dal settore dell’automazione industriale. 
Il contratto: Inserimento con contratto in somministrazione con possibilità di proroghe. 
Azienda Azienda operante nel settore metalmeccanico 
Requisiti Esperienza pregressa nella mansione 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/produzione/operai-generici/860050 
 
ADDETTI/E REPARTI, BANCHI SERVITI, CASSA E BAR - PART TIME - CIRIE' 
Manpower seleziona per Nova Coop, noto cliente operante nella GDO: addetti/e reparti, banchi 
serviti, cassa e bar 
Le risorse selezionate si occuperanno di svolgere attività di vendita e assistenza al cliente all'interno 
del reparto di riferimento. 
Profilo del candidato: Cerchiamo candidati in possesso di diploma/qualifica professionale e con 
esperienza, anche breve, in ruoli simili, preferibilmente maturata nella grande distribuzione 
organizzata, nella ristorazione o come addetto/a vendita in negozi. 
Sono richieste anche le seguenti caratteristiche: 

• Conoscenza degli strumenti di lavoro specifici per ciascuna mansione. 

• Predisposizione al lavoro di gruppo e orientamento al cliente. 

• Possesso di auto e disponibilità a lavorare part-time su turni, inclusi domeniche e festivi. 
Cosa offriamo: Offriamo un contratto in somministrazione part time su turni, dal lunedì alla 
domenica, con fascia oraria dalle 6:00 alle 22:00.  
Il luogo di lavoro è a Ciriè. 
Azienda: Nova Coop, azienda leader nella grande distribuzione organizzata, si impegna a garantire 
qualità, innovazione e un servizio eccellente per i suoi clienti. 
Requisiti: Disponibilità per contratto part-time su turni, inclusi week-end e festivi. Esperienza in ruoli 
simili o affini. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/gdo/sales/addettie-reparti-banchi-serviti-cassa-e-bar-
part-time-cirie-/854349 
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MANOVALE 
 Luogo: Ciriè  
 Contratto: Offriamo un contratto di inserimento in somministrazione a tempo determinato   
 Ruolo: Manovale/Addetto ai lavori manuali   
Chi cerchiamo? Una persona dinamica e volenterosa per supportare la nostra carrozzeria nelle attività 
di ampliamento.  
 Mansioni principali:  

• Spostamento di macchinari e attrezzature  

• Riordino e pulizia del magazzino  

• Imbiancatura e piccoli lavori di muratura  
 Requisiti: 

• Buona manualità e capacità di lavoro fisico  

• Precisione e attenzione ai dettagli  

• Preferibile, ma non obbligatoria, esperienza in mansioni simili  
Azienda Carrozzeria 
Requisiti Esperienza pregressa 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/artigianato/manovale/860233 
 
CARRELLISTA 
Per azienda operante nella produzione di cavi speciali sita in cintura nord di Torino ricerchiamo un/a 
carrellista. 
Responsabilità principali: 

• Movimentazione di merci, materie prime e prodotti finiti con carrello retrattile, laterale, 
trasversale; 

• Stoccaggio e sistemazione dei materiali nelle aree dedicate. 

• Rifornimento delle linee di produzione con i materiali necessari. 

• Controllo delle merci in entrata e in uscita, con verifica dell'integrità e della correttezza delle 
etichette; 

Requisiti: 

• Patentino per carrello elevatore in corso di validità. 

• Esperienza pregressa come carrellista in contesti produttivi. 

• Necessario essere automuniti per il raggiungimento del luogo di lavoro 
Offriamo: Contratto di lavoro a tempo pieno SU 3 TURNI ed in somministrazione con finalità 
assuntive. Ambiente di lavoro dinamico e stimolante. 
 Azienda Azienda operante nella produzione i cavi speciali 
Requisiti 

• Esperienza pregressa in contesti di produzione 

• Capacità di lavorare in team.  

• Precisione e attenzione ai dettagli. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/carrellista/860579 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/artigianato/manovale/860233
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OPERATORE FAST FOOD 

Randstad Italia Spa, per importante catena di servizi di ristorazione per viaggiatori, con punti vendita 

diffusi nelle principali aree di servizio, stazioni ed aeroporti sul tutto il territorio italiano, ricerca un: 

operatore fast food 

Si offre:  

contratto con inserimento diretto a tempo determinato;  

14 mensilità; 

CCNL Pubblici esercizi, Ristorazione, Turismo. 

 Orario di lavoro: part-time 24 ore, dal lunedì alla domenica 6 giorni su 7, su turni. 

Sede di lavoro: Caselle T.se 

Retribuzione annua: 15000€ - 18000€ 

Di cosa ti occuperai?   

• accogliere ed assistere i clienti, dalla ricezione dell'ordine, alla consegna del pasto fino al 

pagamento;  

• raccogliere e gestire le ordinazioni; 

• occuparsi della preparazione dei prodotti in cucina per la vendita e del controllo qualità;  

• servire cibi e bevande sia al banco che ai tavoli; 

• gestire i pagamenti e la cassa; 

• riordinare e pulire le postazioni di lavoro a inizio / fine turno 

Quali requisiti stiamo ricercando? 

• ottime capacità relazionali e orientamento al cliente; 

• disponibilità a lavorare su turni, compresi i giorni festivi; 

• proattività, capacità di problem solving e flessibilità 

livello di studio Scuola secondaria di secondo grado / Qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operatore-fast-food_caselle-torinese_9de83dd3-fe9f-4538-

a2b1-28a534d8480b/ 
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MAGAZZINIERE PART-TIME 

Randstad Italia, filiale di Chivasso, sta cercando per importante azienda cliente settore GDO un 

preparatore merci part-time 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Responsabilità 

La risorsa verrà inserita all'interno del magazzino e si occuperà di carico e scarico delle merci in 

entrata e uscita, in squadre di lavoro coordinate ed organizzate su turni. 

È previsto l'utilizzo del commissionatore elettrico. 

Si richiedono:  

• preferibile ma non indispensabile pregressa esperienza di magazzino, 

• buona flessibilità in termini di orario su tre turni dal lunedì alla domenica con riposi 

compensativi, preferibilmente automuniti, 

• disponibilità immediata. 

Tipo di contratto: somministrazione iniziale di un mese + proroghe 

Sede di lavoro: Volpiano (To). 

Livello di studio Scuola secondaria di primo grado 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/magazziniere-part-time_volpiano_57395e88-e996-4a93-

83d3-402a4a1dc4ec/ 
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Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO TORNI CNC 

Randstad Italia, filiale di Chivasso, sta cercando per un'azienda cliente specializzata in lavorazioni di 

meccanica di precisione addetti ai centri di lavoro e tornitori cnc 

Salario annuale: 22000€ - 28000€ Esperienza 2 anni 

Responsabilità Le risorse lavoreranno su macchine a controllo numerico effettuando il carico scarico 

della macchina, il controllo dei pezzi, impostando i parametri richiesti dalle varie commesse. 

Si richiedono:  

• preferibile qualifica di operatore meccanico o diploma di perito meccanico,  

• esperienza nella mansione preferibilmente in aziende che fanno lavorazioni su commessa e 

non produzioni di serie, 

• nozioni di programmazione Fanuc,  

• capacità di lettura del disegno meccanico e 

• capacità di utilizzo degli strumenti di misura per il controllo qualità. 

• È necessario essere automuniti per raggiungere la sede di lavoro. 

Tipo di inserimento: il livello di inquadramento ed il tipo di contratto proposto dipenderanno 

dall’esperienza della risorsa. 

Sede di lavoro: Volpiano (To). 

Livello di studio Scuola secondaria di primo grado 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-torni-cnc_volpiano_a7ce3634-7666-4904-a169-

b111940994cc/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-torni-cnc_volpiano_a7ce3634-7666-4904-a169-b111940994cc/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-torni-cnc_volpiano_a7ce3634-7666-4904-a169-b111940994cc/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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TORNITORE/FRESATORE 

Randstad Italia, per realtà specializzata nelle lavorazioni meccaniche ricerca un Tornitore e un 

Fresatore 

Si offre: Contratto in Somministrazione. Retribuzione annua: 15000€ - 18000€ 

Luogo di lavoro: Grosso Canavese  

Esperienza 2 anni 

Ti occuperai delle seguenti attività: 

• effettuare lavorazioni sufrese e torni; 

• monitorare costantemente il processo di lavorazione e intervenendo in caso di problemi; 

• scaricare i pezzi lavorati, compilare le distinte di lavorazione e la distinta di controllo qualità; 

Qualifiche 

• esperienza pregressa come fresatore o tornitore; 

• ottima conoscenza del disegno meccanico e delle specifiche di produzione; 

• conoscenza delle caratteristiche dei materiali (lavorabilità, parametri di taglio, utensili per le 

lavorazioni); 

• precisione e attenzione ai dettagli per garantire la massima qualità dei prodotti finiti. 

Livello di studio Scuola secondaria di secondo grado / Qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/tornitorefresatore_grosso_3025f09c-6a07-4fcc-a9ea-

6db7c9515714/ 

 

OPERAI ADDETTI AL MONTAGGIO/ASSEMBLAGGIO 

Per azienda multinazionale di Torino Nord ricerchiamo operai addetti al montaggio-assemblaggio. 

Retribuzione oraria: 11 - 13€ Esperienza 1 anno 

Responsabilità: Esperienza nella mansione, disponibilità a lavorare su due turni e sul centrale. 

Qualifiche 

• La risorsa deve aver maturato un'esperienza nel settore. conoscere gli strumenti di misura e a 

banco. 

• Deve aver utilizzato trapano e avvitatore, chiavi da banco. 

• Buona manualità 

• Preferibile conoscenza del disegno tecnico. 

Livello di studio scuola secondaria di secondo grado / qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operai-addetti-al-

montaggioassemblaggio_robassomero_e968bbf0-3729-4a5a-a677-f373e2d93480/ 
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OPERATORE DI RISTORAZIONE 

Randstad Italia, Talent Center, ricerca per importante azienda cliente operante nel settore 

alberghiero, un OPERATORE DI RISTORAZIONE 

Tipologia contrattuale: inserimento con contratto di somministrazione, con ottime possibilità di 

proroghe. Annual Salary: 18000€ - 22000€ 

Orario di lavoro: su turni. 

• Quali saranno le tue responsabilità? 

• predisposizione della sala per il servizio; 

• accoglienza e assistenza del cliente; 

• utilizzo del palmare per la gestione degli ordini e controllo dei tavoli durante il servizio; 

• pulizia ed ordine della sala e dei tavoli dopo il servizio; 

• svolgere eventuali attività preparatorie delle materie prime. 

Quali requisiti sono richiesti? 

• gradita esperienza pregressa nella mansione, anche breve; 

• ottime doti relazionali; 

• predisposizione al lavoro in team; 

• disponibilità a lavorare su turni, anche nei festivi e nei weekend; 

• dinamicità e precisione. 

Livello di studio Scuola secondaria di primo grado 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operatore-di-ristorazione_leini_15dfc9de-3883-44b8-a0a1-

80bee0ed4e4b/ 

 

FRONT END DEVELOPER 

Randstad Digital, divisione di Randstad Italia specializzata nella ricerca e selezione di profili 

ICT&Digital, ricerca per importante azienda cliente leader nel settore del teleriscaldamento e 

dell’efficienza energetica, una figura di Frontend Developer 

Luogo di lavoro: vicinanze Torino  

Si offre inserimento diretto in azienda a tempo indeterminato, CCNL Metalmeccanico, ticket 

restaurant del valore di 8 euro, RAL da 30k a 40k; smart working dopo il periodo di formazione e 

affiancamento. Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ Esperienza da 3 a 5 anni 

La risorsa si occuperà della manutenzione correttiva ed evolutiva del software aziendale e della 

piattaforma proprietaria, nonché dello sviluppo di nuovi applicativi verticali basati sui servizi di back-

end forniti dalla piattaforma. 

Requisiti:  

-Laurea triennale o magistrale in Informatica o Ingegneria Informatica; 

-Conoscenza della lingua inglese.  

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/front-end-developer_borgaro-torinese_c18ca6d3-6016-473d-

b9c7-76abb40d5bea/ 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operatore-di-ristorazione_leini_15dfc9de-3883-44b8-a0a1-80bee0ed4e4b/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operatore-di-ristorazione_leini_15dfc9de-3883-44b8-a0a1-80bee0ed4e4b/
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MANOVALE IN ETÀ DI APPRENDISTATO 

Synergie Italia Spa - Agenzia per il Lavoro, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse 

Umane, filiale di Ciriè, cerca per importante Azienda metalmeccanica Manovale in età di 

apprendistato. 

Le principali attività includeranno: 

• il supporto nelle operazioni di lavoro; 

• la collaborazione con gli altri membri del team; 

• la gestione e manutenzione delle attrezzature da lavoro. 

Questo ruolo richiede anche un'attenzione particolare ai dettagli e una buona capacità di lavorare in 

squadra. 

I requisiti per questa posizione includono: 

• buone capacità manuali e attenzione ai dettagli; 

• abilità nel lavoro di squadra e nell'uso degli utensili e attrezzature generiche; 

• disponibilità agli spostamenti sul territorio. 

Sarà considerato un plus avere esperienza pregressa in mansioni simili e una formazione tecnica nel 

settore.  

Requisito indispensabile la risorsa dovrà essere in età di apprendistato (max 29 anni) 

Si offre: 

• contratto iniziale in somministrazione con possibilità di rinnovo; 

• orario centrale. 

Luogo di Lavoro: San Maurizio Canavese 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/316718-manovale-in-eta-di-apprendistato-

275253 
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SALDATORI A STAGNO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore metalmeccanico: IL SALDATORE/SALDATRICE A STAGNO 

Posizione Il Saldatore/Saldatrice a Stagno avrà la responsabilità di eseguire saldature su diverse 

tipologie di metalli utilizzando tecniche e processi adeguati. Sarà fondamentale garantire la qualità 

delle giunzioni saldate seguendo i protocolli aziendali e le normative di sicurezza. Inoltre, si occuperà 

della preparazione dei materiali prima della saldatura, della manutenzione ordinaria degli strumenti 

utilizzati e del controllo visivo delle saldature per verificarne la correttezza.  

Il candidato ideale dovrà essere in grado di lavorare sia in autonomia che in team, mantenendo 

sempre elevati standard qualitativi. 

I requisiti per la posizione includono: 

• esperienza pregressa nella saldatura a stagno; 

• conoscenza delle tecniche di saldatura; 

• capacità di leggere ed interpretare disegni tecnici; 

• predisposizione al lavoro in team, ottime doti comunicative e attitudine al problem solving. 

Si offre: Contratto iniziale in somministrazione. 

Zona di lavoro: San Maurizio Canavese 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317354-saldatori-a-stagno-275898 

 

CANTONIERE 

Synergie Italia SPA, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, cerca per ente 

pubblico: N.1 CANTONIERE part time 

Si occuperà della manutenzione delle strade e degli spazi pubblici. Le principali mansioni includeranno 

la segnaletica stradale, la cura del verde urbano, lavori di manutenzione delle infrastrutture locali. 

Sarà fondamentale operare in collaborazione con altri membri del team per garantire standard di 

sicurezza e qualità nel servizio reso alla comunità. 

Il candidato ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

- esperienza pregressa in lavori manuali e nell'ambito della manutenzione 

- buona capacità di utilizzo degli strumenti per lavori di decorazione, muratura, taglio erba o potatura 

- buona predisposizione al lavoro di squadra - essere in possesso di patente B 

Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato  

Orario di lavoro: part time 20h alla settimana  

Luogo di lavoro: vicinanze Ciriè 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/316961-cantoniere-275480 
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ARCHITETTO 

Synergie Italia spa, filiale di Venaria Reale, ricerca per azienda cliente operante nel settore edilizia, la 

figura di ARCHITETTO 

Posizione La risorsa individuata è un architetto che opererà in autonomia all'interno di un team di 

architetti. Avrà la responsabilità di progettare e pianificare progetti edilizi, collaborando con 

ingegneri, capi cantieri, tecnici, operai e designer per garantire la realizzazione di spazi funzionali ed 

esteticamente gradevoli.  

Requisiti 

• La risorsa ideale è in possesso di esperienza comprovata nel ruolo presso aziende nel settore 

edile, preferibilmente specializzare in interior design, la conoscenza di Autocad e Microsoft 

Excel. 

• E' fondamentale essere in possesso della capacità di problem solving e creatività per 

affrontare le sfide progettuali. 

• Richiesta la padronanza della lingua francese, la conoscenza della lingua inglese, la flessibilità a 

trasferte fuori Italia e il possesso di Laurea in Architettura. 

• Completano il profilo la flessibilità oraria e l'attitudine al lavoro in team. 

Si offre: Collaborazione diretta con l'azienda tramite P.iva concordata in sede di colloquio. 

Sede di lavoro: Venaria Reale (TO) 

Orario di lavoro: Full time, lunedì – venerdì 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317366-architetto-275910 

 

ADDETTA/O PANETTIERE 

Synergie Italia Spa - Agenzia per il Lavoro, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse 

Umane, filiale di Ciriè, cerca per Azienda Cliente settore della panificazione un panettiere/fornaio 

Posizione 

• Gestione quotidiana del reparto forno, 

• tra cui preparazione di impasti e cottura, 

• lavorazione e trasformazione al tavolo dei prodotti, 

• pulizia dei macchinari e dei luoghi lavorativi. 

 I requisiti richiesti sono: 

• Esperienza pregressa nel settore; 

• Manualità nell’uso dei prodotti da forno e conoscenza delle temperature e delle tecniche di 

lievitazione dei prodotti; 

• Conoscenza e rispetto delle principali norme igienico-sanitarie. 

Si offre: 

Inziale contratto in somministrazione con finalità assuntiva; Orario notturno. 

Zona di lavoro: Cirié. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/316968-addettao-panettiere-275487 
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Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO/A MAGAZZINO 

Synergie Italia Spa, filiale di Chivasso ricerca per importante azienda cliente: MAGAZZINIERE 

Posizione 

Il/La Magazziniere/a avrà la responsabilità della gestione e del controllo delle merci in entrata e in 

uscita dal magazzino. 

Le principali mansioni includeranno 

• la ricezione,  

• il controllo qualitativo e quantitativo dei materiali in ingresso,  

• la sistemazione e lo stoccaggio degli articoli secondo le procedure aziendali,  

• nonché la preparazione degli ordini per le spedizioni. 

Inoltre, il/La Magazziniere/a dovrà effettuare inventari periodici . 

Collaborerà strettamente con altri reparti per assicurare una logistica fluida e tempestiva 

I requisiti per la posizione includono:  

• esperienza pregressa in ruoli simili nel settore logistico o magazzino,  

• preferibile conoscenza dei sistemi di gestione del magazzino. 

• sarà considerato requisito preferenziale la capacità di utilizzo dei carrelli elevatori (con relativo 

patentino);  

• completano il profilo attitudine al lavoro di squadra, buona organizzazione e attenzione ai 

dettagli.  

• È preferibile possedere un diploma o equivalente. 

Offriamo un iniziale contratto in somministrazione con possibilità di successivo inserimento diretto in 

azienda; 

Orario centrale, full time. 

Sede: Leinì 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317301-magazzinierea-275840 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OPERATORE/OPERATRICE CENTRI DI LAVORO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per importante cliente specializzata nella forgiatura a caldo di parti in acciaio e alluminio e nella 

loro lavorazione meccanica: operatore/operatrice centri di lavoro  

Posizione: la risorsa dovrà occuparsi della lavorazione meccanica su macchine a controllo numerico 

(CNC), del controllo e della correzione delle varie fasi di produzione, nonché del montaggio e 

assemblaggio della macchina. Questa posizione richiede precisione, attenzione ai dettagli e capacità 

di lavorare in squadra per garantire risultati di alta qualità. 

Il candidato ideale si presenta con i seguenti requisiti: 

• Diploma di perito meccanico/meccatronico; 

• buona conoscenza del disegno tecnico; 

• conoscenza e capacità di utilizzo degli strumenti di misura; 

• esperienza nell'utilizzo di macchine a controllo numerico. 

Si offre: 

Orario di lavoro: full time su due turni. Contratto con iniziale partenza nel periodo MAGGIO/GIUGNO 

Luogo di lavoro: vicinanze di Ciriè (TO). 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/316998-operatoreoperatrice-centri-di-

lavoro-275518 

 

STAGE - DIGITAL MARKETING ASSISTANT 

Synergie Italia spa, filiale di Venaria Reale, ricerca per un'azienda leader nel settore eventi la figura di 

un digital marketing assistant - stage 

Le principali responsabilità includeranno il supporto nella creazione di contenuti digitali per canali 

social dell'azienda coinvolgenti per il pubblico, partecipare all'organizzazione e alle riprese video e a 

delle sessioni fotografiche, assistere il Direttore Marketing nell'analisi delle performance delle 

campagne digitali e contribuire alla gestione del sito web aziendale. Inoltre, collaborerà con vari 

membri del team e parteciperà a riunioni creative per contribuire alla generazione di idee e strategie 

innovative. 

La risorsa ideale è in possesso di laurea o diploma in marketing, design grafico o discipline correlate. 

Indispensabile una buona conoscenza delle piattaforme social media, competenze nell'uso di 

software di grafica (ad esempio Adobe Photoshop, Illustrator, Canva..) e buone capacità di utilizzo 

dell'AI quale strumento di supporto per testi e campagne. Richiesta una buona conoscenza della 

lingua inglese, capacità di analisi dei dati, competenze nella scrittura creativa e un interesse genuino 

nel settore del marketing digitale. 

L'azienda è pronta ad offrire un ambiente di lavoro collaborativo e stimolante con possibilità di 

crescita professionale e formazione continua. A seguito del tirocinio extracurriculare della durata di 6 

mesi, è prevista un'assunzione presso l'azienda. 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317603-stage-digital-marketing-assistant-

276146 

https://www/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTI PULIZIE SOSTITUZIONE FERIE 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore servizi: addetti pulizie sostituzione ferie 

La risorsa si occuperà di: 

• Collaborare nella squadra di lavoro destinata alle attività di pulizia seguite dalla società. 

• Assicurare il rispetto delle norme e procedure aziendali in materia di ambiente e sicurezza. 

• Pulizia scale all'interno di condomini della zona del Canavese. 

La/Il candidata/o ideale si presenta con i seguenti requisiti: 

• Pregressa esperienza, anche minima, nella mansione 

• Ottima manualità e velocità 

• Disponibilità immediata 

• Costituirà titolo preferenziale la residenza in zona 

• Automuniti/e 

Si offre: 

• Contratto in somministrazione a tempo determinato in sostituzione dal 11 al 18 aprile 

• Orario indicativo dalle 5:00 alle 14:00 

Luogo di Lavoro: Vicinanze Ciriè (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317228-addetti-pulizie-sostituzione-ferie-

275759 

 

POSATORI DI SERRAMENTI 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per azienda specializzata nel settore degli infissi: posatori di serramenti. 

Tra le principali responsabilità rientrano 

-la lettura delle specifiche e dei disegni per determinare i materiali necessari, 

-la preparazione delle aperture per l'installazione, 

-l'assemblaggio e il montaggio dei serramenti, 

- il collaudo del funzionamento per garantire la qualità del lavoro eseguito. 

I candidati ideali devono possedere competenze nell'utilizzo di strumenti da falegname, saper leggere 

disegni tecnici, avere esperienza nell'installazione di serramenti o lavori simili e conoscere le norme 

sulla sicurezza sul lavoro. È preferibile avere capacità nell’uso di utensili elettrici e manuali, oltre a 

buone capacità comunicative. Un'attenzione particolare ai dettagli e una buona manualità sono 

essenziali. 

Si offre: Contratto in somministrazione iniziale con possibile finalità assuntiva. Livello di 

inquadramento da valutare in base alla reale esperienza della risorsa. 

Luogo di Lavoro: vicinanze di Ciriè (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/316973-posatori-di-serramenti-275492 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317228-addetti-pulizie-sostituzione-ferie-275759
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317228-addetti-pulizie-sostituzione-ferie-275759


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

CENTRO INTERCULTURA E SPORT CIS CERCA PERSONALE PER LAVORARE NEI CENTRI ESTIVI 

Il Centro Intercultura e Sport CIS è alla ricerca dei seguenti profili professionali:  

• istruttori-istruttrici sportivi 

• educatori-educatrici 

• animatori-animatrici 

per lavorare nei centri estivi con bambine e bambini tra i 3 e i 13 anni. 

Requisiti 

• brevetto istruttore sportivo 

• laurea in Scienze Motorie, Scienze dell'Educazione o affini 

• diploma di scuola secondaria di secondo grado e esperienza pregressa in attività motoria ed 

educativa con bambini. 

Sede di lavoro: Torino 

Orario di lavoro: full time 

Tipo di contratto: CO.CO.CO Sportivo 

Come candidarsi: inviare la propria candidatura scrivendo a 

selezionepersonale.cismovimento@gmail.com 

Info ASD CIS Centro Interculturale e Sport 

Corso Francia 383/a, Torino 

email selezionepersonale.cismovimento@gmail.com 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

PROGETTO NET FORMAZIONE, ORIENTAMENTO E RICERCA DEL LAVORO 

Progetto Net è un’iniziativa a favore di giovani alla ricerca della propria strada professionale. 

Il progetto propone una serie di servizi di formazione, orientamento e supporto alla ricerca di un 

lavoro. 

Fra le proposte vi è anche l’esperienza del metodo JobAct®, un programma che prepara al mondo del 

lavoro intrecciando l’orientamento con la formazione teatrale. 

Il progetto è a cura di Casa del Lavoro di Patchanka. 

 Destinatari 

Giovani tra i 15 e i 29 anni residenti nella Città metropolitana di Torino con reddito ISEE inferiore ai 

25.000 euro. 

 Candidature Il programma sarà attivo fino al 31 dicembre 2025. E' possibile presentare la propria 

candidatura entro il 30 giugno 2025. 

Per iscrizioni ed informazioni contattare uno dei seguenti sportelli: 

• Più SpazioQuattro - via Saccarelli 18 

• Cecchi Point - via Cecchi 17 

• Officine Caos - piazza Eugenio Montale 18/a 

• Cascina Roccafranca - via Rubino 45 

• Scuole San Carlo - via Pergolesi 119 

• Progetto Marconi - via Belfiore 55 

Info Casa del Lavoro 

sito web https://casadellavoro.org/ 

email info@casadellavoro.org 

tel. 3929354229 

Facebook 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

SAFATLETICA CERCA PERSONALE PER LAVORARE NEI CENTRI ESTIVI 

La Società Sportiva Dilettantistica Safatletica cerca 50 animatori-animatrici ed educatori-educatrici di 

sostegno da inserire nello staff dei centri estivi di Torino per la stagione 2025.  

Requisiti 

• maggiore età 

• diploma di scuola superiore e/o esperienza pregressa per chi si candida come animatore-

animatrice 

• diploma o laurea in ambito educativo ed esperienza pregressa in attività con minori con 

disabilità per chi si candida come educatrice-educatore di sostegno 

 Sede di lavoro: Torino 

Tipo di contratto: collaborazione  

Orario di lavoro: full time 

Modalità di candidatura: inviare un'email a personale@safatletica.it entro il 30 giugno 2025. 

Info Safatletica SSD 

via Trecate 34/e – Torino 

Tel. 0117509701 

Sito: safatletica.it 

FB: @Safatletica 

IG: safatletica 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

DISTRICT MANAGER – PIEMONTE 

Torino, Italia  

SEDE CENTRALE 

Descrizione azienda 

PENNY Italia è il discount alimentare del gruppo REWE, uno dei gruppi commerciali leader sul mercato 

tedesco ed europeo nel settore della Grande Distribuzione Organizzata. L'insegna in Italia nasce nel 

1994 e segna un momento di straordinario cambiamento nel mondo del discount nazionale, dando 

inizio al rinnovo del settore grazie alla formula "assortimento di qualità, marca e prezzi bassi”. 

Posizione Per potenziamento del nostro organico ricerchiamo un/una Responsabile di Zona per il 

Piemonte. 

La figura selezionata, riportando direttamente all’Area Manager, avrà il compito di creare 

connessione tra Sede e Rete vendita della propria zona di competenza. 

Nel dettaglio il Responsabile di Zona avrà la responsabilità di: 

- Gestire a livello commerciale ed economico 6-8 punti vendita; 

- Gestire il corretto dimensionamento degli organici dei punti vendita di sua competenza, in termini di 

numero e di qualità delle risorse; 

- Essere il punto di riferimento e di raccordo tra la direzione regionale e i punti vendita; 

- Verificare il mantenimento degli standard qualitativi richiesti oltre che garantire la corretta 

applicazione delle norme e procedure aziendali; 

- Garantire il raggiungimento di obiettivi prefissati lavorando con il team delle filiali; 

- Analizzare i risultati raggiunti con l'obiettivo di pianificare ed ottimizzare il lavoro futuro; 

I requisiti richiesti sono: 

- Passione e dedizione verso il settore commercio; 

- Mobilità territoriale; 

- Spiccate capacità di Problem Solving; 

- Spiccate doti comunicative e relazionali; 

- Proattività 

La provenienza dal settore GDO alimentare e l’aver maturato esperienza in ruoli analoghi 

costituiscono criteri preferenziali. 

https://pennyitalia.intervieweb.it/jobs/district-manager-torino-e-provincia-4664/it/ 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

BEAUTY ADVISOR - TORINO AUCHAN 

SEPHORA 

Località Torino, Piemonte 

Descrizione completa della posizione 

In Sephora "bellezza" fa rima con "creatività": sempre alla ricerca di nuovi stimoli e nuove tendenze, 

un’esplosione di idee e di energia da offrire ai nostri clienti in una selezione di eccezionale bellezza. 

In Sephora, "imparare" fa rima con "divertimento": apprezziamo la curiosità, l’ innovazione, 

l'anticonformismo e la libertà di sperimentare. Si è seri senza prendersi sul serio. La nostra passione, 

attenzione ai dettagli, l'attenzione gli altri e per quello che ci circonda rende la nostra visione del 

mondo non convenzionale.  

In qualità di Beauty Advisor di Sephora Italia, la Beauty Community più amata del mondo, ti 

occuperai di: 

• Accogliere i clienti garantendo loro una shopping experience unica e memorabile: li fari sentire 

coccolati, ascoltati e consigliati al meglio. 

• Offrire consulenze personalizzate ai visitatori, in base al tipo di cliente ed al tipo di prodotto di 

cui tratterai 

• Supportare il direttore di negozio e gli Specialist nella gestione delle attività quotidiane 

• Contribuire attivamente al raggiungimento degli obiettivi dello Store (budget e target) essendo 

in grado di adattarti agli eventuali cambi di strategia e nuovi piani d’azione stabiliti dai tuoi 

manager 

• Riordinare e gestire il magazzino e le delivery 

• Contribuire alla creazione di un forte spirito di squadra collaborando con i tuoi colleghi di team 

e instaurando un clima virtuoso 

Background 

• Esperienza pregressa in ruoli analoghi (Sales Assistant, Promoter, Beauty Consultant) 

preferibilmente in contesti Retail multinazionali dinamici. 

• Conoscenza dei principali KPI del commercio. 

• Agilità, dinamismo e flessibilità. 

• Forte orientamento ai risultati. 

• Alta predisposizione al lavoro in team. 

• Diploma di scuola superiore. 

• Buona conoscenza dell’inglese, gradita conoscenza del francese. 

https://it.indeed.com/q-auchan-offerte-lavoro.html?vjk=c6788b0ab85009e3 


