
Comune di Caselle Torinese 
Servizio Informagiovani 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 



CONCORSI 
ASSISTENTE SANITARIO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 

AZIENDA SANITARIA LOCALE - TO4 

Scadenza: 22 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: Laurea di primo livello L-SNT/4 o diploma universitario art. 6, comma 3, 

D.Lgs 502/92 e smi in Assistente Sanitario o diplomi e attestati del precedente ordinamento, 

riconosciuti equipollenti al diploma universitario 

Altri requisiti: iscrizione al relativo albo professionale 

Contatti: https://www.aslto4.piemonte.it/atti/DL33/concorsiinvigore.xml#Concorso%2... 

Fonte di informazione: G.U. n.23 del 21.03-25 

 

AMMISSIONE AL 28° CORSO BIENNALE (2025-2027) PER ALLIEVI MARESCIALLI DELLA MARINA 

MILITARE DI CUI 210 DEL CORPO EQUIPAGGI MARITTIMI E 56 DEL CORPO DELLA CAPITANERIA DI 

PORTO 

MINISTERO DELLA DIFESA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE 

Scadenza: 23 Apr 2025 

266 posti 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale o quadriennale integrato dal corso annuale previsto 

per l’accesso alle università nonché diploma conseguito a seguito della sperimentazione dei percorsi 

quadriennali di 2° validi per l’iscrizione ai corsi di laurea 

Altri requisiti: Possibilità di conseguire il diploma entro l’anno solare in cui è bandito il concorso; aver 

compiuto il 17° anno e non superato il giorno di compimento del 26°, mentre per coloro che hanno 

prestato servizio militare volontario qualunque grado rivestono o siano militari in servizio, non aver 

superato il giorno di compimento del 28° anno  

Contatti: https://concorsi.difesa.it/default.aspx 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE 

COMUNE DI MAPPANO 

Scadenza: 24 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Laurea triennale 

Dettaglio titolo di studio: diploma di laurea normativa previgente al d.m. 509/1999 o laurea triennale 

d.m. 509/1999 e d.m 207/2004 o altri titoli come da bando 

Altri requisiti: patente B in corso di validità 

Contatti: https://www.comune.mappano.to.it/Menu?IDDettaglio=284824 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 



COMMISSARI TECNICI BIOLOGI DEL RUOLO DEI BIOLOGI DELLA CARRIERA DEI FUNZIONARI TECNICI 

DELLA POLIZIA DI STATO 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

Scadenza: 23 Apr 2025 

16 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale o specialistica: LM-6-6/S-LM-7-7/S-LM-8-8/S-LM-9-9/S 

Altri requisiti: non aver compiuto il 32° anno di età, tale limite è elevato fino a un massimo di 3 anni 

in relazione all'effettivo servizio militare prestato. Si prescinde dal.limite di età per il personale della 

Polizia di Stato. Per gli appartenenti ai ruoli dell'Amministrazione Civile dell'Interno il limite di età è di 

35 anni; possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di biologo; essere iscritto o aver 

presentato domanda di iscrizione nella sezione A dell'albo professionale dei biologi 

Contatti: https://www.poliziadistato.it/articolo/321267e1157e92f8e425172171 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

ISPETTORE INFORMATCO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 

Scadenza: 24 Apr 2025 

30 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado indirizzi “Elettronica ed 

Elettrotecnica” e “Informatica e Telecomunicazioni" 

Altri requisiti: non aver compiuto il 45° anno di età alla data di scadenza del termine di presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso, tale limite è elevato per coloro che abbiano prestato 

servizio militare di un periodo pari all’effettivo servizio prestato, comunque non superiore ai 3 anni. 

Non è soggetta ai limiti massimi di età la partecipazione al concorso del personale appartenente al 

Corpo nazionale dei vigili del fuoco destinatario della riserva di un sesto dei posti 

Contatti: https://www.vigilfuoco.it/servizi-ai-cittadini/concorsi-pubblici 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - SETTORE VIGILANZA-PROTEZIONE 

CIVILE 

COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE - UFFICIO PERSONALE 

Scadenza: 28 Apr 2025 

1 posto 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma quinquennale 

Altri requisiti: età min 18 max 40; patente B B, senza limitazioni; conoscenza della lingua inglese 

Contatti: https://www.comune.sanmauriziocanavese.to.it/it-it/amministrazione/atti-... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 



COMMISSARI TECNICI PSICOLOGI DEL RUOLO DEGLI PSICOLOGI DELLA CARRIERA DEI FUNZIONARI 

TECNICI DELLA POLIZIA DI STATO 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

Scadenza: 23 Apr 2025 

35 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale o specialistica LM-51-58/S 

Altri requisiti: non aver compiuto il 32° anno di età, tale limite è elevato fino a un massimo di 3 anni 

in relazione all'effettivo servizio militare prestato. Si prescinde dal limite di età per il personale della 

Polizia di Stato. Per gli appartenenti ai ruoli dell'Amministrazione Civile dell'Interno il limite di età è di 

35 anni; possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di psicologo; essere iscritto o aver 

presentato domanda di iscrizione nella sezione A dell'albo professionale degli psicologi 

Contatti: https://www.poliziadistato.it/articolo/321267e124b7e72cd689892383 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

COMMISSARI TECNICI INGEGNERI DEL RUOLO DEGLI INGEGNERI DELLA CARRIERA DEI FUNZIONARI 

TECNICI DELLA POLIZIA DI STATO - DI CUI 10 POSTI NEL SETTORE TELEMATICA E 9 POSTI NEL 

SETTORE MOTORIZZAZIONE 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

Scadenza: 23 Apr 2025 

19 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale o specialistica: LM-18-23/S-LM-27-30/S-LM-29-32/S-LM-

32-35/S-LM-20-25/S-LM-25-29/S-LM-28-31/S-LM-33-36/S 

Altri requisiti: non aver compiuto il 32° anno di età, tale limite è elevato fino a un massimo di 3 anni 

in relazione all'effettivo servizio militare prestato. Si prescinde dal limite di età per il personale della 

Polizia di Stato. Per gli appartenenti ai ruoli dell'Amministrazione Civile dell'Interno il limite di età è di 

35 anni; possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione; essere iscritto o aver presentato 

domanda di iscrizione nella sezione A dell'albo professionale degli ingegneri 

Contatti: https://www.poliziadistato.it/articolo/321267e11fdc01e33754005607 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMMISSARI TECNICI FISICI DEL RUOLO DEI FISICI DELLA CARRIERA DEI FUNZIONARI TECNICI DELLA 

POLIZIA DI STATO NEL SETTORE TELEMATICA 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

Scadenza: 23 Apr 2025 

42 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale o specialistica: LM-17-20/S-LM-18-23/S-LM-25-29/S-LM-

27-30/S-LM-29-32/S-LM-32-35/S-LM-66-23/S 

Altri requisiti: non aver compiuto il 32° anno di età, tale limite è elevato fino a un massimo di 3 anni 

in relazione all'effettivo servizio militare prestato. Si prescinde dal limite di età per il personale della 

Polizia di Stato. Per gli appartenenti ai ruoli dell'Amministrazione Civile dell'Interno il limite di età è di 

35 anni 

Contatti: https://www.poliziadistato.it/articolo/321267e125e1801d9662489315 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

COMMISSARI TECNICI CHIMICI DEL RUOLO DEI CHIMICI DELLA CARRIERA DEI FUNZIONARI TECNICI 

DELLA POLIZIA DI STATO 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

Scadenza: 23 Apr 2025 

21 posti 

Titolo di studio: Laurea magistrale 

Dettaglio titolo di studio: laurea magistrale o specialistica: LM-54-62/S-LM-13-14/S-LM-71-81/S 

Altri requisiti: non aver compiuto il 32° anno di età, tale limite è elevato fino a un massimo di 3 anni 

in relazione all'effettivo servizio militare prestato. Si prescinde dal limite di età per il personale della 

Polizia di Stato. Per gli appartenenti ai ruoli dell'Amministrazione Civile dell'Interno il limite di età è di 

35 anni; possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di chimico; essere iscritto o aver 

presentato domanda di iscrizione nella sezione A-settore chimica dell'albo professionale dei chimici e 

dei fisici 

Contatti: https://www.poliziadistato.it/articolo/321267e122c6c8e31196760637 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 

 

COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE VII LIVELLO - RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI ART. 1 E 8 

L. 68/99 

I.N.R.I.M. ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA METROLOGICA 

Scadenza: 26 Apr 2025 

3 posti 

Titolo di studio: Diploma 

Dettaglio titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado 

Contatti: https://www.inrim.it/it/bandi-di-concorso/personale-tempo-indeterminato/... 

Fonte di informazione: https;//inpa.gov.it 



CORSI 

HR MANAGEMENT: FORMAZIONE&VALUTAZIONE DEL PERSONALE 

20 MAGGIO 2025 - 2 LUGLIO 2025 

Il Corso in “HR Management: Formazione&Valutazione del Personale”, completamente GRATUITO per 

i partecipanti in quanto FINANZIATO dal Fondo Forma.Temp, è promosso dall’Agenzia per il Lavoro 

Manpower Srl. – Ente Promotore – e Talent Solution – Ente Attuatore, e organizzato da Challenge 

Network – Ente di Formazione. 

Le lezioni avranno luogo in modalità Aula Virtuale (Formazione Sincrona) attraverso il collegamento 

ad una piattaforma di Web Conferencing e avranno una durata di 248 ore – pari a 31 giornate 

formative – dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 18:00. 

Obiettivo: del corso sarà quello di fornire ai partecipanti conoscenze e competenze per poter operare 

efficacemente sia all’interno degli Uffici del Personale che nell’ambito della Consulenza HR, nelle aree 

relative alla Formazione e allo Sviluppo del Personale. Il percorso formativo spazierà dalle tecniche di 

valutazione del personale (valutazione prestazioni, posizioni, competenze e potenziale), alle 

metodologie di analisi del fabbisogno formativo, dalla strutturazione dei processi formativi 

(progettazione, erogazione e monitoraggio degli interventi di formazione) fino ad arrivare a delineare 

i processi di Sviluppo Organizzativo (Sistemi di Performance Management). 

Tra i contenuti didattici: 

• Il mondo delle organizzazioni: struttura, processi e valori aziendali; 

• Formazione: teorie e metodi formativi; 

• Progettazione, erogazione, monitoraggio degli interventi formativi; 

• Cenni di Formazione Finanziata 

• Individuazione e gestione dei talenti, sviluppo di percorsi di crescita; 

• Valutazione delle RU e performance development; 

• Competenze trasversali: Team work e Team building, Comunicazione efficace, ascolto attivo e 

assertività; 

• Personal branding. 

Docenza e metodologia didattica: Docenti e consulenti esperti nel settore che utilizzano una 

metodologia didattica ATTIVA con simulazioni di casi aziendali, role play e applicazione pratica degli 

strumenti acquisiti. 

Requisiti d’accesso: Essere alla ricerca attiva di lavoro iscritti presso l’Agenzia per il lavoro Manpower 

(candidati a missioni di lavoro temporaneo) attraverso la registrazione al portale dedicato Percorso di 

Laurea – concluso o in corso – in discipline umanistiche (Psicologia, Direzione d’Impresa, Economia e 

affini). Validi anche diploma, esperienze lavorative/formative legate al settore specifico, e/o interesse 

per il settore HR; Ottime competenze digitali e disponibilità all’utilizzo di PC con connessione internet 

stabile, webcam e microfono funzionanti per tutta la durata delle lezioni; Disponibilità alla frequenza 

quotidiana e costante al percorso formativo (248 ore, 31 gg di formazione in full time, con orario 

9:00/18:00 e frequenza obbligatoria per il 70% del monte ore totale); Non adesione in 

contemporanea ad altre iniziative Forma.temp. 

https://www.challengenetwork.it/proclass/hr-management-formazionevalutazione-del-personale-2/ 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADECCO TORINO RICERCA 

Adecco Torino ricerca, per società cliente, un Elettricista Junior 
La risorsa lavorerà su impianti industriali con un tecnico di appoggio. 
Si richiede: 
- esperienza nel tiraggio cavi in impianti industriali 
- disponibilità a effettuare trasferte fuori regione di circa una settimana 
Competenze richieste: 
- Conoscenza impianti civili 
- Cablaggio 
- Lettura disegno/schema elettrico 
- Esame di impianti elettrici 
Si offre contratto in somministrazione di 2 mesi. 
Orario di lavoro: full-time, dalle 7 alle 16 con pausa pranzo, dal lunedì al venerdì, si richiede 
disponibilità a effettuare straordinari. 
Luogo di lavoro: La risorsa lavorerà su Torino e provincia, si sposterà con il mezzo aziendale insieme al 
collega. 
 
Adecco Torino ricerca per gruppo multinazionale che opera nei settori della produzione e 
distribuzione di gas naturale, energie rinnovabili e servizi, un Tecnico Caldaie 
La risorsa riporterà al Branch Manager e, in coordinamento con il Technical Officer, gestirà gli 
interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria di Caldaie per uso domestico sotto i 35 kw. 
Mansioni: 
- Effettuare Installazioni e manutenzioni climatizzatori e scaldabagni; 
- Gestire richieste di pronto intervento e di assistenza; 
- Effettuare verifica fumi. 
Si richiede: 
- Esperienza pregressa nel settore; 
- Buone conoscenze in ambito elettrico ed idraulico; 
- Conoscenza della normativa di settore; 
- Possesso di Patente B; 
- Diploma/Qualifica Tecnica; 
- Gradita esperienza anche in sistemi di Riscaldamento in Centrali Termiche sopra i 35 KW; 
- È richiesta flessibilità di orario, puntualità, precisione, e professionalità. 
L'inserimento è tramite passaggio diretto in azienda, la retribuzione verrà valutata in base al profilo. 
Previsto mezzo aziendale. 
Luogo: Torino. 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

Adecco Torino ricerca, per la società STILL SPA, un Tecnico assistenza presso clienti 
il candidato, a riporto del Service Team Manager di Filiale, concorre al miglior servizio di assistenza al 
fine di garantire - nel rispetto delle normative in materia di sicurezza - la piena soddisfazione del 
Cliente. 
Responsabilità: 
- Esecuzione delle manutenzioni preventive programmate e delle riparazioni dei guasti nel rispetto 
della pianificazione giornaliera, presso clienti, all'interno della propria area di competenza sulla base 
delle richieste ricevute dalla sede centrale 
- Attività di assistenza tecnica e manutenzione su carrelli elevatori, nello specifico: ricerca guasti, 
diagnostica e riparazione di natura elettrica/elettronica e meccanica/idraulica; 
- Miglioramento dell'efficienza dei mezzi delle flotte a noleggio 
- Supportare i clienti relativamente a richieste circa le manutenzioni e le riparazioni effettuate 
fornendo informazioni chiare e precise 
- Fornire un servizio di consulenza e supporto al cliente relativamente sull'uso dei nostri prodotti 
- Recepimento e tempestiva comunicazione delle necessità del Cliente al Service Team manager 
- Assicurare che gli standard di Salute e Sicurezza, le norme e le procedure siano rispettate 
Requisiti: 
- Diploma quinquennale o qualifica triennale/quadriennale in ambito tecnico elettronico e/o 
meccanico 
- Attestato guida carrello 
- Conoscenza base di elettrotecnica, oleodinamica e meccanica motoristica 
- Lettura degli schemi per ricerca guasti e riparazioni 
- Conoscenza dei principi di sicurezza sul lavoro e di tutela ambientale 
- Pregressa esperienza nel ruolo nel settore o in settori affini di almeno due anni 
- Buone capacità comunicative e relazionali e di Problem Solving 
- Disponibilità a trasferte giornaliere presso i clienti 
Si offre contratto diretto da parte della società, la retribuzione verrà valutata in base al profilo 
Orario di lavoro: dalle 08.30 alle 17.30, con un'ora di pausa pranzo. È prevista flessibilità di 45 minuti 
Luogo di lavoro: Area Torino Nord 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
Adecco Torino 

Via Stellone 5, Torino 
Tel 0116929690 

Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per prestigiosa concessionaria auto, un Meccanico auto 
Il candidato ricercato ha maturato esperienza pregressa nella mansione. 
La risorsa si occuperà principalmente di cambio gomme, manutenzione del veicolo sia ordinaria che 
straordinaria.  
È richiesta:  
- buona dimestichezza con i principali strumenti informatici  
- conoscenza dei sistemi di diagnostica elettronica 
Completano il profilo precisione, affidabilità e capacità organizzative. 
La tipologia contrattuale e la retribuzione saranno definite in base al profilo del candidato 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
Orario di lavoro: Full time da lunedì a sabato 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, operante nel settore automazione industriale, un 
QHSE Specialist per sostituzione maternità. 
Nell’ambito della gestione delle Gare, la risorsa si occuperà di: 
- Analisi documentale, preparazione/impostazione del format per la relazione tecnica, offerta 
amministrativa, pagamento ANAC; 
- Invio dell'offerta con successiva verifica sull'andamento e gestione delle eventuali revisioni; 
- Preparazione documentale (DURC Visure, moduli). 
- Controllo contratto e richiesta cauzioni assicurative 
Inoltre, supporterà le attività nell’ambito Sicurezza (Accessi per cantieri e manutenzione) e Gestione 
F-GAS 
Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato, la retribuzione verrà valutata in base al 
profilo 
Orario di lavoro: Full time. Luogo di lavoro: Torino Nord 
 
Adecco ricerca per Creditsafe, azienda leader mondiale nel settore delle informazioni commerciali, 
Inside Sales Account. Sarai inserito all'interno del team Telesales, in un contesto sfidante e 
anticonvenzionale, e avrai come obiettivo principale l'acquisizione di nuovi clienti e la vendita dei 
prodotti/servizi per le imprese. 
Ti offriamo un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione. 
Retribuzione fissa CCNL Commercio 5 livello + variabile: sono previsti bonus legati al raggiungimento 
degli obiettivi di vendita. Formazione continua in aula e on the job. Possibilità di intraprendere 
interessanti percorsi di crescita interni. 
Zona di lavoro: Torino 
Orario di lavoro: Full time dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 08.30 alle ore 17.30 con un'ora di pausa 
pranzo 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca per società che si occupa di noleggio auto a lungo termine 
Montatore/Preparatore Auto 
La risorsa selezionata si occuperà di: 
- Montaggio e assemblaggio di componenti auto; 
- Ricevere e preparare i veicoli; 
- Installare gli accessori richiesti; 
- Consegnare il veicolo ai clienti, provvedendo a fornire le informazioni necessarie per facilitarne 
l'utilizzo; 
- Controllo qualità dei lavori eseguiti; 
- Collaborazione con il team per garantire il rispetto dei tempi di consegna. 
La risorsa ideale ha maturato esperienza nel settore ed ha una forte passione per il mondo dell'auto 
oltre che conseguito un titolo di studio in ambito meccanico. 
L'inserimento è diretto a tempo indeterminato, la retribuzione verrà valutata in base alla seniority del 
profilo. 
Orario: Full Time. 
Luogo: Torino Nord. 
 
Adecco Torino ricerca, per importante concessionaria auto, un Magazziniere di officina 
La risorsa si occuperà delle attività di magazzino per tutto ciò che concerne i ricambi auto, nello 
specifico: 
- Dovrà predisporre anticipatamente la merce affinché i meccanici possano prelevarle nei tempi 
stabiliti 
- Si occuperà di ordinare i ricambi 
- Verificherà la correttezza degli ordini 
- Riporrà le merci sugli scaffali 
- Verificherà le giacenze in magazzino utilizzando il software 
È fondamentale aver maturato un'esperienza anche di breve durata in qualità di magazziniere. 
Completano il profilo una buona conoscenza del pacchetto Office, precisione e flessibilità 
Aver lavorato nel settore automotive costituisce un plus. 
Si offre iniziale inserimento in somministrazione con prospettive di continuità, la retribuzione sarà 
valutata in base al profilo della risorsa. 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
 
 

 

 

 
 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 

mailto:Torino.unionesovietica@adecco.it


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca, per conto di un'azienda cliente operante nel settore del noleggio auto a lungo 
termine, una risorsa da inserire nel team Back Office / Warranty Specialist. 
La figura selezionata avrà un ruolo chiave nella gestione amministrativa e operativa delle pratiche di 
garanzia e back office, con particolare focus sul rapporto con i fornitori e il monitoraggio dei processi.  
In particolare, si occuperà di: 
- Gestione amministrativa e operativa 
- Accoglienza clienti e supporto nella gestione delle richieste 
- Gestione del flusso di e-mail e telefonate relative alle pratiche di garanzia 
- Registrazione, archiviazione documentale e inserimento dati 
- Gestione delle garanzie 
- Analisi, elaborazione e gestione delle richieste di garanzia verso i fornitori 
- Monitoraggio dello stato di avanzamento delle richieste e risoluzione di eventuali criticità 
- Coordinamento con i Responsabili per garantire una corretta gestione delle pratiche 
- Analisi e monitoraggio 
- Controllo periodico degli indicatori di performance relativi a garanzie e revisioni gestite 
Requisiti richiesti: 
- Esperienza pregressa in ruoli di back-office, gestione garanzie o amministrazione tecnica nel settore 
automobilistico o similare 
- Conoscenza e utilizzo di software di preventivazione per officina/carrozzeria (WINCAR) 
- Capacità di gestire pratiche di garanzia e interfacciarsi con fornitori 
- Buone doti organizzative e attenzione al dettaglio 
- Gradito il possesso di attestati specifici per il ruolo 
Sede di lavoro: Torino Nord 
Orario: Full Time 
Contratto: Assunzione diretta a tempo indeterminato (retribuzione commisurata alla seniority del 
profilo) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
Adecco Torino 

Via Stellone 5, Torino 
Tel 0116929690 

Torino.unionesovietica@adecco.it 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
Adecco Torino ricerca per la più grande internet company italiana, azienda dinamica e stimolante 
Operatori telefonici outbound in area Digital Marketing 
Avrai l'opportunità di gestire telefonicamente le aziende clienti, proponendo le migliori soluzioni di 
comunicazione e pubblicità. 
Se hai esperienza di vendita diretta o telefonica, possiedi un'ottima dialettica e hai la passione per il 
mondo del web ti offriamo: 
-percorso formativo pre-assuntivo e pre-selettivo specifico in ambito Digital Marketing di 4 giorni con 
inizio nella prima settimana di aprile 
-In caso di riscontro positivo, il contratto di assunzione iniziale sarà in somministrazione di 1 mese, 
con orario di lavoro part-time 20 ore settimanali, dal lunedì al venerdì su fascia oraria 09-13 oppure 
14:00 – 18:00, con un’ora di flessibilità; 
Retribuzione: 8.71 euro lordi orari ed eventuali premi legati al raggiungimento degli obiettivi. 
Luogo di lavoro: Torino Nord 
 
Adecco Torino ricerca, per società cliente, un/aFunzionario - contabilità e finanza 
La risorsa verrà inserita nell'area aziendale Amministrazione, Finanza e Controllo e riporterà al CFO 
Si occuperà di: 
-Produrre la contabilizzazione e saldo dei crediti e dei debiti su base giornaliera 
-Realizzare le registrazioni contabili e fiscali periodiche e apportare le eventuali correzioni 
-Assemblare dati finanziari per le revisioni contabili, per le verifiche trimestrali del collegio sindacale e 
dell'organismo di vigilanza 
-Monitorare le spese delle carte di credito, verificare le discrepanze nei pagamenti, i rimborsi, e le 
spese varie. -Riconciliazione e/c bancari 
-Mantenere ordinato il sistema di archiviazione finanziaria -Redigere le scritture contabili (Prima nota 
cassa/Banca). -Conoscere le scadenze tributarie e provvedere al pagamento di modelli F24 
-Gestire le ritenute d'acconto relative al lavoro autonomo e provvedere al calcolo e al versamento 
mensile e alle relative registrazioni contabili 
-Gestire l'archivio delle fatture passive dei professionisti e dei relativi versamenti F24 per redazione 
CU annuali 
Si richiede: 
-Laurea, preferibilmente in materie economiche 
-Esperienza di almeno 3 anni presso aziende, società o studi professionali in un ruolo analogo a quello 
ricercato -Autonomia e padronanza nelle lingue italiana e inglese parlate e scritte. 
Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, 39 ore settimanali, è prevista flessibilità e smart-working 
Si offre contratto in somministrazione di 1 anno con prospettive di inserimento a tempo 
indeterminato. La retribuzione sarà commisurata in base al profilo della risorsa. 

 

 

Adecco Torino 
Via Stellone 5, Torino 

Tel 0116929690 
Torino.unionesovietica@adecco.it 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADECCO SETTIMO RICERCA 
 

Adecco Italia Spa ricerca per società cliente operante nel settore della progettazione e manutenzione 
sistemi di automazione e impiantistica un Manutentore Elettrico.  
La risorsa si occuperà di ricerca guasto e manutenzione su apparecchiature elettriche (strumentazione 
industriale). È gradita la conoscenza e la gestione di segnali analogici e digitali. 
 Si richiede: 

• Conoscenza e capacità di lettura di schemi elettrici;  

• Esperienza pregressa; Diploma  

• Perito Elettronico/Elettrotecnico/Elettrico.  
Orario di Lavoro: Full time. 
 Luogo di Lavoro: Settimo Torinese.  
L'inserimento e retribuzione verranno valutati in base al profilo. 
 
Siamo alla ricerca di OPERATORI MACCHINE DI CONFEZIONAMENTO per un'importante azienda nel 
settore industriale del confezionamento, situata a Settimo Torinese. 
REQUISITI: 
- Esperienza tracciata sul curriculum vitae in qualità di Operatore Macchina, preferibilmente nel 
settore del confezionamento 
- Disponibilità a lavorare su 3 turni, dal lunedì al venerdì (con eventuale Sabato mattina di 
straordinario) 
Il contratto offerto sarà di somministrazione, con una durata iniziale di 1 mese e successive proroghe. 
RESPONABILITA’: 
- Svolgere attività di conduzione dell’impianto 
- Garantire la qualità del prodotto finito 
- Rispettare le norme di sicurezza sul lavoro 
 
Adecco Italia Spa ricerca per società cliente Cucitrice Industriale.  
La risorsa si occuperà cuciture su cavi di tessuto tramite utilizzo macchine semiautomatiche. 
Si richiede esperienza pregressa.  
Orario: dalle 8 alle 16.30 da lunedì a venerdì. Retribuzione: circa € 7,96 lordi orari. 
 Luogo: San Mauro Torinese, Pescarito. 
 
 
 
 
 

 

 

Adecco Settimo Torinese 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

Stiamo cercando un/a TIROCINANTE CURRICOLARE AREA HR per il nostro Staff Interno, per la filiale 
di Settimo Torinese. 
La durata del contratto sarà di 3 mesi, con possibilità di proroga per ulteriori 3 mesi.  
Si tratta di un tirocinio curricolare, che ti permetterà di acquisire esperienza nel campo delle risorse 
umane e di mettere in pratica le tue conoscenze teoriche. 
Le principali soft skill che cerchiamo sono la proattività, la dinamicità e la versatilità. Siamo alla 
ricerca di una persona che sappia muoversi con agilità in un ambiente lavorativo stimolante e che sia 
in grado di adattarsi rapidamente ai cambiamenti. 
Per quanto riguarda le hard skill, è richiesta una buona conoscenza del Pacchetto Office e 
dimestichezza nell'utilizzo di Outlook. Sarà infatti necessario utilizzare queste competenze per 
svolgere le attività di recruiting e per fornire supporto ai colleghi del reparto Sales e Amministrazione. 
Il candidato ideale è uno/a studente/essa laureando/a in materie umanistiche quali Psicologia, 
Economia, Giurisprudenza, Scienze del Lavoro o affini, il/la quale si rende disponibile per un percorso 
curricolare con lo scopo di acquisire nuove competenze professionali ancor prima di terminare il 
proprio percorso di studi.  
Costituisce requisiti essenziale il possesso di un diploma di scuola superiore. 
 La disponibilità oraria richiesta è dalle 9.00 alle 18.00, dal lunedì al venerdì. 
 
Multinazionale specializzata nella laminazione situata nelle vicinanze di Settimo Torinese, è alla 
ricerca di un/una COORDINATORE MAGAZZINO RICAMBI (MINUTERIA). 
La figura ricercata dovrà possedere le seguenti caratteristiche: 
- Soft skills: organizzazione e metodo di lavoro, capacità di gestire in modo preciso e schematico le 
attività del magazzino; 
- Hard skills: esperienza pregressa presso un magazzino ricambi o una ferramenta o un negozio di 
ricambi, conoscenza dei principali strumenti informatici come Excel e SAP, capacità di effettuare le 
codifiche dei prodotti (soprattutto minuteria) e tutte le attività di logistica; 
- Requisiti: preferibile conoscenza della lingua inglese; 
- Disponibilità oraria: turno centrale dalle 8:30 alle 17:30, con disponibilità il sabato mattina; 
- Responsabilità: il/la candidato/a sarà responsabile della gestione del magazzino e del team che lo 
compone, dei contatti con i fornitori e della collaborazione con gli uffici acquisti e amministrazione. 
Si richiede una persona dinamica, precisa e orientata al raggiungimento degli obiettivi, con una 
spiccata attitudine all'organizzazione e alla gestione delle attività quotidiane del magazzino. Si valuta 
contratto inziale in somministrazione. 
 
 
 
 

 
 

Adecco Settimo Torinese 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
La filiale Adecco di Settimo Torinese ricerca OPERAI CHIMICI LAUREATI IN DICIPLINE CHIMICHE, 
PERITI CHIMICI o con percorso similare per Multinazionale specializzata nel settore Chimico-
Farmaceutico. 
I candidati selezionati svolgeranno le seguenti mansioni nell’attività di OPERATORI DI IMPIANTO: 
- supervisione e gestione dei processi chimici, con monitoraggio delle reazioni e dei parametri 
operativi su impianti industriali. 
- preparazione e miscelazione delle materie prime secondo protocolli predefiniti, e gestione delle fasi 
di sintesi chimica. 
- esecuzione di analisi chimiche di routine utili all’attività di conduzione dell’impianto.  
È necessaria la conoscenza degli strumenti di laboratorio quali: 
• Spettrofotometro UV-Vis per la misurazione delle proprietà di assorbimento dei campioni. 
• Cromatografia liquida (HPLC) per l'analisi e la separazione di miscele chimiche complesse. 
• Gas Cromatografia (GC) per l'identificazione e quantificazione di composti volatili. 
• Bilance analitiche per misurazioni precise di piccole quantità di sostanze. 
• pHmetro per il monitoraggio del pH delle soluzioni durante le reazioni chimiche. 
• Titolatori automatici per analisi volumetriche di precisione. 
• Calorimetro per studi di reazioni endotermiche ed esotermiche. 
Verranno, infine, effettuate operazioni di gestione quali: 
• Compilazione di report di analisi e registrazione accurata dei risultati nei sistemi gestionali. 
• Verifica della qualità dei prodotti e delle materie prime mediante controlli in-process e analisi post-
produzione. 
• Gestione delle sostanze chimiche in conformità con le normative di sicurezza e ambientali, incluse la 
manipolazione e lo smaltimento sicuro dei rifiuti chimici. 
Previsto lavoro sui tre turni e a ciclo continuo tramite contratti di somministrazione.  
Zona di lavoro: Settimo Torinese. 
 
Adecco Italia S.p.A ricerca per società cliente Impiegata/o Amministrativo-Contabile 
La risorsa selezionata si occuperà di gestione del ciclo passivo/attivo, fatturazione e registrazioni 
contabili. Non è richiesta conoscenza inerente al bilancio.  
Si richiede disponibilità full time dal lunedì al venerdì. L'inserimento previsto è tramite contratto in 
somministrazione a tempo determinato con Adecco con prospettiva di proroghe e continuità. 
Luogo di Lavoro: San Mauro Torinese. 
L'ANNUNCIO È RIVOLTO ALL'INSERIMENTO DI UNA CATEGORIA PROTETTA L68/99 ART.1. 
 

 

 

 
 

Adecco Settimo Torinese 
Via Fratelli Rosselli 2/A, Settimo Torinese 

Tel 0119973226 
Settimo.rosselli@adecco.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

SPAGNA 

Riferimento EURES Spagna Ref. 91289 

Mansione EDUCATORI/TRICI e assistenti Ref. 91289 

Mansioni: assistere bambini e ragazzi durante tutto l'arco della giornata, proporre giochi e attività, 

seguire i bambini nelle ore dei pasti, accompagnare i ragazzi durante gite ed escursioni organizzate 

dalla società. 

Età minima: 23 anni 

Gradita esperienza anche minima di lavoro e gioco con gruppi di bambini oppure Sc. dell’educazione 

o formazione (ok se ancora in corso). 

Compenso: 570€ ogni turno da 14 giorni (disponibilità minima) 

Vitto e alloggio in hotel 

Il periodo di lavoro possibile va dal 22 giugno al 10 agosto. 

Presentazione aziendale e prima formazione + colloquio individuale online o in presenza 

(marzo/aprile) 

Chiamata per proposta lavorativa (aprile/maggio) 

Per candidarsi inviare il proprio cv a eures@afolmet.it con in oggetto: Educatori/trici e assistenti Ref. 

Sede Valencia ES 

Numero posti: 50 

Titolo gradita Laurea Sc. dell’educazione o formazione (ok se ancora in corso) 

Email: eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/05/2025 

Le offerte sono consultabili online al seguente link 

http://www.cittametropolitana.mi.it/sintesi/banchedati/Offerte_Eures_per_lavorare_in_Europa_.ht

ml 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

Riferimento EURES MILANO Rif. 89555/2025 

MANSIONE BANCONIERI IN GELATERIA Rif. 89555/2025 

Descrizione 

BANCONIERI: servizio al banco, preparazione di coppe gelato, caffé etc., servizio vendita alla finestra; 

pulizia della propria postazione lavorativa; se necessario lavaggio stoviglie. 

Tipo di contratto: diretto da parte dell'azienda in base alle normative del Paese di riferimento 

Rinnovabile: SI 

N.°ore sett.: 40 

Retribuzione: min. 1500 euro netti 

Rimborso spese. 

Viaggio: Dipende a volte si a volte no (non vengono anticipati i soldi per la partenza) 

Alloggio: Si (viene a volte offerto a volte no, ma l'azienda trova sempre l'alloggio per i dipendenti) 

Altri informazioni: E' prevista la possibilità, per le persone disoccupate/inoccupate che non conoscono 

la 

lingua tedesca, di seguire un corso di lingua pre-partenza completamente gratuito. Il corso si svolgerà 

online in DAD con un docente di lingua tedesca. Il progetto verrà avviato solo se verrà raggiunto il 

numero minimo di partecipanti. 

Caratteristiche del candidato: 

Titolo di studi Preferibile Diploma Alberghiero 

Esperienza Preferibile si 

Lingue richieste: preferibilmente tedesco A2 

Patente di guida B 

Modalità di presentazione della candidatura: Invia email a eures@afolmet.it con oggetto: Banconieri 

in 

Gelateria Rif. 89555 

Sede Germania o Austria 

Numero posti 50 

Titolo Preferibile Diploma Alberghiero 

Email: eures@afolmet.it 

Scadenza: 31/07/2025 

Le offerte sono consultabili online al seguente link 

http://www.cittametropolitana.mi.it/sintesi/banchedati/Offerte_Eures_per_lavorare_in_Europa_.ht

ml 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

REGNO UNITO 

Riferimento EURES Regno Unito Ref. 91289 

MANSIONE EDUCATORI/TRICI E ASSISTENTI Ref. 91289 

Mansioni: assistere bambini e ragazzi durante tutto l'arco della giornata, proporre giochi e attività, 

seguire 

i bambini nelle ore dei pasti, accompagnare i ragazzi durante gite ed escursioni organizzate dalla 

società. 

Età minima: 23 anni 

Gradita esperienza anche minima di lavoro e gioco con gruppi di bambini oppure Sc. dell’educazione o 

formazione (ok se ancora in corso). 

Compenso: 570€ ogni turno da 14 giorni (disponibilità minima) 

Vitto e alloggio in hotel 

Il periodo di lavoro possibile va dal 22 giugno al 10 agosto. 

Presentazione aziendale e prima formazione + colloquio individuale online o in presenza 

(marzo/aprile) 

Chiamata per proposta lavorativa (aprile/maggio) 

Per candidarsi inviare il proprio cv a eures@afolmet.it con in oggetto: Educatori/trici e assistenti Ref. 

91289 

Sede Horsham UK, Bath UK 

Numero posti 50 

Titolo gradita Sc. dell’educazione o formazione (ok se ancora in corso) 

Email: eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/05/2025 

Le offerte sono consultabili online al seguente link 

http://www.cittametropolitana.mi.it/sintesi/banchedati/Offerte_Eures_per_lavorare_in_Europa_.ht

ml 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

UN/A RECEPTIONIST 

Opacmare è leader mondiale nella progettazione e produzione di componenti nautici. Cerca un/a 

receptionist, la risorsa selezionata avrà un ruolo chiave nell’accoglienza e nella gestione delle 

comunicazioni aziendali. 

Attività 

• Accoglienza clienti e visitatori 

• Gestione del centralino e smistamento delle chiamate in entrata e in uscita (Italia ed estero) 

• Gestione della posta elettronica generale 

• Organizzazione e monitoraggio dell’inventario della cancelleria 

• Supporto segretariale al management 

Requisiti: 

• Diploma di istruzione secondaria 

• Esperienza di almeno 2 anni nel ruolo, preferibilmente in aziende strutturate 

• Conoscenza della lingua inglese MANDATORIO (livello B1/B2) 

• Gradita conoscenza lingua francese 

• Buona padronanza del Pacchetto Office 

• Autonomia, precisione e riservatezza 

• Ottime capacità organizzative e di gestione del tempo 

• Eccellenti capacità relazionali e comunicative 

Per candidarsi accedere al seguente link: Opportunità professionali: RECEPTIONIST (1057) 

Annuncio n° 33790 

 

ADDETTO/A ALLA SALDOCARPENTERIA 

CASA DI CARITA' ARTI E MESTIERI cerca Addetto/a alla saldocarpenteria da formare e inserire 

stabilmente presso una azienda. 

Si propone inserimento tramite tirocinio, finalizzato all'assunzione. 

Requisiti: 

• Gradita conoscenza del disegno tecnico 

• Propensione all'apprendimento 

Luogo di lavoro: Italia: Ciriè (To) 

Contratto offerto: Tirocinio 

Per candidarsi inviare il curriculum a: servizilavoro.torino@casadicarita.org 

Annuncio n° 33754 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO/A BAR - BARISTA. 

Eataly ricerca Addetto/a Bar - Barista. 

Le sue principali responsabilità saranno: 

• Sistemare e allestire il bancone prima dell’avvio del servizio; 

• Accogliere i clienti, raccontando le diverse tipologie di caffè e il menu della caffetteria; 

• Preparare e servire le ordinazioni al banco; 

• Monitorare la soddisfazione dei clienti e rendersi disponibili verso qualsiasi richiesta 

aggiuntiva; 

• Raccontare le offerte e le iniziative presenti sul punto vendita; 

• Svolgere attività di pulizia, sbarazzo e messa in ordine del bancone. 

• Verificare e sistemare la merce ordinata per il servizio. 

Requisiti 

• Esperienza pregressa all’interno del settore ristorativo; 

• Buona conoscenza del settore enogastronomico italiano e passione per il mondo 

food&beverage; 

• Ottime capacità organizzative e propensione al lavoro di squadra; 

• Predisposizione al contatto con il pubblico e buone capacità di problem solving; 

• Disponibilità a lavorare su turni/nel weekend. 

Per candidarsi accedere al seguente link: Lavora con noi: scopri le posizioni aperte da Eataly | Eataly 

Annuncio n° 33793 

 

UN/A WEB DEVELOPER. 

Dylog progetta, sviluppa e commercializza software gestionali e servizi per imprese e professionisti. 

Cerca un/a Web Developer. 

mansioni: 

• compilazione delle dichiarazioni dei redditi. 

• riporterà al Team Leader di sviluppo. 

• si occuperà del front-end e del back-end delle pagine di gestione dei quadri dei vari modelli 

minisiteriali di dichiarazione dei redditi 

Requisiti: 

-Angular -HTML -CSS -TypeScript -EntityFramework Core -C# -Net Core 

-Problem solving -Gestione dello stress -Team building -Empatia 

Per candidarsi inviare CV a info@dylog.it 

https://www.dylog.it/lavora-con-noi/ 

Sede di lavoro: Corso Bramante, n. 53 - Torino (fermata metro Carducci) 

Orario di lavoro: full time 8.30/9.00 - 13/14 o 14.30 - 17.30/18.30 

Annuncio n° 33806 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

IMPIEGATO/A 

Dylog progetta, sviluppa e commercializza software gestionali e servizi per imprese e professionisti. 

SELEZIONA UN IMPIEGATO/A DA INSERIRE IN AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE CATEGORIE 

PROTETTE L. 68/99. 

La risorsa si occuperà di: 

• Pratiche di assunzioni, cessazioni, trasformazioni proroghe, presso CPI; 

• Simulazioni costi RAL per valutazione assunzioni, definizione inquadramenti; 

• Gestione formazione apprendisti e tirocinanti; 

• Gestione delle presenze; 

• Elaborazione e controllo cedolini mensili e di liquidazione del TFR; 

• Calcolo e pagamento F24; 

• Trasmissione flussi UNIEMENS e gestione cassetto previdenziale 

• Gestione dei Fondi di previdenza e assistenza integrativa; 

• Elaborazione mod. 770, 730/4 e CU; 

• Autoliquidazione inail e gestione degli infortuni; 

• Calcolo e controllo Irap e dati di bilancio inerenti il personale. 

• pratiche amministrative e gestione adempimenti e formazione DL 81/08. 

Requisiti: 

• Competenze area Paghe e Contributi; 

• Ottima conoscenza approfondita nel pacchetto MS Office (Word, Excel); 

• Ottima conoscenza di sistemi rilevazione presenza; 

• Ottima conoscenza software paghe, costituisce titolo preferenziale la conoscenza di Norma e/ 

E-bridge; 

• Pregressa esperienza, almeno biennale, presso Aziende Strutturate 

• Conoscenza principi contabili e prima nota 

• Appartenenza alle Categorie Protette L. 68/99 

Costituisce titolo preferenziale: 

· Laurea in Amministrazione e Consulenza del Lavoro; 

· Pregressa esperienza, almeno biennale, presso Studio di Consulenza del Lavoro 

Per candidarsi inviare e mail a info@dylog.it  

https://www.dylog.it/lavora-con-noi/ 

Annuncio n° 33805 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58384 - CORRISPONDENTE COMMERCIALE IN LINGUE ESTERE 

Il Centro per l'impiego di Ciriè ricerca per azienda che produce dispositivi a semiconduttore ad alta 

potenza, assemblaggi aperti, kit di componenti, servizi di progettazione per dispositivi e sistemi 

elettronici di potenza  

Mansione: L'azienda intende inserire stabilmente un nuovo/a collaboratore/collaboratrice, a tempo 

pieno, in grado di seguire la rilevazione ed il controllo dati e documentazione commerciale estera, di 

quella nazionale e delle pratiche amministrative.  

Le mansioni in sintesi:   

-inserimento ordini in inglese/italiano nel gestionale aziendale 

 -invio mail  

-emissioni fatture inglese/italiano  

-emissioni documenti per esportazioni 

Orario: lunedì/venerdì 08:30-12:30/13.30-17.30 

Requisiti richiesti:  

-precedente esperienza in pari ruolo ed autonomia di lavoro -diploma o laurea in lingue straniere   

-pratica di gestione ordinativi con uso di gestionale -conoscenza procedure di fatturazione elettronica 

-conoscenza procedure per le esportazioni 

Luogo di lavoro: Caselle Torinese (TO) 

Lingue richieste 

 Scritto  Letto  Parlato  

Francese B1 B1 B1 

Inglese B2 B2 B2 

Spagnolo B1 B1 B1 

Tedesco B1 B1 B1 

Competenze informatiche richieste: Pacchetto Office, gestionali per ordinativi, posta elettronica, 

navigazione Internet 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58384&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58226 - INSERVIENTE IN CASA DI RIPOSO 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè cerca per RSA un INSERVIENTE IN CASA DI RIPOSO 

La risorsa, da inserire in tirocinio, sarà formata a svolgere i seguenti compiti:  

• preparare le porzioni dei pasti degli ospiti della struttura, secondo quanto indicato nella 

scheda paziente 

• predisporre carrelli e vassoi per la somministrazione 

• effettuare il lavaggio, detersione e sanificazione delle stoviglie 

• tenere in ordine e pulito il locale cucina 

Requisiti 

• Si richiede disponibilità a turni dal lunedì alla domenica, con un giorno di riposo a settimana, 

nei seguenti orari: 8.30-14.30 o 14.30-20.30  

• È preferibile un candidato che possiede già la formazione HACCP e che sia automunito.  

Luogo di lavoro: Lanzo Torinese (TO) 

Tipo di Contratto offerto TIROCINIO 

Esperienza pregressa DA 0 A 6 MESI 

Modalità di Lavoro LAVORO A TURNI 

Titolo di studio richiesto LICENZA MEDIA 

Patenti richieste B 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58226&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

58102 – ELETTROTECNICO 

Il Centro per l'Impiego di Ciriè preseleziona per azienda metalmeccanica che offre servizi di 

progettazione, installazione e assistenza tecnica di apparecchi per collaudo elettrico ed 

elettromeccanico.  Mansione: L'azienda è interessata ad attivare un tirocinio extracurriculare di un 

neo-diplomato/a o neo-laureato/a per ampliamento dell'organico. La nuova risorsa sarà formata con 

riferimento al profilo di impiegato/a tecnico/a e si occuperà, in affiancamento a personale 

professionalmente preparato, di assistenza, calibrazioni e riparazione su apparecchi di collaudo sia in 

sede che presso il cliente. I requisiti richiesti sono i seguenti: 

• studi elettronici e/o elettrotecnici: diploma di scuola superiore con indirizzo tecnico 

elettronico, elettromeccanico o titolo di laurea  

• utilizzo di strumenti di misura 

• disponibilità a brevi trasferte in Italia e all'estero  

• conoscenza del pacchetto Office 

• conoscenza a livello avanzato della lingua inglese, intermedio del francese 

• autonomia nel raggiungere il luogo di lavoro 

Orario: lunedì - venerdì 8:00- 17:00 con 1 ora di pausa  

Luogo di lavoro: Mappano (TO) 

Tipo di Contratto offerto: tirocinio 

Modalità di Lavoro: full time 

Titolo di studio richiesto: diploma istr. Sec. Superiore con accesso univ. (Requisito Obbligatorio) 

 Lingue richieste 

 Scritto Letto  Parlato  

Francese B1 B1 B1 

Inglese C1 C1 C1 

Competenze informatiche richieste: pacchetto office, uso posta elettronica, navigazione internet 

Disponibilità a trasferte IN ITALIA E ALL' ESTERO (Requisito Obbligatorio) 

Patenti richieste B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58102&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

57983 - MECCANICO DI AUTOVETTURE 

Azienda di autoriparazioni e centro revisioni ricerca un meccanico di autovetture da inserire in 

tirocinio con finalità di assunzione per ampliamento organico 

Mansione: La figura ricercata dovrà occuparsi di mansioni semplici nella riparazione meccanica delle 

autovetture e altre mansioni, quali la sostituzione dei pneumatici 

Requisiti: Conoscenza meccanica dell'auto derivante da titolo di studio  

Luogo di lavoro: Cirie' (TO) 

Tipo di Contratto offerto: tirocinio 

Modalità di Lavoro: full time 

Titolo di studio richiesto: titolo di istr. Sec. Superiore senza accesso univ. (Requisito Obbligatorio) 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su  

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=57983&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

 

58036 - ADETTO AL MONTAGGIO DI PARTI MECCANICHE ED ELETTRONICHE 

Il Centro per l'impiego di Venaria Reale ricerca per azienda metalmeccanica sita a Leinì, n. 2 risorse da 

inserire come addetto al montaggio meccanico ed elettronico. L'azienda, specializzata nel settore 

automotive, si occupa di costruzione di componenti per veicoli industriali e commerciali: sospensioni 

pneumatiche, assemblaggio compressori aria.  

Tipologia di inserimento: contratto di apprendistato 

Orario di lavoro: Full Time dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30. 

Requisiti: Possibilità di raggiungere autonomamente la sede di lavoro in quanto non collegata con 

mezzi pubblici. Preferibile Qualifica Professionale. Disp. a trasferte occasionali in Lombardia per 

partecipazione a Fiere di settore 

Luogo di lavoro: Leinì (TO) 

Tipo di Contratto offerto: apprendistato 

Patenti richieste: B (Requisito Obbligatorio) 

Modalità di invio della candidatura: Clicca su 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1

&id=58036&Itemid=658#scroll-to e compila il tuo profilo con tutte le informazioni. È necessaria 

l'autenticazione con Spid o CIE (Carta di identità elettronica). Se non hai ancora Spid puoi richiedere 

un supporto utilizzando la chat di assistenza. 

Modalità di candidatura alternativa: inviare un curriculum indicando il codice dell’offerta 

a: preselezione.cpi.venariareale@agenziapiemontelavoro.it 

https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1&id=57983&Itemid=658#scroll-to
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1&id=57983&Itemid=658#scroll-to


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTI E ADDETTE CONTROLLO QUALITÀ E SELEZIONE MATERIALE PLASTICO. 
Per conto di un importante cliente di Borgaro Torinese operante nel settore dello smaltimento rifiuti 
Manpower ricerca Addetti/e per controllo qualità e selezione materiale plastico 
Le risorse si occuperanno  

• del controllo qualità manuale su rifiuti ingombranti e non, su un nastro trasportatore a valle di 
un processo di selezione automatico;  

• controllo e pulizia dei lettori ottici di fine turno. 
Ricerchiamo risorse dinamiche e precise, con minima esperienza in contesti produttivi e in possesso di 
auto propria. 
Orari: dal lunedì alla domenica su due turni con i giorni di riposo a scorrimento 
Luogo di lavoro: Borgaro Torinese (TO) 
Si offre primo contratto in somministrazione a tempo determinato, prorogabile e con buone 
possibilità di successiva continuità 
Azienda importante cliente di Borgaro Torinese operante nel settore dello smaltimento rifiuti 
Requisiti risorse dinamiche e precise, con minima esperienza in contesti produttivi e in possesso di 
auto propria 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/ambiente-e-sostenibilit/produzione/addetti-e-addette-
controllo-qualit-e-selezione-materiale-plastico/843563 
 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE PART TIME BORGARO TORINESE 
Manpower filiale di Venaria Reale ricerca per azienda leader nel facility management un/a addetto/a 
alle pulizie che svolgerà la propria attività all'interno di una realtà produttiva sita in Borgaro Torinese 
(TO). 
L'orario di lavoro previsto è un part-time di 10 ore settimanali così suddiviso: dal lunedì al venerdì 
dalle ore 6.00 alle 8.00 del mattino.  
Requisiti:  

• non è richiesta esperienza pregressa ma buona volontà, 

• serietà e  

• flessibilità.  

• È necessario essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro. 

• Richiesta disponibilità immediata  
Azienda Leader nel Facility Management 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/pulizie/addettoa-alle-pulizie-part-time-
borgaro-torinese/853085 
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https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/manifattura/pulizie/addettoa-alle-pulizie-part-time-borgaro-torinese/853085


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
TECNICO MANUTENTORE ELETTRICO 
Per azienda cliente sita a Borgaro Torinese, operante nell’elettronica di precisione, ricerchiamo: 
un tecnico di manutenzione con estrazione elettrica 
Il candidato/a si occuperà della manutenzione ordinaria di apparecchiature,  
calibrazione strumenti secondari e terziari, supporto nella gestione ordinaria del laboratorio per 
l’esecuzione delle prove di affidabilità. 
 Si occuperà inoltre di: 

• Assicurare l'aggiornamento della documentazione elettro-strumentale 

• Supervisionare l’automazione di processo 

• Diagnosticare le cause di eventuali anomalie riguardanti la strumentazione e curarne la 
risoluzione del guasto in caso di emergenza; 

• Assicurare la corretta gestione delle parti di ricambio o di tutti gli elementi elettro-strumentali 
dell'impianto; 

• Gestione e archivio documentazione tecnica; 

• Interfacciarsi con i preposti delle imprese di manutenzione e supervisionare l'attività di ditte 
terze; 

• Richiesta disponibilità su turni 
Requisiti 

• diploma tecnico elettrotecnico/elettronico 

• esperienza anche minima nelle piccole manutenzioni di apparecchiature elettriche o 
elettroniche  

• puntualità nel completare I lavori  

• capacità di gestire le priorità assegnate utilizzatore Excel base 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/engineering/tecnico-manutentore-
elettrico/862307 
 
PROGRAMMATORI / PROGRAMMATRICI CNC 
Manpower è alla ricerca di programmatori / programmatrici cnc altamente qualificati e motivati per 
un'azienda che si occupa di meccanica di precisione, a Venaria Reale.  
Il candidato selezionato sarà responsabile della programmazione e dell'ottimizzazione di macchine 
CNC per garantire la massima precisione e efficienza nella produzione. 
Requisiti: Esperienza comprovata nella programmazione CNC e Conoscenza dettagliata dei linguaggi 
di programmazione CNC. Abilità nel leggere e interpretare disegni tecnici. Precisione e attenzione ai 
dettagli 
Offerta del Cliente: Contratto a Tempo Indeterminato con una retribuzione competitiva e la 
possibilità di crescita professionale all'interno di un ambiente stimolante e dinamico. 
Azienda meccanica di precisione 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/programmatori-
programmatrici-cnc/857295 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/engineering/tecnico-manutentore-elettrico/862307
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/engineering/tecnico-manutentore-elettrico/862307
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/programmatori-programmatrici-cnc/857295
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/engineering/engineering/programmatori-programmatrici-cnc/857295


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
ADDETTO / ADDETTA BACK OFFICE – AREA CONSUNTIVAZIONE 
Manpower è alla ricerca di addetti / addette back office – area consuntivazione per cliente leader nel 
settore delle Telecomunicazioni. 
La risorsa si occuperà di attività di back-office afferente al ciclo produttivo della sede, nello specifico 
si occuperà di verificare documenti amministrativi ed inserimento in banche dati con successiva 
elaborazione e rendicontazione dei dati estratti. Avrà l’incarico di gestire i rapporti lavori da 
presentare a fornitori e fare da interfaccia con i clienti principali in ambito fibra. 
Dovrà, inoltre, occuparsi di svolgere estrazioni dai gestionali interni e dovrà sviluppare capacità 
analitiche rispetto ai dati in excel in modo da supportare nella produzione della documentazione 
tecnica necessaria. 
Requisiti richiesti: 
• Laurea triennale in ambito tecnico (preferibile Ingegneria gestionale o informatica) 
• Abilità di relazione e capacità di lavorare in team 
• Ottima padronanza del pacchetto Office (in particolare Excel) 
• Ottima capacità di gestione dello stress 
Sede: Venaria Reale (TO) Si richiede disponibilità immediata 
Azienda Leader settore telecomunicazioni 
Requisiti: Laurea, Excel 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/telecomunicazioni/amministrazione/addetto-addetta-
back-office-area-consuntivazione/862374 
 
CARRELLISTA 
Per storica azienda situata a Volpiano (TO) che si occupa di estrusione dei profilati in alluminio stiamo 
cercando una risorsa da inserire come carrellista.  
La risorsa verrà inserita all'interno del magazzino e si occuperà di movimentazione della merce 
principalmente con il carrello frontale; gradita ma non vincolante è l'esperienza nell'utilizzo del 
carrello laterale e retrattile.  
Requisiti:  

• pregressa esperienza in ambito logistica e dimistichezza nell'utilizzo del carrello elevatore,  

• è necessario il patentino in corso di validità. 
Orario centrale da lunedì al venerdì, full time  
Si offre inserimento iniziale in somministrazione finalizzato all'inserimento successivo in azienda  
Luogo di lavoro: Volpiano 
Azienda situata a Volpiano (TO) che si occupa di estrusione dei profilati in alluminio 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/industria-leggera/produzione/carrellista/852527 
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NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 
IMPIEGATO/A TECNICO PROGETTISTA JUNIOR 
Per azienda di Leinì (TO) operante nella progettazione, produzione ed installazione di impianti 
industriali siamo alla ricerca di un: Impiegato tecnico junior 
La risorsa verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico e si occuperà, in affiancamento alle risorse 
presenti, della preparazione documentazione tecnica, delle distinte e dei disegni.  
Requisiti:  
-preferibile titolo di studio tecnico;  
-conoscenza del disegno 2D e 3D; 
-buona conoscenza della lingua inglese, utile per interfacciarsi con clienti esteri e gestire le 
comunicazioni; 
-gradite competenze e conoscenze meccaniche di base. 
Iniziale contratto di somministrazione con previsione di assunzione diretta in azienda. 
Il livello di inserimento sarà commisurato all'esperienza maturata.  
Orario centrale dal lunedì al venerdì  
Azienda di Leinì (TO) operante nella progettazione, produzione ed installazione di impianti industriali 
Requisiti: 
 -preferibile titolo di studio tecnico; 
 -conoscenza del disegno 2D e 3D; 
 -buona conoscenza della lingua inglese, utile per interfacciarsi con clienti esteri e gestire le 
comunicazioni; 
 -gradite competenze e conoscenze meccaniche di base. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/costruzioni/produzione/impiegatoa-tecnico-
progettista-junior/849278 
 
ADDETTI/E REPARTI, BANCHI SERVITI, CASSA E BAR - PART TIME - CIRIE' 
Manpower seleziona per Nova Coop, noto cliente operante nella GDO: addetti/e reparti, banchi 
serviti, cassa e bar. Le risorse selezionate si occuperanno di svolgere attività di vendita e assistenza al 
cliente all'interno del reparto di riferimento. 
Profilo del candidato: Cerchiamo candidati in possesso di diploma/qualifica professionale e con 
esperienza, anche breve, in ruoli simili, preferibilmente maturata nella grande distribuzione 
organizzata, nella ristorazione o come addetto/a vendita in negozi. 
Sono richieste anche le seguenti caratteristiche: 
-Conoscenza degli strumenti di lavoro specifici per ciascuna mansione. -Predisposizione al lavoro di 
gruppo e orientamento al cliente. -Possesso di auto e disponibilità a lavorare part-time su turni, 
inclusi domeniche e festivi. 
Offriamo un contratto in somministrazione part time su turni, dal lunedì alla domenica, con fascia 
oraria dalle 6:00 alle 22:00. Il luogo di lavoro è a Ciriè. 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/gdo/sales/addettie-reparti-banchi-serviti-cassa-e-bar-
part-time-cirie-/854349 
 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/costruzioni/produzione/impiegatoa-tecnico-progettista-junior/849278
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/costruzioni/produzione/impiegatoa-tecnico-progettista-junior/849278


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO SMONTAGGIO MOTORI 
MANPOWER srl ricerca: Addetto allo Smontaggio Motori e Cambi 
Descrizione dell'azienda: Manpower Srl, per conto di un'azienda cliente leader nella rigenerazione dei 
motori, è alla ricerca di un addetto allo smontaggio motori e cambi.  
Responsabilità: 

• Smontare motori e cambi per la rigenerazione.  

• Identificare e risolvere eventuali problemi tecnici durante il processo di smontaggio.  

• Collaborare con il team di produzione per garantire la qualità dei componenti smontati.  
Requisiti: 

• Esperienza pregressa nello smontaggio di motori e cambi o in ambito simile. 

• Conoscenza delle tecniche di smontaggio e diagnostica. 

• Capacità di lavorare in team e di comunicare efficacemente.  
Offerta: 
Inserimento in somministrazione con contratto a tempo determinato. 
Opportunità di lavorare in un ambiente stimolante e in continua evoluzione.  
Luogo di lavoro: ROBASSOMERO, Piemonte, TO 
Azienda di rigenerazione motori 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/artigianato/addetto-smontaggio-
motori/862591 
 
OPERAI GENERICI 
Manpower ricerca per azienda operante nel settore metalmeccanico operai generici 
La sede: Robassomero 
Il lavoro: L'attività prevede il montaggio di particolari meccanici attraverso l’ausilio di brugole e 
avvitatori. Il lavoro consiste anche nel montaggio dei particolari attraverso piccoli trapani. 
Il profilo: il candidato ideale ha maturato un'esperienza consolidata nella mansione. Ha conoscenza 
degli strumenti di misura ed è disponibile anche ai turni. Costituirà titolo preferenziale la provenienza 
dal settore dell’automazione industriale. 
Il contratto: Inserimento con contratto in somministrazione con possibilità di proroghe. 
Azienda operante nel settore metalmeccanico 
Requisiti: Esperienza pregressa nella mansione 
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/produzione/operai-generici/860050 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/artigianato/addetto-smontaggio-motori/862591
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/artigianato/addetto-smontaggio-motori/862591


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ATTREZZISTA FRESATORE CNC 

Randstad Technical Talent Selection è la specialty che si occupa di Ricerca & Selezione di professionisti 

qualificati in ambito meccanico, ingegneristico e produttivo. 

Per azienda di lavorazioni meccaniche di precisione si ricerca un attrezzista fresatore cnc 

Si offre passaggio diretto a tempo indeterminato in azienda. Retribuzione e inquadramento saranno 

commisurati all’esperienza pregressa e alle competenze tecniche del candidato selezionato (fascia 

RAL 28 - 40 K). 

Luogo di lavoro: vicinanze Cirié 

Orario: giornata, turno centrale 

Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ 

Esperienza da 3 a 5 anni 

Mansioni: L’ Attrezzista Fresatore cnc dovrà occuparsi dell'attrezzaggio, modifica quote, cambio 

utensili e utilizzo di centri di lavoro a controllo numerico per la lavorazione di componenti 

meccaniche. 

Requisiti: 

• pregressa esperienza di almeno 5 anni nell'utilizzo di fresatrici cnc (no provenienza da aziende 

di produzione in serie o grossi lotti); 

• autonomia nella gestione della macchina (attrezzaggio, modifica quote, cambio utensili e 

controllo qualità di produzione a campione); 

• disponibilità a turno centrale e straordinari; 

• predisposizione al lavoro di squadra, carattere positivo e proattività. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/attrezzista-fresatore-cnc_san-maurizio-canavese_cc6c19ca-

4e1f-4507-a73d-e1de6a8f5ad0/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO SMONTAGGIO MOTORI 

Siamo alla ricerca di un ADDETTO ALLO SMONTAGGIO MOTORI E CAMBI DI AUTOVEICOLI da inserire 

in un'azienda del settore automotive.  

La risorsa si occuperà principalmente dello smontaggio di motori e cambi usati. 

Sede di lavoro: Robassomero 

Retribuzione annua: 22000€ - 28000€ 

Esperienza: 1 anno 

Mansioni:  

• Eseguire lo smontaggio di motori e cambi di diverse tipologie di autoveicoli in modo efficiente 

e sicuro. 

• Identificare e separare i componenti riutilizzabili da quelli destinati allo smaltimento. 

• Mantenere l'area di lavoro pulita e in ordine, rispettando le normative di sicurezza. 

• Collaborare con gli altri membri del team per garantire il flusso di lavoro 

Requisiti: 

• Preferibile esperienza pregressa nel settore automotive, in particolare nello smontaggio di 

motori e cambi. 

• Conoscenza di base delle componenti meccaniche di autoveicoli. 

• Capacità di utilizzo di strumenti di lavoro specifici (chiavi, cacciaviti, ecc.). 

• Precisione, attenzione ai dettagli e manualità. 

• Capacità di lavorare in team. 

• Flessibilità e disponibilità. 

Cosa Offriamo: 

• contratto iniziale in somministrazione 

• Retribuzione competitiva, commisurata all'esperienza e alle capacità. 

• Opportunità di crescita professionale e formazione continua. 

• Ambiente di lavoro stimolante e collaborativo. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-smontaggio-motori_robassomero_60b53907-c44e-

4097-9d18-549a13632c98/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

BUSINESS ANALYST 

Randstad Inhouse seleziona un business analyst per importante società cliente con sede a Torino. 

Retribuzione annua: 28000€ - 34000€ 

Esperienza 1 anno 

Responsabilità 

La risorsa entrerà occuperà di analisi dati, supporto operativo all'ente di riferimento, attività di back 

office, estrapolazione dati per elaborazione report. 

Requisiti: Il candidato ideale è in possesso di un titolo accademico in ambito economico, matematico, 

statistico, risulta portato per le attività analitiche, conosce bene la lingua inglese, oltre ad avere 

padronanza di Excel. 

Si offre: contratto full time, periodo iniziale di circa 4,6 mesi con buone prospettive future. 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/business-analyst_torino_e54b8aab-60dc-4e67-99f9-

92d54dfcdb63/ 

 

OPERATORE MACCHINE UTENSILI CNC 

Randstad Italia, Talent Center, ricerca per officina metalmeccanica cliente un 

OPERATORE MACCHINE UTENSILI CNC 

Tipologia contrattuale: l'azienda offre inserimento con contratto di somministrazione con possibilità 

di proroghe. 

 Annual Salary: 18000€ - 22000€.   

Esperienza 1 anno 

Orario di lavoro: su turni. 

Quali saranno le responsabilità? 

• lavorazioni di tornitura e fresatura CNC;  

• attrezzaggio macchine utensili; 

• capacità di effettuare modifiche bordo macchina; 

• carico e scarico pezzi con relativo controllo dimensionale. 

• qualifiche 

Quali requisiti sono richiesti? 

• capacità di lettura del disegno meccanico; 

• utilizzo dei principali strumenti per il controllo dimensionale; 

• disponibilità ai turni; 

• costituisce un plus l’esperienza minima nell’utilizzo di torni o frese a controllo numerico presso 

officine meccaniche di precisione. 

Luogo di lavoro Collegno (Leumann) 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/operatore-macchine-utensili-cnc_leumann_4683f431-4de4-

4752-b543-1f6a7cc9ee34/ 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 
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La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

ADDETTO ALLE VENDITE GDO - SETTIMO TORINESE 

Randstad Italia, per strutturata e rinomata realtà del settore GDO, con diversi punti vendita distribuiti 

su tutto il territorio nazionale, seleziona un addetto vendita settore gdo 

Luogo di lavoro: Settimo Torinese (TO). 

Si offre: inserimento iniziale in somministrazione, al 5° livello CCNL Commercio. 

Orario di lavoro: part time 24 h settimanali. 

Retribuzione oraria: 9 - 10€ 

Esperienza: 1 anno 

Mansioni:  

• attività di cassa: operazioni e registrazioni di pagamento, apertura/chiusura cassa e controllo 

degli incassi; 

• allestimento e riordino delle corsie e degli scaffali; 

• controllo della merce esposta e delle scadenze; 

• prezzatura dei prodotti; 

• gestione reparto panetteria; 

• gestione reparto gastronomia; 

• assistenza e gestione della clientela. 

Requisiti 

• pregressa esperienza lavorativa nella mansione di addetto vendite e assistenza alla clientela; 

• ottime doti relazionali e inclinazione al contatto con il pubblico; 

• predisposizione al lavoro in team; 

• precisione e affidabilità. 

Livello di studio: Scuola secondaria di secondo grado / Qualifica professionale 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-alle-vendite-gdo-settimo-torinese_settimo-

torinese_1fc57467-b142-4894-bcba-c218e046a3f4/ 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
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CAPO TURNO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore metalmeccanico: capo turno 

Tra le principali responsabilità vi sono:  

• fornire assistenza ai clienti; monitorare le pratiche di sicurezza garantendo conformità agli 

standard;  

• dirigere e supervisionare i dipendenti impegnati in varie attività; controllare la qualità dei 

prodotti;  

• stimare le quantità necessarie di rifornimenti; 

• istruire i membri del team sulla preparazione e presentazione dei prodotti; 

• effettuare ispezioni di sicurezza su attrezzature;  

• mantenere registrazioni dettagliate delle operazioni;  

• collaborare con altri reparti per ottimizzare i processi.  

• La figura dovrà anche pianificare orari di lavoro e formare il personale secondo gli standard 

aziendali. 

I requisiti ideali per questa posizione includono: 

-esperienza nel settore metalmeccanico o affini; 

-capacità di gestione del personale; 

-conoscenze in materia di sicurezza nel lavoro; 

-ottime doti comunicative e relazionali; 

-competenza nell'utilizzo di strumenti informatici per la gestione delle operazioni. 

Si offre: tipologia contrattuale e ral commisurata all'esperienza 

Zona di lavoro: San Maurizio Canavese 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318183-capo-turno-276718 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318183-capo-turno-276718


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OPERAI METALMECCANICI 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore metalmeccanico: come operaio/a metalmeccanico/a 

Posizione: Ti occuperai di operare macchinari avanzati per la lavorazione dei metalli, seguendo le 

norme di sicurezza e qualità aziendali. Dovrai essere in grado di interpretare disegni tecnici e 

specifiche del prodotto, collaborando attivamente con il tuo team per garantire il rispetto dei tempi di 

produzione. 

Requisiti: 

• esperienza pregressa nel settore metalmeccanico; 

• buona conoscenza della lettura di disegni tecnici; 

• abilità nell’uso di strumenti di misura; 

• capacità di lavorare in team. 

Si offre: contratto in fase di definizione 

Orario full time centrale 

Zona di lavoro: Borgaro Torinese 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318236-operai-metalmeccanici-276775 

 

ADDETTO/A STAMPAGGIO A CALDO 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per azienda cliente specializzata nella lavorazione a caldo di parti in acciaio e alluminio, con un 

ciclo produttivo completamente automatizzato: Addetto/a Stampaggio a Caldo 

Posizione: La risorsa sarà responsabile della preparazione del materiale, della conduzione delle presse 

e del carico dei forni e delle fasi di stampaggio a caldo e forgiatura. 

L'obiettivo principale sarà garantire un processo produttivo fluido e efficiente, segnalando eventuali 

anomalie per ottimizzare la qualità del prodotto finale. 

L' attenzione ai dettagli e la capacità di lavorare in un ambiente ad alto ritmo saranno fondamentali 

per il successo in questo ruolo. 

I requisiti per questa posizione includono: 

• esperienza pregressa in ambito produzione, disponibilità a lavorare su tre turni, capacità di 

operare macchine per lo stampaggio a caldo e una buona predisposizione al lavoro di squadra. 

• È fondamentale un'approfondita conoscenza delle tecniche di lavorazione metallica e la 

capacità di rispettare le procedure di sicurezza. 

Offriamo: un ambiente di lavoro stimolante e tecnologicamente avanzato, con opportunità di crescita 

e formazione continua. Iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di proroga. 

Disponibilità su tre turni. 

Luogo di Lavoro: Ciriè (TO) 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318406-addettoa-stampaggio-a-caldo-

276946 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318236-operai-metalmeccanici-276775
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318406-addettoa-stampaggio-a-caldo-276946
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/318406-addettoa-stampaggio-a-caldo-276946
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TORNITORE/TORNITRICE CNC 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore Metalmeccanico un/una tornitore/tornitrice 

Posizione: Il/La Tornitore/Tornitrice sarà responsabile delle attività di tornitura utilizzando macchine 

CNC FANUC. 

Le principali responsabilità includono la programmazione a bordo macchina, l'attrezzaggio dei torni e 

la gestione delle macchine, nonché la supervisione dei cicli di produzione. 

Requisiti: Il/La candidato/a dovrà possedere una pregressa esperienza nella mansione, dimostrare 

abilità nella programmazione ISO e avere una buona conoscenza del disegno meccanico. 

Il lavoro si svolgerà principalmente in sede e richiederà precisione e attenzione ai dettagli. 

Si offre: Assunzione diretta in azienda con RAL commisurata all'effettiva esperienza del candidato/a; 

Luogo di lavoro: Balangero 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317866-tornitoretornitrice-cnc-276398 

 

ADDETTO/A SEGRETERIA APPARTENENTE CATEGORIE PROTETTE D.Lgs 68/99 

Synergie Italia S.p.A, multinazionale francese leader nel settore delle Risorse Umane, filiale di Ciriè, 

cerca per cliente operante nel settore Aerospace: Addetto/a Segreteria appartenente alle categorie 

protette. 

Posizione: la risorsa si occuperà della gestione delle agende, della preparazione di documenti e 

reports, della gestione delle comunicazioni in entrata e uscita. Tra le mansioni rientreranno anche la 

gestione dell'archivio documenti aziendali e il supporto ad altri reparti nell'ambito amministrativo. 

Requisiti 

• una buona conoscenza della lingua inglese, 

• competenze informatiche (incluso utilizzo di software per l'elaborazione testi e fogli di 

calcolo), capacità organizzative eccellenti, attenzione ai dettagli e doti comunicative. 

• È preferibile avere esperienza pregressa in ruoli simili all'interno di contesti aziendali. 

• Essere iscritti nelle categorie protette secondo il D.Lgs 68/99 è un requisito fondamentale. 

Si offre 

-ambiente di lavoro stimolante e collaborativo con opportunità di crescita professionale; 

-contratto diretto in azienda commisurato alla effettiva esperienza della risorsa 

Luogo di lavoro: Caselle Torinese 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317698-addettoa-segreteria-

appartenente-categorie-protette-dlgs-6899-276235 

 

https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317866-tornitoretornitrice-cnc-276398
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317698-addettoa-segreteria-appartenente-categorie-protette-dlgs-6899-276235
https://www.synergie-italia.it/candidato/offerte-di-lavoro/317698-addettoa-segreteria-appartenente-categorie-protette-dlgs-6899-276235


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE LAVORO NORAUTO 

Posizioni aperte a Torino e provincia 

Norauto - azienda che offre servizi di manutenzione e personalizzazione dell'automobile - ricerca 

personale per le sue sedi di Torino e provincia. 

Posizioni aperte: 

Le posizioni aperte per offerte di lavoro e tirocini si trovano su Lavora con noi - Norauto. 

Info: Norauto 

www.norauto.it 

 

OFFERTE LAVORO LIDL 

Posizioni aperte a Torino e provincia 

Lidl - catena europea di supermercati - seleziona personale per i punti vendita a Torino e nell'area 

metropolitana. 

Posizioni aperte: 

L'elenco delle posizioni aperte si trova su Annunci di lavoro Lidl 

Candidature: 

Per rispondere all'annuncio che ti interessa vai su Come candidarsi, con indicazioni sul processo di 

selezione e sul tipo di CV richiesto, da salvare in formato pdf. e nominato con “Tuo Nome_Tuo 

Cognome”. 

Info Lidl 

Sito: Annunci lavoro Lidl 

 

OFFERTE DI LAVORO LEROY MERLIN 

Posizioni aperte a Torino e provincia 

Leroy Merlin, azienda operante nella grande distribuzione e specializzata in bricolage, edilizia e 

giardinaggio, seleziona personale per le sedi di Torino e provincia. 

Posizioni aperte:  

Le offerte di lavoro presso i punti vendita di Torino Giulio Cesare, Collegno e Moncalieri si trovano su 

Jobs - Offerte lavoro - Leroy Merlin 

La candidatura si presenta online dalla pagina dell'annuncio che ti interessa.  

Info Leroy Merlin 

Sito: lavoro.leroymerlin.it 

 

 

 

 

 

http://www.norauto.it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
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Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE LAVORO PENNY MARKET 

Posizioni aperte a Torino e in provincia 

La catena di supermercati Penny Market ha una vasta rete di punti vendita a Torino e nell'area 

metropolitana. 

Cerca diverse figure professionali per inserimenti lavorati e occasioni di tirocinio. 

Posizioni aperte e stage a Torino e provincia: 

L'elenco delle offerte di lavoro e delle offerte di stage si trova su Lavora con noi - Penny Market. 

Come candidarsi:  

La candidatura si effettua online, dalla pagina della posizione aperta, tramite il pulsante "Apply now". 

È necessario registrarsi e accedere con le proprie credenziali. 

Con la registrazione si può anche inviare una Autocandidatura - Penny Market. 

Info Penny Market 

Sito: saas.hrzucchetti.it/cvo3pennysrl/ 

 

OFFERTE DI LAVORO LAVAZZA 

Posizioni aperte e offerte di stage a Torino 

Lavazza, azienda italiana produttrice di caffè, ricerca diverse figure professionali per opportunità di 

lavoro o di tirocinio presso la sede di Torino. 

Posizioni aperte e tirocini: 

Le posizioni aperte per le offerte di lavoro e le occasioni di tirocinio alla Lavazza si trovano nella 

pagina Lavora con noi Lavazza. 

Se vuoi candidarti ti verrà richiesto di creare un account oppure di accedere tramite il tuo profilo 

Linkedin. 

Lavazza 

Sito: jobs.lavazza.com 

 

GREENPEA SELEZIONA PERSONALE 

Per la sede di Torino 

GreenPea, retail park dedicato alla sostenibilità ambientale, seleziona personale per la sede di Torino, 

un edificio di 15.000 metri quadri su 5 piani a fianco di Eataly, in zona Lingotto. 

GreenPea seleziona personale per varie qualifiche.  

Posizioni aperte a GreenPea: 

Per candidarsi è necessario collegarsi alla pagina delle posizioni aperte, verificare le qualifiche 

richieste e compilare il form online. Al form è necessario allegare il CV. 

Info GreenPea 

Sito: www.greenpea.com 

Linkedin: linkedin.com/company/greenpeaofficial/ 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO E TIROCINI ALLA PIRELLI 

Posizioni aperte e tirocini aziendali a Settimo Torinese 

La Pirelli, storica azienda italiana tra i principali produttori mondiali di pneumatici, ricerca figure 

professionali e tirocinanti presso la propria sede di Settimo Torinese.  

 Posizioni aperte a Torino: 

Per candidarsi alle posizioni aperte occorre effettuare una ricerca sulla pagina Lavora con noi - Pirelli. 

Selezionata l'offerta di tuo interesse, usa il pulsante giallo apply now e crea un profilo personale.  

È anche possibile presentare una candidatura spontanea su Opportunità professionali: Crea un 

account. 

Tirocini aziendali: Alla Pirelli è anche possibile effettuare un periodo di tirocinio in azienda. 

Le possibilità di tirocinio si trovano su Offerte di tirocinio - Internship Pirelli 

Info Pirelli 

Sito: www.pirelli.com 

 

OFFERTE DI LAVORO DI ALLEANZA ASSICURAZIONI 

Posizioni aperte per le sedi di Torino e provincia 

Alleanza Assicurazioni, società del Gruppo Generali, compagnia assicurativa specializzata nella 

protezione delle famiglie, nella previdenza complementare e in prodotti per il risparmio, ricerca 

personale per le proprie sedi di Torino e provincia.  

 Posizioni aperte: n. 2 Consulente assicurativo e finanziario 

Requisito minimo diploma ed automuniti. 

Per candidarti: https://www.alleanzalavoro.it/goyeQuGYK oppure inviare email con CV a: 

irene.viggiani@alleanza.it entro il 20 aprile 2025 

Le posizioni aperte in Alleanza Assicurazioni a Torino si trovano su LinkedIn di Alleanza Assicurazioni 

Come candidarsi: 

Puoi candidarti alle posizioni aperte di Alleanza Assicurazioni direttamente su LinkedIn Alleanza 

Assicurazioni 

Per inviare la tua autocandidatura vai su Opportunità di lavoro in Alleanza, compila i campi richiesti e 

inserisci il CV. 

Info Alleanza Assicurazioni S.p.a. 

Sito: https://www.alleanzalavoro.it/recruiting/it/ 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO EATALY 

Posizioni aperte a Torino 

Eataly -  catena specializzata nella vendita di cibo italiano di alta qualità - seleziona personale per i 

punti vendita di Torino e Pinerolo. 

La ricerca è rivolta a giovani affidabili, appassionati di cibo, che abbiano voglia di imparare e crescere 

attraverso il gioco di squadra. 

Le offerte di lavoro si trovano su Scopri le posizioni aperte di Eataly in Italia. Per i profili richiesti puoi 

candidarti online, all'interno della pagina relativa alla posizione che interessa, inserendo il tuo CV. 

Info Eataly 

web Eataly - Lavora-con-noi 

 

OFFERTE DI LAVORO DI AMAZON A TORINO E IN PIEMONTE 

Amazon - la principale azienda di commercio online - propone diverse offerte di lavoro a Torino e in 

Piemonte. 

Le posizioni aperte Amazon riguardano le sedi di:  

• Torino 

• Torrazza Piemonte - Torino 

• Grugliasco 

• Asti. 

Amazon cerca inoltre personale per centri di distribuzione. 

Puoi consultare il dettaglio delle offerte di lavoro su posizioni aperte Amazon in Piemonte. 

Lavoro da remoto: 

Amazon offre anche delle opportunità di lavoro da remoto per persone residenti in alcune aree. 

Queste offerte di lavoro si trovano su Posizioni virtuali Amazon. 

Info Amazon 

Web: www.amazon.jobs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

OFFERTE DI LAVORO ALLA BOSCH 

Posizioni aperte a Torino e in Piemonte 

Bosch, azienda tedesca leader nel settore della componentistica per autovetture, elettroutensili ed 

elettrodomestici, seleziona personale per la sede di Torino e in Piemonte. 

Candidature online previa registrazione, nelle pagine delle singole figure ricercate. 

 Offerte di lavoro e di stage: 

Tutte le posizioni aperte e le occasioni di tirocinio si trovano su Careers Bosch 

Info Bosch 

Sito: www.bosch.it 

 

ARMANDO TESTA SELEZIONA PERSONALE 

Per le sedi di Torino e Milano 

L'agenzia pubblicitaria Armando Testa è il più grande gruppo di comunicazione italiano, con sedi a 

Torino, Milano, Los Angeles. 

Opera nei principali mercati internazionali, nei settori dell'automotive, del lifestyle, della moda, della 

grande distribuzione, dell'alimentare e del farmaceutico. 

Offre servizi nell'ambito dell'advertising, della comunicazione digitale e interattiva, dei media, della 

corporate identity, delle promotion, delle nuove tecnologie, della produzione audiovisiva, del product 

placement e degli eventi, delle analisi di big e small data. 

Il gruppo di comunicazione Armando Testa seleziona personale per posizioni aperte presso le 

controllate Armando Testa e Media Italia. 

Posizioni aperte Armando Testa: 

Le offerte di lavoro e di tirocinio per la sede di Torino e e le altre posizioni aperte presso la Armando 

Testa si trovano su Careers Armando Testa. 

Puoi inviare il tuo cv e portfolio tramite il form online che si apre dal pulsante Apply here. 

Info Armando Testa 

Web: www.armandotesta.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bosch.it/
http://www.armandotesta.it/


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

GRUPPO CDC AFFIDEA CERCA PERSONALE 

Personale da inserire nelle sedi di Torino, cintura e altri capoluoghi provinciali 

CDC-Gruppo Affidea, azienda privata in ambito sanitario, è presente in Piemonte con 40 centri medici 

dislocati in tutto il territorio regionale, che offrono servizi e prestazioni sanitarie in convenzione con il 

Servizio Sanitario Nazionale, in regime privato o convenzionato con enti privati.  

Posizioni aperte:  

I profili ricercati sono di personale amministrativo, commerciale, tecnico e sanitario. 

Tutte le selezioni attive a Torino si trovano nella pagina Lavora con noi del sito aziendale. 

Come candidarsi: Per candidarti, scegli il profilo di tuo interesse e procedi tramite registrazione 

oppure accedi a Linkedin CDC 

Info: Gruppo CDC Affidea 

Sede legale: Via Cernaia, 20 - 10122 Torino 

Uffici Amministrativi: Tel. 0115513595 

Web: https://www.gruppocdc.it/contatti/lavora-con-noi 

email: risorseumane@gruppocdc.it 



 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

STAGE MARKETING SPECIALIST | GIULIO EINAUDI EDITORE 

TORINO, PIEMONTE, Italy 

Di cosa ti occuperai: Come Stage Marketing Specialist risponderai alla Marketing Manager all'interno 

del Marketing Operativo Einaudi. In affiancamento alla tua tutor aziendale, avrai l’opportunità di 

seguire operativamente tutte le principali attività tipiche del ruolo.   

In particolare ti occuperai di: 

• gestire l’inserimento e l’aggiornamento costante nei sistemi aziendali dei prodotti che 

concorrono al piano editoriale e promozionale, nei diversi rispettivi formati; 

• gestire il piano editoriale alla base delle attività di budget e forecast;  

• alimentare e controllare i flussi di dati di competenza del marketing nei diversi software 

dedicati; 

• redigere i conti economici di prodotto; 

• aggiornare e sviluppare la reportistica su dati di sell-in e sell-out novità e catalogo a supporto 

delle decisioni di ristampa e promozione. 

Nello specifico hai: 

• laurea in Economia o discipline affini; 

• ottima padronanza del pacchetto Office, in particolare conoscenza avanzata di Excel; 

• grande precisione, propensione all’analisi numerica e alla modellizzazione dei dati; 

• ottime capacità organizzative, di gestione dei tempi e problem solving; 

• capacità di interagire e collaborare con i colleghi e con le altre funzioni aziendali (ufficio 

tecnico, area editoriale, trade marketing e commerciale, controllo di gestione); 

• curiosità, voglia di comprendere e partecipare in modo proattivo alle attività dell’ufficio. 

 Cosa ti offriamo 

• 6 mesi di stage. 

• Rimborso spese, possibilità di smartworking, ticket restaurant e convenzioni aziendali. 

Iniziare il tuo percorso professionale da noi significa avere la possibilità di: 

Vivere un’esperienza altamente formativa, approfondendo tutte le attività del ruolo affiancato/a dai 

migliori professionisti del settore e da manager esperti dell’azienda. Esprimere e sviluppare il tuo 

talento attraverso un importante cammino di crescita personale e professionale, essendo parte di un 

team che collabora con passione per raggiungere obiettivi sfidanti. Contribuire alla diffusione del 

sapere, in un gruppo costantemente impegnato nella promozione di una cultura inclusiva che 

valorizza le unicità. Essere inserito/a in un contesto lavorativo flessibile che abbraccia un modello di 

lavoro ibrido, orientato alla responsabilizzazione e al work-life balance. 

 Sede di lavoro: Torino (TO). 

https://eizj.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX/requisitions/preview/15

58/?location=CASELLE+TORINESE%2C+TORINO%2C+Italy&locationId=300000001820111&locationLev

el=city&mode=location&radius=25&radiusUnit=KM 

https://eizj.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX/requisitions/preview/1558/?location=CASELLE+TORINESE%2C+TORINO%2C+Italy&locationId=300000001820111&locationLevel=city&mode=location&radius=25&radiusUnit=KM
https://eizj.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX/requisitions/preview/1558/?location=CASELLE+TORINESE%2C+TORINO%2C+Italy&locationId=300000001820111&locationLevel=city&mode=location&radius=25&radiusUnit=KM
https://eizj.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX/requisitions/preview/1558/?location=CASELLE+TORINESE%2C+TORINO%2C+Italy&locationId=300000001820111&locationLevel=city&mode=location&radius=25&radiusUnit=KM


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

ADDETTO ALLE VENDITE IN ACTION. 

Codice di riferimento: 185949 

Luogo: Borgaro Torinese, Via Lanzo 76 

A proposito di Action: Action è il discount non alimentare con la crescita più rapida in Europa. 

Abbiamo iniziato la nostra attività con un piccolo punto vendita in Olanda nel 1993 ed oggi la nostra 

azienda è cresciuta diventando un'organizzazione internazionale retail con più di 2.650 negozi in 12 

paesi e più di 72.000 persone di 159 nazionalità. Questi numeri crescono ogni giorno. 

Lavorare per Action significa avere un datore di lavoro solido e finanziariamente affidabile, 

dall'approccio concreto e motivante. 

Ti offriamo: 

• Stipendio in linea con il mercato 

• Lavoro part-time su turni su 5/6 giorni settimanali, pianificati con quattro settimane di anticipo   

• Ambiente di lavoro piacevole e informale  

• Sconto dipendenti del 15% su tutti i prodotti 

Siamo in sintonia? 

• Hai almeno 18 anni 

• Hai conseguito un diploma di scuola superiore 

• Sei disponibile a lavorare in modo flessibile per un minimo di 24 ore alla settimana, anche nei 

fine settimana  

Per maggiori informazioni:  

https://it.action.jobs/offerte-di-lavoro/addetto-alle-vendite-e73392 

 

SALES ASSISTANT DECATHLON 

Indirizzo: Via Niccolò Paganini, 48, 10036 Settimo Torinese, Italia 

Entra a far parte della squadra vincente di Decathlon: Unisci il tuo amore per lo sport al lavoro di 

squadra.  

I tuoi benefit: In base al tuo ruolo e alla tua sede, ti offriamo diverse attività sportive a cui partecipare 

e sconti sugli articoli Decathlon. 

I next steps: In base al numero di candidati/e la giornata di selezione sarà così organizzata: dinamica 

di gruppo e colloquio individuale per osservare skills attitudinali. Lo step successivo prevederà 

uno/due colloqui volti ad indagare skills legate al mestiere. 

CCNL applicabile: CCNL Terziario Distribuzione e Servizi  

Tipo di contratto: Primo contratto a tempo determinato di 3 mesi finalizzato all'inserimento in 

azienda. Part-time 20-24 ore 

Stipendio lordo mensile: tra 805€ a 966€, variabile in funzione della base oraria settimanale 

https://lavoraconnoi.decathlon-careers.it/it/annonce/3634689-sales-assistant-10036-settimo-

torinese 

https://it.action.jobs/offerte-di-lavoro/addetto-alle-vendite-e73392
https://lavoraconnoi.decathlon-careers.it/it/annonce/3634689-sales-assistant-10036-settimo-torinese
https://lavoraconnoi.decathlon-careers.it/it/annonce/3634689-sales-assistant-10036-settimo-torinese


 

NB: Per candidarsi alla singola offerta di lavoro è necessario rivolgersi ai contatti indicati. 
Le offerte di lavoro sono il risultato di una ricerca e filtro dei servizi informativi 

Il responsabile dei contenuti dell’offerta è il singolo inserzionista. 
La rassegna viene pubblicata ogni giovedì; le offerte presenti in essa fanno riferimento a tutta la settimana precedente al giorno di pubblicazione 

 

 

DISTRICT MANAGER – PIEMONTE, PENNY ITALIA  

TORINO, ITALIA SEDE CENTRALE 

Descrizione azienda: PENNY Italia è il discount alimentare del gruppo REWE, uno dei gruppi 

commerciali leader sul mercato tedesco ed europeo nel settore della Grande Distribuzione 

Organizzata. L'insegna in Italia nasce nel 1994 e segna un momento di straordinario cambiamento nel 

mondo del discount nazionale, dando inizio al rinnovo del settore grazie alla formula "assortimento di 

qualità, marca e prezzi bassi”. 

Posizione: Per potenziamento del nostro organico ricerchiamo un/una Responsabile di Zona per il 

Piemonte. La figura selezionata, riportando direttamente all’Area Manager, avrà il compito di creare 

connessione tra Sede e Rete vendita della propria zona di competenza. 

Nel dettaglio il Responsabile di Zona avrà la responsabilità di: 

- Gestire a livello commerciale ed economico 6-8 punti vendita; 

- Gestire il corretto dimensionamento degli organici dei punti vendita di sua competenza, in termini di 

numero e di qualità delle risorse; 

- Essere il punto di riferimento e di raccordo tra la direzione regionale e i punti vendita; 

- Verificare il mantenimento degli standard qualitativi richiesti oltre che garantire la corretta 

applicazione delle norme e procedure aziendali; 

- Garantire il raggiungimento di obiettivi prefissati lavorando con il team delle filiali; 

- Analizzare i risultati raggiunti con l'obiettivo di pianificare ed ottimizzare il lavoro futuro; 

I requisiti richiesti sono: 

- Passione e dedizione verso il settore commercio; 

- Mobilità territoriale; 

- Spiccate capacità di Problem Solving; 

- Spiccate doti comunicative e relazionali; 

- Proattività 

La provenienza dal settore GDO alimentare e l’aver maturato esperienza in ruoli analoghi 

costituiscono criteri preferenziali. 

https://pennyitalia.intervieweb.it/jobs/district-manager-torino-e-provincia-4664/it/ 


